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1 Inledning

| din hand haller du ett exemplar av Biblioteksplan for Perstorps kommun 2020-2023. Eller
laser du den pa en skdarm av nagot slag - pa en stationar dator, en laptop, en lasplatta eller
kanske till och med pa din mobiltelefon, mdjligheterna att Iasa en text har blivit manga.

| den har tredje omarbetade upplagan av Biblioteksplan for Perstorps kommun kommer vi
bland annat att satta fokus pa just den digitala framtiden och vad den kan komma att betyda
for Perstorps bibliotek och dess anvandare.

Vi lever i en spannande, men ocksa pa manga satt, utmanande tid. Vi lever i en varld som
kdnnetecknas av standiga och ofta valdigt snabba forandringar, férandringar som manga har
svart att folja med i, och ta del av. Biblioteken har som en del av sitt uppdrag att arbeta for
att starka de demokratiska vardena och rattigheterna, att hjalpa till att arbeta for att sprida
kunskap kring dessa, och att arbeta for att jamna ut klyftor i samhallet, inte minst de digitala.
Idag mer @n nagonsin behdvs information och férstaelse om vad som hander i vérlden,
laskunnighet for att kunna ta till sig kunskaper om det som sker runt om oss, och kinnedom
om olika digitala medier for att kunna fungera i vardagslivet. | Biblioteksplan for Perstorps
kommun 2020-2023 kan du lasa om vilka fragor vi tror kommer att vara viktigast de
narmaste aren och vad vi pa Perstorps bibliotek kommer att strava efter att utveckla.

Perstorp 2019-11-18

Annica Sankilampi, biblioteks- och kulturchef
Marie Peterson Sjovik, bibliotekarie



2 Biblioteksplanen — Omfattning, uppféljning och utvardering

Biblioteksplanen ar ett styrdokument for alla som arbetar med folk- eller
skolbiblioteksverksamheten i Perstorp. Den utgor en 6vergripande utvecklingsplan for
verksamheten vid Perstorps bibliotek, och ar ett levande dokument som ska féljas upp och
utvarderas kontinuerligt.

| samband med det arliga bokslutet gors en samlad utvardering av verksamheten som
relateras till biblioteksplanen. En omfattande statistik gors 6ver biblioteksverksamheten med
uppgifter om exempelvis utlaning, besdksantal och antal genomférda arrangemang. Med
jamna mellanrum genomfdrs enkatundersokningar bland bibliotekets besdkare och
lantagare. Enkaten utgor en kontroll av hur bestékare och lantagare uppfattar bibliotekets
utbud, tjanster och service och blir en viktig indikator for hur val biblioteksplanen fungerar.

| samband med detta uppdateras och revideras planen i enlighet med den situation som da
rader.

Bibliotekschefen ar ansvarig for att utvardering och uppféljning gors enligt biblioteksplanen.

Gemensam biblioteksplan Bibliotek Familjen Helsingborg 2017-2019

Sedan 2012 ingar Perstorps bibliotek i ett delregionalt samarbete med biblioteken i Skane
nordvast, Bibliotek Familjen Helsingborg — forkortat BFH — som gemensamt ska utveckla ett
samarbete som ger styrka och energi till saval daglig verksamhet som till det 6vergripande
strategiska utvecklingsarbetet. Se bilaga.

Det finns dven en regional kulturplan for hela Skane, se bilaga.



3 Perstorp — den lilla kommunen med de stora méjligheterna

Kommunen

Perstorp ar en bruksort. Med ca 7500 invanare ar Perstorp Skanes minsta kommun.

| kommunens vision, "Perstorp ar 2030”, satsar man pa utbildning, halsa, bra boende,
miljomedvetenhet och det ndra samtalet mellan politiker och medborgare. Ledorden
Service, Engagemang och Bemoétande ska pragla alla delar av kommunens verksamhet.

Biblioteksverksamheten
Biblioteken i Perstorp utgors av kommunbiblioteket och skolbibliotek pa fyra skolenheter.
Kommunbiblioteket har ett centralt lage med entré i gatuplan och ar latt att hitta till "mitt i

”

byn”.

Kommunbiblioteket har ett sammanlagt bemannat 6ppethallande pa 43 timmar i veckan och
35 timmar i veckan under sommarmanaderna. Sedan sommaren 2018 kan
biblioteksbestkare dver 18 ar fa mojlighet att besoka bibliotekets entréplan och tidningsrum
aven under obemannad tid 41 timmar i veckan.

| dagslaget arbetar sex personer pa biblioteket. Tva av personalen arbetar med tydlig
profilering mot barn- och ungdomsverksamheten.

Fem internetanslutna datorer finns tillgdngliga for allmanheten, och wifi finns sedan mars
2015.

Biblioteket erbjuder ett brett utbud av tryckta medier som bocker, dagstidningar och
tidskrifter. Tack vare samarbetet med 6vriga bibliotek i Skane Nordvast och mojligheten att
lana in fjarrlan fran andra bibliotek, kan Perstorpsborna latt fa tillgang till mer litteratur an
vad som finns i hyllorna pa det egna biblioteket. Utlaningen av e-bocker blir mer och mer
vanligt, och man kan fritt ladda ner olika typer av e-medier, bland annat via Familjen
Helsingborgbibliotekens webbplats.

Biblioteket arrangerar flera kulturaktiviteter, bade egna arrangemang och program i
samarbete med andra arrangorer.

Det politiska ansvaret for kulturverksamheten, i vilken biblioteket ingar, ligger hos Kultur-
och fritidsnamnden.

Skolbiblioteken

Skolbibliotek finns pa fyra skolor i kommunen och har egen budget. Huvudbibliotekets
personal ansvarar for driften av tva av dessa. Pa tva av skolorna finns for narvarande tva, av
skolan anstéllda, assistenter. Skolbiblioteken regleras i skollagen som sager att elever ska ha
tillgang till skolbibliotek.



Samverkansformer

En av manga fordelar med den lilla kommunen ar narheten till allt och alla! Perstorps
bibliotek har manga goda samarbeten, och vi stravar alltid efter att na ut till olika
verksamheter inom var egen kommun, men ocksa med att ha bra kontakt med kollegor och
verksamheter runt om i Skane och i dvriga Sverige.

Exempel pa samverkansformer i kommunen kan vara aktiviteter riktade mot forskolor och
skolor, mot dldreboenden och arbetsplatser. Barnavardscentralen (BVC) och Familjens Hus
samarbetar med biblioteket kring ”Barnens forsta bok”, och ett sprakcafé arrangeras en
eftermiddag i veckan under host- och varterminerna i bibliotekets horsal i samarbete med
forenings- och naringslivet.

Samarbetet med Familjen Helsingborgbiblioteken resulterar bland annat i medietransporter
alla vardagar mellan biblioteken i Skane Nordvast och 6vriga Skane, ett gemensamt
biblioteksdatasystem, personalutbildningar, och delade kostnader vid stérre gemensamma
inkop.

Andra samarbeten dr gemensamma transporter via Region Skane, fjarrlan och
dokumentleveranser fran olika region- och universitetsbibliotek, Internationella biblioteket i
Stockholm eller Myndigheten for Tillgangliga Medier som framstaller tal- och
punktskriftsbocker.

Biblioteket samarbetar ocksa med olika kulturinstitutioner, studieforbund och féreningar for
att kunna erbjuda teater-, musik- och dansférestallningar, féredrag mm.

Perstorps bibliotek soker alltid nya samarbetspartners som en av manga mojligheter att
utveckla verksamheten och for att kunna erbjuda olika aktiviteter som kan bidra till n6je och
forkovran.



4 Uppdraget

Biblioteksverksamheten i Perstorps kommun utgar ifran ett antal nationella, internationella
och lokala styrdokument. Folk- och skolbibliotek styrs av bibliotekslagen, SFS 2013:801 som
bland annat sager att “varje kommun ska ha folkbibliotek” och att “folkbiblioteken ska vara
tillgangliga for alla”.

Biblioteken ska ”“verka for det demokratiska samhallets utveckling” och “framja litteraturens
stallning och intresset for bildning, upplysning, utbildning och forskning samt kulturell
verksamhet i 6vrigt”.

Bibliotekslagen sdger ocksa att utlaningen av litteratur pa biblioteken ska vara avgiftsfri, och
att det i grundskolan och gymnasieskolan skall finnas lampligt férdelade skolbibliotek.

Biblioteket har ett speciellt ansvar gentemot personer med funktionsnedsattning, personer
med annat modersmal an svenska, och andra minoritetsgrupper i samhallet. De svenska
minoritetsspraken ska enligt svensk lag (se bilaga) lyftas fram genom att biblioteket kdper in
och formedlar litteratur pa de olika spraken, men ocksa genom att erbjuda kulturella
aktiviteter som pa olika satt belyser och informerar om de svenska minoritetsspraken.

Barn och ungdomar ar ocksa en av de prioriterade malgrupperna, och fran och med
2020-01-01 blir Barnkonventionen svensk lag (se bilaga). Detta innebar att barns asikter och
onskemal ska tas hansyn till vid utvecklingen av biblioteket och andra verksamheter som
beror dem. Biblioteken ska arbeta aktivt med att stimulera barn och ungdomars
sprakutveckling och lasning, och att erbjuda dem majligheter att delta i olika
kulturaktiviteter.

Unescos folkbiblioteksmanifest understryker att folkbiblioteket som lokalt kunskapscentrum
utgor en grundforutsattning for ett livslangt larande, sjalvstandiga stéllningstaganden och
kulturell utveckling for den enskilde och for olika grupper i samhallet. En forutsattning for
valinformerade medborgare med mojlighet att utéva sina demokratiska rattigheter och
darigenom spela en aktiv roll i samhallslivet, ar att ha fri och obegransad tillgang till kunskap,
tankar, kultur och information, och inte minst digital kunskap och tillgdanglighet.

Biblioteksplanen for Perstorps kommun relateras till ovanstaende nationella och
internationella styrdokument. Biblioteksplanen relaterar dven till de mal som
kommunfullmaktige och namnderna har upprattat mot vilka Perstorps kommun ska strava.

Biblioteket har en Iang tradition av att arbeta for tillgang till kunskap, kultur, upplysning och
information for alla. | Biblioteksplan 2020-2023 far MIK (medie- och informationskunnighet)
och de digitala fragorna mycket storre plats @n i de tidigare biblioteksplanerna. Den snabba
takt med vilken all digital teknik utvecklas och paverkar samhéllsmedborgarna pa olika satt
marks tydligt pa biblioteken. Under rubriken ”Det digitala biblioteket” tar vi upp mer om de
utmaningar biblioteket star infor i fragor kring digital kompetens, vilka behov som finns, och
hur vi vill jobba med MIK under de kommande aren.



Lasframjande

Bocker och lasning ar sjalvklara delar av bibliotekets arbete. Biblioteket arbetar alltid med
att féormedla och sprida de roliga och spdnnande berattelserna, med att ge tips pa bra bocker
for alla aldrar och i olika typer av medier som traditionella bocker, ljudbocker eller som
elektroniskt nerladdade till lasplattor eller mobiler. Vi vill verka for att alla ska kunna hitta
fram till just sin lasning.

Biblioteket ger ocksa stod och tips at den som har speciella lasbehov, och kan erbjuda bocker
i olika medieformat som passar olika stadier i en persons lasutveckling.

Biblioteket bedriver lasframjande arbete bade i och utanfér bibliotekslokalen. Biblioteket
jobbar kontinuerligt med olika lasprojekt, bokprat och boktips for bade barn och vuxna,
bokcirklar och forfattarbesok. Biblioteket har ocksa samarbete med Familjens Hus och
barnavardscentralen (BVC).



5 Utvecklingsomraden

Medier och informationstjanster

Perstorps bibliotek vill kunna erbjuda sina bestkare ett brett utbud av bade skonlitteratur
och faktabdcker, och det som inte finns har gar tack vare samarbetet med 6vriga enheter i
BFH for det mesta att Iana in. Bocker som inte finns i samarbetet kan oftast bestallas fran
andra bibliotek som fjarrlan. For att bokbestandet ska hallas aktuellt och frascht, gallrar
bibliotekspersonalen regelbundet ut bécker och andra medier.

Sedan forra biblioteksplanen skrevs har mycket hant nar det géller medier och
informationstjanster. Det ar fortfarande mest fysiska bocker som lanas, men manga laser
idag digitalt, det vill sdga att man laddar ner bocker elektroniskt for att lyssna pa eller lasa.
Ljudbocker i olika format och talbdcker lanas ocksa.

Den som har ett bibliotekskort hos Bibliotek Familjen Helsingborg kan ga in pa ”Mina sidor”
pa bibliotekens hemsida via en egen dator eller mobiltelefon, och sjilv reservera eller lana
om medier, ladda ner elektroniska bocker, eller anvanda nagon av databaserna.

Den som har tillgéng till ”"Oppnare bibliotek” kan ocksa sjilv p& obemannad tid 1ana bocker i
sjalvbetjaningsautomaten. Mojligheterna att lana har blivit bade fler och storre an fér nagra
ar sedan.

Det digitala biblioteket
Den storsta av bibliotekets utmaningar infor framtiden ar formodligen den digitala
utvecklingen i samhallet.

Bibliotekslagen sager att:
§7 Folkbiblioteken ska verka fér att 6ka kunskapen om hur informationsteknik kan anvéndas
fér kunskapsinhdmtning, Iérande och delaktighet i kulturlivet.

Kungliga biblioteket har fatt ett regeringsuppdrag att under aren 2018-2020 finansiera och
nationellt samordna en satsning pa de regionala biblioteksverksamheterna som utbildnings-
och kompetensnoder. Satsningen innebar vidare att de regionala biblioteken ska utbilda
landets folkbibliotekarier som sen ska kunna hjalpa att hoja den digitala kompetensen bland
bibliotekens besdkare. | Uppdrag till Kungl. biblioteket om digitalt kompetenslyft (se bilaga)
star att:

Regeringen har som mdl att Sverige ska vara bdst i véiirlden pd att anvinda digitaliseringens
mdjligheter. Utifran detta madl ser regeringen behovet av satsningar pa olika omrdden for att
dstadkomma en bred digital kompetenshdjning for hela befolkningen. Digital kompetens
innebdr bl.a. att individer dr fértrogna med digitala verktyg och tjéinster. Digital kompetens
omfattar ocksG medie- och informationskunnighet, dvs. kunskaper och férmagor som krévs
fér att finna, analysera, kritiskt vérdera och skapa information i olika medier och
sammanhang.

Syftet med uppdraget dr att frdmja en 6kad digital kompetens hos allmédnheten genom att
de regionala biblioteksverksamheterna samordnar en utbildning av landets folkbibliotekarier.



Detta stéller stora kunskapsmassiga krav pa bibliotekens personal som ska kunna handleda
och vagleda besdkare i digitala fragor, nagot som kraver utbildning och fortbildning. Det
staller ocksa krav pa bibliotekets hardvara som maste uppdateras och vara anpassad till de
behov som kunderna har, krav som i sin tur bygger pa att medborgare idag maste ha ganska
bra kunskaper i MIK for att de ska kunna fungera i vardagslivet.

Aven om de flesta manniskor i Sverige upp till 65 &rs alder anvdnder internet p& ndgot satt
idag, innebar det inte att alla ar kunniga och trygga med den digitala tekniken. Barn och unga
som vaxer upp med mobiler, lasplatta och annan digital teknik, dr ofta duktiga pa att hantera
hardvaran, men ar inte alltid bra pa kallkritik.

Ett stort dilemma ar att det i dagslaget finns manga krav pa vad medborgare behéver kunna
och ha tillgang till vad galler digitala funktioner, samtidigt som det inte finns nagon tydlig
instans dit medborgarna kan ga for att fa hjalp varfor man soker sig till biblioteken.

Digitalt utanforskap ar en orsak till ohdlsa i det svenska samhallet idag, vilket gor
bibliotekens arbete med MIK till en halsofraga!

Mal
e Att pa olika satt erbjuda bibliotekets personal kontinuerlig utbildning i digitala fragor

e Att ett digitalt perspektiv ska finnas med i allt som biblioteket arbetar med
e Attlasning i digitala medier alltid ses som likvardig traditionell boklasning

e Att biblioteket ska kunna erbjuda funktionella datorer och annan teknik for
att kunna erbjuda den digitala service och trygghet som kunderna efterfragar

e Att biblioteket jobbar for att ta fram idéer for hur man ska kunna arbeta pedagogiskt
med digitala fragor gentemot allmanheten.

Tillganglighet

Bibliotekslokalerna

Biblioteket ar till for alla. Som bestkare ska du kdnna dig vdlkommen vem du an ar oavsett
social status, alder, nationell tillhorighet, genus, eller om du har en funktionsnedséttning.
Alla ska kunna vistas i och umgas pa biblioteket, en plats som allt oftare kallas ”"det offentliga
vardagsrummet” eftersom manga upplever biblioteket som en férlangning av det egna
hemmet.

Sedan sommaren 2018 kan kunder som &r over 18 ar fa tillgang till att besoka Perstorps
bibliotek pa andra tider dn nar lokalerna ar bemannade, sa kallat obemannat 6ppet, vilket
har 6kat mojligheterna for kommunens invanare att anvanda sitt bibliotek.

Besokare kommer inte till biblioteket bara for att Iana bocker, lasa tidningen eller géra laxan,
utan ocksa for att umgas, traffa kompisar eller bara vara. | en stressfylld varld dar



mojligheten att vara i lugna miljoer krymper, kan biblioteket vara den plats dar man kan sitta
i lugn och ro och vila en stund fran omvarldens krav.

Manga uppskattar ocksa mojligheten att anvanda sig av gratis wifi som finns pa biblioteket
sen 2015.

Perstorps biblioteksverksamhet bedrivs huvudsakligen i bibliotekets tva for allmanheten
Oppna vaningsplan. Det mesta av verksamheten — arbetet kring lanedisken, tidningsrummet,
vuxen- och barn- och ungdomsavdelningarna — forsiggar pa entréplanet, medan det pa
bottenvaningen finns ett 6ppet och ett stangt magasin, samt horsalen/konsthallen med bord
for studier. Pa grund av svarigheter att kunna dvervaka bottenvaningen halls denna stangd
pa eftermiddagar och kvillar vilket gor att manga besdkare ska tréangas pa entréplan, det vill
saga en ganska liten yta.

Pa manga hall i landet upplever man att allt fler barn och ungdomar i varierande aldrar sdker
sig till biblioteket, och Perstorp ar inget undantag. Det ar valdigt roligt att barnen hittar hit,
men eftersom ungas satt att umgas inte alltid stammer éverens med den traditionella
"tysta” biblioteksverksamheten, blir det svarare att tillgodose olika kundkategoriers ofta
valdigt olika behov och 6nskemal. Konflikter uppstar mellan besdkare och mellan besékare
och personal, vilket ger en otrevlig stamning. Personalen mar daligt och risken ar stor att en
del besokare slutar komma till biblioteket.

Lokalerna som for 30 ar sen var moderna och funktionsenliga ar idag opraktiska, tranga och
slitna. Bibliotekets manga uppdrag och funktioner far daligt plats, och den digitala narvaron
kraver laddningsstationer och fler sittplatser som inte finns idag. For att fungera sa bra som
mojligt maste lokalerna och méblemanget vara funktionella och flexibla, annars blir
uppdraget att vara till for alla svart att uppfylla.

Mal
e Attarbeta for en forandring av bibliotekslokalen, alternativt en flytt till andra lokaler

e Att skapa utrymmen for olika aktiviteter vilka ger battre forutsattningar for positiv
samvaro bland biblioteksbestkare och battre arbetsmiljo for personalen

e Attverka for ett bibliotek dar man tagit hansyn till den digitala utvecklingen och
behoven som féljer med detta

Uppsdkande verksamhet

En viktig del av bibliotekens verksamhet har alltid varit att arbeta uppsdkande och utatriktat.
Att ta bibliotekets utbud ut i samhallet genom besok pa dldreboenden, pa férskolor och
skolor, men aven ut till enskilda individer, ar en viktig del av bibliotekets uppdrag da manga
inte har maojlighet att ta sig till biblioteket pa egen hand.

Ett exempel ar "Boken kommer”, det vill sdga maojligheten att fa bocker och andra medier

hemlevererade. |dag hjalper hemtjansten och kommunens vaktmasteri biblioteket att kora
ut med bocker i samband med sina brukarbesok. Bibliotekspersonalen aker ibland ut med
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bokkassar till privatpersoner som inte sjalva kan besoka biblioteket. For att gora detta fullt ut
kravs personal, tid och mojlighet att lamna huvudbiblioteket.

Mal
e Att biblioteket ska utveckla mojligheterna till personliga besdk ute i kommunen for
att darmed fa narmare kontakt med personal och brukare i olika verksamheter.

e Att jobba mer med marknadsforing for att sprida kinnedom om bibliotekets
mojligheter och utbud for dldre och andra i samhallet

o Att forstarka samarbetet med Familjens Hus och darmed na foraldrar med sma barn

Fokusgrupper

Barn och unga

| alla tider har manniskor berattat historier — kring lagerelden, framfor 6ppna spisen och i
senare tid, oftast i bokform. Berattelser ar mer an bara historier for ndje och underhallning,
de ger manniskor mojlighet att fundera och komma fram till egna slutsatser och beslut,
hjalper till att starka sjalvkansla och skapa forstaelse for andra.

Biblioteken har alltid sarskilt varnat om att barn och ungdomar ska fa mojlighet att ta del av
de goda berattelserna, berattelserna som utvecklar fantasin och kreativiteten, som ger
mojligheter att utforska bade de inre och yttre varldarna, och som i férlangningen bidrar till
att skapa trygga och kloka medborgare.

Biblioteket ska erbjuda barn och ungdomar ett stort och brett utbud av lasning i olika
former, men ocksa ett varierat och kreativt utbud av arrangemang och aktiviteter.

Mal
e Att skapa positiva miljoer som ger barn och unga trygghet, nyfikenhet och kreativitet

e Att biblioteket inte bara ska ha ett barnperspektiv pa fragor som berér barn och
unga, utan ocksa verka for att barns perspektiv pa verksamheten efterlevs
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Personer med funktionsnedsattning

Vi stravar efter att biblioteket och bibliotekets innehall ska vara latta att komma till och
anvanda. En viktig uppgift ar att fa besdkarna att kdnna sig valkomna, och att erbjuda god
hjalp i allt biblioteksrelaterat arbete, men sarskilt att rekommendera bocker och visa hur
man anvander olika anpassade medier som lattlasta bocker, bocker med extra stor stil,
DAISY som man laddar ner och lyssnar p3, eller bécker man kan ladda ner till sin lasplatta.

Mal
Att alltid bemoda oss om att erbjuda sa god service som det ar moijligt till alla som
besdker biblioteket

e Att alltid arbeta for att lokalerna och medierna ska vara sa tillgdngliga som det ar
mojligt

Nya svenskar, flyktingar och andra minoritetsgrupper

Ett av bibliotekets manga uppdrag ar att bidra till att manniskor som kommit till Sverige for
att bosatta sig far hjalp med sin integrering i samhallet. Sprakkurser, lexikon och
korkortsbocker pa olika sprak ar exempel pa medier som biblioteken erbjuder nyanlanda.
Biblioteket har ocksa ett basbestand med litteratur pa olika sprak, och det finns mojligheter
att l1ana in bocker fran andra bibliotek om det egna bestandet inte racker till. Sprakcaféet
drivs i samarbete med féreningslivet, naringslivet och privatpersoner.

Mal
e Att fortsatta att ge stod till nya svenskar och flyktingar pa deras vag in i det svenska
samhallet genom ett varmt personligt bemdtande och att ge hjélp och svar pa fragor
sa langt det ar rimligt mojligt

e Att beradtta om olika typer av medier, tjanster och arrangemang som biblioteket kan
erbjuda

De nationella minoritetsspraken

| 2 §ispraklagen (2009:600) anges att de nationella minoritetsspraken ar finska, jiddisch,
meankieli, romani chib och samiska. | 4 § i spraklagen (2009:600) anges att det allmdnna har
ett sarskilt ansvar for att skydda och framja de nationella minoritetsspraken. Biblioteket ska
kdpa in och visa fram medier pa och om de nationella minoritetsspraken, men ocksa erbjuda
kulturaktiviteter och evenemang som for fram de svenska minoritetsspraken.

Mal
e Att arbeta med stod fran de andra biblioteken i Familjen Helsingborg och andra

bibliotek i Skane for att skapa ett brett utbud av medier pa de olika
minoritetsspraken

® Att kunna erbjuda intressanta och berikande aktiviteter som foredrag, forestallningar
och andra evenemang som lyfter fram Sveriges minoriteter och minoritetssprak
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Arrangemang och programverksamhet

Biblioteket ordnar programverksamhet for barn och vuxna. Tva ganger om aret ger vi ut ett
programblad med aktiviteter som vi arrangerar i egen regi eller i samarbete med andra.
Under senare ar har vi haft ndra samarbete med bland annat Lunds Universitet for féredrag
med Forskarturnén, Malmo Opera och Musikriket for musikaliska kvalitetsforestallningar.
Egna arrangemang kan vara filmvisning fér barn, bokfrukost eller vaffelfika och ofta kan man
som besdkare se en konst- eller fotoutstallning i hérsalen.

Mal
e Biblioteket fortsatter att arbeta for att erbjuda alla Perstorpsbor ett brett urval av
kvalitetsarrangemang i bade storre och mindre format

Bibliotekspersonalen

Perstorps kommuns ledord ar Service, Engagemang och Bemotande. Biblioteket ska som alla
andra verksamheter i kommunen strava efter att i all kontakt med medborgare och kunder
leva upp till de orden. Den som besdker biblioteket ska alltid kunna férvanta sig ett vanligt
och engagerat bemotande och fa sa god service som det ar rimligt maojligt av bibliotekets
personal.

Det som sker ute i samhallet speglas i allra hogsta grad i bibliotekens verksamheter.
Perstorps bibliotek ska kunna erbjuda Perstorpsborna samma grundutbud som pa storre
bibliotek i landet, trots en liten personalstyrka av vilka de flesta arbetar deltid.

For att kunna halla sa hog kvalitet som majligt pa bibliotekets tjanster och utbud och for att
kunna halla sig uppdaterade med det som hander inom biblioteksvarlden, ar det extra viktigt
att vii personalen har mojlighet att I6pande kunna vidareutbilda oss inom de olika omraden
som ror bibliotekets verksamhet. Bibliotek Region Skane och Bibliotek Familjen Helsingborg
arrangerar l6pande internutbildningar inom aktuella omraden for bibliotekens personal. Vi
haller dven egna internutbildningar for varandra inom den egna personalgruppen.

Mal
e Att personalen I6pande far utbildning inom omraden som motsvarar
biblioteksverksamhetens och bestkarnas behov

e Att under kommande ar arbeta extra mycket med personalutbildning kring digitala
fragor och digital teknik
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Bilagor

Styrdokument
e Bibliotekslagen SFS 2013:801

http://www.riksdagen.se/sv/Dokument-Lagar/Lagar/Svenskforfattningssamling/sfs sfs-

2013-801/

e Skollagen SFS 2010:800 kap 2, §36

https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-
forfattningssamling/skollag-2010800 sfs-2010-800

e Regional kulturplan fér Skane 2016 — 2019 férlangd till och med 2020

http://utveckling.skane.se/publikationer/strategier-och-planer/regional-kulturplan-for-
skane-2016-2019/

e Perstorp ar 2030: Vision for Perstorps kommun

http://www.perstorp.se/download/18.4f43221439f344f20630/1395043582619/Perstorp+%
C3%A5r+2030.pdf

e UNESCOs Folkbiblioteksmanifest

http://u4614432.fsdata.se/wp-content/uploads/2013/08/Folk-och-Skolbibloteksmanifestet-
Nr-2-2000.pdf

e FNs Barnkonvention

https://www.regeringen.se/regeringens-politik/barnkonventionens-vag-mot-svensk-lag/

https://unicef.se/barnkonventionen/las-texten

e Lag(2009:724) om nationella minoriteter och minoritetssprak

https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/lag-
2009724-om-nationella-minoriteter-och sfs-2009-724
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Ovriga rapporter och dokument som ligger till grund fér Biblioteksplan 2020-2023

o Demokratins skattkammare : forslag till en nationell biblioteksstrategi

http://libris.kb.se/bib/8j4tcb5g69kl2544

e Marika Alneng : Folkbibliotek i forandring BTJ-férlag 2017

e MIK och bibliotek - en lagesrapport. Svensk biblioteksforening 2019

https://wwwbiblioteksfor.cdn.triggerfish.cloud/uploads/2019/09/mik.pdf

e Uppdrag till Kungl. biblioteket om digitalt kompetenslyft

https://www.regeringen.se/4b00cb/contentassets/f443204d687e45ae9d00084ae77029ef/u
ppdrag-till-kungl.-biblioteket-om-digitalt-kompetenslyft

e Svenskarna och internet 2019. Internetstiftelsen

https://svenskarnaochinternet.se/app/uploads/2019/10/svenskarna-och-internet-2019-
a4.pdf

e Asa Hedemark : Unga berattar. En studie av ungas syn pa lasning och bibliotek. Svensk
biblioteksforening 2018

https://wwwbiblioteksfor.cdn.triggerfish.cloud/uploads/2018/12/unga-berttar-2018-12-
05.pdf
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Verksamhetsplan 2017-2019 - oo

Bibliotek Familjen Helsingborg

Bibliotek Familjen Helsingborg erbjuder invanarna en arena for fri dsiktsbildning och utveckling i det
demokratiska samhillet. Vi ska vara en viktig medspelare i samhillsutvecklingen och sikra framtidens
biblioteksverksamhet genom att ta in nya influenser, halla det positiva varumirket levande och etablera
nya funktioner.

Bibliotek Familjen Helsingborgs samarbete ger styrka och energi till bade utvecklingsarbete och den
dagliga biblioteksverksamheten. Genom samarbetet vill vi ligga 1 framkant i biblioteksutvecklingen och
fungera som en inspirationskalla.

Vision Familjen Helsingborg

Bibliotek Familjen Helsingborg ir en del av kommunsarbetet Familjen Helsingborg.

Vir vision 4r att Familjen Helsingborg ar 2020 upplevs som en sammanhingande stad och ir en av norra
Europas mest kreativa och inkluderande regioner.

Vi samarbetar dirfor att det:
e  Gynnar var region och vira kommuner
e  Viuppnir skalférdelar och hégre effektivitet genom samarbetet (1+1=3)
e Vi fir genom gemensamt agerande storre tyngd i viktiga fragor

Vision Familjen Helsingborg 4r himtad fran http://www.familjenhelsingborg.se/sv/Familjen/omoss/.

Ledstjarna
Bibliotek Familjen Helsingborg - livskraft i samtiden och framtiden.

Varderingar

Mod
e Vistar for fri asiktsbildning och fri tillgdng till information och kunskap.
e Vivigar missa att lyckas och vi vagar sluta géra saker som vi gor £6r att vi ”alltid” gjort dem.
e Vi utvecklar verksamheten tillsammans med invanarna.

Mingfald
e Vibereder plats f6r och lyfter fram minga olika rOster.
e  Viir 6ppna f6r nya medier, trender och behov.
e Vi f0r en stindig dialog med invanarna f6r att finga upp och realisera deras 6nskemal.

Moten
e Vimoter alla olika utifran vars och ens unika forutsittningar.
e  Viskapar rum f6r moten i sammanhang dér biblioteket verkar, fysiskt och digitalt.
e Vimojliggér méten dir ménniskor lir av varandra.

Mod, mangfald & moten bibliotekfh.se


http://www.familjenhelsingborg.se/sv/Familjen/omoss/

Syfte

Samarbetet Bibliotek Familjen Helsingborg bygger pd en gemensam struktur och ett gemensamt
utvecklingsarbete. Genom samarbetet stirks bibliotekens mdjlighet att inspirera och frimja lisandet, ge
tillgAng till information och digitala métesplatser. Detta gbr vi £6r alla med sérskilt fokus pa
bibliotekslagens prioriterade malgrupper. Dirigenom skapas forutsittningar for lirande, upplevelser och
delaktighet i det demokratiska samhiillet.

Fokus och framgangsfaktorer

Under 2017-2019 ska Bibliotek Familjen Helsingborg fokusera pa:

e optimera resursanvindningen f6r medieférsérjning gillande savil digitalt som tryckt material

e tinka digitalt 1 allt vi gbr och arbeta med att alla bidrar med innehdll till det digitala biblioteket

e bygga arbetet pd invanarinvolvering, korta vigar och att det dr okej att testa, utvirdera och gora
om.

e omvirldsbevaka och kompetensutveckla i linje med det strategiska och visionira arbete som
pégdr, samt utveckla det kollegiala lirandet

e forenkla arbetet med interna rutiner och system till f6rmdn £6r f6rdjupning av den utdtriktade
verksamheten.

Mal
Optimerad medieforsorjning
o Infora papperslos avisering, med ett forsta delmal att minska/halvera pappersaviseringen.

e Utveckla logistiken enligt tre E, ergonomi, effektivitet och ekonomi.
e Utveckla gemensamma medieriktlinjer/mediepolicy och férdjupa samarbetet for inkGpsprocesser.
e  Utnyttja den gemensamma upphandlingen effektivt.

Tink digitalt

e Utveckla tinket ”Tédnk digitalt i allt du g61”.

e Kompetensutveckla i digitalt tinkande och verktyg.

e Utveckla samspelet mellan den fysiska och den digitala biblioteksverksamheten.

e Lyfta lisningen genom att arbeta med inspiration pa ett kreativt och otraditionellt sitt.

Malgruppsfokus - invinarinvolvering
e  Fortsitta att arbeta med de prioriterade malgrupperna genom att 6ka fokus och flytta resurser.
e  Hitta kanaler till samarbete utanfdr biblioteken och skapa delaktighet f6r att nd biblioteksovana.
e Involvera anvindare tidigt i projekt och processer samt utveckla anvindandet av gemensam
metodik f6r 6kad invinarinvolvering.
e Utnyttja mojligheten att s6ka projektbidrag.

Arbetsprocesser
e Ha en tydlig struktur pa uppdrag och arbetsgrupper samt utveckla dokumenterande och delande
av information och kunskap.
e Utbilda en gemensam pool av projektledare.
e Arbeta med skuggning eller korta byten av arbetsplats samt 6ka det kollegiala ldrandet.
e Ha balans mellan operativ nivd och strategiskt utvecklingsfokus.
e Oka synligheten och férankringen i det kultur- och kommunévergripande samarbetet.

Mod, mangfald & moten bibliotekfh.se



Gemensam biblioteksplan
Bibliotek Familjen Helsingborg 2017-2019

Gemensamt har biblioteken inom Familjen Helsingborg tagit fram féljande beskrivning av det

delregionala samarbetet.

Bibliotek Familjen Helsingborg erbjuder en arena for fri asiktsbildning och utveckling i det demokratiska
samhillet. Bibliotek Familjen Helsingborgs uppdrag ér att vara en viktig medspelare i samhillsutvecklingen
och sikra framtidens biblioteksverksamhet genom att ta in nya influenser, halla det positiva varumarket

levande och etablera nya funktioner.

Bibliotek Familjen Helsingborgs samarbete ger styrka och energi till bide utvecklingsarbete och den
dagliga biblioteksverksamheten. Genom samarbetet vill vi ligga 1 framkant i biblioteksutvecklingen och

ocksa fungera som en inspirationskalla.

Verksamheten i Bibliotek Familjen Helsingborg utgar frin det kommungemensamma arbetet i Familjen
Helsingborg. Ledstjirnan fér det gemensamma arbetet 4r ”Bibliotek Familjen Helsingborg - livskraft i

samtiden och framtiden”. Arbetet bedtivs i enlighet med virdegrunden mod, mangfald, méten.

Samarbetet Bibliotek Familjen Helsingborg bygger pa en gemensam struktur och ett gemensamt
utvecklingsarbete. Genom samarbetet stirks bibliotekens méjlighet att inspirera och frimja lisandet, ge
tilloang till information och digitala métesplatser. Detta gor vi £6r alla med sirskilt fokus pa
bibliotekslagens prioriterade malgrupper. Dirigenom skapas férutsittningar for lirande, upplevelser och
delaktighet i det demokratiska sambhiillet.

Biblioteken inom Familjen Helsingborg verkar for att:
e Dbygga arbetet pa invinarinvolvering
e stirka biblioteket som motesplats

optimera resursanvindningen f6r medieforsorjning gillande savil digitalt som tryckt material
utveckla det digitala biblioteket med den gemensamma webbplatsen som frimsta verktyg
tinka digitalt i allt vi gér och arbeta med att alla bidrar med innehall till det digitala biblioteket
térenkla arbete med interna rutiner och system till f6rmén f6r f6rdjupning av den utatriktade
verksamheten

e omvirldsbevaka och kompetensutveckla i linje med det strategiska och visionira arbete som
pégar, samt utveckla det kollegiala ldrandet.

Mod, mangfald & moten bibliotekfh.se



