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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 
2025-05-27 

Socialnämnden  
 

   Utdragsbestyrkande 
    
    

 

 
 

§ 99 
 
Om- och tillbyggnad särskilt boende 
2019/76 
 
Sammanfattning 
Förvaltningschef Linus Åhlén redovisar aktuellt läge vad gäller om- och tillbyggnaden av 
Ybbåsen och Östra skolan. Projektorganisationen presenteras. På Östra skolan planeras 
uterum/vinterträdgård och ljusinsläpp till Rydbogården. Östra skolan hanteras i två 
etapper med anledning av att Ybbåsen behöver evakueras, med planerad byggstart i 
mitten av juni månad. Illustrationer av Ybbåsen visas, där väntas upphandlingen 
publiceras i slutet av juni. Evakuering diskuteras, de flesta men inte alla verksamheter är 
hanterade. Sommaren 2027 väntas ombyggnationen vara färdig. 
 
Handlingar i ärendet 
- 
 
Socialnämnden beslutar 
 
att notera informationen 
 

3



 

 

 
 
 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 
2025-05-27 

Socialnämnden  
 

   Utdragsbestyrkande 
    
    

 

 
 

§ 100 
 
Omvärldsbevakning placeringar 
2025/155 
 
Sammanfattning 
Hanna Lindskog vid mottagningen redovisar situationen avseende placeringar. Informationen 
avser inflöde och antal placeringar jämfört med andra kommuner. Inflödet är konstant högt, 
men man kan skönja en viss minskning under 2025.  
En översikt av placeringar bland kommuner i norra Skåne visar att Perstorp har en hög andel 
placeringar i förhållande till folkmängden. Många barn lever i familjer med låg 
inkomststandard. 
 
 
Handlingar i ärendet 
- 
 
Socialnämnden beslutar 
 
att notera informationen. 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 
2025-05-27 

Socialnämnden  
 

   Utdragsbestyrkande 
    
    

 

 
 

§ 101 
 
Mottagningsfunktionen 
 
 
Sammanfattning 
Socialsekreterare Hanna Lindskog redovisar arbetet i mottagningsfunktionen. Perstorp 
ligger mycket högt i antal orosanmälningar i förhållande till antalet invånare. 
Mottagningsfunktionen har hållit utbildningar för skol- och förskolepersonal, för att säkra 
upp att man vid tidiga tecken ska kunna agera. Från i mitten av augusti förstärks 
mottagningen med hjälp av statliga omställningsmedel med ytterligare en person. 
 
Handlingar i ärendet 
- 
 
Socialnämnden beslutar 
 
att notera informationen 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 
2025-05-27 

Socialnämnden  
 

   Utdragsbestyrkande 
    
    

 

 
 

§ 102 
 
Kontaktpolitikerbesök 
2019/40 
 
Sammanfattning 
Gerd Wendt (VIP) redovisar genomfört kontaktpolitikerbesök på Österbo. Synpunkter 
framkommer på en mängd områden, som bemanning, arbetsbelastning och bemötande. 
Ett uppföljande besök planeras till de avdelningar som inte hanns med vid detta tillfälle. 
 
Handlingar i ärendet 
- 
 
Socialnämnden beslutar 
 
att notera informationen 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 
2025-05-27 

Socialnämnden  
 

   Utdragsbestyrkande 
    
    

 

 
 

§ 103 
 
Ekonomisk information lämnad till kommunstyrelsen 
 
 
Sammanfattning 
Förvaltningschefen redovisar den ekonomiska information som lämnats till 
kommunstyrelsen. Utöver information om mottagningen framkommer att invånarna i 
kommunen har en hög andel med skulder hos Kronofogden. Kostnaderna för inköp av 
externa placeringar och i familjehem ökar. 23 barn i skolan är placerade av andra 
kommuner. Försörjningsstöd har ökat med drygt 18% på två år. 
 
Handlingar i ärendet 
Presentation Ekonomisk information till kommunstyrelsen 
 
Socialnämnden beslutar 
 
att notera informationen 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 
2025-05-27 

Socialnämnden  
 

   Utdragsbestyrkande 
    
    

 

 
 

§ 104 
 
Delårsrapport T 1 2025 
2025/182 
 
Sammanfattning 
I enlighet med ”Rutin för den ekonomiska uppföljningsprocessen – för Perstorps 
kommun” ska varje nämnd avge ekonomisk rapportering vid sex tillfällen per år i form 
av månadsrapport, tertialrapport samt årsredovisning.  
 
Tertialrapport avges för ackumulerad period till och med april och augusti. Rapporterna 
syftar till att ge en översiktlig bild av verksamhetsmässiga och resursmässiga avvikelser 
och orsakerna till dessa. Därtill presenteras en prognos över det ekonomiska 
helårsutfallet. I rapporten ingår även uppföljning av internkontroll.  
Mot denna bakgrund uppvisar socialnämnden ett negativt resultat motsvarande -7 224 
tkr. Prognostiserat resultat per helår uppgår till -14 134 tkr.  
 
 
Handlingar i ärendet 
Delårsrapport 2025-01-01—04-30 
Tjänsteskrivelse 2025-05-22 
Protokollsutdrag SN AU 2025-05-20 
 
Yrkande: 
Catharina Henriksson och Gerd Wendt (båda VIP) yrkar att det omgående tas fram en plan för 
vilka besparingar som är möjliga att genomföra. Vi står återigen inför ett skenande underskott 
och det är vårt ansvar att vidta precis alla åtgärder vi kan för en budget i balans.  
 
Beslutsgång: 
Ordföranden ställer VIP:s yrkande mot arbetsutskottets förslag och finner att nämnden 
beslutar enligt arbetsutskottets förslag. 
 
Socialnämnden beslutar 
 
att notera redovisningen. 
 
Beslutet skickas till 
Ekonomichef 
 
 
Reservation: 
Catharina Henriksson och Gerd Wendt (båda VIP) reserverar sig till förmån för eget yrkande: 
”Vi reserverar oss till förmån för eget yrkande och anser att en handlingsplan ska tas fram, 
precis som KPMG tog upp i sin rapport i februari på SN, samt att budget i balans beslutades 
på KF i april. Det är anmärkningsvärt att majoriteten yrkar avslag på en handlingsplan.”  
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 
2025-05-27 

Socialnämnden  
 

   Utdragsbestyrkande 
    
    

 

 
 

§ 105 
 
Månatlig ekonomisk redovisning 
2025/70 
 
Sammanfattning 
I enlighet med beslut fattat i SNAU 2025-02-18 redogörs i denna tjänsteskrivelse en 
månatlig ekonomisk uppföljning för april 2025. 
Socialnämnden uppvisar ett negativt resultat på -7 224 tkr. Förvaltningens olika 
verksamhetsområden redovisar följande utfall: 
• Stab: -317 tkr 
• Individ- och familjeomsorg: -5 765 tkr 
• Vård och omsorg: -1 141 tkr 
 
 
Handlingar i ärendet 
Ekonomisk uppföljning april 
Tjänsteskrivelse 2025-05-22 
Protokollsutdrag SN AU 2025-05-20 
 
Yrkande: 
Socialnämnden beslutar 
 
att notera redovisningen. 
 
Beslutet skickas till 
Ekonomichef 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 
2025-05-27 

Socialnämnden  
 

   Utdragsbestyrkande 
    
    

 

 
 

§ 106 
 
Politiska förslag till verksamhetsförändringar 
2025/184 
 
Sammanfattning 
Socialnämnden i Perstorp har under lång tid dragits med stora ekonomiska underskott. 
Om verksamhetens kostnader är för stora eller om den tilldelade budgetramen från 
kommunfullmäktige är för liten, låter jag vara osagt. Oavsett vilket, så måste åtgärder 
vidtas och socialnämnden måste ge vägledning.  
Nedan följer några konkreta områden där insatser kan ge goda resultat: 
• Vi utreder alternativa lösningar så att hemtjänsten upphör med att handla och städa. 
Det kan minska arbetslöshet och utbetalningar av försörjningsstöd, samtidigt som 
hemtjänstens kontakt med brukarna får högre kvalitet.  
• Plattare organisationen där personalen ”äger” alla frågor. Gör Österbo och delar av 
hemtjänsten till självstyrande enheter. Det kan bland annat ge högre 
arbetstillfredsställelse, bättre arbetsmiljö, lägre sjukfrånvaro med lägre vikariekostnader 
och högre kvalitet till brukarna.  
• En förkortning av veckoarbetstiden på Österbo till 32 timmar skulle bidra till att 
minska sjukfrånvaro och vikariekostnader. 
• En proaktiv syn på placeringar av barn och ungdomar. Utveckla lösningar som ger 
bättre villkor för barn och ungdomar till en kostnad som är väsentligt lägre än för 
exempelvis en ungdomsplacering. Frågan måste också ses i ett vidare perspektiv. 
Överskott på bostäder i kommunen och hyresvärdar som erbjuder boenden till 
människor utan att se till deras betalningsförmåga, gör att vi har tagit emot en 
oproportionerligt stor andel människor med svag privatekonomi och sårbara 
familjeförhållanden som drabbar barn och ungdomar. Detta är extremt skadligt för 
kommunens ekonomi. 
• Fler måste komma in på arbetsmarknaden. En alltför hög andel unga lämnar 9:e klass 
utan tillräckliga färdigheter vilket påverkar det kommunala aktivitetsansvaret. Låg 
utbildningsnivå bidrar till att sysselsättningsgraden i Perstorp avviker markant från riket 
i övrigt. Arbetsmarknadsenheten, Lillarydsverkstan och vuxenutbildningen kan 
organisatoriskt flyttas till socialnämnden. Det kan få fler i arbete. Nära samarbete med 
Arbetsförmedlingen är en nyckel i detta. Huvuddelen av finansieringen måste 
Arbetsförmedlingen stå för om vi skall kunna minska kostnader för försörjningsstöd.  
Överordnat de förslag som presenteras måste god arbetsmiljö och högre kvalitet stå i 
fokus. 
 
Handlingar i ärendet 
Ordförandemissiv 2025-05-09 
Protokollsutdrag SN AU 2020-05-20 
 
Yrkande: 
Anders Larsson (S) yrkar att uppdra åt förvaltningen att återkomma med förslag på hur 
åtgärderna om handling, städ och tvätt konkret ska kunna genomföras med en statusrapport 
vid nämndens sammanträde i september  
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 
2025-05-27 

Socialnämnden  
 

   Utdragsbestyrkande 
    
    

 

Gerd Wendt (VIP) yrkar bifall till Anders Larssons yrkande om handling, städ och tvätt 
Anders Larsson (S) yrkar att nämnden uppdrar åt ordföranden att tillsammans med 
förvaltningschef och verksamhetschef VO planera ett utbildningstillfälle för att få information 
om hur man skapar en plattare organisation 
Birger Henriksen (SD) yrkar avslag på förslaget om utbildningstillfälle 
Anders Larsson (S) yrkar att nämnden tillsätter en partssammansatt arbetsgrupp för att utreda 
förutsättningarna för förkortad arbetstid 
Birger Henriksen (SD) yrkar avslag på förslaget om arbetsgrupp 
Anders Larsson (S) yrkar att nämnden noterar vikten av att arbeta proaktivt med placeringar 
Anders Larsson (S) yrkar att nämnden uppdrar åt presidiet att i samtal med kommunstyrelsen 
undersöka möjligheten att AME och Lillarydsverkstan överförs till socialnämnden 
Birger Henriksen (SD) yrkar avslag på förslaget  
 
 
Beslutsgång: 
Ordföranden ställer för varje punkt sitt förslag mot avslagsyrkandena, och finner att nämnden 
bifallit hans yrkanden 
 
Socialnämnden beslutar 
 

 
att uppdra åt förvaltningen att återkomma med förslag på hur åtgärderna om handling, 
städ och tvätt konkret ska kunna genomföras med en statusrapport vid nämndens 
sammanträde i september, 
att uppdra åt ordföranden att tillsammans med förvaltningschef och verksamhetschef 
VO planera ett utbildningstillfälle för att få information om hur man skapar en plattare 
organisation,  
att tillsätta en partssammansatt arbetsgrupp för att utreda förutsättningarna för förkortad 
arbetstid bestående av ordföranden, 2 vice ordförande, nämndsekreterare, HR-chef, 
schemastrateg, verksamhetschef VO samt två representanter för Kommunal, 
att notera vikten av att arbeta proaktivt med placeringar samt 
att uppdra åt presidiet att i samtal med kommunstyrelsen undersöka möjligheten att 
AME och Lillarydsverkstan överförs till socialnämnden 
 
Beslutet skickas till 
Förvaltningschefen 
Ordföranden 
Verksamhetschef VO 
2 vice ordförande 
HR-chef 
Schemastrateg 
Kommunal 
 
Protokollsanteckning: 
Jakob Ströbeck (M) antecknar till protokollet att utredningen om förkortad arbetstid behöver 
säkerställa ekonomisk hållbarhet 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 
2025-05-27 

Socialnämnden  
 

   Utdragsbestyrkande 
    
    

 

 
 

§ 107 
 
Synpunkter på Skånetrafiken 
2025/205 
 
Sammanfattning 
Vid senaste delregionala tjänstemannaberedningen i Skåne NO fördes en fortsatt dialog 
om att kalla till möte med Skånetrafiken. Anledningen till detta är att samtliga 
kommuner i nordost upplever stora brister i följsamhet till det avtal som finns mellan 
Skånetrafiken och kommunerna. Invånare och intresseorganisationer i kommunerna 
framför ständigt missnöje med hur färdtjänsten utförs. Bristerna och missnöjet är av 
ökande karaktär, och kommunerna i nordost är nu överens om agera. Bristerna och 
missnöjet gäller både myndighetsutövning och verkställighet av färdtjänsten. 
Förvaltningschefen söker därmed nämndens godkännande då hon företräder nämnden 
vid signering av skrivelsen till Skånetrafiken. 
 
Handlingar i ärendet 
Tjänsteskrivelse 2025-05-21 
 
Socialnämnden beslutar 
 
att uppdra åt förvaltningschefen att framföra synpunkterna till Skånetrafiken 
 
Beslutet skickas till 
Förvaltningschefen 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 
2025-05-27 

Socialnämnden  
 

   Utdragsbestyrkande 
    
    

 

 
 

§ 108 
 
Avvikelser, Lex Sarah och klagomål 
2025/84 
 
Sammanfattning 
Socialförvaltningen har under perioden februari till april 2025 tagit emot 153 
avvikelser, merparten (128) avser annan avvikelse. Där majoriteten rör fallolyckor (83 
fall) samt insatser som uteblivit eller utförts felaktigt (24). Österbo och Hemtjänsten 
står tillsammans för över tre fjärdedelar av alla inkomna avvikelser som ett resultat av 
inrapporterade fallavvikelser. Lex Sarah-ärenden hanteras skyndsamt, 7 av 12 inkomna 
ärenden har skickats till IVO och/eller har avslutats. Däremot har endast en avvikelse i 
kategorin annan avvikelse avslutats, vilket visar på att prioritering av inkomna rapporter 
görs efter allvarlighetsgrad då hanteringen av avvikelser är ansträngd på grund av hög 
arbetsbelastning. 
 
Handlingar i ärendet 
Avvikelser och klagomål – SN maj 2025 
Tjänsteskrivelse 2025-05-12 
Protokollsutdrag SN AU 2025-05-20 
 
Yrkande: 
Catharina Henriksson (VIP) yrkar att nämnden får redovisat hur handlingsplanerna ser ut och 
hur det jobbas med detta samt att det tas fram ett underlag för vad kostnaderna motsvarar för 
fallolyckor, totalt och i genomsnitt. 
 
Beslutsgång: 
Ordföranden ställer Catharina Henrikssons förslag mot arbetsutskottets förslag och finner att 
nämnden beslutar enligt arbetsutskottets förslag. 
 
Socialnämnden beslutar 
 
att notera informationen. 
 
 
Reservation: 
Catharina Henriksson och Gerd Wendt (båda VIP) reserverar sig till förmån för Catharina 
Henrikssons yrkande. 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 
2025-05-27 

Socialnämnden  
 

   Utdragsbestyrkande 
    
    

 

 
 

§ 109 
 
Sjukfrånvaro 
2024/191 
 
Sammanfattning 
Sjukfrånvaron i mars 2025 uppgick till 3,7 % för såväl kort- som långtidssjukskrivning, 
vilket är en minskning jämfört med mars 2024 då siffrorna låg på 4,2 % för såväl kort- 
som långtidssjukskrivning. Stabens långtidssjukskrivning ligger dock fortsatt högt, då 
en längre sjukskrivning löpte under perioden. Den tillfälliga ökningen av sjukfrånvaron 
inom enheterna inom vård och omsorg som noterades i februari 2025 har däremot 
minskat under mars 2025. 
 
Handlingar i ärendet 
Sjukfrånvaro 2025 – mars 
Tjänsteskrivelse 2025-05-12 
Protokollsutdrag SN AU 2025-05-20 
 
Socialnämnden beslutar 
 
att notera informationen. 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 
2025-05-27 

Socialnämnden  
 

   Utdragsbestyrkande 
    
    

 

 
 

§ 110 
 
Redovisning av arbetsskador och tillbud 
2025/32 
 
Sammanfattning 
Detta ärende redogör för arbetsskador och tillbud som inträffat inom socialförvaltningen 
under perioden februari till april 2025. Underlaget baseras på rapporter från olika 
verksamheter. Syftet är att analysera de inträffade händelserna, identifiera riskområden 
samt föreslå åtgärder för att förbättra arbetsmiljön och minska risken för framtida 
incidenter. 
Under den aktuella perioden har flera arbetsrelaterade skador och tillbud rapporterats från 
olika enheter. Den vanligaste orsaken under angiven period, till dessa händelser är hot 
och våld i samband med arbete inom vård och omsorg. 
Personalen inom vissa verksamheter har rapporterat tillbud där de blivit utsatta för 
verbala eller fysiska hot. Dessa situationer uppstår ofta vid utåtagerande beteenden hos 
brukare som lider av kognitiv svikt eller psykisk ohälsa. I del fall saknas tydliga 
handlingsplaner eller tillräckliga resurser i form av personal och/eller kunskap för att 
hantera situationerna på ett säkert sätt. 
Det framgår att risken för skador ökar vid underbemanning. När personalstyrkan är 
otillräcklig leder det ofta till hög arbetsbelastning, stress och tidspress. Detta ökar i sin tur 
risken för att incidenter uppstår, då möjligheten att agera förebyggande och enligt 
etablerade rutiner försämras. 
 
Handlingar i ärendet 
KIA februari – april 
Tjänsteskrivelse 2025-05-19 
Protokollsutdrag SN AU 2025-05-20 
 
Yrkande: 
Catharina Henriksson (VIP) yrkar att det tas fram handlingsplaner som tjänsteskrivelsen tar 
upp att det saknas. Det är av oerhörd vikt att handlingsplaner och kunskap finns gällande 
arbetsskador. 
 
Beslutsgång: 
Ordföranden ställer Catharina Henrikssons yrkande mot arbetsutskottets förslag och finner att 
nämnden beslutar enligt arbetsutskottets förslag. 
 
Socialnämnden beslutar 
 
att notera informationen 
 
Reservation: 
Catharina Henriksson och Gerd Wendt (båda VIP) reserverar sig till förmån för Catharina 
Henrikssons yrkande: ” Vi reserverar oss för eget yrkande och finner det anmärkningsvärt att 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 
2025-05-27 

Socialnämnden  
 

   Utdragsbestyrkande 
    
    

 

majoriteten röstar emot att ta fram handlingsplan trots att alla noterar antal avvikelser samt att 
tjänsteskrivelsen informerar att handlingsplaner saknas.”  
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 
2025-05-27 

Socialnämnden  
 

   Utdragsbestyrkande 
    
    

 

 
 

§ 111 
 
Riktlinjer för LSS-verksamheten 
2025/31 
 
Sammanfattning 
Nuvarande riktlinjer för LSS-biståndshandläggning är antagna av nämnden 2014, i 
nuvarande riktlinjer står det att de ska revideras årligen. De är inte reviderade sedan 
dess varpå de nu tas upp till nämnden för beslut. Riktlinjerna har varit uppe i 
samverkan, FÖSAM, innan de nu tas upp i nämnden.  
 
 
Handlingar i ärendet 
LSS Riktlinjer 
Tjänsteskrivelse 2025-05-15 
Protokollsutdrag SN AU 2025-05-20 
 
Yrkande: 
Catharina Henriksson (VIP), yrkar återremiss på ärendet: Vi i Perstorp yrkar återremiss på 
ärendet. Enligt facklig representant har där inte varit samverkan i Fösam och det lyfts många 
tveksamheter i mailet från vår LSS-handläggare.  
 
Vi i Perstorp yrkar på att nämnden får en skriftlig redogörelse som bemöter det mail som gått 
ut. 
Anders Larsson (S) yrkar avslag på yrkandet om skriftlig redogörelse. 
Jakob Ströbeck (M) yrkar bifall till arbetsutskottets förslag. 
 
Beslutsgång: 
Ordföranden ställer återremissyrkandet mot förslaget att ärendet ska avgöras idag och finner 
att ärendet återremitteras. 
Ordföranden ställer yrkandet om skriftlig redogörelse mot avslag och finner att nämnden 
avslår yrkandet. 
 
Socialnämnden beslutar 
 
att återremittera ärendet 
 
Beslutet skickas till 
Förvaltningschefen 
 
 
Reservation: 
Catharina Henriksson och Gerd Wendt (båda VIP) reserverar sig till förmån för eget yrkande. 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 
2025-05-27 

Socialnämnden  
 

   Utdragsbestyrkande 
    
    

 

 
 

§ 112 
 
Ej verkställda beslut 2025 
2025/7 
 
Sammanfattning 
Socialnämnden har att redovisa till IVO när beslut inte har verkställts inom tre 
månader. Därutöver har nämnden begärt återkommande redovisning av ej verkställda 
beslut. Följande beslut redovisas som ej verkställda: 
 
Individ och Familj, SoL 
Inga redovisade beslut som ej verkställts inom tre månader. 
 
Vård och omsorg SoL 
Beslut om särskilt boende enligt 4 § 1 SoL, oktober 2024 
enskild avböjt erbjuden plats 
Beslut om särskilt boende enligt 4 § 1 SoL, november 2024 
Saknar plats, beslutet verkställdes 250327 
 
Vård och omsorg LSS 
Beslut om daglig verksamhet enligt 9 § 10 LSS, maj 2024. 
Den enskilde vill avvakta 
Beslut om kontaktperson enligt 9 § 4 LSS, december 2024  
På grund av miss/tekniskt fel skickades beställningen inte förrän 250117. Verksamheten 
är på gång med kontaktperson och beslutet kommer att verkställas inom kort. 
 
Handlingar i ärendet 
Tjänsteskrivelse 2025-04-03 
Protokollsutdrag SN AU 2025-05-20 
 
Socialnämnden beslutar 
 
att notera informationen 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 
2025-05-27 

Socialnämnden  
 

   Utdragsbestyrkande 
    
    

 

 
 

§ 113 
 
Budgetuppföljning 2025 
2025/36 
 
Sammanfattning 
Budgetuppföljning redovisas för Socialnämnden avseende Myndighetschefens 
ansvarsområde.  

 
 

 
Handlingar i ärendet 
Tjänsteskrivelse 2025-05-15 
Sju uppföljningsdokument 
 
Socialnämnden beslutar 
 
att notera informationen 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 
2025-05-27 

Socialnämnden  
 

   Utdragsbestyrkande 
    
    

 

 
 

§ 114 
 
Lagstadgade tider 2025 
2025/35 
 
Sammanfattning 
Uttag i systemet för följande uppgifter är gjorda 250512.  
 
Under perioden 250401–250430 har det aktualiserats 74 st ärenden till enheten barn och 
familj. De inkomna ärendena berör personer 0-20 år och innefattar: Dessa 
aktualiseringar innefattar 69 enskilda individer.  
 
-   Orosanmälningar, 
-   Ansökningar 
-   Begäran om yttranden 
-   Info på annat sätt exempelvis från fastighetsägare och elbolag 
-   LUL anmälningar enligt SOL §14 
 
  
Av dessa 74 aktualiseringar har det beslutats att: 
 

- Behandlat 29 aktualiseringar som innefattar 26 enskilda individer.  
o Inlett ny utredning på 23 aktualiseringar som innefattar 23 enskilda 

individer.  
o Resterande sex aktualiseringar är påförda till redan pågående 

utredning som innefattar tre unika individer.  
- Ej inledd utredning på 27 aktualiseringar som innefattar 26 enskilda 

individer 
- Förhandsbedömning kvarstår i 18 ärenden som innefattar 17 enskilda 

individer. 
 
Enheten har under denna månad avslutat 22 utredningar.  
Enheten har totalt 101 pågående utredningar just nu, dagens datum 250512.  
 

• Inga avvikelser gällande den lagstadgade tiden om 14 dagars 
förhandsbedömning, 11 kap. 1a § Sol 

 
• Ingen avvikelse gällande den lagstadgade tiden om utredning inom 4 månader,  

11 kap. 1 § Sol.  
 

• Ingen avvikelse gällande skyddsbedömning inom lagstadgad tid 24 h, 11 kap. 1 a 
§ SoL. 

 
• Inga beslut om omedelbart omhändertagande enligt LVU har fattats under denna 

månad.  
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 
2025-05-27 

Socialnämnden  
 

   Utdragsbestyrkande 
    
    

 

➢ 43 barn totalt som är placerade:  
o 34 placerade i familjehem. Av dessa är åtta barn placerade i sina nätverk  
o Fem barn placerade på HVB-hem. 
o Tre barn placerade på Stödboende 
o Två barn placerade på SiS. 
o Ett barn på Internatskola Impius. 

 
 
Handlingar i ärendet 
Tjänsteskrivelse 2025-05-15 
Protokollsutdrag SN AU 2025-05-20 
 
Socialnämnden beslutar 
 
att notera informationen. 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 
2025-05-27 

Socialnämnden  
 

   Utdragsbestyrkande 
    
    

 

 
 

§ 116 
 
Pulsmätning hemtjänsten 
2025/126 
 
Sammanfattning 
Sedan 2 år tillbaka genomför hemtjänstverksamheten pulsmätningar varje halvår för att 
mäta arbetsmiljön. Under april månad har mätning utförts där svarsfrekvensen är 79% 
vilket motsvarar 33 svarande av totalt 42 medarbetare.  
 
Resultatet visar att 24 personer upplever att man trivs bra eller mycket bra på sin 
arbetsgrupp, att man känner stort eller mycket stort stöd från närmaste chef samt att 
man mår bra eller mycket bra på sin arbetsplats. 25 personer upplever hög eller mycket 
hög arbetsbelastning.  
 
Resultaten visar en positiv trend i jämförelse med tidigare pulsmätningar gällande antal 
svaranden, andel som upplever trivsel och välmående, stöd från närmaste chef vilket är 
ett resultat av satsning på arbetsmiljöarbete mellan chef och medarbetare, skapande av 
delaktighet, löpande arbete med aktiviteter kopplat till verksamhetsplan och 
tydliggörande av uppdrag, arbetsmetoder och rutiner.         
 
Handlingar i ärendet 
Tjänsteskrivelse 2025-05-09 
Protokollsutdrag SN AU 2025-05-20 
 
Socialnämnden beslutar 
 
att notera informationen. 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 
2025-05-27 

Socialnämnden  
 

   Utdragsbestyrkande 
    
    

 

 
 

§ 117 
 
Ny verksamhet enligt 9:8 LSS 
2025/181 
 
Sammanfattning 
Myndighetschef har tillsammans med Socialchef på Socialförvaltningen i Perstorp 
undersökt möjligheterna att inrätta en plats avseende 9:8 LSS i egen regi och har 
kunnat, efter samtal med IVO, säkerställt att möjligheten finns att inrätta en plats som 
avser insats enlig 9:8 LSS. Detta ger Socialförvaltningen möjlighet att kunna bevilja en 
person insats i egen regi avseende insats enligt 9:8 LSS.  
 
Handlingar i ärendet 
Tjänsteskrivelse 2025-05-15 
Protokollsutdrag SN AU 2025-05-20 
 
Socialnämnden beslutar 
 
att fatta beslut om att inrätta en plats i egen regi avseende 9:8 LSS. 
 
Beslutet skickas till 
Myndighetschef 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 
2025-05-27 

Socialnämnden  
 

   Utdragsbestyrkande 
    
    

 

 
 

§ 118 
 
Nyckeltal vård och omsorg 
2025/34 
 
Sammanfattning 
Nyckeltalen för vård och omsorg redovisar hur många vikarietimmar samt hur mycket 
resurstid som den totala verksamheten använder månatligen. Vidare redovisas den 
planerade respektive den faktiskt utförda tiden till brukarna i hemtjänsten. Även 
avböjda besök och timmar framgår av redovisningen liksom personalkontinuiteten i 
hemtjänsten.  
 
I april minskar antalet planerade och utförda timmar i hemtjänsten eftersom 
beläggningsgraden minskat från mars till april. Fortsatt ligger verksamheten på en låg 
personalkontinuitet. 
 
Antalet bokade vikarietimmar har minskat med 2000 timmar mellan mars och april 
vilket främst beror på att Österbo månadsanställt vikarier och det största antalet 
bredvidgångar inför sommaren redan avklarats inom samtliga verksamheter.  
 
Handlingar i ärendet 
Nyckeltal VoO april 
Tjänsteskrivelse 2025-05-13 
Protokollsutdrag SN AU 2025-05-20 
 
Socialnämnden beslutar 
 
att notera informationen. 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 
2025-05-27 

Socialnämnden  
 

   Utdragsbestyrkande 
    
    

 

 
 

§ 119 
 
Ordförandens information 
 
 
Sammanfattning 
Ordföranden informerar om förändrade sammanträdestider från och med i augusti. 
 
Handlingar i ärendet 
- 
 
Socialnämnden beslutar 
 
att notera informationen 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 
2025-05-27 

Socialnämnden  
 

   Utdragsbestyrkande 
    
    

 

 
 

§ 120 
 
Förvaltningschefens information 
 
 
Sammanfattning 
Förvaltningschefen informerar om det ansträngda personalläget. 
 
Handlingar i ärendet 
- 
 
Socialnämnden beslutar 
 
att notera informationen 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 
2025-05-27 

Socialnämnden  
 

   Utdragsbestyrkande 
    
    

 

 
 

§ 121 
 
Verksamhetschefen VO information 
 
 
Sammanfattning 
Verksamhetschefen VO informerar inte vid detta möte. 
 
Handlingar i ärendet 
- 
 
Socialnämnden beslutar 
 
att notera informationen 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 
2025-05-27 

Socialnämnden  
 

   Utdragsbestyrkande 
    
    

 

 
 

§ 122 
 
Delgivning av protokoll 
 
 
Sammanfattning 
a) Socialnämnden 2025-04-29 
b) Socialnämndens arbetsutskott 2025-05-09 
c) Socialnämndens arbetsutskott 2025-05-20 
 
Handlingar i ärendet 
Redovisade protokoll 
 
Socialnämnden beslutar 
 
att notera informationen 

28



 

 

 
 
 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 
2025-05-27 

Socialnämnden  
 

   Utdragsbestyrkande 
    
    

 

 
 

§ 123 
 
Anmälan av delegerade beslut 
 
 
Sammanfattning 
a) Socialnämndens arbetsutskott 2025-05-09 
b) Socialnämndens arbetsutskott 2025-05-20 §§ 123-136 
c) Anställningsbeslut, lista 20250422 
 
Handlingar i ärendet 
Protokoll 
Delegeringsbeslut 
 
Socialnämnden beslutar 
 
att godkänna redovisningen av delegerade beslut 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 
2025-05-27 

Socialnämnden  
 

   Utdragsbestyrkande 
    
    

 

 
 

§ 124 
 
Anmälningsärenden 
 
 
Sammanfattning 
a) Beslut KF 2025-04-23 Ekonomisk uppföljning februari - Perstorps kommun 
b) Göteborg KR 5927-24 Slutligt beslut 2025-05-07 Kammarrätten meddelar inte 

prövningstillstånd. Förvaltningsrättens avgörande står därför fast. 
c) Malmö FR 1523-25 Dom 2025-05-08 om särskilt boende. Förvaltningsrätten avslår 

överklagandet. 
d) Malmö FR 4762-25 Dom 2025-05-13 om bistånd enligt SoL. Förvaltningsrätten 

avslår överklagandet. 
e) Malmö FR 15027-24 Dom 2025-05-14 om bistånd enligt SoL. Förvaltningsrätten 

avslår överklagandet. 
f) Malmö FR 13574-24 Dom 2025-05-19 om bistånd enligt SoL. Förvaltningsrätten 

avslår överklagandet. 
 
Handlingar i ärendet 
Protokollsutdrag kommunfullmäktige 
Domar 
 
Socialnämnden beslutar 
 
att notera informationen 
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