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2025-03-19 Dnr 2025/25

Cecilia Andersson, Kanslichef
cecilia.andersson2@perstorp.se, 0435-39114

Kommunfullmaktige

Information fran kommunstyrelse, namnder och bolag

Sammanfattning
Ordf6randena for kommunens ndmnder, styrelser och bolag informerar kortfattat om
aktuell verksamhet inom sina ansvarsomraden.

Arendet

Information ges vid samtliga fullmiktigesammantrdden under aret frdn halften av
ordfoérandena vid varje tillfalle.

Socialnimnden, byggnadsnidmnden, kultur- och fritidsndmnden, 6verformyndarndmnden,
revisionen, Perstorps Kommunfastigheter AB och Perstorps Bostdder AB informerar vid
foljande tillféllen:

23 april, 25 juni, 24 september och 26 november

Kommunstyrelsen, rdddningsndmnden, barn- och utbildningsndmnden, valnimnden och
Perstorps Fjarrvirme AB informerar vid foljande tillfallen:

26 mars, 28 maj, 27 augusti, 22 oktober och 17 december

Ovanstdende tider kan komma att dndras

Forslag till beslut
Kommunfullméktige beslutar,

att notera informationen.

Henry Roos Cecilia Andersson
Tf. kommundirektor Kanslichef
Perstorps kommun Perstorps kommun
E-post Organisationsnr
PERSTORPS KOMMUN Forvaltning e-post 212000-0910
Postadress Besoksadress Telefon Fax Bankgiro PlusGiro
284 85 PERSTORP Torget 1 0435-390 00 vx  Forvaltning fax ~ 206-3857 11 16 54-0
Perstorp
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Kommunstyrelsen

§ 82

Utokat finansieringsatagande avseende Angelholms Flygplats

AB
2025/86

Sammanfattning

Angelholms Flygplats AB #gs via holdingbolaget Angelholm Helsingborg Flygplats
Holding AB (AHFHAB) av Bjuv, Bastad, Helsingborg, Hoganis, Klippan, Perstorp och
Angelholms kommuner.

Parterna har ingétt ett aktiedgaravtal som har en inledande avtalstid till och med 31
december 2030. Om inte avtalet ségs upp av part senast 12 manader fore avtalstidens
utgang forldngs avtalstiden dérefter automatiskt med tva ér i taget. Avtalet reglerar
bland annat hur finansiering ska hanteras mellan delégarna.

Forindringar i inrikesflyget innebir ett séimre utbud pd Angelholms flygplats. Detta i
kombination med en svag utveckling av passagerarantalet avseende inrikes flygtrafik
innebdr underskott i flygplatsbolagets verksamhet framover. For att sékra flygplatsens
framtid behdver dgarna darfor fatta nya beslut kring finansieringen.

Utredaren Peter Norman har haft i uppdrag att utreda statens ansvar for flygplatserna i
Sverige. Uppdraget redovisas 1 betdnkandet Statens ansvar for det svenska
flygplatssystemet — For tillgénglighet och beredskap (Ds 2023:3). I utredningen foreslés
att Angelholms Flygplats AB ska ing4 i det nationella basutbudet och dirmed utgéra en
beredskapsflygplats. Regeringen har dock inte 1dmnat ndgot besked om och hur man i
sé fall avser att gi vidare med utredningens forslag.

Angelholm Helsingborg Flygplats Holding har vid styrelseméte den 14 mars 2025 fattat
beslut att uppmana dgarkommunerna;

att avsitta totalt 15,0 mnkr for forlusttickning avseende Angelholms Flygplats AB i
budgeten for 2025,

att arligen, fran och med 2026, avsitta totalt 25,0 mnkr for forlusttickning avseende
Angelholms Flygplats AB,

att utdka borgensatagandet avseende utlaning till Angelholms Flygplats AB med 15,0
mnkr till totalt 75,0 mnkr.

Handlingar i arendet
Beslut KSAU 2025-04-02

Tjansteskrivelse

Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta,

att avsitta 0,06 mnkr for forlusttickning avseende Angelholms Flygplats AB i budgeten
for 2025, (kommunens del av 15 mnkr enligt tabell i underlag)

att finansiering sker genom att belasta kommunens resultat och rorelsekapital 1
motsvarande man,

att arligen, fran och med 2026 till och med 2030, avsitta 0,1 mnkr for forlusttackning
avseende Angelholms Flygplats AB, (kommunens del av 25 mnkr enligt tabell i
underlag)

att utdka borgensitagandet avseende utlaning till Angelholms Flygplats AB med 59 tkr
till totalt 294 tkr. (kommunens del enligt tabell 1 underlag), samt

att ovanstaende géiller endast om &vriga dgare tar motsvarande beslut.

Protokollsanteckning:

Charlotta Wendt (VIP) lamnar f6ljande protokollsanteckning:

Vi1 Perstorp ér principiellt emot att kommuner driver flygplatser och anser inte att
denna verksamhets underskott ska finansieras av Perstorps skattebetalare. Vi stiller oss
dock bakom forslaget for att om mojligt ge konstgjord andning si att flygplatsen
overlever fram till dess att staten tar Gver ansvaret, da flygplatsen ar viktig bade ur ett
beredskapsperspektiv och ur ett ndringslivsperspektiv for regionen. Férhoppningsvis
ingriper staten langt innan 2030, vilket &r absolut deadline for forlusttdckning.”

Utdragsbestyrkande
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Karoline Karlsson, Ekonomichef
karoline.karlsson@perstorp.se, 0435-394 29

Kommunstyrelsen foreslar
Kommunfullmaktige

Utokat finansieringsatagande avseende Angelholms
Flygplats AB

Sammanfattning

Angelholms Flygplats AB #gs via holdingbolaget Angelholm Helsingborg Flygplats
Holding AB (AHFHAB) av Bjuv, Bastad, Helsingborg, Hoganis, Klippan, Perstorp och
Angelholms kommuner.

Parterna har ingétt ett aktiedgaravtal som har en inledande avtalstid till och med 31
december 2030. Om inte avtalet ségs upp av part senast 12 manader fore avtalstidens
utgang forldngs avtalstiden dérefter automatiskt med tva ér i taget. Avtalet reglerar bland
annat hur finansiering ska hanteras mellan delégarna.

Forindringar i inrikesflyget innebir ett sémre utbud pd Angelholms flygplats. Detta i
kombination med en svag utveckling av passagerarantalet avseende inrikes flygtrafik
innebdr underskott i flygplatsbolagets verksamhet framover. For att sékra flygplatsens
framtid behdver dgarna dérfor fatta nya beslut kring finansieringen.

Utredaren Peter Norman har haft 1 uppdrag att utreda statens ansvar for flygplatserna 1
Sverige. Uppdraget redovisas i betdnkandet Statens ansvar for det svenska
flygplatssystemet — For tillgédnglighet och beredskap (Ds 2023:3). I utredningen foreslas
att Angelholms Flygplats AB ska ing4 i det nationella basutbudet och dirmed utgora en
beredskapsflygplats. Regeringen har dock inte ldmnat nagot besked om och hur man i sa
fall avser att g& vidare med utredningens forslag.

AHFHAB har vid styrelseméte den 14 mars 2025 fattat beslut att uppmana
dgarkommunerna;

att avsitta totalt 15,0 mnkr for forlusttickning avseende Angelholms Flygplats AB i
budgeten for 2025,

att arligen, fran och med 2026, avsitta totalt 25,0 mnkr for forlusttickning avseende
Angelholms Flygplats AB,

att utdka borgensitagandet avseende utlaning till Angelholms Flygplats AB med 15,0
mnkr till totalt 75,0 mnkr.

E-post Organisationsnr

PERSTORPS KOMMUN Forvaltning e-post 212000-0910

Postadress Besoksadress Telefon Fax Bankgiro PlusGiro

284 85 PERSTORP Torget 1 0435-390 00 vx  Forvaltning fax ~ 206-3857 11 16 54-0
Perstorp



Utredning

Flygplatsens betydelse for regionen

Angelholms Flygplats AB ir viktig for regionens utveckling. Den skapar tillginglighet
med andra regioner i landet, vilket mdjliggor ekonomisk tillvaxt for det lokala och
regionala niringslivet. Flygplatsen bidrar ddrmed till en starkt arbetsmarknad.

Regionala flygplatser har ocksa en samhéllsviktig funktion i att underlétta snabba
transporter for sjukvard, raddningstjdnst och Forsvarsmakten. Varje ny kris har visat pa
dess betydelse, sdsom stora skogsbrander, pandemin och krig i Europa.

Angelholms Flygplats ir ett viktigt komplement till viig- och jarnvigstrafik.

Helsingborgs Handelsforening har nyligen publicerat rapporten "Vingar for tillvaxt", som
belyser Angelholms Flygplats AB:s betydelse for nordvistra Skane. Rapporten,
presenterad den 24 januari 2025 vid ett lunchseminarium med deltagande av sju
riksdagsledamoter samt lokala politiker och néringslivsrepresentanter, understryker
flygplatsens avgorande roll for regionens ekonomi och arbetsmarknad.

Kartldaggningen visar tydligt att foretrddarna for néringslivet tycker att flygplatsen behovs
for att sdkerstélla regionens attraktivitet och konkurrenskraft. Flygplatsen dr inte bara
viktig for affarsresor, utan ocksa for att sdkerstilla strategisk kompetensforsorjning, locka
investeringar och stirka regionens tillvéxt.

Foretagens beroende av flygplatsen handlar inte bara om logistik, utan d&ven om
méjligheten for affirskritisk utveckling. Om Angelholms Flygplats AB skulle liggas ner
svarar 38 procent av foretagen att det skulle innebédra hinder for deras tillvixt och 9
procent svarar att det skulle leda till minskade investeringar for foretagen. Hela 86
procent av de tillfragade foretagen skulle paverkas om flygplatsens utbud minskade eller
lades ned. Bristande flygforbindelser innebér direkta konsekvenser for bade foretagens
verksamhet och ekonomiska resultat. 74 procent av foretagen anger tidsforluster och
okade kostnader som storsta konsekvens vid ett minskat utbud.

Rapporten drar slutsatsen att flygplatsen ocksa dr central for att behalla och attrahera
kompetens till regionen. For manga foretag ar forbindelser en forutsattning for att kunna
konkurrera om de bésta talangerna.

Beddmd resande- och resultatutveckling

Under hosten 2024 skedde betydande forandringar for svenskt inrikesflyg vilket paverkar
flygutbudet p4 Angelholms flygplats. BRA upphdrde med inrikes passagerartrafik och
fran arsskiftet ar 1 princip SAS det enda flygbolag som trafikerar flygplatsen. Det har
inneburit sdmre turtithet och hogre biljettpriser, vilket i sin tur paverkar
resandestrommarna.

Transportstyrelsen gor passagerarprognoser for inrikestrafiken i tre olika scenarion, hog,
mellan och lag. Endast det hdga scenariot har ett resande r 2030 som Overstiger 2023 ars
inrikes passagerarantal. Séledes dr den forvdntade passagerarutvecklingen mycket svag
och forvintas inte aterkomma till den niva pa resandet som radde fore pandemin. For att
uppna lonsamhet kriavs passagerartal pa upp emot en halv miljon resenérer. De scenario
som beddms realistiska pendlar mellan 195 000 — 230 000 passagerare per ar under
perioden 2026 - 2030.



Utifran Transportstyrelsens tre scenarion har berdkningar gjorts av flygplatsbolagets
forvdntade passagerarantal och resultatutveckling. Det uppskattade antalet passagerare i
de olika scenariona ser ut enligt foljande:

Antal passagerare

2025 2026 2027 2028 2029
Scenario 1 198 000 205 000 215 000 225 000 230 000
Scenario 2 198 000 195 000 195 000 199 000 199 000
Scenario 3 198 000 200 000 205 000 205 000 205 000

Med utgangspunkt i de olika scenariona for passagerarutvecklingen har berdkningar
gjorts av flygplatsbolagets resultatutveckling. I berdkningarna har dven beaktats 6kade
avskrivningar och rantor avseende de investeringsbehov som finns under perioden.
Resultat efter finansnetto, mnkr

Resultat efter finansnetto, mnkr

2025 2026 2027 2028 2029 Summa
Scenario 1 -15 -18 -19 -19 -19 -90
Scenario 2 -15 -19 -14 -15 -16 -79
Scenario 3 -15 -18 21 -23 -24 -101

Som framgar ovan ar det, ur ekonomisk synpunkt, bésta scenariot alternativ 2. Detta trots
att scenario 2 innebdr lagst antal passagerare. Anledningen dr att om passagerarantalet
under tva ar fore budgetaret understiger 200 000 passagerare sé finns mgjlighet att erhélla
bidrag fran Trafikverket. Det forvéntade bidraget i detta alternativ uppgar till ca 8
mnkr/ar frdn och med &r 2027.

JamfGrelse av ekonomin med andra regionala flygplatser

For dgarna dr det viktigt att sdkerstdlla att flygplatsen drivs effektivt. Ekonomiska
jamforelser har darfor gjorts med andra regionala flygplatser. Sammanstéllningen bygger
pd underlag frén Sveriges Regionala Flygplatser (SRF). Tabellen visar underskott for
kommunalt och regionalt 4gda flygplatser exklusive offentliga stod (statliga, regionala
och kommunala tillskott).

UNDERSKOTT (mnkr) 2019 2022 2023 2024 2025
Totalt underskott -479,6 -619,2 -628,9 -704,1 -735,9
Medelunderskott/ flygplats -20,7 -28,6 -28,5 -32,5 -33,5
Angelholms Flygplats AB +1,0 -13,7 -6,1 -14,3 -14,9

Ett annat sitt att dskadliggora resultatutvecklingen for olika regionala flygplatser &r att
sétta resultatet i relation till antalet invanare 1 upptagningsomradet.



For liknande flygplatser uppgér underskottet 2024 till mellan 116-421 kronor per
invénare i upptagningsomradet, vilket ska jimforas med Angelholms Flygplats som har
ett underskott pa 32 kronor per invénare.

UNDERSKOTT

kronor per invanare

upptagningsomrade 2019 2022 2023 2024 2025
Angelholm 450 000 inv | o 31 .14 32 33
Investeringsbehov

Under 2025 uppgér investeringsbehoven till 17,1 mnkr dir inflygningsljus, LED-
armaturer och belysningsmaster utgor 4,0 mnkr samt styrsystem for bankant- och
inflygningsljus uppgar till 3,0 mnkr.

Under 2026 okar investeringsbehoven till 38,2 mnkr dér asfaltering/omtoppning av
rullbanan (start- och landningsbanan) uppgar till 25,0 mnkr och fordonsinkdp 4,5 mnkr.
2027 behover investeringar goras i rontgenutrustning for incheckat bagage 5,0 mnkr och
visuellt landningshjdlpmedel 3,0 mnkr. Totalt uppgér investeringarna till 12,9 mnkr 2027.
Under 2028-2029 antas investeringarna uppga till 8,0 mnkr/arligen.

Investeringsbehov, mnkr
2025 2026 2027 2028 2029 | Summa

Investe-
ringar 17,1 38,2 12,9 8,0 8,0 84,2

bl bl

Flygplatsbolaget gor beddmningen att det for investeringarna 2026 behdvs en borgen fran
deldgarna pa 38 mnkr. Daremot kan investeringarna i ovrigt tdckas av bolagets eget
kassaflode. Detta giller under forutsittning att deldgarna gor en arlig forlusttickning som
motsvarar det uppkomna underskottet.

Aktiedgaravtalets reglering av finansieringsfragor

Enligt aktiedgaravtalet ska flygplatsbolaget senast den 15 maj respektive 15 september
lamna en skriftlig rapport som utvisar bolagets resultat foregéende tertial och en
resultatprognos for helaret. Holdingbolagets styrelse ska darefter géra en bedomning om
man kan behova ticka eventuell uppkommen forlust vid rikenskapsarets utgang.
Flygplatsbolaget far inte erhalla nagon éverkompensation fran dgarbolaget.

Utifrén den reglering som finns 1 aktiedgaravtalet kring forlusttickning sa kommer det
under 2025 finnas behov av att ticka upp for det underskott som uppkommit under 2024.
Detta uppgar enligt bolagets ej faststillda arsredovisning till 14,3 mnkr.

Léangsiktigheten i finansieringsatagandena avseende bolagets drift
Som framgétt finns ovanligt stora behov av investeringar i bolaget. Bland annat géller det

asfalteringen av rullbanan. Senast detta gjordes var 2005 och investeringen i rullbanan
kan inte skjutas framét langre. Om 4garna gar in och finansierar investeringar av denna
karaktir maste det ocksa finnas en langsiktig ambition att flygplatsen ska finnas kvar och
behov finns dérfor att ticka de arliga driftunderskott som forvintas uppsta framgent.



Darfor rekommenderas dgarkommunerna att arligen sétta av medel i budgeten som ska
tdcka forvintat underskott i driften av bolaget. For att sdkra upp att det budgeteras
tillrackliga medel for att sdkerstilla driften av flygplatsen ér det rimligt att utgd frén det
sdmsta scenariot (scenario 3);

2025 15 mnkr
2026 18 mnkr
2027 21 mnkr
2028 23 mnkr
2029 och framit 24 mnkr

Agarkommunerna rekommenderas mot bakgrund av de osikerheter som finns kring
resultatutvecklingen avsitta 15 mnkr 2025 (avser forlusttickning for radkenskapsaret
2024) och 25 mnkr arligen frén 2026 och framat. I enlighet med aktiedgaravtalet sa féar
forlusttickningen hogst uppga till det faktiska underskottet, sa den foreslagna nivén frén
2026 och framét ar till for att sdkra upp driften i en oséker tid.

Detta fordelas per deldgare enligt f6ljande;

Forlusttickning, mnkr

Forlusttackning Forlusttackning

Agarandel 15 mnkr 25 mnkr
Helsingborgs stad 41,59% 6,24 10,40
Angelholms kommun 32,38% 4,86 8,10
Hbégands kommun 10,67% 1,60 2,67
Bastads kommun 9,95% 1,49 2,49
Klippans kommun 2,86% 0,43 0,72
Bjuvs kommun 2,16% 0,32 0,54
Perstorps kommun 0,39% 0,06 0,10
Totalt 100,00% 15,00 25,00

Likviditetsbehov for investeringar

Som ndmnts ovan behdver bolaget tillskjutas likviditet for att kunna genomfora de
nodvindiga investeringar som kravs for att uppritthalla verksamheten. Det som inte kan
béras av bolagets egen likviditet uppgér till 38 mnkr, men for att ha viss marginal bor
beloppet avrundas till 45 mnkr.

Utlaning till Angelholms Flygplats AB har skett via Helsingborgs stads internbank.
Sedan tidigare har dgarna fattat beslut om en borgensram pa 60 mnkr. Den ursprungliga
borgensramen, 1 samband med forvérvet av flygplatsen 2020, uppgick till 30 mnkr och
var en del av det sé kallade maxbeloppet som respektive deldgare atagit sig att finansiera.
Daérefter har borgensramen utdkats med ytterligare 30 mnkr (2023). Lan kopplade till den
ursprungliga borgensramen har succesivt dterbetalats i takt med att deldgarna lamnat
kapitaltillskott inom maxbeloppet. Darfor dr denna del av borgen inte utnyttjad (30
mnkr).
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Agarnas borgensatagande behdver dirfor utdkas med ytterligare 15 mnkr (45 mnkr minus
30 mnkr) for att finansiera ovanndmnda investeringsbehov. Utifran respektive delédgares
dgarandel blir fordelningen av borgensatagandet enligt foljande:

Borgensram, tkr

Utokad borgens-

Agarande Beslutad ram med 15 Total
Kommun I borgensram mnkr borgensram
Helsingborgs stad 41,59% 24 953 6 239 31192
Angelholms kommun 32,38% 19 429 4 857 24 286
Hbgands kommun 10,67% 6 401 1 601 8 002
Bastads kommun 9,95% 5970 1493 7 463
Klippans kommun 2,86% 1716 429 2 145
Bjuvs kommun 2,16% 1296 324 1620
Perstorps kommun 0,39% 235 59 294
Totalt 100,00% 60 000 15000 75000

Kapitaltdckningsgaranti

AHFHAB har utfirdat en kapitaltickningsgaranti till Angelholms Flygplats AB p 9,3
mnkr. Denna &r giltig till och med 2025-12-31. For att sdkerstélla flygplatsbolagets
aktiekapital foreslas att AHFHAB upprittar en ny kapitaltickningsgaranti frin och med
2026-01-01 pé ett belopp som éar lika stort som forlusttdckningen frdn och med 2026, dvs
25 mnkr/ar. Beslut om detta fattas av AHFHAB:s styrelse.

Handlingar i drendet

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslar Kommunfullméktige besluta,

att avsitta 0,06 mnkr for forlusttickning avseende Angelholms Flygplats AB i budgeten
for 2025, (kommunens del av 15 mnkr enl tabell ovan)

att finansiering sker genom att belasta kommunens resultat och rorelsekapital i
motsvarande man,

att arligen, frdn och med 2026, avsitta 0,1 mnkr for forlusttickning avseende
Angelholms Flygplats AB, (kommunens del av 25 mnkr enl tabell ovan)
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att utdka borgensatagandet avseende utlaning till Angelholms Flygplats AB med 59 tkr
till totalt 294 tkr. (kommunens del av tabell ovan), samt

att ovanstaende géller endast om dvriga dgare tar motsvarande beslut.

Henry Roos Karoline Karlsson

T.f. Kommundirektor
Perstorps kommun

Ekonomichef
Perstorps kommun

Beslutet skickas till:
Ange vem beslutet ska skickas till

12
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Kommunstyrelsen

§ 83

Uppfoljning av partistod 2024 samt beslut om partistod 2025
2025/82

Sammanfattning

Redovisning av hur respektive partis stod har anvénts ska inldmnas till
kommunfullmiktige senast 30 juni aret efter det att stodet har lamnats. Inkommen
redovisning ska vara granskad och granskaren utses av partiet. Granskningsrapport ska
bildggas redovisningen.

Kommunfullméktige fattar beslut om utbetalning av partistod och har &ven mojlighet att
neka utbetalning om parti inte inkommit med korrekt redovisning i tid. Syftet med
reglerna om redovisning och granskning, dr att géra underlag och beslut kring det lokala
partistodet Oppnare och mer tillgéngliga for allménhet och media. Redovisning av hur
kommunalt partistdod anvénts under ar 2024 har ldmnats in av samtliga partier som ar
representerade 1 fullméktige exklusive Vi i Perstorp som 2024 har valt att avsta fran
partistod.

Kommunfullméktige beslutade 2022-08-31 § 55 att partistodet uppgar 15 000 kr per ar
samt 8 000 kr per mandat. Upprikning av grundarvodet och arvode/mandat har gjorts
med procentuell prisbasbeloppsupprikning jamfort foregaende ar och avrundas uppat i
hela tiotal kronor.

Handlingar i arendet
Beslut KSAU 2025-04-02
Tjénsteskrivelse
Centerpartiet 2024
Kristdemokraterna 2024
Perstorps Framtid 2024
Socialdemokraterna 2024
Sverigedemokraterna 2024
Vinsterpartiet 2024
Moderaterna 2024

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta,

att godkdnna utbetalning av kommunalt partistod ar 2025.

Utdragsbestyrkande
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2025-03-12 Dnr 2025/82

Karoline Karlsson, Ekonomichef
karoline.karlsson@perstorp.se, 0435-394 29

Kommunfullmaktige

Uppfoljning av partistod 2024 samt beslut om partistod
2025

Sammanfattning

Redovisning av hur respektive partis stod har anvénts ska inldmnas till
kommunfullmiktige senast 30 juni aret efter det att stddet har lamnats. Inkommen
redovisning ska vara granskad och granskaren utses av partiet. Granskningsrapport ska
bildggas redovisningen.

Kommunfullméktige fattar beslut om utbetalning av partistod och har &ven mojlighet att
neka utbetalning om parti inte inkommit med korrekt redovisning i tid. Syftet med
reglerna om redovisning och granskning, ar att géra underlag och beslut kring det lokala
partistodet Oppnare och mer tillgéingliga for allménhet och media. Redovisning av hur
kommunalt partistod anvénts under ar 2024 har ldmnats in av samtliga partier forutom Vi
1 Perstorp som avstod partistdd avseende 2024.

Kommunfullmidktige beslutade 2022-08-31 § 55 att partistodet uppgar 15 000 kr per &r
samt 8 000 kr per mandat. Upprékning av grundarvodet och arvode/mandat har gjorts
med procentuell prisbasbeloppsupprikning jamfort foregdende ar och avrundas uppat i
hela tiotal kronor.

E-post Organisationsnr
PERSTORPS KOMMUN Forvaltning e-post 212000-0910
Postadress Besoksadress Telefon Fax Bankgiro PlusGiro
284 85 PERSTORP Torget 1 0435-390 00 vx  Forvaltning fax ~ 206-3857 11 16 54-0
Perstorp

14



Utbetalning av kommunalt partistod 2025

Prisbasbelopp 2025 58 800 Prisbasbelopp 2024 57300 1,03
Grundstod 15 450

Mandatstod 8240

Parti Mandat Grundstod Mandatstod Total
Perstorps Framtid 4 15450 32960 48 410
Socialdemokraterna 6 15450 49 440 64 890
Moderaterna 2 15450 16 480 31930
Sverigedemokraterna 5 15450 41 200 56 650
ViiPerstorp 6 15450 49 440 64 890
Vansterpartiet 1 15450 8240 23690
Centerpartiet 2 15450 16 480 31930
Kristdemokraterna 1 15450 8 240 23 690
Totalt 27 123 600 222 480 346 080
Handlingar i drendet

e (Centerpartiet 2024

e Kiristdemokraterna 2024

e Perstorps Framtid 2024

e Socialdemokraterna 2024

e Sverigedemokraterna 2024

e Vinsterpartiet 2024

e Moderaterna 2024

Forslag till beslut

Kommunfullmidktige beslutar,

att godkénna utbetalning av kommunalt partistod ar 2025.

Henry Roos

T.f. Kommundirektor
Perstorps kommun

Beslutet skickas till;
Ekonomichef

Karoline Karlsson

Ekonomichef
Perstorps kommun

15



Perstorps kommun

Redovisning av hur partistodet fér ar 2024 anvénts

Redovisning och granskningsrapport/intyg inlimnas till ekonomichefen senast den 9 mars 2025

Begistrerad lokal partiforening

Organisationsnummer

*Jr)(q:')\o(pt; <X .A(’H ) /h ! el ‘V(‘f‘)[)i(('l /?} 'f‘(, CO-De ()j
Adress . Postadress -

o \( O &) 1‘1 (‘é(‘\ /‘;‘)/}) e 5k T
Bankgiro : Plusgiro

Underskrift, ordforande

[ 247508 W 20 9 F [ r e
ke 805 {.(‘-;v-{f( f ( / (LA

Unde{gskﬂff,}a?;?
,/_> A

Namnfortydligande, ordférande

\ \‘l \,.,- k t__( (i )_'“‘\

Na’mnfﬁ?tydligande, kassor

—~ K

WAV ARVd B

AR AN NG VAS

Erhallet partistdd 2024 N

KD 5 7&

Partistédets anvandning

\

Kommunikation och information (t.ex. annonsering,
trycksaker m.m.)

Loner och ersattningar till anstalld personal

Utbildningar, konferenser

‘- {__/‘ \’
Lokalhyra ;
k4 & ;
5 \ 50~
Material (t.ex. IT, kontorsmaterial m.m.) ~ \
AN

Bocker, facklitteratur

Ovrigt (specificera) |
O¢imnek banlc

Ovrigt (specificera) : '
Aaceven oy

Overforing av medel till delar av partiorganisationen
utanfér kommunen.

Om overféring av medel har skett till delar av
partiorganisationen utanfér kommunen, vilka
motprestationer har erhallits?

Partistéd redovisning 2024
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Perstorps kommun

Granskningsrapport/intyg

Granskarens redogorelse for pa vilket satt granskningen genomforts och vilket underlag
som legat till grund for granskningen.

R o P | - » v
- = o EF7 1776 v £ IV 7 )/
# r
/ { D / ’
G- ¥ z =5 2 = 7 -
‘- £ Ty S
< i~ Z
/
F 1.
S 7z 7 ' 7 ; #
! L
e ) EA T _‘f; /;
: e

Harmed intygas att partiets redovisning ger en rattvisande bild av hur mottaget
partistéd anvants.

L

Datum 7z Ort i)

7 ¥ 2 o A { >
£ g 24 ey

Intygas av {utsedd granskare) e = :
/' 7 - - ¥ - = /

5o e Y K ey S

Namnfértydligande - &
Priyr, Lo Takary  LAGSéedimn
’ =7

Blanketten undertecknas av partiordférande och kassér. Granskningsintyget undertecknas av
den granskare som partiet har utsett.

Om redovisning och granskningsrapport/intyg inte ldmnas inom féreskriven tid, kan fullmiktige
besluta att partistdd inte ska betalas for efterféljande ar.

Partistéd redovisning 2024 17




Redovisning av hur partistodet for ar 2024 anvants

Redovisning och granskningsrapport/intyg inldmnas till ekonomichefen senast den 9 mars 2025

Reglstrerad lokal partn‘orenmg

|

Organisationsnummer

A2 Vant LAY e R 74",: A :;“'L"" D99y - Ay \C Y
Adress ‘» Postadress — _
Abbip /325 st [enitorp
Bankgiro ' Plusgiro

¥ - 5369

Unq\erskrift, ordférande

S — —

\_

Underskrift, kassor
-

Namnfortydligande, ordforande

& ‘ b 8 Ve LL
NAGRRE.  § 2 ey b

Namnfoértydligande, kassor

/z/.,n \)/ﬁ'f!‘; )//«"‘f/f

Erhallet.partistod 2024 ’
/.—-,/, 27

./\_“

Partistodets anvdandning

Kommunikation och information (t.ex. annonsering,
trycksaker m.m.)

Léner och ersattningar till anstalld personal

Utbildningar, konferenser

Lokalhyra

Material (t.ex. IT, kontorsmaterial m.m.)

Bocker, facklitteratur

Ovrigt (specificera)
AVicenae i g

Ovrigt (specificera) ‘

Overféring av medel till delar av partiorganisationen
utanfér kommunen.

Om dverféring av medel har skett till delar av
partiorganisationen utanfér kommunen, vilka
motprestationer har erhallits?

Partistod redovisning 2024

18
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Granskningsrapport/intyg

Granskarens redogorelse fér pa vilket sitt granskningen genomforts och vilket underiag
som legat till grund for granskningen.

Hirmed intygas att partiets redovisning ger en rattvisande bild av hur mottaget
partistdd anvants.

’

Datum g/ onl D _ ]
‘ WA & i ."' ’V_,IJ _.I".'.'-. "/~'\/.'

Intygas av (utsedd granskare)

\.( r ' 4 a A g .
[ S QD

Namnfbrtydligﬁa_hde

/(¢ V7. ;

Blanketten undertecknas av partiordférande och kassor. Granskningsintyget undertecknas av
den granskare som partiet har utsett.

Om redovisning och granskningsrapport/intyg inte ldmnas inom foreskriven tid, kan fullmaktige
besluta att partistdd inte ska betalas for efterféljande ar.

Partistdd redovisning 2024

19



Perstorps kommun

Redovisning av hur partistédet for ar 2024 anvints

Redovisning och granskningsrapport/intyg inlimnas till ekonomichefen senast den 9 mars 2025

Registrerad lokal partiférening

KRLSTD M0 EANTERN . PERSTHRR

Organisationsnummer

{
{ | o

?r s (N tiah. NoLDH
OM G LLECATAN 13A /H%E FURY LyNd

Po'stadress FUuRy E)UN 0
Mb LG LY A JYY (T

Bankglro _
{ A\ ! -'4'--“--\"

Plusgiro

Underskrift, 'é;fdféra :

Underskr kassor

\u—Q\L ﬂ”UJ»l“

SR

(>
NED Lok

Namnfomdl|gande, kassor

FeVAL Nl Dt

Erhallet partistéd 2024

Partistédets anvandning

Kommunikation och information (t.ex. annonsering,
trycksaker m.m.)

35072

Loner och ersattningar till anstélld personal

O

Utbildningar, konferenser

(855

Lokalhyra

0

Material (t.ex. IT, kontorsmaterial m.m.)

2850

Bocker, facklitteratur

9

Ovrigt (specificera)

STY QBLSTMaE

1020

Ovrigt (specificera)

0

Overféring av medel till delar av partiorganisationen
utanfér kommunen.

+0 30

Om o6verféring av medel har skett till delar av
partiorganisationen utanfor kommunen, vilka

motprestationer har erhallits?

20
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Perstorps kommun

Granskningsrapport/intyg

Granskarens redogdrelse for pa vilket sétt granskningen genomférts och vilket underlag
som legat till grund fér granskningen.

jxg [y ,"/érs- 7 A ,;-(/ o o &PIA A v

. : . -/
ReYrdjon. £ A e F e [FF

Y ~ A
A m gz (|57
£ ’

f?c*;of,f\]aff““’j
By FErsm S fet vals el

Harmed intygas att partiets redovisning ger en rattvisande bild av hur mottaget

partistod anvants.

Datum 2‘& 2 ‘94"’ () ‘5 ,_// Ort 7(‘/}'12\‘—/"/:7

Intygas av (utsedd granskare)

‘) vwr;‘ZL 74-4’3;’;

Namnfortydhgé‘nde C

Foge [+

L
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REVISIONSBERATTELSE

Undertecknade, av arsindtet 2024, valds re vl
Perstorp har granskat fdreningens r
avge foljande berittalsa:

vor 6y Kristdemokraternas lokalavdelning i
“verkeamhetsaret 2024 och far harmed

Rakenskaperna ar férda med stor nosgrannhet cch tydligt verifierade och forklarade.
fran var sida och vi vill darfor tillstyrka att
nhetsiret 2024.

Rakenskaperna foranleser inga arnmé
styrelsen beviljas full ansvarsfrihet ¥ ve

Perstorp 2025-01-27

Biljana Fedoric

22



Perstorps kommun

r

Redovisning av hur partistodet for ar 2024 anvants

Redovisning och granskningsrapport/intyg inlimnas till ekonomichefen senast den 9 mars 2025

Registrerad lokal partiférening

2 i L
N

o~
{

Organisationsnummer
F i 4 - -~

Xl / -
< oD 4

Adress =/ Kergiin  Sealde Postadress _
N Al & G =1 M / l l [
Bankgiro Plusgiro

- ™ F A, -
I - A Y
Y / J ] P 5S4

Underskrift, ordforande

Underskrift, kassor

«g <’._l_ ,‘k-\j""‘i_]l.._____‘g

Namnfortydligande, ordférande

/ &‘« ARG N0y &50asU

Erhallet partistod 2024
2 70

Partistodets anvdndning

Kommunikation och information (t.ex. annonsering,
trycksaker m.m.)

Loner och erséttningar till anstélld personal

Utbildningar, konferenser

Lokalhyra

Material (t.ex. IT, kontorsmaterial m.m.)

Bocker, facklitteratur

Ovrigt (specificera)

Ovrigt (specificera)

Overféring av medel till delar av partiorganisationen
utanfér kommunen.

Om overforing av medel har skett till delar av
partiorganisationen utanfér kommunen, vilka
motprestationer har erhallits?

Partistod redovisning 2024
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Perstorps kommun

Granskningsrapport/intyg

Granskarens redogérelse for pa vilket sitt granskningen genomforts och vilket underlag
som legat till grund fér granskningen.

\)l ‘\V\MC’TSQF O\'\‘\‘ TaA o\ sade \«oe\oF?

b W
OVerensstammer wed, el pp c:\r\\“\%‘\

o s volcd\uielk.

Hirmed intygas att partiets redovisning ger en rattvisande bild av hur mottaget
partistod anvants.

Ort

Q‘b/ L - A5 C Fersteepd

Datum

Intygas av (utsedd granskare)

CMM(A J{U-ﬁ\‘f/&

Namnfortydligande

Mo c.on. NS\

Blanketten undertecknas av partiordférande och kassér. Granskningsintyget undertecknas av
den granskare som partiet har utsett.

Om redovisning och granskningsrapport/intyg inte Idmnas inom féreskriven tid, kan fullmaktige
besluta att partistdd inte ska betalas for efterféljande ar.

Partistdd redovisning 2024
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Perstorps kommun

Redovisning av hur partistodet for ar 2024 anvants

Redovisning och granskningsrapport/intyg inldmnas till ekonomichefen senast den 9 mars 2025

Registrerad lokal partiforening
Sverigedemokraterna Perstorp

Organisationsnummer
802489-8911

Adress Postadress
Jarnvagsgatan 7 C Perstorp
Bankgiro Plusgiro

8403-8 214.133.213-6

Underskrift, ordférande
._/’F‘-’-—?

.;_ﬂ___/’

Underskrift, kassor

70 ,\%

e Pl .

Namnfortydligande, ordférande

Ingvar Delhin

Namnfortydligande, kassor

Mona Lisa Stalbrand

Erhallet partistéd 2023
59 950

Partistodets anvandning

Kommunikation och information (t.ex. annonsering,

trycksaker m.m.) 7 334 kr
Loner och ersdttningar till anstalld personal
Utbildningar, konferenser
24 051 kr
Lokalhyra
750 kr
Material {t.ex. T, kontorsmaterial m.m.)
1203 kr
Bocker, facklitteratur
Ovrigt (specificera)
Valkostnader
Ovrigt (specificera)
Overféring av medel till delar av partiorganisationen
utanfér kommunen. 2 488 kr

Om overforing av medel har skett till delar av
partiorganisationen utanfér kommunen, vilka
motprestationer har erhallits?

En del av partistddet, 2 488 kr, har 6verforts
till Riksorganisationen. De motprestationer
som erhallits fran Riksorganisationen ar
framtagning av marknadsmaterial, IT-stéd,
politisk konsulting och utbildning.

Partistéd redovisning 2024
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Perstorps kommun

Granskningsrapport/intyg

Granskarens redogdrelse for pa vilket satt granskningen genomférts och vilket underlag
som legat till grund f6r granskningen.

Harmed intygas att partiet har foljt andamalet for regler for partistéd i Perstorps kommun.

Ovanstaende redovisning ger en rattvisande bild av hur lokalféreningens intidkter har anvénts
under aret.

Granskningen har skett av védsentliga beslut, atgarder och férhallanden i féreningen, samt dess
ekonomiska redovisningen

Harmed intygas att partiets redovisning ger en rattvisande bild av hur mottaget
partistdd anvants.

Datum Ort
2025-01-17 Marieholm

Intygas av (utsedd granskare)

g\-r\:;:f'—“t_ —

Namnfértydligande

Fredrik Ottesen

Blanketten undertecknas av partiordférande och kassér. Granskningsintyget undertecknas av
den granskare som partiet har utsett.

Om redovisning och granskningsrapport/intyg inte lamnas inom féreskriven tid, kan fullméaktige
besluta att partistdd inte ska betalas for efterféljande ar.

Partistéd redovisning 2024
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Perstorps kommun

Redovisning av hur partistodet for ar 2024 anvants

Redovisning och granskningsrapport/intyg inlimnas till ekonomichefen senast den 9 mars 2025

Registrerad lokal partiférening ,

Organisationsnummer
L0 ZH90-O5\\

Adress e ,-{_"'VI\P"LJ» ’;)»’f\h{ ‘J

Postadress

&i -2

s oAV TS0 2 2DU 9 prryere
Bankgiro goio Plusgiro
-7 (94440951-2

Underskrift, ordférande

-~

e (B

=

Underskrift, kassor

i E Bl

Namnfértydligande, ordférande

4

= e AN S T
\,

Namnfortydligande, kassor

- NV \\:}_w_-&‘} (A )

Erhallet partistéd 2024
15 030,00 -

Partistodets anvandning

=

Kommunikation och information (t.ex. annonsering, y 772
trycksaker m.m.) SrY D
Loner och ersdttningar till anstalld personal
Utbildningar, konferenser vy

| =~ £ 5
Lokalhyra .

Z G060

Material (t.ex. IT, kontorsmaterial m.m.)

Bocker, facklitteratur

Ovrigt (specificera)

Ovrigt (specificera) i 1
( ’rc.('t(*‘ k. ‘.fq‘.‘(l ¢ l”k—y{ﬂ’\ i".;v'{_w

Overféring av medel till delar av partiorganisationen
utanfér kommunen.

Om overforing av medel har skett till delar av
partiorganisationen utanfor kommunen, vilka
motprestationer har erhallits?

Partistdd redovisning 2024
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Perstorps kommun

Granskningsrapport/intyg

Granskarens redogorelse for pa vilket sitt granskningen genomférts och vilket underlag
som legat till grund for granskningen.

) 623 by f&ljl-f clel v Ale o 10 &
Ti/‘w(/z),ééz‘« «WHV TWWMJ‘N? "‘fﬁ""’é(yéaiw /\

ﬁ{ 1‘,{ A\ ffx/lm:'j Ky LHAV I/,sf’.,w*f”fd (o} Z(é,r &b L&LL/‘;“’"(/J;:’/;%;"’

Harmed intygas att partiets redovisning ger en réattvisande bild av hur mottaget
partistéd anvants.

Datum

- L 0 S ,
q9/5 2005 ) /7‘ G 177¢ by oy

Intygas av (utsedd granskare)

L G

Namnfc’jrtydhgande / .
/‘//(;cq:}thf /4 € L’&L‘J/[

Blanketten undertecknas av partiordférande och kassor. Granskningsintyget undertecknas av
den granskare som partiet har utsett.

Om redovisning och granskningsrapport/intyg inte ldmnas inom féreskriven tid, kan fullmiktige
besluta att partistod inte ska betalas for efterfoljande ar.

Partistdd redovisning 2024 28



Perstorps kommun

Kﬂﬂ&' Pmiimer My REIR D FTICTAMNAT TAY 78y
~ T MLESNEA wR, RE MW NRAE RAEA Y Ml M W N PN

¢

ar 2024 anvanis

Redovisning och granskningsrapport/intyg inlamnas till ekonomichefen senast den 9 mars 2025

Relg\istr rad lgkal partifdreping
MO -‘Wc\j@ﬁ e { ¥R

Organisatjonsnumimer
B E— 2R

ress g

Postadress. .. |

\!\\-‘5\: "[Ud B \

e SW Q.é{\(r " . Plusgire
e RIS IRR-
dndersknft qrdforande Undersknﬁ,fyassor

“ondl A

M ﬂ,@

T\.amn‘nr’r\fd‘mﬁsnﬁﬁ ordfirande

Namnfnrtydllgande kassér

Bah. e

Erhallet adtstod > 24

95130 Y

Partlstﬁdets anva ndning

Kommunikation ach information {t.ex_ annonsering,

k]

trycksaker mom.}

Ldner och ersattningar till anstaild personal

Utbildningar, kenferenser

Lokalhyra

#.

Material {i.ex. 1T, kontorsrmaterial mon)

260
Bocker, fackiitteratur s
[;pecrf”cera) -
%!\. v Uid erflen oo i“i‘\mmf JoT

%\t\ (SPE‘T’QTCAF Ry :

ek

Overféring av medel il delar av paﬁlOfganlsatiﬁf]’en
utanfér kommunen.

Om Overfdring av medet har skett till delar av
partiorganisationen utanfér kommunen, vitka

”L"‘l

motprestationer har erhilits

2 S ’l(\\ \'. 03
J I
\w J\nm« 11\

xu
b

T
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Perstorps kommun

sranskningsrapport/intyg

Granskarens redogdrelse for pa vilket s8tt granskningen genomisris ocn vilket ungsnz:
som legat till grund for granskningen.

i H
i z i
F e _— -
' o vy §
i f-f" o Iy i
/ b 4 SE-RG &
Lo / - » O 2 e
] Pl P : .
! / /
¢ /
i
| |
: 3
| i
j
;
i i
e o gV e Tt s R e e T AT e =Y PN P i o ey P e Ve P o B R S P e Y o e
IO EHITAY I!lLV%dD aty ELCUL!CL; FOUGVIDTHITE ETE T rativisanae onG av nurm LagtTt
sartistod anvants.
P faiiiaiit ¢y , - . 2 . > Pl = - J . :
/ 1 B . - oy : IF o '_) H
i A el P & 3 / <. i A f V7 L 12 s !
jintygas av (utsedd granskare) &/ i
i ; E 2 :
{ i < 3 i
i Y 4 7 Pl i
d < 2 / «-‘—'—_*—--\__‘___—— :
' F ———— o o . '
INamnfértvdlieande !
i ) }
| LAl cian. AbvrmilianapgF ot~ i
| = — i

Blanketten undertecknas av partiordtérande och kassor. Granskningsintyget undertecknas av

den granskare som partiet har utsett.

Om redovisning och granskningsrapport/intyg inte ldmnas inom foreskriven tid, kan fulimaktige
besiuta att partistéd inte ska betalas for efterféljande ar.
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
4 PERSTORPS Sammantradesdatum

* W KERMEN 2025-04-09
%‘E

Kommunstyrelsen

§ 84

Arsredovisning 2024 Perstorps kommunkoncern
2025/88

Sammanfattning

Perstorps kommunkoncern har ett negativt resultat om 0,7 miljoner kronor.
Kommunen redovisar ett underskott for aret med 2,0 miljoner kronor, vilket ger en
budgetavvikelse pa 7,6 miljoner kronor.

Driften har ett underskott om 20,7 miljoner kronor och avser framst socialndmndens
verksamhetsomrade som redovisar ett underskott pa 25,8 miljoner kronor. Barn- och
utbildningsndmnden redovisar ett underskott pé 1,6 miljoner kronor, i dvrigt redovisar
samtliga nimnder positiva resultat. Positiv budgetavvikelse om 13,1 miljoner kronor
inom finansverksamheten avser ligre pensionskostnader, sdnkt semesterloneskuld och
oforbrukade medel avseende potten for “oforutsett”.

Budgeterat resultat, mkr 5,6
Avvikelser i driftsredovisningen enligt nedan, mkr

Kommunfullmiktige, revision 0,3
Kommunstyrelsen inkl. 6verformyndarndimnden 4,6
Barn- och utbildningsndmnden -1,6
Socialndmnden -25,8
Byggnadsndmnden 0,2
Réaddningsnamnden 0,5
Kultur- och fritidsndmnden 1,1
Totalt -20,7
Avvikelser i finansforvaltningen, mkr 13,1
Arets resultat, mkr 2
Avvikelse budgeterat resultat, mkr -7,6

Kommunen har sedan tidigare nyttjat mojligheten till att avsdtta medel inom det egna
kapitalet till en resultatutjamningsreserv, vilket skett med totalt 5,1 mnkr. Budgeterat
nyttjande av resultatutjgmningsreserven tillsammans med SKR:s bedomning av
lagkonjunktur utgor faktorer kring om mdjlighet till att tillimpa reserven foreligger
eller inte.

Arets resultat for kommunen uppgar till ett underskott om 2,0 miljoner kronor enligt
resultatrikningen. Arets resultat efter balanskravsjusteringar uppgér till ett underskott
pa 2,3 miljoner kronor. Balanskravsjusteringar har gjorts for realisationsvinster,
orealiserade vinster och forluster 1 vardepapper samt for aterforing av orealiserade
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vinster och forluster i virdepapper. Uttag fran resultatutjamningsreserven har gjorts
for 2024 med kvarvarande medel om 1,2 miljoner kronor. Balanskravsresultatet for
kommunen uppgar for ar 2024 till ett underskott om 1,1 miljoner kronor. Samtliga
medel i resultatutjamningsreserven dr dirmed forbrukade.

Handlingar i arendet

Beslut KSAU 2025-04-02

Tjénsteskrivelse

Arsredovisning 2024 Kommunen
Arsredovisning 2024 Barn- och utbildningsnimnden
Arsredovisning 2024 Byggnadsnimnden
Arsredovisning 2024 Kommunstyrelsen
Arsredovisning 2024 Kultur- och fritidsnimnden
Arsredovisning 2024 Riddningsnimnden
Arsredovisning 2024 Socialnimnden
Arsredovisning 2024 Overférmyndarnimnden

Kommunstyrelsen beslutar,

att 6verldmna &rsredovisningen for 2024 till kommunrevisionen
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmaktige besluta,

att godkénna arsredovisningen 2024 for Perstorps kommunkoncern, samt
att betrdffande driftsbudgeten avskriva samtliga under- och dverskott.

Beslutet skickas till
Kommunrevisionen
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Karoline Karlsson, Ekonomichef
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Kommunstyrelsen

Arsredovisning 2024 Perstorps kommunkoncern

Sammanfattning

Perstorps kommunkoncern har ett negativt resultat om 0,7 miljoner kronor. Kommunen
redovisar ett underskott for aret med 2,0 miljoner kronor, vilket ger en budgetavvikelse
pa 7,6 miljoner kronor.

Driften har ett underskott om 20,7 miljoner kronor och avser framst socialnimndens
verksamhetsomrade som redovisar ett underskott pa 25,9 miljoner kronor. Barn- och
utbildningsndmnden redovisar ett underskott pa 1,6 miljoner kronor, i 6vrigt redovisar
samtliga ndmnder positiva resultat. Positiv budgetavvikelse om 13,1 miljoner kronor
inom finansverksamheten avser ldgre pensionskostnader, sdnkt semesterloneskuld och
oforbrukade medel avseende potten for “oforutsett”.

Budgeterat resultat, mkr 56

Awvikelser i driftsredovisningen enligt nedan, mkr

Kommunfullmaktige, revision 0,3
Kommunstyrelsen inkl. OFN 46
Barn- och utbildningsndmnden -1,6
Socialndmnden -25,8
Byggnadsnamnden 0,2
Raddningsnémnden 0,5
Kultur- och fritidsndmnden 1,1
Totalt -20,7
Awvikelser i finansforvaltningen, mkr 13,1
Arets resultat, mkr -2,0
Awvikelse budgeterat resultat, mkr -76

Kommunen har sedan tidigare nyttjat mojligheten till att avsitta medel inom det egna
kapitalet till en resultatutjamningsreserv, vilket skett med totalt 5,1 mnkr. Budgeterat
nyttjande av resultatutjgmningsreserven tillsammans med SKR:s bedomning av

E-post Organisationsnr
PERSTORPS KOMMUN Forvaltning e-post 212000-0910
Postadress Besoksadress Telefon Fax Bankgiro PlusGiro
284 85 PERSTORP Torget 1 0435-390 00 vx  Forvaltning fax ~ 206-3857 11 16 54-0
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lagkonjunktur utgor faktorer kring om mojlighet till att tillimpa reserven foreligger eller
inte.

Arets resultat for kommunen uppgér till ett underskott om 2,0 miljoner kronor enligt
resultatrikningen. Arets resultat efter balanskravsjusteringar uppgar till ett underskott pa
2,3 miljoner kronor. Balanskravsjusteringar har gjorts for realisationsvinster, orealiserade
vinster och forluster i virdepapper samt for aterforing av orealiserade vinster och
forluster 1 vardepapper. Uttag fran resultatutjamningsreserven har gjorts for 2024 med
kvarvarande medel om 1,2 miljoner kronor. Balanskravsresultatet for kommunen uppgér
for ar 2024 till ett underskott om 1,1 miljoner kronor. Samtliga medel 1
resultatutjimningsreserven dr dairmed forbrukade.

Handlingar i drendet

Arsredovisning 2024 Barn- och utbildningsniimnden
Arsredovisning 2024 Byggnadsnimnden
Arsredovisning 2024 Kommunstyrelsen
Arsredovisning 2024 Kultur- och fritidsnimnden
Arsredovisning 2024 Riddningsnimnden
Arsredovisning 2024 Socialnimnden
Arsredovisning 2024 Overformyndarnimnden

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta,

att godkénna arsredovisningen 2024 for Perstorps kommunkoncern,
att 6verldmna &rsredovisningen 2024 till kommunrevisionen, samt

att betrdffande driftsbudgeten avskriva samtliga under- och dverskott.

Henry Roos Karoline Karlsson
Tf. kommundirektor Ekonomichef
Perstorps kommun Perstorps kommun

Beslutet skickas till;
Kommunrevisionen
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1 Inledning

1.1 Arsredovisningen i korthet

For aret 2024 redovisar kommunkoncernen ett negativt resultat pa 0,7 miljoner kronor.
Resultatet for kommunen uppgér for samma period till ett underskott pa 2 miljoner
kronor.

Bolagen i kommunkoncernen redovisar samtliga positiva resultat for aret. Perstorps
Bostdder AB redovisar ett dverskott pd 3 miljoner kronor, Perstorps Kommunfastigheter
AB uppnédde ett resultat om 1,1 miljoner kronor, Perstorps Fjarrvirme AB har ett
resultat pd 0,2 miljoner kronor och Nérab redovisar ett resultat pa 1,2 miljoner kronor
for 2024.

Aret inleddes med en ekonomisk prognos som visade pa ett betydande underskott for
kommunen, héarlett av en utmanande ekonomisk situation inom socialndmnden. For att
hantera detta upprittades en handlingsplan for socialndmnden med atgérder
motsvarande 13,5 miljoner kronor, med syfte att minska underskottet for 2024. Malet
var att effektivisera verksamheten samtidigt som kvaliteten 1 utférandet bibehdlls.

Den ekonomiska situationen i1 borjan av aret ledde till ett dvergripande besparingskrav
for samtliga ndmnder i syfte att uppna en budget i balans. Beslut om besparingsatgérder
fattades vid kommunfullméktiges sammantridde den 29 maj, 2024. Bland de beslutade
atgdrderna ingéar nedldggning av Oderljunga skola, OB-omsorgen och forskolan
Hattstugan, ej tillsdtta vissa vakanta tjanster, sammanslagning av fritidshem samt en
allmin aterhéllsamhet i kommunens verksamheter.

Precis 1 tid till sportlovet 6ppnade Ugglebadet igen efter att varit stangt pa grund av byte
av vattenreningsanldggning och ny relaxpool. Anldggningen har under &ret testas i bade
inomhus- och utomhusmiljé med goda resultat.

Projektet "Digga Perstorps personal” paborjades den 1 mars 2024 och ér ett EU-
finansierat initiativ for att kompetensutveckla kommunens medarbetare. En
projektledare samt en processledare har anstéllts for projektet och utbildningsinsatser
pagar l6pande.

I juli 2024 hade Perstorps kommun den hogsta arbetslosheten i landet, med 13,9
procent. Det dr en 6kning med 1,4 procent jamfort med samma period 2023, vilket
motsvarar 40 fler arbetslosa. Den negativa utvecklingen pa arbetsmarknaden har slagit
igenom mer tydligt 4n foregaende &r och detta paverkar arbetsldshetssiffrorna savil
lokalt som nationellt.

Vuxenutbildningen flyttade i samband med hostterminens start till storre och ldmpligare
lokaler i det som benédmns "Brukshotellet". Med mdjlighet till storre lokaler har
kursutbudet kunnat utokats och utbildningar kan nu paborjas med titare intervall &n vad
som tidigare varit mojligt.

I oktober rapporterar barn- och utbildningsndmnden ett underskott pa 2 miljoner kronor,
vilket dr ett kraftigt forsdmrat resultat jimfort med tidigare prognos. Resultatet innebér
negativ avvikelse pa 7,8 miljoner kronor mot tidigare prognos, dd nimnden &alagts ett
besparingskrav om 5,8 miljoner kronor utifrén budget. Férsdmringen beror pa dkade
kostnader for interkommunala erséttningar och skolskjutsar samt minskade
migrationsmedel.

Befolkningsutvecklingen har for aret varit fortsatt negativ enligt statistik fran Statistiska
Centralbyran (SCB). Kommunens skatteintdkter padverkas av befolkningsutvecklingen
och det ar dér av vikt att folja utvecklingen.
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1.2 Kommunstyrelsens ordférande har ordet

Ar 2024 inleddes med stora ekonomiska utmaningar kopplat till socialnimndens
prognostiserade underskott och ledde till beslut om besparingsatgirder for samtliga
ndmnder for mojlighet att uppnd en budget i balans. Beslut om besparingsdtgirder ar
svara att fatta men nodvéndiga for Perstorps bésta, och var ambition har varit att gora
vért bésta for att mdta alla invanares oro och fradgor samt leverera pd uppdraget att
faktiskt fa ekonomin att g ihop.

I maj sldppte Sveriges kommuner och Regioner (SKR) en rapport frdn SKR som
bekréftade att det dr en svag kommunal ekonomi, med realt urholkade skatteintikter for
andra aret 1 rad. Befolkningsutvecklingen &r en annan mycket oroande faktor d&
tillvixten generellt berdknas att halveras de ndrmaste tio aren. En reducering av
tillvixten gér redan att skonja i Perstorp da befolkningen minskat med 88 invanare bara
under det senaste aret. En omfoérdelning av resurser forutsdgs vara nodviandig framét da
den befintliga befolkningen blir allt dldre och antalet personer 6ver 80 ar okar.
Samtidigt fods det allt mindre barn och ett reducerat behov av forskola och skola spas
framdver.

Trots utmaningarna ser vi hopp for framtiden. En konjunkturaterhdmtning férvéntas
enligt SKR ske mellan 2025 och 2027, da skatteunderlaget dkar i snabbare takt.
Osiékerhetsfaktorerna dr dock manga 1 ett nytt politiskt 14ge i1 flera lander och 1 véarlden.
Kommunen behover fortsdtta effektivisera sitt arbete och anvénda resurser pa bésta sétt,
med fokus pa att erbjuda hog kvalitet for invanarna. Att stirka kommunens attraktivitet
och Oka stoltheten dr ocksé viktigt for att locka nya invanare, arbetskraft sdvil som nya
foretag.

Glddjande ér att ett gemensamt politiskt beslut fattats kring ombyggnad av Ybbasen {or
att erhalla fler platser avseende sdrskilt boende. Arbetet berdknas ta fart under 2025 och
ombyggnationen innebér 30 nya platser for sarskilt boende.

Det brottsforebyggande arbetet dr viktigt for kommunen och den atgirdsplan som
beslutas under 2024 kommer att ligga till grund for viktiga insatser ar 2025. Under 2025
behdver ett sarskilt fokus vara kring skolresultaten eftersom bra resultat dr en
framgangsfaktor for bdde den enskilda eleven och kommunen i stort. Vi behdver ocksa
ta steg 1 ritt riktning inom hemtjinsten sa att vi framover kan erbjuda véra invanare
Skanes bésta hemtjénst. Samverkan mellan Arbetsformedlingen, kommunens
arbetsmarknadsenhet och Socialtjansten behover utvecklas ytterligare.

Trots utmaningarna har vi stora mdjligheter i Perstorp, med fantastiska omgivningar,
engagerade medarbetare, starka foretags- och industritraditioner samt engagerade
invénare som vill kommunens bésta.

For Perstorp — mot nya mal!

Ronny Nilsson
Kommunstyrelsens ordférande
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2 Forvaltningsberattelse

2.1 Oversikt éver verksamhetens utveckling

Den kommunala koncernens resultat for 2024 uppgar till ett underskott pa 0,7 miljoner

kronor, vilket innebér ett forsdmrat resultat med 3,2 miljoner kronor jaimfort foregdende
ars positiva resultat om 2,5 miljoner kronor. Kommunen redovisar for innevarande ar ett
underskott pa 2 miljoner kronor.

For aret redovisar bolagen inom kommunkoncernen dverskott men till f6ljd av
koncerninterna elimineringar pa 4,2 miljoner kronor redovisas resultatet till ett
underskott pd 0,7 miljoner kronor. Kommunens negativa resultat pa 2 miljoner kronor
beror 1 huvudsak pa de negativa resultaten inom socialférvaltningen samt barn- och
utbildningsforvaltningen. Finansforvaltningen for kommunen visar pa ett béttre resultat
an budgeterat till f6ljd av reducerade pensionskostnader, ldgre semesterloneskuld och
hogre ranteintdkter jimfort med budget, vilket balanserar upp det totala resultatet for

kommunen.

I tabellen nedan ldmnas en 6versikt dver verksamhetens utveckling med fokus pé

ekonomin.

21.1 Fem ari sammandrag

Fem ar i sammandrag (koncern)

Kommunkoncernen 2020 2021 2022 2023 2024

Arets resultat (mnkr) 32,8 28,7 31,0 2,5 -0,7

Soliditet (%) 31,8 % 30,0 % 30,2 % 29,4 % 29,0 %

Langfristig laneskuld (mnkr) 356,9 4821 539,8 577 585,6
Fem ar i sammandrag (kommunen)

Kommunen 2020 2021 2022 2023 2024

Arets resultat (mnkr) 26,4 24,6 25,8 -1,0 -2,0

Avrets resultat andel av 95,2 % 94,9 % 95,0 % 100,2 % 100,4 %

skatteintakter, generella

statsbidrag och utjamning (%)

Skatteintakter inklusive 472.6 482 515,8 542.,5 558,4

generella statsbidrag och

utjdmning, mnkr

Verksamhetens nettokostnader, | 448,8 458,4 492,6 544,3 558,8

mnkr

Verksamhetens 95 % 95,1 % 95,5 % 100,3 % 100,1 %

nettokostnadsandel av

skatteintakter,

Nettoinvesteringar (mnkr) 33,4 63,3 72,4 101,6 48,7

Nettoinvesteringarnas andel av 71 % 131 % 14,0 % 18,7 % 8,7 %

skatteintakter, generella

statsbidrag och utjamning, %

Totala tillgangar, mnkr 390,4 4154 510,4 552,2 555,5

Kassalikviditet 62,9 31,9 26,3 25,8 23,5

Soliditet (%) 47,1 % 50,2 % 45,9 % 47 % 41,7 %

Sjalvfinansieringsgrad % 140 % 72,9 % 60,2 % 33,1 % 52,4 %
Perstorps kommun, Arsredovisning 2024 6(64)

40




Kommunen 2020 2021 2022 2023 2024
Laneskuld, mnkr 90,1 106,7 177,7 226,9 231,3
Borgensatagande (kr/invanare) 39018 53 840 55402 55401 55 577
Antal invanare 31 december 7476 7 565 7 442 7323 7 235
Skattekraft (taxeringsar)(%) 170 880 179 594 186 701 201 070 209 372
Skattesats (Kommunen) 20,81 20,81 20,81 20,81 20,81
Antal tillsvidareanstallda 540 545 576 580 578
Total sjukfranvaro av ordinarie 6,4 % 6,5 % 6,8 % 6,4 % 54 %
arbetstid (%)

Resultatrikning

Kommunkoncernens totala resultat for 2024 uppgér till ett underskott pa 0,7 miljoner
kronor efter koncerninterna elimineringar. Likt foregaende ar uppvisar kommunens
driftverksamhet ett betydande underskott pa 20,7 miljoner kronor. Underskottet
balanseras delvis av ett dverskott inom finansforvaltningen, vilket resulterar 1 ett totalt
underskott for kommunen pd 2 miljoner kronor.

Underskottet inom driftverksamheten kommer fran socialnimnden som redovisar ett
negativt resultat pa 28,5 miljoner kronor samt barn- och utbildningsndmnden som
uppvisar ett underskott pa 1,6 miljoner kronor. Ovriga nimnder har diremot redovisat
overskott i enlighet med det besparingskrav som faststéllts eller mer.

Overskottet inom finansforvaltningen kan frimst tillskrivas ligre pensionskostnader
samt semesterloneskuld och hogre ranteintikter dn budgeterat.

Detaljerat utfall for respektive forvaltning inom kommunen och bolagen redovisas i
avsnitt 2.6.4.

Balansrikning och kassaflode

Inom kommunen minskade soliditeten ndgot 2024 jaimfort med kommunens utfall {or &r
2023. Kommunens hoga investeringstakt de senaste dren har dven haft paverkan pa den
langfristiga l&neskulden, som ocksa 6kat under samma period.

Kommunens sjélvfinansieringsgrad har 6kat och uppgar for aret till 52,4 procent.
Kommun har de senaste aret haft en hog investeringstakt och genomfort ett flertal
kostsamma investeringsprojekt sisom utbyggnad Centralskolan, bredbandsutbyggnad
pé landsbygden och ny vattenreningsanldggning pd Ugglebadet, vilket gjort att
sjalvfinansieringsgraden legat pa ldgre nivaer de senaste aren.

Skuldsittningsgraden forvéintas 6ka de kommande &ren i takt med att ombyggnaden av
Ybbasen genomfors for att skapa fler platser for sdrskilt boende. I avvaktan pa beslut
om utbyggnad av Osterbo eller ombyggnation av Ybbasen har kostnadsutvecklingen
avtagit for detta projekt.

Borgensédtagandet har dkat per invanare sedan foregdende ar till foljd av en betydande
befolkningsminskning. Senaste aret har befolkningen 1 Perstorps kommun minskat med
88 invanare. I dvrigt har inga fordndringar skett géllande borgenséatagande for
kommunen.

Medarbetare

Perstorps kommun har minskat antalet tillsvidareanstillda med totalt 2 individer jamfort
med 2023. Den totala sjukfrdnvaron av ordinarie arbetstid har minskat 1 procent jamfort
med foregdende ar och &r nu nere pa sin ldgsta niva sedan pandemin.
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2.1.1.1 Vart géar pengarna?

43,04 kr 0,92 kr 15,49 k|
Barn och utbildningsnamden Bysgnadssnamden Kommunstyreksen och teknik-
och serviceforvaltningen

5,77 kr 1,38 kr AD |
Kultur och Raddningsnamden Socialndmden
fritidsnamden

Kommunens verksamhet finansieras till storsta delen av kommunalskatt. For varje
intjdnad hundralapp betalar du som bor i1 Perstorps kommun 20,81 kr i kommunalskatt.
Ovan illustreras hur 100 kr i skatt anvénts under 2024. Den storsta delen av
skatteintékterna anvinds inom barn- och utbildningsndmnden samt socialndmnden. Har
innefattas verksamheter sasom forskola, grundskola, dldreomsorg och socialtjanst.

2.2 Den kommunala koncernen

Perstorps koncern

Den samlade kommunala verksamheten bedrivs i en ndmnd- och
forvaltningsorganisation och i tva heldgda bolag: Perstorps Bostdder AB och Perstorps
Kommunfastigheter AB.
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Deldgda bolag som ingar i koncernen ér Perstorps Fjarrvirme AB som samégs med
Adven Energilosningar AB, och Nérab som skoter avfallshantering.

Kommunen ér dven deldgare i NSVA som ansvarar for kommunens vatten och
avloppshantering, och Angelholm—Helsingborgs Flygplats Holding AB.

Dartill finns tva samverkansforetag som kommunen &r en del av: Kommuninvest
ekonomisk forening, genom vilken de heldgda bolagen finansierar betydande del av
investeringsbehoven och Kommunassurans Forsdkring AB, som hanterar kommunens
forsdkringar.

Perstorps kommun ingar dven i Soderasens miljoforbund som fungerar som en
gemensam miljéforvaltning for Perstorp, Klippan, Svalév och Orkelljunga. Kommunen
ar ocksa medlem i kommunalférbundet Medelpunkten som tillhandahaller hjdlpmedel
till kommunens invénare.

Kommunen har ocksd samarbeten och nédtverk med andra kommuner inom Familjen
Helsingborg inom omréden sasom EttIT, gemensam dverformyndarndmnd och
upphandlingsenhet.

Perstorps kommun ingér dven i samordningsforbundet NVV (FINSAM).
2.3 Viktiga foérhallande for resultat och stéllning

2.3.1 Organisationsforandringar

Den 1 februari 2024 etablerades en ny kanslienhet inom kommunstyrelsens forvaltning.
Enheten samlar kommunens nimndsekreterare och administratérer i en gemensam
funktion. Fordndringen ir ett led i att effektivisera och stirka kommunens
administrativa arbete. En forbattrad samordning, enhetlighet och minskad sarbarhet
inom ndmndadministrationen har ocksa kunnat urskiljas. Detta &r saledes ett viktigt steg
1 att stirka kommunens organisation och sdkerstélla att det levereras en god service till
kommuninvanarna.

Under forsta tertialet 2024 beslutade barn- och utbildningsndmnden om en ny
skolorganisation som trddde i kraft vid hostterminens start. Grundskolorna i Perstorp
kom ocksé att delas in 1 tva rektorsomrdden: F-3 och 4-9. I samband med denna
omorganisation beslutade ndimnden samtidigt om en ny ledningsorganisation.

I oktober verkstilldes en ny nattorganisation inom vard och omsorg med syfte att
samordna medarbetare for hemtjdnsten och kommunens sérskilda boende under en och
samma enhetschef. Mojlighet till béttre fordelning av resurser och gemensam ledning
lyfts fram som positiva effekter av organisationsférdndringen.

2.3.2 Betydande avtal och lagféorandringar

Nya socialtjanstlagen kommer att tridda 1 kraft 1 juli 2025. Den nya lagen innebér ett
antal fordndringar och hogre kravstillningar inom det sociala arbetet i Sverige. Malet
med de fordndringar som infors &r att stirka rittssdkerheten, 6ka transparensen och
sdkerstilla att de som dr i behov av stdd far rétt hjdlp. Den nya socialtjdnstlagen
innefattar en stradvan mot att géra socialtjédnstens arbete mer individanpassat, réttssikert
och effektivt, med en starkare samverkan mellan olika aktorer och ett 6kat fokus pa
forebyggande insatser.
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2.3.3 Omvarldsrisker

Verksamhetsmatt | Utfall 2021 Utfall 2022 Utfall 2023 Utfall 2024
Invanare totalt, 7 565 7 442 7 323 7 235
antal

Inflyttade till 759 635 638 542
kommunen, antal

Utflyttade fran 683 734 742 630
kommunen, antal

Do6da, antal 84 100 93 74
Fodda, antal 88 75 77 71

Aret 2024 har varit ett utmanande ekonomiskt &r. En svag kommunal ekonomi med
hoga pensionskostnader och forsvagat skatteunderlag, foljt av ett omfattande underskott
1 likhet med 2023 &rs niva for socialndmnden har gjort det svart att nd en budget 1
balans. Beslut om besparingskrav var dirmed nodvandigt for att forsoka na ett
nollresultat for kommunen.

Under 2024 har en nedging av inflationen skett och under sista halvaret har inflationen
legat under Riksbankens inflationsmal pa 2 procent. Inflationen forvéntas dven
framdver fortsatt ligga néra Riksbankens inflationsmaél. Detta har bidragit till att
Riksbanken under aret valt att sdnka styrréntan i etapper efter senaste arens uppgang pa
grund av inflationslaget. Sdnkning av styrrdntan innebér att den globala efterfragan
gynnas, men stimulansen blir liten for aret i forhallande till foregéende érs atstramning.
De hogre prisnivaerna ligger kvar och det tar tid innan rantesdnkningarna ger full effekt,
vilket dven kan ses pa de varor och tjanster som kommunen koper in.
Livsmedelspriserna har exempelvis varit fortsatt hdga under aret och kostenheten har
dér av arbetat aktivt med att se Over menyerna och anpassa efter sdsongsbetonade varor.
Kostenheten har ocksé arbetat aktivt med svinn for att hantera de hoga
livsmedelspriserna. Den globala tillvixten bedoms darfor ta fart forst ar 2025.

Att arbetsmarknaden paverkas med viss eftersldpning vid en konjunkturaterhimtning
fanns med i beaktande enligt Sveriges kommuner och regioner (SKR). En revidering av
arbetsmarknadsprognosen har dock skett och redogdrs for 1 cirkulédr 24:56 fran SKR.
Revideringen innebir att den forvdntade 6kningen av arbetade timmar antas borja
senare dn vad som tidigare berdknats. Justeringen grundar sig pa nya utfall, dar 2024
visade sig vara svagare dn tidigare prognoser forutspatt. Fordndrade nivaer for arbetade
timmar och l6nesumma gor att startvdardena for 2025 ligger ldagre én tidigare berdknat.
Perstorps kommun har i den senaste arbetsloshetsstatistiken fran juli 2024 Sveriges
hogsta arbetsloshet pa 13,9 procent. Den negativa utvecklingen har fortsatt under hela
2024 da antalet anstdllda har varit hdgre dn foregdende ar for samtliga manader.

Efter senaste arens konjunkturnedgéng berdknas en uppgang av konjunkturen ske under
2025 och 2026 enligt Sveriges kommuner och regioner (SKR). Under perioden 2024—
2028 berdknas skatteunderlaget 1 genomsnitt 6ka med 4,3 procent per ar. Det dr i linje
med den genomsnittliga 6kningen under dren 20142023 som dé uppgick till 4,2
procent.

Efter tva dr med mycket hdga pensionskostnader férvintas mer normala forhallanden de
kommande aren. En ldgre upprékning av pensionerna sker till f6ljd av att inflationen har
stabiliserats vid Riksbankens inflationsmél. Kommunernas och regionernas
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avtalspensioner berdknas né ett toppvérde pd 140 miljarder kronor i ér, for att sedan
minska med cirka 56 miljarder kronor till omkring 84 miljarder kronor 2025.
Kostnaderna antas vara relativt stabila under perioden 2025-2027, medan en viss
Okning kan ske 2028. Prognosen ér avhédngig prisbasbeloppets utveckling och
ndstkommande ars prisbasbelopp beror pa inflationstakten en enskild manad (juni) per
ar.

Befolkningsunderlaget ligger till grund for skatteunderlaget och kommer enligt
prognoser bade fran SCB och Statisticon att minska framdver. [ nuldget ar
invanarantalet ldgre dn tidigare prognoser och man ser en befolkningsminskning i hela
landet. Befolkningsutvecklingen paverkas av flera faktorer som in/utflyttning, antal
fodda/doda och bostadsbygge. Invénarantalet i Perstorp minskade under ar 2023 och har
fortsatt att minska dven under 2024. I SCB:s senaste befolkningsstatistik per den 31
december 2024 uppgér antalet invénare i Perstorp till 7235, vilket 4r en reducering med
88 personer sedan december 2023. For kommunen ar den storsta utmaningen att
andelarna yngre och arbetsfora prognosticeras minska medan andelen éldre 6kar. Denna
snedfoérdelning i1 befolkningspyramiden skapar betydande utmaningar for kommunen,
bade verksamhetsméssigt och ekonomiskt. Denna utmaning kan dessutom bli mer
uttalad om kommunen fortsétter minska sitt totala invanarantal.

Arbetet med hojd beredskap och civilt forsvar har blivit alltmer aktuell och prioriterad
och sé dven 1 Perstorps kommun. En revidering av kommunens riktlinje och plan for
hantering av kris, extraordinira hdndelser i fredstid och h6jd beredskap har tagits fram
under hosten 2024. Betydande ir att det civila forsvaret vilar pa fler aktorer, sdsom
kommuner, regioner, myndigheter, niringslivet och frivilligorganisationer. Aktdrerna
skall tillsammans upprétthélla viktiga samhéllsfunktioner och méta med militira
forsvarets behov 1 hdndelse av hojd beredskap. Historiskt anpassas det civila forsvaret
efter skiftande sékerhetspolitiska forhallanden. En forstirkning av det civila forsvaret
har blivit &n mer prioriterad i ljuset av Rysslands invasion av Ukraina 2022. Enligt SKR
kravs det konkreta besked fran staten om hur upprustningen av det civila forsvaret ska
gé till for att ge kommuner och regioner ritt forutsattningar att utfora sin del av det
praktiska arbetet. Kommuner och regioner behdver ddrmed i allt hogre utstrickning
involveras i planering och dvningar vilket kommer att pverka arbetsbordan framéver.

2.3.4 Verksamhetsrisk

Enligt SKR:s rapport om framtidens kompetensforsorjning ar vélfardens
kompetensforsorjning en av de storsta utmaningarna for kommuner och regioner det
kommande decenniet. Med alltmer dldre i befolkningen och ett sjunkande barnafédande,
andras befolkningsstrukturen och behoven av vilfard patagligt. Samtidigt 6kar andelen
personer 1 arbetsfor alder i mycket liten utstrackning, vilket skapar brist pa arbetskraft.
Att hitta ritt kompetens dr darfor den storsta utmaningen framover for savél vélfarden
som hela den svenska arbetsmarknaden. Enbart rekrytering ricker inte utan kommuner
och regioner maste dven utveckla och behalla kompetens, d4 medarbetarna dr avgérande
for valfardstjdnsternas kvalitet.

Enligt SKR:s personalprognos behdver dldreomsorgen cirka 66 000 fler anstéllda till
2033 pa grund av den demografiska utvecklingen. Kommunen behover hiar samarbeta
med Familjen Helsingborg och andra relevanta aktorer for att hitta de mest effektiva
l6sningarna pa utmaningarna inom rekrytering. I Perstorps kommun erbjuds anstéllda
redan heltid som norm, vilket ger medarbetare mojlighet att arbeta heltid om sa onskas
men ocksé for att tillgodose verksamhetens behov.

For att sdkerstdlla att medarbetare har ratt kompetens har kommunen ansdkt om och fatt
EU-medel fran Svenska ESF-radet. Detta innebér att alla medarbetare i kommunen ges
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mojlighet till kompetensutveckling inom omréden som digitala verktyg, tvérsektoriella
fragor om social hallbarhet samt styrning och analys. Kommunen behdver dven fortsatt
arbeta med 16pande och systematisk kompetensutveckling, for att se till att de

medarbetare som redan finns i organisationen har bra forutsittningar att mota nya krav.

En kommande utmaning for Perstorps kommun ar ocksé det eftersatta underhallet,
vilket pa sikt troligen kommer medfora 6kade kostnader. I Perstorps kommun och inom
hela kommunsektorn dr underhéllsskuld for fastigheter, VA-system och végar ett vanligt
problem. Stora investeringar gjordes under 1960- och 70-talet i gator, VA, broar och
belysning, men manga av dessa anldggningar har nu dverskridit sin tekniska livslangd
och skapar ett 6kat underhéllsbehov. Eftersom betydande kapital dr investerat i
infrastrukturen dr det av vikt att den skots och bevaras pa ett tillfredsstillande sitt.

Den ekonomiska konjunkturen och det osékra vérldsldget paverkar marknaden, och
fordndringar pa global niva kan fa direkta konsekvenser dven for kommunen. En
negativ utveckling i1 varldsldget kan gora det svért att fa tag pa ravaror och material,
vilket skulle kunna péverka kvaliteten pd kommunens tjdnster, exempelvis inom kosten.
En relaterad frdga som péaverkar kommunens forutsittningar ar planeringen av den
nationella energiforsorjningen. En vélfungerande energiforsorjning dr av betydelse for
kommunens framtida mgjligheter att attrahera investeringar fran niringsliv och andra
intressenter.

2.3.5 Finansiell risk

Kommunfullméktige har antagit en finanspolicy som faststiller mél och riktlinjer for
den finansiella forvaltningen inom Perstorps kommunkoncern. Policyn omfattar
omraden som likviditetsférvaltning, finansiering samt hantering av
pensionsforpliktelser.

Kommunen och dess koncern star infor flera finansiella risker, sarskilt ranterisk,
borgensrisk och pensionsforpliktelser. For att hantera dessa risker effektivt har
kommunen infort strategier och atgiarder baserade pa de faststéllda riktlinjerna.

Under ar da kommunen haft ett tillfélligt 6verskott av likviditet, har placering av medel
1 likviddepan varit mojlig for att generera avkastning. Ett uttag pa 10 miljoner kronor
har gjorts under aret dd kassalikviditeten varit 1dg. Kommunens placering i
likviditetsdepan har for aret genererat en avkastning pé 3,43 procent.

2.3.5.1 Ranterisk

Vid utgingen av 2024 uppgar den kommunala koncernens rdantebarande skulder till 613
miljoner kronor, en 6kning frdn 608 miljoner kronor &ret innan. Samtidigt minskade de
rantebdrande finansiella tillgangarna fran 91 miljoner kronor till 76 miljoner kronor.
Nettoskulden for koncernen steg ddrmed till 538 miljoner kronor, jAmf{ort med 476
miljoner kronor féregéende ar.

For kommunen enskilt har de rdntebérande skulderna 6kat under &ret och uppgar till 232
miljoner kronor vid arsskiftet 2024. Foregaende ar uppgick de riantebiarande skulderna
for kommunen till 227 miljoner kronor. De finansiella tillgdngarna minskade till 35,5
miljoner kronor fran 48 miljoner kronor, vilket resulterat i en nettoskuld pa 196
miljoner kronor. Okningen av nettoskulden p4 17 miljoner kronor beror frimst pa
kommunala investeringar och ett uttag ur likviditets depan pa 10 miljoner kronor.

Koncernens 6kade uppléning har framfor allt finansierat fastighetsinvesteringar inom
det egna bestandet, vilket utgdr en finansiell risk och 6kar kdnsligheten for
rantefordndringar. For ndrvarande finns dock inga tecken pé att bolagen inte skulle
kunna hantera sina skulder inom befintlig verksamhet.
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Senaste dren har omfattande investeringar och stigande réntor medfort hogre finansiella
kostnader. Kommunens majoritet av lan 16per med fast rdnta, men har dven nagra med
rorlig rdnta. Under 2024 har flertalet rantesédnkningar skett, vilket sdledes paverkar de
rorliga l&nens rantekostnad positivt.

2.3.5.2 Borgensatagande

Borgens- och dvriga ansvarsforbindelser

(mnkr) 2022 2023 2024 Prognos 2025
Perstorps Bostader AB 219,3 215,2 211,0 207,0
Perstorps Kommunfastigheter 153,1 161,3 161,9 160,0

AB

Perstorps Fjarrvarme AB 10,0 10,0 10,0 10,0

Norra Asbo Renhallnings AB 13,6 13,6 13,6 13,6
Idrottsféreningar 3,7 5,6 5,6 5,6
Angelholms flygplats AB 0,17 0,23 0,1 0,1

Kommunens borgensédtagande uppgér till 402,1 miljoner kronor och minskade nagot till
foljd av amorteringar under ar 2024. Under ar 2024 har inga nya beslut tagits géllande
utokat borgensatagande for Perstorps kommun.

Kommunen stottar historiskt dven till viss del idrottsforeningar 1 deras fortsatta
utveckling genom att bevilja borgen. Perstorp kommuns borgensdtagande gentemot
idrottsforeningar uppgar till 5,6 miljoner kronor.

2.3.5.3 Pensionsforpliktelse

Upplysning pa forsikring for forvaltningsberiittelse enligt RKR R15

(tkr) Kommunen 2023 Kommunen 2024

Total pensionsforpliktelse i balansriakningen

a| Avsattning inkl. sarskild I6neskatt 5298 9 227
b| Ansvarsforbindelse inkl. sarskild I6neskatt 59 946 61 156
Pensionsforbindelse som tryggats i 99 191 109 583

pensionsforsakring

Pensionsforpliktelse som tryggats i 0 0
pensionsstiftelse

Summa pensionsforpliktelser (inkl. forsakring 164 435 179 966
och stiftelse)

Forvaltade pensionsmedel- marknadsvarde

Totalt pensionsforsadkringskapital 119 229 136 056
a| Varav dverskottsmedel 0 0
Totalt kapital, pensionsstiftelse 0 0
Finansiella placeringar avseende 12 000 12 000
pensionsmedel (egen forvaltning)
Summa forvaltade pensionsmedel 131 229 148 056
Finansiering
Aterlanade medel 33 207 31910
Konsolideringsgrad 79,8 % 82,3 %
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Pensionsskuldens utveckling

(mnkr) 2022 2023 2024 Prognos 2025
Ansvarsforbindelse | 57 759 59 946 61156 58 166

inkl. [6neskatt

Avséttning 4115 5298 9 227 13 041

Kommunens totala pensionsforpliktelse upptagen 1 balansrikningen uppgar till 70,4
miljoner kronor, varav den stdrsta delen, 61,2 miljoner kronor, redovisas som en
ansvarsforbindelse och avser pensioner intjdnade fore 1998. Resterande 9,2 miljoner
kronor ar bokfoérda som en avsittning i balansradkningen. Jimfort med 2023 har
pensionsskulden 6kat med 5,2 miljoner kronor.

Om kommunen inte hade tryggat pensionsforpliktelser genom pensionsforsikring,
sarskilt for forménsbestimd alderspension, skulle den totala pensionsskulden istéllet
uppga till 180 miljoner kronor. For att mota framtida pensionsutbetalningar har
Perstorps kommun avsatt 12 miljoner kronor i pensionsmedel.

De kommunala koncernforetagen redovisar inga egna pensionsforpliktelser, utan betalar
l6pande in pensionsavgifter for sina anstéllda.

2.3.5.4 Hallbarhet

Inom flera omraden har kommunens forvaltningar och bolag aktivt arbetat med
hallbarhet, med ett sarskilt fokus pa energi- och klimatprogrammet under det senaste
aret. En betydande del av insatserna har riktats mot energispardtgéirder, dar
erfarenhetsutbyte och samarbete har skett bdde lokalt och regionalt. Aktiviteter sdsom
héllbarhetsméssor och energiradgivning har ocksa genomforts for att stodja foretag och
samhdllet 1 att minska sin energiforbrukning.

Vid upphandlingar har olika hdllbarhetsperspektiv beaktats, sdsom dtervinning av
material och installation av solceller. Kommunen har d&ven samarbetat med privata
intressenter for att uppfora laddstolpar for elfordon och har hanterat flera forfragningar
angdende solcellsanldggningar.

Kostenheten har under aret arbetat aktivt med att minska matsvinnet som ett led 1
héllbarhetsarbetet. Inom ramen for detta har enheten dven ett samarbete med Svenska
kyrkan i Perstorp dér vissa av kommunens enheter skinker dverbliven mat sé kyrkan
kan skdnka den vidare till de som har allra storst behov av den i kommunen. Arbetet
initierades 2023 och efter att fallit ut vél har arbetet fortsatt under 2024.

En ny avfallsplan for aren 2024-2034 har tagits fram av Narab tillsammans med
kommunens forvaltningar. Planen innehéller flera aktiviteter for att stirka det
strategiska arbetet mot nedskripning och dumpningar, bland annat forbattrat
kommunikationsmaterial.

Perstorps Fjarrvirme bedriver tillstandspliktig verksamhet for virmeproduktion.
Erhallet miljotillstdnd reglerar vilka nivéer som skall uppfyllas och hur detta skall
redovisas.

Aven bolagen har arbetat med héllbarhetsperspektivet. Fjirrvirmebolaget har arbetat
med héllbar energiproduktion och aterforing av aska till skogen. Perstorps
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Kommunfastigheter AB och Perstorps Bostdder AB stdrsta miljopaverkan ér
energiforbrukningen i fastigheterna. Tekniska dtgérder for energieffektiviseringar
hanteras darfor bade 1 befintligt bestand och 1 nyproduktion. Exempelvis sé har
Centrumhuset fatt energisnala fonster, samt ny ventilation. Perstorps Bostdder har
implementerat miljokonsekvensanalyser i arbetet.

2.4 Handelser av vésentlig betydelse

Perstorps kommun har under aret fortsatt upplevt ekonomiska utmaningar till f6ljd av
betydande underskott inom socialnimnden. For att hantera situationen uppréttade
ndmnden 1 borjan av aret en handlingsplan med besparingsétgérder pa 13,5 miljoner
kronor for att minska underskottet under 2024. Mélet var att effektivisera verksamheten
utan att kompromissa med kvaliteten. Den ekonomiska situationen har paverkat hela
kommunen, och vid kommunfullméktiges sammantride den 29 maj fattades beslut om
ett generellt besparingskrav for samtliga nimnder i syfte att balansera budgeten. Bland
de beslutade atgdrderna fanns nedldggning av Oderljunga skola, OB-omsorgen och
forskolan Hattstugan, dterhallsamhet vid nyanstillningar, sammanslagning av fritidshem
samt generella besparingar.

I den arbetsloshetsstatistik som presenterades 1 juli 2024 hade Perstorps kommun den
hogsta arbetslosheten i landet, med 13,9 procent. Detta dr en 6kning med 1,4 procent
jamfort med samma period éret innan, vilket motsvarade 40 fler arbetsldsa. Den
negativa utveckling har fortsatt under hela 2024 d4 antalet inskrivna arbetsldsa har varit
hogre dn 2023 under samtliga ménader.

I den senaste métningen fran Svenskt Naringsliv, dér foretagare fick ge sin syn pa det
lokala foretagsklimatet, redovisades ett forbattrat resultat och kommunen klattrade 80
placeringar till plats 62. Detta tyder pa att kommunens insatser for ndringslivet ger
resultat och att foretagen uppskattar utvecklingen.

Relaterat till néringslivsutveckling dr en annan viktig utveckling under aret
nyetableringen av ett lokalt bankkontor 1 Perstorp. Detta ar betydelsefullt for
kommunens invinare da det dr en utdkar den lokala samhaéllsservicen samt kan bidra till
battre forutsittningar for ndringslivet.

Socialndmnden i Perstorp har en stor utmaning géllande den snabba
kostnadsutvecklingen inom IFO och som ror placeringar av barn och unga. Komplexa
arenden och behov av extern insats paverkar forvaltningens ekonomi i mycket hog grad.
Socialndmnden har dven péborjat arbetet med den nya socialtjénstlagen, med fokus pa
forebyggande arbete och snabbare insatser. Under arets sista manader har en inventering
och analys géllande arbetet med ekonomiskt bistdnd genomforts. Forvaltningen har till
foljd éndrat arbetsséttet géllande de invanare som erhaller ekonomiskt bistdnd genom
Okande krav pa delaktighet i nagon av de aktiviteter som erbjuds. Vid ans6kan om
ekonomiskt bistdnd ska en kontakt med inskrivning pa arbetsmarknadsenheten (AME)
ske inom angiven tidsfrist.

I februari fattades ocksa beslut om att flytta vuxenutbildningen till nya och storre
lokaler i gamla Brukshotellet. I och med storre lokaler kunde verksamheten utékas och
en ny klass startas upp for vard-och omsorgsutbildningen i kombination med svenska
som andrasprak. Utbildningar kommer ocksa framover att kunna erbjudas med tétare
intervaller da verksambheten, tillika de nya lokalerna kan hantera fler elever.

Under varen genomfordes en verksamhetsfordndring di ansvaret for forskolornas
matbudget 6verfordes till kostenheten, vilket mojliggjorde centraliserade inkdp och
minskade behovet av stora lager ute pé forskolorna. Ett samarbete har ocksa inletts med
skolorna for att minska matsvinnet genom att kvalitetssdkra matsedlar ur bade ett
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ekonomiskt och "néringsrikt" perspektiv.

Under varen har kommunen dven forberett och genomfort EU-valet, som holls den 9
juni 2024. Valdeltagandet uppgick till 41,32 procent for Perstorps kommun.

Kultur- och fritidsndmnden fattade beslut om att infora en fritidscheck for alla
ungdomar fran forskoleklass till &rskurs 9 som dr folkbokforda i Perstorps kommun.
Fritidschecken kan anvindas till aktiviteter sdsom badkort pa Ugglebadet,
anméilningsavgifter till kulturskolan, intrdde till bibliotekets evenemang och
medlemsavgifter 1 kommunens foreningar.

Plan- och byggforvaltningen arbetar med att migrera kommunens kartsystem i
samverkan med fem andra kommuner. Samtidigt pagar planering for utveckling och
utbyggnad av industriparken, samt en utredning kring en eventuell etablering av en
biogasanldggning pa industriparkens mark.

Kommunen fortsétter att prioritera tvarsektoriellt arbete. Ett nytt initiativ &r att ha en
socialsekreterare placerad 1 skolan nagra dagar 1 veckan for att samarbeta med
elevhilsan och identifiera elever i behov av stdd.

Verksamheterna har 6vergripande uppmairksammat ett behov av att arbeta mer
strategiskt och langsiktigt. Detta berdr utveckling av flera processer sasom
lokalf6rsorjning, befolkningsprognoser, intern planering av 16pande kostnader som
hyror och kost samt planering av investeringar. Under dret har utvecklingsarbete
paborjats for flera av processerna. Utover detta har dven diskussioner om samordnade
arbetssétt samt att matcha organisation efter behov varit aktuella teman under aret. De
organisatoriska fordndringar som har skett inom skolverksamheten samt genom den
gemensamma kansliorganisationen dr exempel pa sddana anpassningar.

2.5 Styrning och uppféljning av den kommunala
verksamheten

Kommunfullméktige 4r kommunens hogsta politiska organ. Fullméktiges ansvar ar att
styra kommunkoncernens verksamhet med utgédngspunkt i gdllande lagar, férordningar
och annan statlig styrning. Vidare beslutar kommunfullméktige om vision och
forhallningssitt som ger en riktning hur arbetet ska utforas.

Ekonomistyrningen utgors av ramar och en resursfordelningsmodell ddr kommunens
finansiella mal formuleras. Det &r kommunfullméktige som fattar beslut om hur
resurserna ska fordelas inom kommunen. Genom budgeten omsitts de politiska
prioriteringarna till ramar for de olika ndmndernas verksamhet. Ndmnderna tar i
budgeten fram forslag till mél och ekonomiska ramar for den egna verksamheten.
Kommunstyrelsen bereder nimndernas forslag och dérefter faststiller
kommunfullmaktige kommunens budget.

Mdlstyrningen utgér fran att kommunfullméiktige beslutar om mélomraden och mél som
alla nimnder och styrelser ska forhalla sig till. Fullméktige faststiller dessutom
kommunoévergripande styrdokument som fortydligar ett forhallningssitt eller en
viljeinriktning. Ndmnder och styrelser beslutar om sina mal och
tjdnstemannaorganisationen ska i sina verksamhetsplaner beskriva hur arbetet ska
utforas for att nd ndimndens beslutade mél. Samtliga ndimnder och styrelser ska 16pande
folja upp verksambhet, resultat och ekonomi samt vidta nddvéndiga atgérder vid
avvikelser.

Kvalitetsstyrning sker genom att kommunstyrelse och respektive nimnd arbetar
systematiskt med internkontroll for att identifiera risker, avvikelser och
forbattringsatgédrder som ska bidra till verksamhetsutveckling och kvalitetssékring.
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2.5.1 Ansvarsstruktur

I kommunkoncernen finns flera nivéer av politiska instanser: kommunfullmaiktige,
kommunstyrelsen och ndmnderna samt styrelserna for de kommunala bolagen. Dértill
finns det en tjdnstemannaorganisation.

Kommunfullméktige beslutar i fragor av storre vikt och i fragor av principiellt intresse.
Till fullméktiges uppgifter hor att faststdlla mal, anvisa medel och utvirdera den
kommunala verksamheten.

Kommunstyrelsen leder och samordnar den kommunala verksamheten.
Kommunstyrelsen har enligt kommunallagen en sérskild uppsiktsplikt 6ver ovriga
ndmnders verksamhet men ocksd over de kommunala bolagen. Styrelsen bereder
arenden till kommunfullmaktige.

Politiskt tillsatta nimnder och styrelser ansvarar for den 16pande verksamheten och
fattar beslut om den. Namnderna har ocksa ett ekonomiskt ansvar for sin verksamhet.
De kommunala bolagen bedriver sin verksamhet utifran bolagsordning, dgardirektiv och
kommunfullmiktiges dvriga beslut.

Utover den politiska organisationen finns en tjinstemannaorganisation som ska
verkstilla de beslut som politiken beslutar om. Tjdnstemannaorganisationen ska arbeta
for att uppfylla fullméktiges och ndmnders mél och att verksamheten bedrivs med god
ekonomisk hushallning.

2.5.2 Struktur och styrning av den kommunala koncernen

Det finns tre typer av verksamheter inom koncernen; verksamheter som huvudsakligen
finansieras av skatter och statsbidrag, verksamheter som finansieras med
sjdlvkostnadsreglerade avgifter och affarsdrivande verksamhet.

Styrdokument anvands for att fortydliga den politiska viljan och garantera en effektiv
och siker verkstillighet. Det kan handla om utveckling (planer och program),
forhallningssétt (policyer) och réttssdker hantering (riktlinjer).

2.5.3 Kommunstyrelsens uppsiktsplikt over namnder och bolag

Kommunstyrelsen ansvarar for att halla uppsikt 6ver kommunens samlade verksamhet,
vilket omfattar sdvél ndimnder som kommunala bolag.

Budget, verksamhetsplaner, delarsrapporter, bokslut och intern kontroll utgdr viktiga
styrdokument som ger underlag for kommunstyrelsens arbete med uppsikten.

De kommunala bolagen rapporterar via tertialrapport 2 och bokslut. Bolagens styrelse
ska ocksa érligen i forvaltningsberittelsen, utover de krav som stélls 1 aktiebolagslagen,
redovisa hur verksamhet bedrivits och utvecklats utifrdn bolagsordningen for att
lekmannarevisorer och kommunstyrelsen ska kunna utfra sin uppsiktplikt.

2.5.4 Internkontroll

Enligt kommunallagen (6 kap) ska ndmnderna var och en inom sitt omrade se till att
verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som fullméktige har bestamt
samt de foreskrifter som géller for verksamheten. De ska ocksa se till att den interna
kontrollen &r tillrdcklig samt att verksamheten bedrivs pa ett i ovrigt tillfredsstéllande
satt.

Kommunstyrelsen har ett vergripande ansvar for att samordna den interna kontrollen,
som regleras 1 riktlinjer for intern kontroll. Alla ndmnder ska varje ar [dmna in plan for
internkontroll och en uppf6ljningsrapport. Varje nimnd gor en sammanfattad
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beddomning av arbetet med den interna kontrollen under aret.

En érlig uppfoljning gors av ndmndernas internkontroll. Sammantaget bedoms
ndmndernas internkontroll vara god.

Socialndmnden har konstaterat att nimndens verksamheter behdver arbeta mer aktivt 1
kvalitets- och ledningssystem samt forbéttra den interna kontrollen. Ett led i detta ar att
tillimpa den nya strukturen for internkontroll med gemensamma kontrollmoment f6r
samtliga ndimnder

Syftet med internkontroll ska vara att upptécka och forhindra brister samt se till att
dessa aktivt hanteras. Genom att de olika nimndernas controllers samarbetar mer i
fragan underlittas ett utbyte och lirande mellan verksamheter. Fortsatt utveckling av
internkontroll planeras under 2025.

2.5.5 Jamforelse andra kommuner/KKIK

Perstorps kommun har varit medlem 1 KKIK sedan 2017. KKIK anvédnds inom
kommunens verksamheter som en del i utvecklingsarbetet.

Flera utfall for 2024 har dnnu inte tillgangliggjorts. I tabellen jamf{ors Perstorps resultat
med medelvirdet for alla kommuner.

Utfall Utfall Utfall  Riket Riket

Verksamhetsmatt 2022 2023 2024 2023 2024

Aktivitetstillfiallen for barn och 14,84 13,47 39,5
unga 1 kommunala bibliotek,
antal/1000 inv. 0-18 ar

Elever 1 4k 3 som klarat alla
delar av nationella proven for
amnesproven 1 svenska och 69 38 65 67 68
svenska som andrasprak,
kommunala skolor, andel (%)

Brukarbedémning individ- och 100 90,48 81,48
familjeomsorg totalt -
forbattrad situation, andel (%)

Brukarbedomning sirskilt
boende dldreomsorg - 69 56 78 79
helhetssyn, andel (%)

Brukarbeddmning hemtjanst
dldreomsorg - helhetssyn, andel 80 72 86 85
(%)

Deltagartillféllen i
idrottsforeningar, antal/inv.

7-20 ar

11,39 13,62 31,96

Elever i &k 6 med lagst betyget 782 77.6 78.3 ]5.9
E i matematik, kommunala ’ ’ ’ ’ 84,2
skolor, andel (%)

o0

Elever i 4k 9 med ldgst betyget 56 0.5 78,8 90.8
E i idrott och hélsa, kommunala 90,3
skolor, andel (%)
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Elever pa SFI som klarat minst 55.6 35.3
tva kurser, av nyborjare tva ar
tidigare, andel (%)

Gymnasieelever med examen |g¢ o7 76.54 53.49 73.52
inom 4 ar, hemkommun, andel ’ ’ ’ ’ 74,2
(%0)
Kostnad forskola, kr/inskrivet 177 095,12 185 723,08 181 743,03
barn

Kostnad grundskola F-9, 132121,27139 328.7 129 390,92
hemkommun, kr/elev

Kostnad individ- och 342287 46257 5594.59
familjeomsorg, kr/inv

Kostnad dldreomsorg, kr/inv 283 818,57 286 610,31 257 887,35
80+

Resultat vid avslut i
kommunens 54,67 54,67
arbetsmarknadsverksambhet,
deltagare som borjat arbeta
eller studera, andel (%)

Delaktighetsindex, andel (%) (83 70 69
av maxpoang

Kommunens resultat for andelen elever i 4k 3 som klarat alla delar av nationella proven
1 svenska och svenska som andrasprak var 65 procent ar 2024. Detta &r en klar
forbattring frin foregdende ar. Kommunens resultat for andelen gymnasieelever med
examen inom 4 ar visar en 6kning fram till 2023, dér viardet nadde 76,5 procent. For
2024 sjonk dock virdet till 53,5 %, vilket 4r under medelvérdet for alla kommuner pé
73 procent. Bade vad géller aktivitetstillfillen for barn och unga 1 bibliotek och
deltagartillfdllen i idrottsforeningar har kommunen under foregdende ar legat ligre &n
medelvirdet for riket.

Vad giller andelen elever med ldgst betyget E i matematik och idrott sker inga stora
fordndringar jamfort med foregaende ar och kommunens resultat ligger fortsatt nagot
under medelvirdet for alla kommuner.

Arets utfall f6r "Brukarbeddmning individ- och familjeomsorg totalt - forbéttrad
situation, andel (%)" r ldgre &n tidigare &r men fortfarande i linje med alla kommuners
medelvirde. Utfallet for brukarbedomningarna av hemtjdnst samt sirskilt boende &r
lagre &n medelvirdet for alla kommuner och pekar att kommunen behdver arbeta
langsiktigt och strategiskt for att forbéattra resultaten.

Delaktighetsindex syftar till att visa en samlad bild av hur vial kommunen mojliggor for
medborgarna att delta i kommunens utveckling. Podngen baseras pa 18 frigor om
mojligheterna till medborgardelaktighet i kommunen. Kommunen har 2024 ett ndgot
lagre vérde én foregaende ar, men fortsatt ett gott varde i jamforelse med andra
deltagande kommuner.
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2.5.6 SCB:s medborgarundersokning

SCB:s medborgarundersdkning &r en attitydundersdkning som gors pd uppdrag av
kommuner for att médta hur kommuninvanare ser pa sin kommun.

Undersokningen skickas ut till slumpmassigt utvalda kommuninvanare 18 ar eller dldre
fran befolkningsregistret. Ett forutbestdmt antal Perstorpsbor far mojlighet att svara pa

medborgarundersdkningen som genomfors en gang per ar. Underlaget anvinds som en

del 1 kommunens verksamhetsutveckling.

Verksamhetsmatt Utfall 2024 Riket 2024

Medborgarundersokningen - Att fa svar pa fragor il 61 69,2
kommunen fungerar bra, andel (%)

Medborgarunderstékningen - Kan rekommendera andra att 29,4 63,2
flytta till kommunen, andel (%)

Medborgarundersdkningen - Kommunen skéter sina olika 60 79,9
verksamheter bra, andel (%)

Medborgarundersdkningen - Kommunen ar en bra plats att 73,8 92,4
bo och leva pa, andel (%)

Medborgarundersodkningen - Bra mdjlighet att nyttja 79 79,8
kommunens idrotts- och motions-anlaggningar, andel (%)

Medborgarundersokningen - Skétsel av badplatser i 84,5 77
kommunen fungerar bra, andel (%)

Medborgarundersokningen - Utbudet av 87,8 78,8
atervinningscentraler i kommunen ar bra, andel (%)

I Medborgarundersdkningen 2024 inkom 336 svar, vilket innebér en svarsfrekvens pa
34 procent. Detta dr 1 linje med snittet for ovriga deltagande kommuner.

Medborgarundersokningen innehéller ett antal frdgor om hur invanare upplever att
kommunal service fungerar. Inom omradet skola och omsorg har kommunen 2024 ett
ndgot sdmre resultat dn riket vad géller grundskola, dldreomsorg samt socialtjénstens
stod till utsatta personer. Kommunen har dven ett sdmre resultat vad giller
samhéllsservice utanfor centralorten. Invanare upplever dven brister vad giller kultur-
och nojesliv. Biblioteksverksamheten har dock goda resultat. Det finns d&ven en ndjdhet
med skotsel av motions-, idrotts- och badanldggningar.

Vad giller bemétande 1 kontakt med tjénsteperson har kommunen enligt
Medborgarundersokningen likvardiga resultat som riket. Detta géiller i stort d&ven dvriga
fragor om information och bemétande, férutom information om storre forandringar 1
kommunen sdsom byggnationer dir kommunen har ett ndgot sdmre resultat dn riket.
Kommunen har enligt Medborgarundersokningen 2024 ett nagot simre resultat én riket
vad giller andelen invanare som upplever att kommunens anstéllda arbetar for
kommunens bésta och ett sdmre resultat vad giller om kommunens politiker anses
arbeta for kommunens bésta. Detta géller dven frdgan om invanarna upplever att
kommunens verksamheter &r fria fran korruption, &ven om det ar tydligt farre svarande
pd denna friga.
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I flera av frdgorna rorande upplevd trygghet har kommunen légre resultat &n snittet. Vad
giller andel invénare som kédnner sig trygga i sitt eget bostadsomrade nir det ar morkt
ute har kommunen enligt Medborgarundersokningen ett tydligt sémre resultat 4n
rikssnittet. I medborgarundersokningen framkommer dven, likt i trygghetsméatningen
och NTU, att invanare i kommunen upplever problem med personer som brékar eller
stor samt alkohol- eller drogpaverkade personer 1 offentligheten.

I flera av frdgorna har kommunen pd grund av att relativt litet antal individer svarat,
hoga osdkerhetstal. Resultaten behdver dérfor tolkas med forsiktighet.

2.6 Ekonomisk stéllning

Analysen baseras pd de sammanstéllda rdkenskaperna dar kommunen och dess bolag
behandlas pa ett sétt som liknar en koncernredovisning. Dessa ridkenskaper inkluderar
juridiska enheter dar kommunen har minst 20 procent dgarandel.

Den ekonomiska stidllningen for koncernen har de senaste aren varit stark och stabil
trots efterdyningar av pandemin och lagkonjunktur. Skatteunderlagstillvixten har de
senaste tva aren ocksa varit lagre vilket bidragit till lagre intékter i kommunsektorn.

For Perstorps kommun star framtidens utmaningar klara. Olika verksamheter inom
kommunen kréver olika atgarder for att mota de 6kade kraven och behoven inom
vélfarden. Utmaningar kring kompetensforsorjning forstirks av en forédndrad
befolkningsstruktur, med en 6kning av dldre medan arbetskraften minskar. Langsiktiga
l6sningar och samarbete pé alla nivaer behdvs for att adressera dessa utmaningar
samtidigt som service och kvalitet till kommuninvanarna upprétthélls.

2.6.1 Resultat

mnkr 2022 2023 2024
Koncernen 31 2,5 -0,7
Kommunen 25,8 -1,0 -2

For ar 2024 uppgér resultatet for den kommunala koncernen till ett underskott om 0,7
miljoner kronor, vilket dr ett forsdmrat resultat med 1,8 miljoner kronor jaimfort med
foregaende ar. Kommunens resultat visar ett underskott pa 2 miljoner kronor, vilket dr
7,6 miljoner kronor ldgre &dn det budgeterade dverskottet pa 5,6 miljoner kronor. Det
forsimrade resultatet for aret beror pé ett kraftigt underskott inom socialndimnden pa
25,8 miljoner kronor samt barn- och utbildningsnimnden om 1,6 miljoner kronor.

De kommunala koncernbolagen redovisar samtliga ett dverskott men efter
koncerninterna elimineringar uppgér resultatet till ett underskott om 0,7 miljoner
kronor.
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2.6.2 Intakter och kostnader

mnkr 2022 2023 2024
Verksamhetens intakter 204,5 213,2 216,8
Forandring (%) 6,9 % 4,3 % 1,7 %
Verksamhetens kostnader inkl. -683,5 -741,4 -759,3
avskrivningar

Forandring (%) 6,8 % 8,5% 2,4 %
Verksamhetens nettokostnader -479,0 -528,2 -542.5
Forandring (%) 6,8 % 10,3 % 2,7 %
Skatteintakter och generella 516,9 542,5 558,4
statsbidrag

Forandring (%) 7.2 % 5,0 % 2,9 %
Finansnetto -6,9 -11,8 -15,0
Foérandring (%) 38 % 71, % 271 %

Koncernens intdkter uppgar till 216,8 miljoner kronor, vilket innebér en 6kning med 1,7
procent det senaste aret &ven om 6kningen mattas av. En stor del av 6kningen avser
hyresintikter till f6ljd av nya internhyresavtal tillsammans med intdkt for utférda
tjanster inom teknik-och serviceforvaltningen.

Koncernens kostnader uppgér for aret till 759,3 miljoner kronor. Fordndringen &r positiv
med 2,4 procent dven om utvecklingen har stagnerat ndgot jamfort med tidigare ar.
Kostnadsokningen beror framst pa lonedkningar i samband med arets I6nerevision, samt
de senaste arens kostnadsokningar inom verksamheterna till f6ljd av en 6kad inflation
En fortsatt utmaning &r att kostnaderna okar i snabbare takt dn intékterna, vilket skapar
en osédkerhet infor kommande &r.

Skatteintékter och generella statsbidrag redovisas till 558,4 miljoner kronor och har i
genomsnitt dkat med 5,0 % mellan dren 2022 och 2024. Okningen har tidigare
forklarats av ett béttre skatteutfall 4n forvéntat, baserat pa slutavrakningen for
foregaende period. For 2024 dr fordndringen ndgot lagre och uppgar till 2,9 procent,
vilket grundar sig pé lagre skatteintékter till f61j av en negativ befolkningsutveckling.

Finansnettot for koncernen forsdmras under 2024 till f6ljd av nyteckning av lan och
dértill 6kade rantekostnader. En genomsnittlig forédndring pa 54,5 procent kan urskiljas
for aren 2022 till 2023. For 2024 uppgér forandringen till 27,1 procent vilket emellertid
tyder pa en reducerad fordndringstakt jaimfort med ar 2022 och 2023.

Sammanfattningsvis dr en fortsatt utmaning att kostnaderna okar i snabbare takt dn
intdkterna, vilket skapar en osékerhet infor kommande &r. Likasa dr den negativa
befolkningsutvecklingen en utmaning framdver med en paverkan pa skatteunderlaget.

Perstorps kommun, Arsredovisning 2024 22(64)

56




2.6.3 Arets investeringar

mnkr 2022 2023 2024
Nettoinvesteringar 72,1 101,6 48,7
Forandring (%) 13,9 % 41 % -52,1 %
Langfristig skuld 156,9 207,4 210,9
Forandring (%) 47,0 % 32,2 % 1,7 %

Kommunens nettoinvesteringar inkluderat taxekollektivet uppgér for 2024 till 48,7
miljoner kronor. Kommunens investeringsbudget har de senaste aren uppgétt kring 70
miljoner kronor och innehéllit flertalet storre investeringsprojekt sdsom fiber till
landsbygden, Centralskolans utbyggnad, utbyggnad for sirskilt boende av Osterbo eller
ombyggnation av Ybbésen samt vattenreningsanldggning pad Ugglebadet. En negativ
forandring av nettoinvesteringarna pa 52,1 procent kan urskiljas for 2024. Anledningen
ar att beslut om byggnation av fler platser for sérskilt boende fattades forst i januari
2025.

Lagom till sportlovet kunde Ugglebadet ater Oppna efter renoveringen av
vattenreningsanldggningen. Projektets totalkostnad landade pa 30,3 miljoner kronor, dér
den Overskridande delen avsag driftitgirder finansierade genom investeringsmedel for
fastighetsunderhall. Anldggningen har testats bade inomhus och utomhus med goda
resultat, och inga driftstorningar har paverkat badgésterna.

I april fattade kommunstyrelsen beslut kring att omfordela de investeringsmedel som
ursprungligen varit avsatta for ombyggnation av Ugglehemmet till forskola. Orsak till
detta var att anbuden Gversteg budgeten samt att antalet barn 1 omrddet minskat. Totalt
har 5,7 miljoner kronor omprioriterats till ombyggnad av nitverksinfrastruktur samt
aterstéllningsarbete pa Soldangens camping. Nedlagda s.k. forgidveskostnader pa 1,6
miljoner kronor bestar av kostnad avseende projektering.

Under aret har kalkyler tagits fram for tva alternativ med syfte till att 6ka antalet platser
for sérskilt boende 1 kommunen. Alternativen innebér antingen en utbyggnad av
Osterbo eller en ombyggnation av Ybbasen. Olika scenarion och kalkyler har
presenterats for politiken i augusti och september. Fér Osterbo har en detaljerad
projektering och kalkyl genomforts, medan Ybbésen endast har skisser och en forenklad
kalkyl baserad pd antaganden.

Den 29 januari 2025 beslutade kommunfullméktige att ga vidare med alternativet som
innebdr att en renovering och ombyggnation av Ybbasen ska genomforas. Detta betyder
i sin tur att de upparbetade kostnaderna som finns i Osterbo-projektet pa 8,6 miljoner
kronor per augusti 2024 ska hanteras. I vilken omfattning de upparbetade kostnader
kommer att pdverka kommunens resultat dr i dagsldget oklart. En utredning kring detta
har péaborjats.

Den langfristiga skulden for kommunen uppgér for ar 2024 till 210,9 miljoner kronor,
vilket motsvarar en nettodkning med 1,7 procent. I genomsnitt har skulden 6kat med 27
procent per ar under de senaste tre dren. Detta dr en relativt hog 6kningstakt men
kommunen har historiskt sett haft en lag skuldséttning. Under de senaste aren har
omfattande investeringar prioriterats till foljd av omfattande renoveringsbehov och den
demografiska utvecklingen, vilket fatt till f61jd att skuldsittningen okat.
Genomforandegraden av investeringar jamfort budget ar forhallandevis lag pa 40,9
procent men beror framst pa flerdriga projekt som dnnu inte genererat kostnader sdsom
ombyggnad av Ybbasen till sdrskilt boende. For koncernen uppgér den langfristiga
skulden till 585,6 miljoner kronor.
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2.6.4 Riskkontroll

Budgetfoljsamhet
(mnkr) Budget Utfall Avvikelse
Kommunfullmaktige/revision | -2,1 -1,8 0,3
Kommunstyrelsen -78,7 -74.1 4.6
Barn-och -224,6 -226,2 -1,6
utbildningsndmnden
Socialndmnden -174,3 -200,1 -25,8
Byggnadsnamnden -4.8 -4.6 0,2
Raddningsnamnden -7,2 -6,7 0,5
Kultur- och fritidsndmnden -30,1 -29,0 1.1
Finansverksamhet 527,4 540,5 13,1
Perstorps bostader AB 3,0 3,0
Perstorps fjarrvarme AB 0,2 0,2
Perstorps 1,1 1,1
kommunfastigheter AB
NARAB 1,2 1,2
Koncerneliminering -4,2 -4,2
Total 5,6 -0,7 -6,3

Kommunstyrelsen

Kommunstyrelsens verksamheter redovisar ett dverskott om 4,6 miljoner kronor.
Overskottet beror huvudsakligen pa vakanta tjinster inom
kommunledningsforvaltningen och teknik- och serviceforvaltningen, vilka inte tillsatts
till f6ljd av de besparingsétgédrder som beslutades om for kommunstyrelsen i maj. En
aterhallsamhet kring utbildningskostnader och konsultkostnader ligger ocksa till grund
for resultatet.

Barn- och utbildningsnimnden

Néamnden redovisar ett underskott om 1,6 miljoner kronor. Detta dr ett kraftigt forsdmrat
resultat betrdffande barn- och utbildningsndmnden som alagts ett besparingskrav om 5,8
miljoner kronor. Férandringen beror pa framforallt 6kade kostnader avseende
interkommunala ersittningar (IKE) och skolskjuts pa 5,7 miljoner kronor. Statistik
kring interkommunala erséttningar tillhandahélls forst i mitten av september efter att
hostterminen startat och inte forrdn da kan korrekt bedomning goras kring antal
behoriga elever till gymnasiet samt vilka program som valts och var man valt att
studera. En reducering av migrationsmedel pd 2,4 miljoner kronor ligger ocksa till
grund for det forsdmrade resultatet.

SocialnAimnden

Socialndmnden redovisar ett negativt resultat om 25,8 miljoner kronor.
Socialforvaltningen har under dret befunnit sig i en svar ekonomisk situation, trots att en
handlingsplan med besparingsétgarder pa 13,5 miljoner kronor tagits fram och beslutats.
Underskottet kan till stor del forklaras av att budgeten inte i tillrdcklig omfattning har
speglat faktiska kostnader for placeringar och personalkostnader. Behovet av
placeringar har varit hogre dn budgeterat, vilket har lett till merkostnader. Samtidigt har
tidigare budgetering av personalkostnader baserats pd schablonberidkningar som inte
fullt ut speglat den faktiska kostnadsbilden.
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Under senare delen av aret har vard- och omsorgsverksamheten haft en hog vardtyngd
och extra resurser har behovt tillséttas.

En fortsatt utmaning dr behovet av platser pa sirskilt boende, dér koer leder till att
kommunen maste kopa platser 1 andra kommuner for att uppfylla lagstadgade tidsfrister.
Dessa kopta platser dr kostsamma och paverkar det ekonomiska utfallet negativt.
Individ och familjeomsorg har haft en fortsatt kning av forsorjningsstod under 2024.
Likasa har efterfrdgan péd skuldrddgivning okat.

Byggnadsnimnden

Néamndens positiva resultat om 0,2 miljoner kronor avser framst beslutade
besparingsatgéirder inom verksamheterna.

Réaddningsnimnden

Réaddningsndmndens redovisar ett 6verskott om 0,5 miljoner kronor till f61jd av alagt
besparingskrav samt 6kade intdkter for utfort arbete inom industriparken.

Kultur och fritidsnamnden

Overskottet om 0,4 mnkr inom nimnden avser bland annat verksamhetsbidragen. Trots
en 0kning av bidragets storlek har antalet timmar och féreningar minskat. Kulturskolans
redovisar ett overskott till foljd av lagre lonekostnader dn budgeterat.

Finansverksamhet

Finansverksamheten redovisar en positiv avvikelse pa 13,1 miljoner kronor avseende &r
2024. Lagre pensionskostnader @n budgeterat, sédnkt semesterloneskuld och oférbrukade
medel avseende potten for "oforutsett" har bidragit till 6verskottet. De finansiella
intdkterna har varit battre dn budgeterat da depderna av likvid och pension givit
fordelaktig avkastning samtidigt som réntekostnaderna varit hogre.

Bolagen

De kommunala bolagen visar pé ett dverskott och for koncernen uppgar resultatet till ett
underskott om 0,7 miljoner kronor efter koncerninterna elimineringar. Perstorps
Fjarrviarme har fatt ytterligare 5 nya kunder. Vid utgédngen av 2024 var 964 kunder
anslutna. Den forsta etappen av sluttickning av Hyllstofta deponi utférdes. Perstorps
Naéringsliv har under éret dndrat namn till Perstorps Kommunfastigheter AB. En
omfattade renovering av gamla Brukshotellet har hanterats Perstorps
kommunfastigheter AB for att tillhandahélla &ndamalsenliga lokaler for uthyrning till
vuxenutbildningen.

Perstorps Bostéder har sedan augusti tagit dver stddningen i egen regi. Uthyrning av
lagenheter sker frén 1 juni tillsammans med Boplats syd. Vid érets slut hade Perstorps
Bostdder AB 23 outhyrda ldgenheter i sitt bestand.
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2.7 God ekonomisk hushallning

Ar 2023 faststilldes nya mél och principer fér malstyrning. Mélen #r utformade for att
vara langsiktiga och tydligare visa trender.

Maluppfyllelse bedoms enligt tabell nedan:

{Firg Grad av maluppfyllelse
Mahppfyllelse 100 % eller mer
Mahwppfyllelse 80 % ull 99 %
Mahuppfyllelse 79 % eller lagre
Mitning mte genomford

2.7.1 Mal- och resultatstyrning

Koncemn- ] r Namndens 1 r Verksamhetens ] f Medarbetarens
overgripande mal indikatorer aktiviteter aktiviteter

)\ )\

De mal som beslutats i fullmidktige skapar en tydlig viljeinriktning och styrning.
Planering av méal ar en naturlig del i kommunkoncernens budgetarbete. Perstorp har en
tydlig modell for mélstyrning som beskriver hur de koncerndvergripande malen bryts
ner genom att ndimnder och verksamheter beslutar om indikatorer och aktiviteter.

Indikatorerna f6ljs upp tva ganger per 4r, i halvarsbokslutet (T2) och arsredovisning.
Verksamheter i organisationen arbetar kontinuerligt med sina indikatorer 1 vardagen
med stod av de aktiviteter som beskrivs i1 verksamhetsplan. Det &r via dialog mellan
chef och medarbetare denna planering genomfors.

2.7.1.1 Goda uppvéxtvillkor fér barn och unga

2.7.1.1.1 | Perstorp ska arligen fler barn och unga véxa upp i

trygghet, jamlikhet och med mdjlighet att férverkliga sin
potential

Andel elever som ér behoriga till yrkesprogram ik 9, hemkommun

Kommunen nar malvérdet vad giller elever i &k 9 som &r behoriga till yrkesprogram.
Resultatet dr en forbéttring fran foregdende ar. Resultaten i1 4k 9 innebir dven att
Perstorp ligger 6ver det modellberdknade SALSA-vérdet. SALSA-vérdet tas fram av
Skolverket och berdknas utifran faktorer som ror elevsammansittningen, bland annat
fordldrars utbildningsniva samt sammanséttningen pojkar/flickor.

Andel deltagande i fritidsaktiviteter ak 4 och ak 7

Kommunen nar inte malvardet gidllande andelen barn som deltar i fritidsaktiviteter.
Frégan var i ar dndrad till: "Deltar du aktivt i nagon férening?" for att tydliggora syftet.
Det kan forklara att andelen &r ldgre i ar jamfort med forra dret, och verksamhetens
tolkning dr att det nya vardet dr mer réttvisande. Det dr 69 av 135 elever som har svarat.
Tidigare har frigan stdllts inom ramen for skolskdterskornas hidlsosamtal och
Hélsoenkiten som utfors i samband med dessa. Fran och med pagéende lasar stélls
frégan istillet i samband med en annan typ av enkét som genomfors i klassrummet och
pa skoltid. Forhoppningen é&r att detta ska 6ka antalet elever som svarar pé fragan och att
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detta ska resultera i sékrare underlag.

Indikatorer Utfall 2022 Utfall 2023 Utfall 2024 Diovarde
Elever i 4k 9 som ar behoriga till 70,91 % 66,67 % 73,68 % 71 %
yrkesprogram, hemkommun, andel

(%) ©

Deltagande i fritidsaktiviteter, ak 4 och 75 % 51 % 70 %

ak 7, andel (%)

2.7.1.2 Egenférsérjning och tillvéxt

2.7.1.2.1 | Perstorp ska arligen fler invanare ha trygga och
utvecklande mdjligheter till egenférsérjning

®

Arbetslosa i befolkningen, 18-65 ar, andel (%)
Ib\:fo:Itker\ci,:;eln, 18-65 ar, 9:;;' s:(c;t:?\felnheter mot é\:; 4e I g:'(;t:?\felnheter mot
andel (%) Perstorp 2023 Perstorp 2024
Perstorp 9,87 0 10,95 0
Region Skane 6,82 3,05 7,37 3,58
Riket 5,30 4,57 5,66 5,29

Kommunen nar inte mélvardet vad géller arbetsloshet 1 befolkningen 18-65 ar.
Arbetslosheten har dven okat i riket och Region Skéne. Skillnaden i procentenheter
mellan Perstorp och riket samt Skéne har dven 6kat 2024 jamfort med 2023. Bade
andelen unga mellan 16-24 ar som &r arbetsldsa och andelen langtidsarbetslosa har okat
under 2024.

Indikatorn frén Kolada foljer antalet inskrivna arbetslosa som en andel av befolkningen
1 aldersspannet 18—65 ar. Ser man istédllet till antal arbetslosa som andel av arbetskraften
(som mits med hjilp av BAS, Befolkningens arbetsmarknadsstatus), hamnar Perstorps
arsmedelvérde for 2024 pa ca 13 procent.

Enligt Arbetsformedlingens statistik har kommunen haft fler inskrivna arbetslosa under
samtliga manader 2024 jamfort med 2023. Vi ser dven att betydligt férre nya jobb
registrerats i Perstorp 2024, jamfort med foregdende &r. Under forsta halvan av aret ar
det framforallt antalet Gppet arbetslosa som varit fler dn foregaende ar, medan det under
senare delen av dret dven varit ndgot fler arbetslosa i program én foregdende ar.

Av de inskrivna pa Arbetsformedlingen utgdr den storsta delen personer med
forgymnasial utbildningsniva, f6ljt av personer med gymnasial utbildningsniva. Under
samtliga manader 2024 vad det nagot fler mén dn kvinnor som var inskrivna.

Vad giller deltagare vid kommunens arbetsmarknadsenhet, gor verksamheten
reflektionen att en betydande del har utmaningar som gér utdver bristande
kvalifikationer i form av till exempel gymnasieexamen. Dessa utmaningar kan rora sig
om psykisk eller fysisk ohdlsa samt ett bredare utanforskap i form av brist pa etablerade
kontakter med till exempel vardcentral.
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NKI N6jd Kund-index

Kommunen har infort métningen N6jd Kund-index for att undersdka hur nojda foretag
och privatpersoner dr med kommunens service- och myndighetsutovning. Métningen
for 2024 ar annu inte helt sammanstilld av SKR, men det prelimindra resultatet for
kommunen dr 67. Detta innebér att kommunen ligger ndgot over sitt malvirde, men
nagot under genomsnittet for kommungruppen "Pendlingskommun néra storre stad", diar
snittet for 2024 &r 73.

Som en mindre kommun hanterar Perstorp relativt fa &renden, och svarsfrekvensen ar
lag inom vissa myndighetsomraden. Inom livsmedelskontroll och bygglov ar antalet
drenden begrinsat, men de inkomna svaren visar en hog ndjdhetsnivd. Daremot har
omridet miljdomradet fler svar men en ldgre ndjdhetsniva, vilket drar ner kommunens
totala resultat.

Indikatorer Utfall 2022  Utfall 2023  Utfall 2024 g"oaz'za’de
Arbetsléshet 18-65 ar, arsmedelvarde, g 44 9,87 10,95 10,7
andel (%) av bef. .

NKI, Nojd Kund-index 67 65

2.7.1.3 Goda livsmiljéer och levnadsvanor

2.7.1.3.1 | Perstorp ska arligen fler invanare ha hallbara livsmiljéer
som bidrar till 6kad folkhélsa

Insamlat avfall pa fel plats, antal timmar

Kommunen nar mélvirdet for minskat antal timmar vad géller hantering av avfall pé fel
plats. Antalet timmar som har anvénds for att hantera dumpningar har gatt ner, men star
endast for en liten del av minskningen. Det dr framfor allt kategorin renhallning som har
minskat jamfort med 2023. Verksamheten gor reflektionen att en del av forklaringen
kan vara att man har genomfort vissa fordndringar av arbetssitt, vad géller mdangden
timmar som anvinds till standardronderingar jamfort med respons pad anmaild
nedskrépning. Forvaltningen har dven forflyttat vissa papperskorgar till nya placeringar
pa platser diar man tidigare har upplevt att det finns nedskrdpningsproblematik, vilket
kan gora att mdngden avfall p4 marken minskat. En annan faktor som kan pdverka
resultatet dr att mycket halkbekdmpning och snéréjning utfordes 1 januari 2024.
Snomingden kan paverka renhéllningen bade genom att denna behdver prioriteras, och
genom att eventuell nedskrdpning blir mindre synlig nér det inte dr barmark. Eftersom
kommunen har underlag i form av Polisens trygghetsmétning och liknande
undersdkningar om att invanare upplever problem med nedskrépning dr det av betydelse
att analysera resultaten, for att sikerstélla att dndrade arbetssitt inte leder till simre
resultat vad géller rena miljoer for invanarna.

Energianvindning per kvm

Energiforbrukning per kvadratmeter riknas ut genom att lagga ihop forbrukningen for el
samt for uppvarmning av kommunens lokaler. Kommunen nar malvérdet for minskad
energianviandning per kvadratmeter. Verksamhetens reflektioner dr att det pagar ett
kontinuerligt arbete for att anpassa utrustning och lokaler s& energianvindningen
optimeras. Att det har varit relativt milda vaderférhallande bidrar ocksa till en minskad

Perstorps kommun, Arsredovisning 2024 28(64)

62



energiatgdng. Utover detta finns dven vinster som kommer av att det just nu finns delar
av lokalbestdndet som inte har aktiv verksamhet, vilket gor att energianvdandningen
sjunker.

Det har uppmérksammats att forra arets matning inte inkluderade ritt antal
kvadratmeter. Justerat resultat for 2023 ska darfor vara 151,2 kWh/m2. Detta innebar
dock fortfarande att resultatet 2024 (143,9 kWh/m2) utgor en sinkning fran foregaende
ar.

Medborgarundersokningen - Lag oro for att bli utsatt for valdsbrott eller hot om
vald, andel (%)

Kommunen nar inte det uppsatta mélvérdet f6r indikatorn om oro for valdsbrott.
Indikatorn bygger pé en fraga i SCB Medborgarundersdkning som lyder: ”Hur orolig &r
du fOr att bli utsatt for valdsbrott eller hot om vald?”. Indikatorn méter andelen svarande
som angett svarsalternativen “’Inte alls orolig” eller ’Inte s orolig”.

12024 ars SCB Medborgarundersokning landar kommunen pa 61 procent vad géller
denna indikator. Detta dr inte en statistiskt sékerstélld nedgang frén 2023, men resultatet
visar inte pa rorelse 1 den riktning som kommunen 6nskar och kommunen nar inte heller
malvérdet for 2024, som var satt till 70 procent. Kommunens resultat ligger dven under
rikets. I undersdokningen har 315 svar inkommit gillande denna fraga.

Medborgarundersékningen - Invinarnas méjlighet till insyn och inflytande 6ver
kommunens beslut, andel (%)

Indikatorn bygger pa en friga i SCB Medborgarundersdkning som lyder: "Tycker du att
invanarna i din kommun har méjlighet till insyn och inflytande 6ver kommunens beslut
och verksamheter?”. Indikatorn miter andelen svarande som angett svarsalternativen
”Till stor del” eller "Helt och héllet”.

12024 ars SCB Medborgarundersdkning far kommunen ett resultat pa 14,9 procent vad
géller denna indikator. Detta &r inte en statistiskt sékerstdlld nedgéng fran 2023, men
resultatet visar inte pé rorelse i den riktning som kommunen dnskar och kommunen nar
inte malvérdet for 2024, som var satt till 28 procent. Kommunens resultat ligger dven
under rikets. Resultaten tyder pé att kommunen behover utveckla sin formaga att
kommunicera I6pande om pagiende arbete. | undersokningen har 224 svar inkommit
géllande denna fraga.

Indikatorer Utfal 2022 Utfall 2023 Utfall 2024 pigeo'®
Insamlat avfall p fel plats (antal 2112 1771 2200

arbetstimmar/ar)

Energiférbrukning i snitt - antal 150 151,2 143,9 148
kwh/kvm, offentliga lokaler (kWh/m2)

Medborgarundersokningen - Lag oro 62,8 64,7 61 70
for att bli utsatt for valdsbrott eller hot

om vald, andel (%) .

Medborgarundersokningen 21,2 18,2 14,9 28
- Invénarnas mojlighet till insyn och
inflytande éver kommunens beslut och

verksamheter ar bra, andel (%) .
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2.7.1.4 Hallbar ekonomisk utveckling

2.7.1.4.1 Perstorps kommunkoncern ska ha en langsiktigt hallbar
ekonomisk utveckling

Kommunkoncernen har tva indikatorer for malomradet "Perstorps kommunkoncern ska
ha en langsiktig héllbar ekonomisk utveckling".

"Nettokostnadsandelen av skatter och bidrag ska under en rullande fyra (4) ars
period uppga till 98 %"

Arets negativa utfall for kommunkoncernen pa 0,7 miljoner kronor innebir ett utfall for
indikatorn pa 100,2 procent, vilket saledes betyder att det faststéllda malvardet pa 98
procent for ar 2024 inte uppnds. Daremot kommer det totala utfallet pa en rullande
fyraérsperiod att uppga till 387,2 (summan av virdena for ar 2021-2024).

"Total lingsiktig skuldsittningsgrad"

Den langsiktiga skuldsattningsgraden uppgér for 2024 till 71 procent och ligger 1 paritet
med foregdende ars virde pa 70 procent. Malvardet 2024 uppgar till 100 procent total
skuldsittningsgrad. Mélvérdet for aret bygger pa kostsamma investeringsprojekt utifran
beslutad investeringsplan.

Indikatorer Utfall 2022 Utfall 2023 Utfall 2024 lavarde
Nettokostnadsandelen av skatter och 95 % 97.3 % 100,2 % 98 %
bidrag ska under en rullande fyra(4)

ars period uppga till hégst 98%

Total langsiktig skuldsattningsgrad 75 % 70 % 71 % 100 %
)

2.7.2 Analys och slutsats avseende god ekonomisk hushallning

.
Mal

| Perstorp ska arligen fler barn och unga véaxa
upp i trygghet, jdmlikhet och med mdjlighet att
forverkliga sin potential

| Perstorp ska arligen fler invanare ha hallbara
livsmiljoer som bidrar till 6kad folkhalsa

| Perstorp ska arligen fler invanare ha trygga
och utvecklande mojligheter till egenférsoérjning

Perstorps kommunkoncern ska ha en langsiktigt
hallbar ekonomisk utveckling

Analys och slutsats

Barn- och utbildningsférvaltningens analys av skolresultaten pekar pa att ett av de
viktigaste elementen for att uppnd bittre resultat dr att utveckla det systematiska
kvalitetsarbetet pa samtliga nivder inom skolverksamheten. Framforallt ar det
likvardighet genom arskurser och mellan enheter som behover prioriteras. For att kunna
sétta in ritt atgdrder behover verksamheten arbeta tydligare med kartldggning och
uppfoljning av kvalitet. Arbetet behover dven omfatta ett tydligare arbete med
Overgangar mellan olika arskurser. For att stirka organisationens analyskapacitet
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genomgar forvaltningen just nu ett samarbete med Skolverket. Genom samarbetet
kommer analysarbetet forstarkas i1 hela styrkedjan, fran elevens upplevelser till
ndmndens resursfordelningsmodell.

Sprékutveckling ér ett fortsatt prioriterat omrade. Detta stimmer dven 6verens med att
skillnaden vad géller godkédnda betyg mellan Perstorp och riket ar storre vad géller
amnena svenska och engelska &n matematik. Elever med annat modersmal &dn svenska
har en samre maluppfyllelse overlag én elever med svenska som modersmaél. En
Overgripande utmaning dr att manga elever pratar ett annat sprak hemma och framst
moter det svenska spraket pa lektionstid. Under aret har verksamheten anvént flera olika
arbetssétt sasom hoglasning, lasning 1 grupp/par och lisléaxor varje vecka for att stiarka
elevernas formaga. Verksamheten har haft mojlighet att undervisa i halvklass under ett
par tillfdllen 1 veckan, vilket har skapat goda forutséttningar. Ett stort fokus har lagts pa
ak 1 for att forsoka mote utmaningar tidigt. Framat ser barn- och
utbildningsforvaltningen ett behov av att arbeta mer strukturerat med SvA samt
modersmalsundervisning. Nér det géller laskunnighet samverkar barn- och
utbildningsforvaltningen dven med andra aktorer sasom biblioteket for att anvénda alla
tillgéngliga arenor for att gynna sprakutveckling.

Utdver undervisningskvalitet, fortsdtter kommunen arbetet med barnets helhet. Goda
hemf6rhallanden dr avgorande for skolframgang. Under aret har tvé olika program for
fordldraskapsstod bedrivits, ABC samt Din bror, Din Syster. Sammantaget ar
uppfattningen att dessa insatser dr mycket virdefulla f6r uppvéxtvillkoren i kommunen
och det dr en prioriterad uppgift att fortsitta fordjupa samverkan med vardnadshavare.
Utover detta planeras uppstart av ett skolsocialt team under 2025. Arbetet sker
tillsammans med socialforvaltningen och syftar till att skapa mer gemensamma
arbetssitt som sétter barnet i centrum.

Skolverksamheten har under aret identifierat ett behov av att arbeta forebyggande mot
skolfrdnvaro. Hog franvaro ger inte bara saimre mojligheter att nd kunskapsmal utan kan
aven bidra till framtida utanférskap och allmént forsimrat maende hos eleven. En ny
rutin for arbete mot franvaro kommer att tas fram under 2025. For att mota de dkade
behoven kopplade till psykosocial hélsa och franvaroproblem samt for att stérka det
frimjande hélsoarbetet kommer strukturen for elevhélsoarbetet att omorganiseras.
Forvaltningen har under aret dven deltagit 1 och bevakat resultaten av Region Skanes
folkhdlsoenkét Barn och unga, som pekar pé att kommunen behover prioritera
framforallt unga flickors maende.

Indikatorn géllande fritidsaktiviteter avser andel elever som deltar i en organiserad
aktivitet. Kultur- och fritidsforvaltningen har tidigare lyft att ménga unga inte vill vélja
denna typ av fritidsaktivitet utan foredrar att idrotta spontant. Aven spontanidrott bidrar
till forbéttrat maende hos unga vad giller fysisk hélsa och socialisering. Daremot finns
andra fordelar med att delta i organiserat foreningsliv, till exempel tillgéng till vuxna
forebilder, kontaktytor med nya grupper och upplevelsen av att inga i ett storre
sammanhang, som inte nddvéindigtvis kommer lika naturligt av spontanidrott. Hur
kommunen bist kan erbjuda ett varierat fritidsliv som stéttar ungas utveckling pa flera
plan dr en fortsatt viktig strategisk fraga for kommunen.

Flytten av fritidsgarden har bidragit till att betydligt fler unga besdker verksamheten och
framforallt att fler flickor deltar. Det finns dock ett behov av att fortsétta utvecklingen
av kompletterande insatser for att se till att alla unga har mgjlighet till en meningsfull
fritid. En identifierad malgrupp som innebir en utmaning ar unga som ar for gamla for
att vistas pa fritids. For att ge dven denna &ldersgrupp en motesplats har
socialforvaltningen nyligen startat ett ungdomscafé, som har regelbundna triaffar. Caféet
kan dven anviandas som diskussionsforum for &mnen som de unga sjilva tycker &r
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relevanta. Mobila teamet har dven arbetat med olika typer av idrott och aktiviteter som
halls pa kviéllstid. Aven detta gors for att erbjuda fler unga, som kanske inte deltar i
vanlig fritidsverksamhet, mojlighet att umgés och delta i positiva sammanhang.

Kultur- och fritidsndmnden har under &ret distribuerat en fritidscheck till alla barn 1
aldern 6-15 &r, 1 syfte att underlétta for barn att delta i1 fritidsverksamhet. Fritidschecken
kan anvindas till badkort pa Ugglebadet, anmélningsavgift till Kulturskolan, intrade till
evenemang som biblioteket arrangerar och som hel- eller delbetalning av
medlemsavgifter i kommunens ideella foreningsliv. Nyttjandet av fritidscheckarna
uppgick under aret till drygt 45 procent, vilket far ses som mycket bra dé
fritidscheckarna inte kom ut till eleverna forréin 1 slutet av maj.

Inom ramen for det brottsforebyggande arbetet har skol- och fritidsverksamhet arbetat
med det valdsforebyggande programmet MVP. Inom projektet anordnas traffar med
pojkar for att diskutera &mnen som vald, normer och hur man kan agera om man ser
vald utévas. Metoden utgdr en viktig byggsten i kommunens arbete for att starka ungas
formaga att ta avstand frn vald och pa sitt skapa ett tryggare samhille.

Socialforvaltningens arbete for att kvalitetssékra sitt arbete med barn och familjer har
stor betydelse for kommunens forméga att skapa goda uppvéaxtvillkor. Forvaltningen har
arbetat fOr att ta ett battre helhetsgrepp kring familjer som behover stod till exempel
genom att utveckla insatserna till fordldrar vid placering av barn. Forflyttningen mot
mer réttssdker och kvalitativ handldggning av drenden innebér en dkad arbetsborda, men
utgor samtidigt en forflyttning som édr nédvéndig.

Det dystra nationella arbetsmarknadsldget har paverkat kommunen under aret, med
okande langtids- och ungdomsarbetsloshet. Under sommaren 2024 hade Perstorps
kommun dven den hogsta arbetslosheten 1 landet enligt Arbetsformedlingens statistik.
Detta ska ses mot en bakgrund av att kommunen under lang tid legat 6ver Skane- och
rikssnittet vad géller arbetsloshet. Med tanke pa rddande lagkonjunktur dr det av vikt att
kommunen fortsitter stirka arbetsmarknadsinsatserna men dven har ett fokus pé att hitta
ett bredare grepp om frdgan. Det forebyggande arbetet med arbetsmarknadskunskap och
studie- och yrkesvégledning i skolverksamheten har betydelse for att skapa béttre
forutséttningar framat for barn och unga. Under 2025 inleds ett arbete for att revidera
skolans SYV-plan for att stirka detta arbete. Under 2024 identifierades i olika forum ett
behov av att stirka den interna samordningen mellan funktioner sisom
arbetsmarknadsenheten, kommunala aktivitetsansvaret och ekonomiskt bistand
forbattras. Under 2025 genomfors workshops med berdrda verksamheter for att hitta
bittra fldden och hogre effektivitet. Under det gdngna aret har kommunen verksamheter
arbetat fOr att erbjuda praktikplatser och liknande i anslutning till den ordinarie
verksamheten. Kommunen som helhet vill framdver arbeta mer fokuserat och
heltackande med att hitta arbets- och praktiktillfallen i den egna organisationen.

Arbetsmarknadspolitiken dr ett statligt ansvar och eftersom kommunen inte har radighet
over hela omradet dr samverkan av stor betydelse. Verksamheten upplever att framfor
allt samarbetet inom Familjen Helsingborg har varit betydelsefullt for kommunen, da
det ger kommunen en vig att kommunicera behov till den regionala och nationella
nivan samt mojlighet att paverka utformningen av projekt i delregionen. Ett exempel pa
framgangsrik samverkan dr gemensam antagning och ansokan till YH-utbildning inom
Familjen Helsingborg, som har implementerats under aret. Att hdlla samverkan levande
och ha ett fortsatt aktivt deltagande i ndtverken inom Familjen Helsingborg dr prioriterat
dven kommande ar.

Arbetsmarknadsenheten har under ret fortsatt den aktiva samverkan med
Arbetsformedlingen (AF) och ser positivt pd forflyttningen som pagar inom
myndigheten. Viktiga utvecklingar &r att AF &terupptar matchning i1 egen regi samt att
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myndigheten atergdr till att anpassa sitt arbetssétt mer till olika kommuners behov. Det
ar viktigt att kommunen fortsétter att prioritera dialogen med Arbetsformedlingen och
att lyfta fram de lokala forutséttningarna.

Utdver fokus pé grupperna utrikesfédda och personer med ofullstédndig skolgang, kan
det dven noteras att befolkningen i Perstorp utan anstéllning tycks ha en hog grad av
ohélsa och socialt utanforskap, i vissa fall till den grad att det utgér ett hinder f6r
deltagande pé arbetsmarknaden. Detta forhdllande pekar pa betydelsen av insatser sé
som Hing med oss ut, som just fokuserar pa att starka individens maende som helhet.
Det ger dven stod for att kommunen ska satsa pa aktiviteter som stirker folkhilsan
generellt, da sddana aktiviteter skulle kunna fungera som en férebyggande insats dven
mot arbetsloshet, samtidigt som de har flera andra vérden. I denna friga finns viktiga
samarbetsytor mellan arbetsmarknadsenhet och socialférvaltning. Socialforvaltningen
har under arbetat for att 6ka antalet lagtroskelverksamheter som kan utgora trygga
traffpunkter for malgrupper som pa olika sétt befinner sig 1 ohélsa eller utanforskap.

En viktig pusselbit i att 6ka formégan till egenforsorjning &r att stirka kommunens
arbete med budget- och skuldradgivning. Enligt den senaste statistiken fran
Kronofogden har Perstorps kommun en av de hogsta andelarna skuldsatta invénare i
Sverige. Vid arsskiftet 2024/2025 var 9,4 procent av kommunens invinare skuldsatta.
Det dr en markant hogre andel jamfort med riksgenomsnittet om 4,0 procent. Under éret
har budget- och skuldrddgivningen utvecklats for att riktas mer mot forebyggande
arbete, informationsspridning och 6kad marknadsforing av tjansten.

Naringslivschefen har 1 samverkan med arbetsmarknadsenheten och andra verksamheter
inom kommunen dven arbetat med ungt entreprendrskap under aret, genom konceptet
Forza of Sweden. Insatserna grundar sig pa ett hogt jobb- och studiefokus samt ett fokus
pa tilltro till deltagarnas formdga. Individanpassade moten har kombinerats med
gruppaktiviteter for att bygga motivation, entreprendriella formagor och psykologisk
trygghet. Under hosten deltog 14 deltagare i Project Powerstep. Deltagarna rapporterade
resultat 1 form av 6kat vilmaende, okad tro pa den egna formagan och battre forstaelse
for hur arbetsgivare tdnker. Inom projektet fick deltagarna bland annat driva en
insamling till Suicide Zero i samverkan med lokala foretagare.

Perstorps kommun kléttrade starkt 1 Svenskt Néringslivs ranking under &r 2024. Det ér
glidjande att kommunens arbete med att bygga relationer, erbjuda kompetensutveckling
och stotta det lokala néringslivet har gett goda resultat i rankingen. For att behalla den
positiva utvecklingen behover kommunen arbeta med néringslivsperspektivet och bygga
samverkan inom omraden sasom exempelvis trygghet, attraktivitet och
kompetensforsorjning.

Kommunen uppnér malvérdena vad giller avfall pa fel plats samt energianvéndning i
kommunens lokaler. For att skapa en hallbar utveckling och mojlighet till langsiktig
forbattring behover strategiskt arbete inom bdda dessa omréden prioriteras.

Vad giller dumpningar sker de flesta utanfor tétort. Teknik- och serviceférvaltningen
har under 2024 anvint kommunens héndelserapporteringssystem Embrace for att
registrera skadegorelse eller nedskrdpning, sa att sirskilt utsatta platser kan identifieras.
Under 2025 kommer rapportdrer i Embrace att fa ytterligare utbildning, for att
tydliggéra mgjligheterna med verktyget och forfina anvéndningen.

Vad géller renhallning dr det omradena centrum, norr och dster som star for de flesta
timmarna. Inom ramen for nya avfallsplanen 2024—2034 kommer en gemensam strategi
for att motverka nedskrapning och dumpningar att tas fram. Det kommer &ven att startas
ett gemensamt forum med Nérab och representanter for kommunerna for att 16pande
folja dessa fragor. Utover detta planerar Nérab dven att skapa en tjédnst som syftar till att

Perstorps kommun, Arsredovisning 2024 33(64)

67



arbeta med utbildning och kommunikation om nedskrépning och atervinning, bland
annat till skolelever. Dessa insatser kommer sammantaget att stirka kommunens
formaga att arbeta forebyggande med frigan.

For att lyckas med en fortsatt och hallbar minskning av energidtgangen bedémer
verksamheten att nuldgesanalysen behover forbéttras. Déarfor kommer en inventering av
energianviandning och effektivitet i kommunens olika objekt att genomforas under 2025.
Detta for att ldttare kunna prioritera och planlédgga energibesparande atgédrder framover.

I Polisens trygghetsmétning 2024 framkom resultat som tyder pa att invénare upplever
problem med den tryggheten i offentliga milj6er, nedskrépning och férekomst av
personer paverkade av narkotika eller alkohol i offentlig milj6. I stort tyder resultaten
frén Nationella trygghetsundersokningen pa en liknande problembild. Detta dr omraden
som ligger vél i linje med vad som redan &r utpekat i kommunens atgéardsplan for
brottsforebyggande arbete, som antogs under ar 2024. Kommunledningsforvaltningen
leder det brottsforebyggande arbetet och har under aret arbetat efter beslutad
atgardsplan. Exempel pd genomforda aktiviteter &r utbildning for personal inom
dldreomsorg och LSS rorande hantering av véld i hemmet, fordldraskapsstddet "Din
Bror Din Syster", MVP (mentorer i vildsprevention) Skola och Fritid samt inférande av
kontroll av 16ner 1 det interna kontrollarbetet. Under hosten 2024 hade arbetet ett
sarskilt fokus pd néringsliv och en trygghetsenkét samt kompetenshojning for foretagare
genomfordes 1 samarbete med Tryggare Sverige.

Kommunens arbete med EST, Effektiv samverkan for trygghet, har under éret drivits av
sdkerhetschefen utifrdn verktyget Embrace. Nya verksamheter sdsom hemtjinsten har
inkluderats i arbetet och har nu rapportdrer. Under aret har forvaltningen noterat att
olika delar av verksamheterna rapporterar och deltar i arbetsmétena 1 olika hog grad.
Det ér dérfor motiverat att under kommande ar samla alla rapportdrer for att stirka
forstaelsen for helheten 1 arbetet. Arbetssittet behdver dven utvecklas vad géller vilka
atgdrder som sétts in baserat pa inrapporterade data. Kommunens mobila team har stéllt
om sin verksamhet under ar 2024 och har bedrivit s kallat filtarbete 1 mindre
utstrdckning. Detta har inneburit minskade mojligheter att hantera situationer i fall dar
kommunen haft kunskap om problem i form av lokala ldgesbilder. En viktig pusselbit i
trygghetsarbetet dr att hitta formerna for en kombination av sé kallad faltande
verksamhet och viktarronderingar. Kommunen kommer under 2025 utreda hur
organisationen bést kan kombinera faltande/trygghetsvérdar, viktarfunktionen och
eventuella andra frivilliga resurser for att maximera effekten.

Under 2024 antogs kommunens atgérdsplan for brottsforebyggande och
trygghetsskapande arbete. Uppfoljning av planen har skett 16pande 1 kommunens
trygghetsrad. Utover arbetet inom ramen for atgérdsplanen, har kommunen under 2024
identifierat ett behov av att starka kommunikationen till medborgare angédende
trygghetsfragorna, for att 6ka delaktigheten och insynen. Utdver detta dr det viktigt att
kommunen utvecklar formerna for hur samverkan med olika externa intressenter ska ske
under kommande ar. Den undersdkning av néringslivets upplevda trygghet som
genomfordes ar 2024 kommer f6ljas upp med ytterligare dialog och samverkan med
néringslivet, i samverkan med néiringslivschef. Det nystartade forumet Social
Samverkan Perstorp erbjuder en mojlighet att samverka mer koordinerat med
civilsamhillet, vilket dr ett positivt steg for kommunen. Att fa civilsamhillets perspektiv
1 kommande uppdateringar av atgardsplan och ldgesbild dr en prioriterad uppgift.

Resultaten vad giller indikatorn for delaktighet tyder pa att kommunen bor stéirka
arbetet inom detta omrade. Delaktighet kan med fordel kombineras med arbete for
attraktivitet, dd en attraktiv utveckling behover skapas i samverkan mellan kommun,
civilsamhille, niringsliv och allménhet.
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Deltagande i demokratiska processer har aktualiserats under aret dd kommunen
genomfort val till Europaparlamentet. Deltagandet var i linje med jamforbara
kommuner sisom Astorp, Klippan och Ostra Gdinge. Samtidigt var det ligre 4n
rikssnittet och ldgre &n vid valet 2019. I samband med valet arbetade
kommunledningsforvaltningens personal i samverkan med personal frdn andra
forvaltningar for att informera och hgja intresset for valet.

Under aret har dven lanseringen av kommunens webbdiarium pabdérjats. Férhoppningen
ar att detta ska forenkla for allménheten att ta del av drenden och pa detta vis bidra till
okad insyn i verksamheten.

Under éret har attraktivitetsfragan utgjort ett stort fokus for forvaltningen och har dven
lett till flera insatser som ror invénares mojlighet till delaktighet. Atgérdsvalsstudierna
gillande vdg 21 samt vig 108 har omfattat dialoger med foretagare och invanare
angdende den framtida utformningen av dessa miljoer i kommunen. Parallellt med detta
arbete har Leader-projektet “Ett attraktivt Perstorp” genomforts 1 samarbete med
Coompanion Skéne. Projektets syfte har varit att involvera foretag och lokalsamhallet i
bygdens utveckling och identifiera behov for att stirka attraktiviteten. Arbetet har
involverat flera olika aktiviteter inklusive kompetenshdjning och workshops for lokala
aktorer sdsom foretagare, foreningsliv, markdgare, tjinstemén och politiker. Totalt har
cirka 500 personer deltagit i projektets olika delar. Resultaten fran projektet inkluderar
handlingsplan for utveckling av vig 21 och dess ndrmiljo, forslag pa ny Skéneled samt
marknadsforingsmaterial i form av Storyspots som lyfter fram inspirerande beréttelser
fran Perstorp. Fran kommunledningsforvaltningen har framfor allt ndringslivschef
fokuserat pa projektet men dven flera andra verksamheter frain kommunen har
involverats.

Vad giller att marknadsféra kommunen togs ett d&ven viktigt steg genom framtagandet
av ett nytt marknadsforingspaket med en ny broschyr samt reklamfilm pa temat "Lev,
bo och verka i alla tiders Perstorp". Néringslivschefen har lett arbetet med att ta fram
materialet som syftar till att tydligt lyfta fram kommunens naturnéra profil. Det ar
viktigt att kommunen anvinder materialet som en bas for att under kommande ér
forbattra marknadsforingen av orten.

En mindre enkdtunders6kning med tema "Framtidens boende i Perstorp" som
distribuerades 6ppet via en QR-kod genomfordes ocksd under aret. Enkdten behandlade
frdgor som omradespreferens, dnskad boendeform samt vad som utgér viktiga faktorer
for valet av boendeort och anvdndes som input i kommunens arbete med
samhéllsbyggnad.

Arets framtidsseminarium hade 4ven tema ”Attraktivitet” och under métet genomfdrdes
workshops inriktade pa att stimma av politikernas bild av vad som é&r Perstorps styrkor
och utmaningar, vilka som bor vara var malgrupp samt hur vi vill att Perstorp ska vara
ar 2030.

Naringslivschefen har i samarbete med kommunikator uppdaterat kommunens hemsida
for att forbdttra och samla informationen som riktar sig till foretagare. Det nya
upplégget gor det enklare for foretagare att hitta ritt service och halla sig uppdaterade
om kommunens néringslivsarbete.

Under 2024 har arbetet med att uppdatera och fornya lokalforsérjningsprocessen
paborjats. I och med framtagandet av "Omradeskartan" finns numera ocksé ett verktyg
for att lattare koppla samman fysisk miljé och verksamhetsplanering. Att fortsétta dessa
arbeten dr av vikt for att underldtta mdjligheterna att utforma framtidens Perstorp pé ett
sé attraktivt sdtt som mojligt.

For att lyckas oka attraktiviteten behdver kommunen arbeta med bade framjande och
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atgdrdande aktiviteter. Under 2024 har kommunen 6kat fokus pad myndighetssamverkan
inom tillsynsomradet och 1 bérjan av 2025 genomfors flera samordnade insatser.
Kommunen behdver under kommande ar systematisera arbetet genom att beskriva
rutiner for gemensam tillsyn. Detta involverar sdvél interna som externa aktorer.

Under aret har kommunens folkhélsoarbete stirkts genom olika insatser.
Socialforvaltningen arrangerade Skaneveckan for psykisk hélsa 1 Perstorp for forsta
géngen, och programmet innehdll olika foreldsningar och event for att 6ka fokus pa
temat. Aven arbetet mot vald i nira relation har forbittrats genom nya rutiner och ett
mer systematiskt kartliggningsarbete. Socialforvaltningen har dven skapat ett team for
forebyggande arbete géllande dldres hélsa. Da en forbattrad folkhélsa kan ha stor
betydelse for flera utfall, dr det av stor vikt att kommunen fortsétter formalisera arbetet
inom folkhilsa.

"Nettokostmadsandelen av skatter och bidrag ska under en rullande fyra (4) &rsperiod
uppga till hogst 98 procent". Malet anger att intdkterna ska overstiga kostnaderna med
tva procent. Arets resultat for kommunkoncernen uppgar till ett underskott om 0,7
miljoner kronor och mélvérdet f6r indikatorn uppnas inte.

Vetskap fanns om att &ren 2023 och 2024 skulle bli utmanande att nd malvéirdena, med
hoga pensionskostnader i och med en 6kad inflation. Mélvérde for indikatorerna
faststélldes dar av for ar 2025 till 97,1 procent och for ar 2026 till 96,8, for att balansera
upp budgeterat underskott och nd malvérdet pa en rullande fyra ars period.

I samband med kommunfullméktiges sammantréde den 29 januari och beslut om
reviderad budget for 2025, antogs nya mélvarden for de tva dterstaende aren i
mandatperioden: ”99,5” {or ar 2025 samt ”98” for ar 2026. Detta innebér att
nettokostnadsandelen av skatter och bidrag under en rullande fyraérsperiod per ar 2025
skulle uppnés, men inte &r 2026. Med hénsyn till de ekonomiska utmaningar som
forelegat under aren 2023 samt 2024 och som dven spés foreligga ar 2025 far detta dnda
anses godtagbart.

Skuldséttningen for innevarande ar uppnar inte malvirdet, da i avvaktan pa politiskt
beslut om en utbyggnation av Osterbo eller ombyggnation av Ybbdsen for att erhdlla
fler platser for sarskilt boende 1 kommunen drojt. Skuldsdttningsgraden och likviditeten
kommer att paverkas dven framover nir projektet dr i genomforandefasen.

Sammanfattning

Den sammantagna beddmningen dr att kommunen har anvént sina resurser pa ett
andamalsenligt med strdvan att nd de kommundvergripande malen. For de omraden
inom vilka kommunen inte nar uppsatta malsittningar bor valda aktiviteter och
arbetssétt utvarderas for att under hoja effektiviteten och uppna en positiv forflyttning.
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2.8 Balanskravresultat

Balanskravresultat
(mnkr) 2021 2022 2023 2024
Arets resultat enligt 24,6 25,8 -1,0 -2,0
resultatrakning
Reducering av samtliga 0 -0,2 -1,1 -0,2
realisationsvinster
Vissa realisationsvinster enligt 0 0 0
undantagsmadjligheter
Orealiserade vinster och 0 -0,3 -1,8 -1,4
forluster i vardepapper
Aterféring av orealiserade 0 0 0 1,3
vinster och forluster i
vardepapper
Arets resultat efter 24,6 25,3 -3,9 -2,3
balanskravjusteringar
Reservering av medel till 0 5.1 0 0
resultatutjamningsreserv (RUR)
Anvandning av medel fran 0 0 3,9 1,2
resultatutjamningsreserv
Balanskravresultat 24,6 20,2 0 -1,1

I kommunallagen star det att varje kommun ska ha god ekonomisk hushéllning och
balanskravet dr en del av detta. Balanskravet &r minimikravet pa ekonomisk balans i den
kommunala ekonomin. Minimikraven pa ekonomisk balans innebér att intdkterna ska
vara storre dn kostnaderna. Blir resultatet negativt maste det regleras inom tre &r.

Kommunfullméktige beslutade den 16 november 2022, §155, om interna regler for
resultatutjdimningsreserv for Perstorps kommun. I samband med &rsbokslutet 2022
beslutades det att gora avsittning till resultatutjdmningsreserven om 5,1 mnkr da
resultatet efter balanskravsjustering var ett overskott. Resultatutjimningsreserven kom
att tillimpas for forsta gangen 2023 och medel om 3,9 miljoner kronor anvindas for att
uppna ett resultat i balans.

Beslut om mojlighet till att disponera resterande avsatta medel i
resultatutjimningsreserven pa 1,2 miljoner kronor i bokslutet for ar 2024 fattades av
Kommunfullméktige den 24 april 2024, §28. Anvéindning av medel fran
resultatutjimningsreserven kommer att tillimpas avseende 2024 med resterande medel
1,2 miljoner kronor.

Balanskravsjusteringar for aret avser reducering av realisationsvinster med 0,2 miljoner
kronor. Orealiserade vinster 1 viardepapper har justerats med 1,4 miljoner kronor samt
har 4terforing av orealiserade vinster i virdepapper skett med 1,3 miljoner kronor. Arets
resultat efter balanskravsjusteringar uppgér darmed till ett underskott pa 1,1 miljoner
kronor. Extraordinér kostnad om 1,6 miljoner kronor belastar resultatet for dret.
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2.9 Visentliga personalférhallanden

Antal tillsvidareanstillda mén och kvinnor

Utfall Utfall Utfall
. Utfall | vinn | uttan | YN | kyinn | utran | Y8 | kyinn | utfan
Namnd Man Man Man
2022 or 2022 2023 or 2023 2024 or 2024
2022 2023 2024
Kommunstyrelsen 34 57 91 33 60 93 31 62 93
Barn- och 37 175 212 36 184 220 37 196 233
utbildningsnamnd
Socialndmnd 26 188 214 29 186 215 25 183 208
Kultur- och 11 8 19 10 7 17 11 9 21
fritidsnamnd
Raddningsnamnd 25 4 29 22 3 25 25 2 27
Byggnadsnamnd 4 3 7 3 3 6 3 2 5
Overférmyndarnamn | 1 3 4 1 3 4 1 3 4
d
Kommunen totalt 138 438 576 134 446 580 133 457 591
Antal visstidsanstillda mén och kvinnor
Utfall Utfall Utfall
. Utfall | evinn | uttan | Y | kyvinn | uttan | Y81 | kyinn | utfa
Namnd Man Man Man
2022 or 2022 2023 or 2023 2024 or 2024
2022 2023 2024
Kommunstyrelsen 3 8 11 1 5 6 3 4 7
Barn- och 16 65 81 16 57 73 1 11 12
utbildningsnamnd
Socialndmnd 6 31 37 2 16 18 4 12 16
Kultur- och 0 5 5 0 1 1 1 1
fritidsnamnd
Raddningsnamnd 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Byggnadsnamnd 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Overférmyndarnamn | 0 0 0 0 0 0 0 0 0
d
Kommunen totalt 25 109 134 19 79 98 8 28 36
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Heltidsresan, Tillsvidareanstillda genomsnittliga sysselsittningsgrad (%)

Utfall Utfall Utfall
. Utfall | evinn | uttan | Y1 | kyvinn | uttan | Y81 | kyinn | utfal
Namnd Man Man Man
2022 or 2022 2023 or 2023 2024 or 2024
2022 2023 2024
Kommunstyrelsen 97,9 92,3 94,4 97,1 91,9 93,7 95 97,6 95,9
Barn- och 96 94,8 95 96,1 93,9 94,3 96 95,3 95,4
utbildningsnamnd
Socialnamnd 97,2 91,3 92,2 94,7 92,1 92,4 94,4 94,2 94,2
Kultur- och 74,1 82,2 77,8 771 81,1 79,4 79,1 78,5 78,8
fritidsnamnd
Raddningsnamnd 100 100 100 100 100 100 100 100 100
Byggnadsnamnd 100 100 100 100 100 100 100 100 100
Overférmyndarnamn | 100 100 100 100 100 100 100 100 100
d

Antalet tillsvidareanstdllda medarbetare uppgick under 2024 till 551 arsarbetare och 568
anstéllningar, jamfort med 524 arsarbetare och 575 anstédllningar under 2023. Antalet
tidsbegransade anstillningar (vikariat, visstidsanstillningar, intermittenta avtal) uppgick
till 76 arsarbetare 2024, jaimfort med 100 arsarbetare 2023.

Antalet tillsvidareanstidllda med heltidsavtal var 442 personer under 2024. For 2023 var
motsvarande siffra 432 personer.

Inom de tva storsta forvaltningarna, socialférvaltningen och barn- och
utbildningsforvaltningen, dterfinns en stor andel deltidsanstéllningar samt personal som
inte har tillsvidareanstillningar.

Under 2024 motsvarade deltidsanstéllningarna inom socialforvaltningen cirka 21
arsarbetare, vilket innebar en minskning med 9 arsarbetare jamfort med 2023, da
deltidsanstéllningarna motsvarade cirka 30 drsarbetare. Inom barn- och
utbildningsforvaltningen var deltidsanstillningarna cirka 43 arsarbetare under 2024,
vilket dr en minskning med 11 arsarbetare fran 2023, di deltidsanstéillningarna
motsvarade cirka 54 arsarbetare.

2.9.1 Sjukfranvaro

Obligatorisk redovisning av sjukfrianvaron (%)

Matt Kommun 2023 Kommun 2024
Total sjukfranvarotid av ordinarie | 6,4 5,2
arbetstid

Summa tid med 23,12 23,3
langtidssjukfranvaro (mer an 60

dagar)

Summa sjukfranvarotid for 7,2 5,8
kvinnor

Summa sjukfranvarotid for man 3,4 2,9
Summa sjukfranvarotid i 5,9 4.7
aldersgruppen 29 ar eller yngre

Summa sjukfranvarotid i 5,9 7,9
aldersgruppen 30-49 ar

Summa sjukfranvarotid i 8,2 7.1
aldersgruppen 50 ar eller aldre
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Sjukfrinvaro i forhillande till ordinarie arbetstid, procent (%)

Aldersintervall Alla Kvinnor Man

Alla 52 5,8 2,9

Kostnad for sjukfrianvaro

2022 2023 2024
Antal dagar (st) 31248 30 706 18 052
Sjukldn (Tkr) 753 338 727 152 666 920
Total 753 338 727 152 666 920

En vidsentlig fordndring mellan 2023 och 2024 &r hur frinvarodagar hanteras och ersitts.
Skillnaden mérks tydligt i hur stor del av franvaron som ticks av ordinarie personal
eller inte behover ersittas alls, 1 jdimforelse med hur mycket som kréver inhyrd, tillféllig
eller annan erséttande personal och dérmed utgor en direkt I6nekostnad. Till skillnad
fran tidigare &r anvénds idag ndstan ingen fyllnadstid, 6vertid eller timanstéllningar for
att ticka planerad franvaro. Detta har bidragit till en mer hallbar arbetssituation for
medarbetarna och en mer forutsédgbar ekonomisk planering for verksamheten.

Denna utveckling ar ett resultat av en tydligare strategi och planering kring
bemanningsbehovet i verksamheterna. Genom att arbeta forebyggande och frimjande
med franvaro har arbetsgivaren skapat béttre forutsattningar for en hallbar
personalforsorjning. Denna strategiska inriktning har lett till en mer stabil bemanning
och en effektivare resursanvdndning, vilket stirker bade verksamhetens kontinuitet och
arbetsmiljon for medarbetarna.

2.9.2 Medarbetare

Aldersstruktur, Medarbetare inom Perstorps kommuns organisation
(Tillsvidareanstillda)

Aldersintervall Man Kvinnor Totalt
Alla 22,1% 77,9% 100,0
-29 ar 2,8% 5,0% 7,8
30-49 ar 10,7% 41,1% 51,8
50 ar - 8,4% 31,7% 40,1

Verksamhetsmitt God arbetsgivare

Utfall 2022 Utfall 2023
HME-index (Hallbart 82,0 82,7
medarbetarengagemang)
Andel anstéllda som upplever att | 47 % 49 %
aterhamtning fungerar val (%)
Employee Net Promoter Score, 25,9 26,6
eNPS
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2.9.3 Rekryteringsbehov och kompetensforsorjning

Under aret har personalomséattningen uppgatt till 9,9 %. Totalt har 65 personer lamnat
organisationen av olika anledningar. Av dessa har 39 avslutat sin anstédllning pa egen
begiran, medan 12 har gatt i pension. Ovriga 15 personer har avslutat sin anstillning av
andra skil, sdsom sjukersdttning tillsvidare, arbetsbrist eller enskild 6verenskommelse
om avslut.

Kommunens ekonomiska ldge har paverkat rekryteringen, vilket har resulterat 1 att
antalet nyanstéllningar under &ret varit farre &n 50.

Den demografiska utvecklingen paverkar kommunens framtida kompetensforsorjning
och rekryteringsbehov. Under 2024 har antalet barn 1 forskolan minskat, vilket innebar
en lagre efterfrdgan pa personal inom forskoleverksamheten. Samtidigt visar prognoser
att behovet av arbetskraft inom dldreomsorgen kommer att 6ka i takt med att andelen
aldre 1 befolkningen 6kar. Detta skifte stiller krav pé en strategisk 6versyn av
personalplaneringen for att sékerstélla att resurserna fordelas dér behoven &r som storst.

For att mota dessa fordndringar behover tjdnsternas innehall och arbetsbeskrivningar
kontinuerligt anpassas utifran medborgarnas behov samt organisationens interna krav.
En viktig del i detta arbete ar att utveckla flexibla tjanster, exempelvis genom
kombinationstjinster eller samordnade tvirsektoriella resurser, vilket ar sirskilt
avgorande 1 en mindre organisation dir resurseffektivitet ar central.

En utmaning som identifierats under aret dr att trots ett stort antal sokande till utlysta
tjanster, uppfyller ménga kandidater inte de specialistkompetenser som efterfragas.
Manga tjanster kraver specifik utbildning eller relevant erfarenhet, vilket gor det svart
att matcha rekryteringsbehoven med tillgédngliga sokande.

Infor 2025 behdver kommunen fortsatt arbeta med strategier for att sikerstilla en
hallbar kompetensforsorjning. Vidare behdver arbetet med kompetensbaserad
rekrytering och arbetsgivarvarumairket stirkas for att attrahera och behalla kvalificerad
personal.

2.9.4 Personalpolitik

Den successiva hdjningen av LAS-&ldern paverkar arbetsgivarens kompetensforsorjning
och stiller nya krav pd hur dldre medarbetares erfarenhet och kompetens kan tillvaratas
pa ett hallbart satt. For att mdjliggora ett langre arbetsliv krdvs en arbetsmiljé som
fraimjar hilsa och trivsel samt attraktiva I6sningar som gor det mojligt for medarbetare
att kvarstanna i anstdllning dven med en ldgre sysselsittningsgrad eller genom
anpassade arbetsuppgifter.

For nérvarande finns inga tydliga tecken pa att en storre andel medarbetare kommer att
ga 1 pension fran verksamheterna inom en snar framtid. Daremot finns en oro dver att
vissa medarbetare, av ekonomiska skél, inte har mojlighet att minska sin arbetstid eller
avsluta sin anstéllning i tid, trots en nedsatt arbetsforméga. Detta kan pa sikt leda till en
okad arbetsbelastning for 6vriga kollegor, vilket gér det nddvandigt att skapa hallbara
och flexibla 16sningar for att behalla kompetensen i1 organisationen utan att forsdmra
arbetsmiljon.

For att mota dessa utmaningar behover arbetsgivaren arbeta med 16sningar som gor det
attraktivt att stanna kvar i arbetslivet langre. Mgjligheten att successivt minska sin
arbetstid utan att helt ldmna arbetsmarknaden kan vara en vég framét, liksom att anpassa
arbetsuppgifter efter individens forutsittningar och kompetens. Samtidigt kan
mentorskap och kunskapsoverforing spela en viktig roll genom att dldre och erfarna
medarbetare far mojlighet att bidra genom handledning och stdd till yngre kollegor.
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Arbetsmiljoinsatser, sdsom ergonomiska anpassningar, hilsoframjande atgiarder och
fortbildning, blir ocksa avgorande for att sékerstéilla en hallbar arbetsforméga.

Genom att utveckla langsiktiga och flexibla losningar som mojliggor ett langre arbetsliv
kan arbetsgivaren bade sikerstilla en stabil kompetensforsorjning och samtidigt minska
risken for arbetsrelaterad ohélsa och hog arbetsbelastning inom organisationen.

2.10Fo6rvéntad utveckling

I likhet med ménga andra kommuner star Perstorp infor utmaningen att sdkerstilla
finansieringen av vélfarden pd lang sikt. Inflationstoppen spas ligga bakom oss och
under aret har Riksbanken genomfort flera rdntesdnkningar som ett led i att stdvja
inflationen. Av vikt &r att verksamheterna gér omfordelningar och atstramningar for att
effektivt hantera ekonomin utan att minska pa kvalitén.

Perstorps kommun hade i juli manad hdgst procentuell arbetsloshet i landet med

13,9 procent. Med hénsyn till den negativa utvecklingen av arbetsldsheten 1 Perstorp har
arbetsmarknadschefen och kommundirektoren triaffat Arbetsformedlingens chef for
Nordvéstra Skane och sektionschefen som ar ansvarig for Perstorp, for att hora deras
planer pa konkreta atgérder for att vinda trenden utifrdn Arbetsformedlingens ansvar
och mandat inom arbetsmarknadspolitiken. Flera atgardspunkter lyftes for att fa fler av
deras arbetssokande in pa arbetsmarknaden.

Det kommer att krévas forebyggande insatser for olika malgrupper bland annat for att
mota arbetsloshet, barnfattigdom och trangboddhet. Enheten f6r ekonomiskt bistdnd och
arbetsmarknadsenhetens samverkan kring individer har pagétt under aret och kommer
fortgd dven nésta ar som en del av kommunens tvirsektoriella arbete. Samverkan har
resulterat 1 att 6ver 70 procent av arbetsmarknadsenhetens deltagare har varit anvisade
frén ekonomiskt bistdnd. Genom samverkan har deltagarna kommit ett steg ndrmare
arbetsmarknaden. Tidiga och framjande satsningar dr ocksd nédvandiga for att skapa bra
forutséttningar for barnen som véxer i1 Perstorp, men dven for att motverka framtida
kostnadsokningar.

Befolkningsutvecklingen &r en annan viktig faktor att vaksamt f6lja. I den senaste
befolkningsstatistiken som presenterats visar prognosen pa att antalet invanare 1
Perstorps kommun uppgar till 7235 invénare 2024, vilket innebéra en reducering med
88 individer jamfort med det faststéllda utfallet for 2023 péa 7323 individer. Prognosen
ger indikation pa att det framfGrallt &r invénare i1 8lderskategorin 30-37 ar samt 50-60 &r
som forvédntas minska. I och med en minskning av alderskategorin 30-37 &r minskar
dven antalet barn i dldern 0-10 dr. Den &lderskategori som istéllet okar dr 65-70 ar.
Effekten av en fordndrad demografi kommer krdva att ekonomiska resurser fordelas om
for att mdta behov.

Socialforvaltningen behover stédlla om och anpassa verksamheten efter sina ekonomiska
forutséttningar men ocksé utifran nya lagkrav och samhallets behov. Nya
socialtjdnstlagen som véntas tridda 1 kraft ar 2025 innebér en forflyttning fran
myndighetsutdvning till det forebyggande arbetet. Forvaltningen behdver sénka
trosklarna och vara mer tillgédngliga for de behov som finns hos kommunens invanare.
Utbudet av insatser som erbjuds ska bygga pa brukarmedverkan och medborgardialog
for att sdkerstilla att insatserna verkligen efterfragas och ger nytta.
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Vuxenutbildningen kommer till hdsten 2025 starta upp introduktionsprogram i egen
regi. Ett samarbete med Perstorps gymnasium efterstrivas. Dialog fors dven inom barn-
och utbildningsforvaltningen kring att etablera ett skolsocialt team som fokuserar pa
trygghet, psykosocial hdlsa, motivation och nérvaro, i samarbete med socialtjanstens
oppenvard. Teamet ska vara en del av elevhélsoteamet och grundas pa en helhetssyn
kring elevernas behov.

Perstorps kommun har ett viktigt uppdrag i att, utifran olika funktioners roller, arbeta
for att stirka stoltheten 6ver orten och frimja Perstorps varumérke. For att utgora en
attraktiv boendeort behover kommun arbeta for att stirka langsiktigheten och det
strategiska elementet i samhillsbyggnadsprocessen. Utifréan ett foretagarperspektiv ar
det dven viktigt att fortsdtta arbetet med att underldtta etableringsprocessen i
kommunen.
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3 Finansiella rapporter

3.1 Resultatrdkning

Sammanst | Sammanst

(Mnkr) Not Kommun Kommun alld alld
2023 2024 redovisnin | redovisnin

g 2023 g 2024
Verksamhetens intakter 1 140,3 141,9 213,2 216,8
Verksamhetens kostnader 2 -658,9 -673,2 -699 -715,1
Avskrivningar 3 -25,7 -27,5 -42.4 -44,2
Jamférelsestérande post 0 0 0 0
Verksamhetens nettokostnad -544,3 -558,8 -528,2 -542,5
Skatteintakter 4 320,3 320,2 320,3 320,2
Generella statsbidrag och 5 222,2 238,2 222,2 238,2
utjdmning
Verksamhetens resultat -1,8 -0,4 14,3 15,9
Finansiella intakter 6 7 8,6 4.6 4.6
Finansiella kostnader 7 -6,2 -8,6 -16,4 -19,6
Resultat efter finansiella -1,0 -0,4 2,5 0,9
poster
Extraordinara poster 0 -1,6 0 -1,6
Arets resultat -1,0 -2,0 2,5 -0,7

3.2 Balansrakning

Sammanst | Sammanst

(Mnkr) Not Kommun Kommun alld alld
2023 2024 redovisnin | redovisnin

g 2023 g 2024
TILLGANGAR
Anlaggningstillgangar
Immateriella 0 0 0 0
anlaggningstillgangar
Materiella anlaggningstillgangar 0 0 0 0
Mark, byggnader och tekniska 9 391,0 380,5 818,2 816,4
anldggningar
Maskiner och inventarier 10 26,8 57,4 67,9 96,3
Ovriga materiella 0 0 0 0
anlaggningstillgangar
Finansiella anlaggningstillgangar | 11 11,8 13,4 8,7 10,3
Summa anlaggningstillgangar 429,6 451,3 894,8 923,0
Omsattningstillgangar
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Sammanst | Sammanst

(Mnkr) Not Kommun Kommun alld alld
2023 2024 redovisnin | redovisnin

g 2023 g 2024
Forrad 0 0 1,1 29
Fordringar 13 74,8 68,7 82,9 76,8
Kortfristiga placeringar 14 22 12 22 12
Kassa och bank 15 25,8 23,5 68,7 63,5
Summa omsiéttningstillgangar 122,6 104,2 174,7 155,2
SUMMA TILLGANGAR 552,2 555,5 1069,5 1078,2
EGET KAPITAL,
AVSATTNINGAR OCH
SKULDER
EGET KAPITAL 16
Arets resultat -1,0 -2,0 2,5 -0,7
Resultatutjgmningsreserv 1,2 0 1,2 0
Ovrigt eget kapital 233,3 233,6 310,2 313,9
Summa eget kapital 233,5 231,6 313,9 313,2
AVSATTNINGAR 17
Avsattning for pensioner och 53 9,2 7,2 37,3
liknande forpliktelser
Andra avsattningar 1,9 0 34,6 7,8
Summa avsattningar 7,2 9,2 41,8 45,0
SKULDER
Langfristiga skulder 18 207,4 210,9 577 585,6
Kortfristiga skulder 19 1041 103,8 136,8 134,4
Summa skulder 311,5 314,7 713,8 720,0
SUMMA EGET KAPITAL, 552,2 555,5 1069,5 1078,2
AVSATTNING OCH SKULDER
PANTER OCH
ANSVARSFORBINDELSER
Pensionsforpliktelser inkl 20 59,7 61,1 59,7 59,7
Ioneskatt
Borgensatagande 21 405,7 402,1 405,7 405,7
Ovriga ansvarsférbindelser
Villkorat aktieagartillskott
Perstorps Bostader
Villkorat aktieagartillskott
Naringslivsbolaget
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3.3 Kassaflédesanalys

Sammanst | Sammanst
(mnkr) Not Kommun Kommun alld alld
2023 2024 redovisnin | redovisnin
g 2023 g 2024
Den Ié6pande verksamheten
Arets resultat -1 -2 54 -0,7
Justering for ej 22 25,7 27,5 42,4 443
likviditetspaverkande poster
Ovriga likviditetspaverkande 23,24 1,3 1,9 4,3 -0,6
poster
Poster som redovisas i annan 0 0 0 0
sektion
Medel fran verksamhet fore 26,0 27,4 52,1 43,0
férandring av rorelseresultatet
Okning/minskning forrad 0 0 -0,1 -1,7
varulager
Okning/minskning av kortfristiga | 13 -10,7 6 -7 4,3
fordringar
Avyttring/forvarv kortfristig 0 0 0 0
placering
Okning/minskning av kortfristiga | 19 -8,6 -0,4 -10,9 41
skulder
Kassafléde fran Iopande 6,7 33,0 341 49,7
verksamhet
Investeringsverksamheten
Investering i materiella 9,10 -72,6 -48,7 -88,3 -72,1
anlaggningstillgangar
Investering i finansiella 0 0 -0,1 0
anlaggningstillgangar
Forsaljning av materiella 0 0 0 0
anlaggningstillgangar
Forsaljning av finansiella 14 15 10 15 10
anlaggningstillgangar
Kassaflode fran -57,6 -38,7 -73,4 -62,1
investeringsverksamheten
Finansieringsverksamheten
Nyupptagna lan 18 70,3 25 70,3 25
Amortering laneskulder -19,8 -21,6 -29,5 -25,8
Okning/minskning av langfristig 0 0 0 4,2
skuld
Minskning av avsattning pga 0 0 -2,1 0
utbetalning
Kassaflode fran 50,5 3,4 38,7 3,4
finansieringsverksamheten
Arets kassafléde -0,4 -2,3 -0,6 -5,3
Likvida medel vid arets borjan 26,2 25,8 69,3 68,7
Likvida medel vid arets slut 25,8 23,5 68,7 63,4
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Sammanst | Sammanst
(mnkr) Not Kommun Kommun alld alld
2023 2024 redovisnin | redovisnin
g 2023 g 2024
Forandringar av likvida medel -5,7 -2,3 -0,6 -5,3
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3.5 Investeringsredovisning

(Tkr) Utfall 2023 Budget2024 | Utfall2024 | pudgetavvike
Skattefinansierad 54 587 92 710 25594 67 116
Kommunstyrelsen 52 053 90 410 24 092 66 318
Raddningsnamnden 389 300 292 8
Byggnadsnamnden 611 200 214 -14
Barn- och utbildningsndmnden 520 800 799 1
Kultur- och fritidsndmnden 0 200 197 3
Socialndmnden 1014 800 0 800
Overférmyndarnamnden 4K 0 0 0 0
Ej skattefinansierad 19 859 23 480 21947 1533
verksamhet
Vatten och avloppsverksamhet 19 859 23 480 21 947 1533
SUMMA TOTALT 74 446 116 190 47 541 68 649
Projektredovisning
(Tkr) Overfort 2023 | Budget 2024 Utfall 2024 Avvikelse
Skattefinansierad verksamhet
Kommunstyrelsen 35509 54 900 24 092 30 808
Byggnation Foérskola 5388 -2 750 -1612 -1138
Markhantering 0 1400 974 426
Brounderhall 0 200 358 -158
Dagvattenhantering 0 300 224 76
Offentlig Belysning 0 300 298 2
Refug Overgangsst Vag 108 0 5000 0 5000
Redskapsbarare 0 1000 1215 -215
Asfaltbelaggning 2021 0 3000 3122 -122
Vattenreningsanl Ugglebad 0 10 000 7 646 2 354
Fastighetsunderhall 0 5000 5091 -91
Ybbasen+Osterbo Férs 2020 30 121 15300 1516 13784
Beredskapsatgarder 2021 0 200 122 78
It-Verksamhet 2020 0 3000 480 2520
Ledn.,Ekonomi,Hr 2020 0 600 733 -133
Ombyggn Natverksinfrastr 0 5400 1289 4111
Aterstélin Solangens Camp 0 350 230 120
Ybb-O-Bo Brandsk Atg 2024 0 5000 1340 3660
Mindre Anl.Arb Gator 2023 0 1600 1 066 534
Barn- och 0 800 799 1
utbildningsnamnden
Inventarier Aluc 0 0 602 -602
Inventarier Lagstadiet 0 0 130 -130
Inventarier Bun 0 800 67 733
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(Tkr) Overfort 2023 | Budget 2024 Utfall 2024 Avvikelse
Socialnamnden 0 800 0 800
Verksamhetssystem Soc 0 800 0 800
Kultur- och fritidsnamnden 0 200 197 3
Investering Kfn 0 200 197 3
Byggnadsnamnden 0 200 214 -14
Inventarier Datautrustning 0 200 214 -14
Raddningsndmnden 0 300 292 8
Inventarier R&ddningsndmden 0 300 292 8
Overférmyndarniamnden 4K 0 0 0 0
Total skattefinansierad 35509 57 200 25594 31 606
Ej skattefinansierad
verksamhet
Nyinvestering 0 9 200 6 777 2423
Toarp vv, Vattenbehandling: 0 6 000 4 394 1606
jarnavskiljning
Skalskydd, nytt lassystem 0 150 0 150
Perstorp
Oderljunga RV Blasmaskiner 0 0 24 -24
inkl luftarsystem
Atgérder Laboratorium 0 0 151 -151
Toarp - Ny Ravattenbrunn Toarp | 0 1500 1223 277
Vv
Matutrustning 2024 - Perstorp 0 450 518 -68
Perstorp RV- Overvakning 2022- | 0 100 0 100
2023
Perstorp RV - Tekniskt vatten 0 0 115 -115
Toarp, Nivamatning i 0 300 158 142
vattentakten
Skalskydd Perstorp 2024 0 200 194 6
Perstorps framtida 0 500 0 500
vattenférsorjning - projektering®
Reinvestering 0 14 180 15154 -974
Perstorp Rv - Stallverk 0 0 41 -41
Perstorp vv tak 0 550 502 48
Serviser Reinv. 2024 - Perstorp | 0 100 159 -59
Perstorp RV 0 600 307 293
- Pumpar/rér/ventiler 2024
Lagreservoar Perstorp vv 0 1400 2 380 -980
Perstorp - Spjutserédsvagen 0 0 27 -27
Etapp 3
Perstorp - Spjutserddsvagen 0 1300 1567 -267
Etapp 4
Perstorp - Spjutserédsvagen 0 3300 2 822 478
Etapp 5
Maskininstallationer Perstorp 0 150 0 150
2024
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(Tkr) Overfort 2023 | Budget 2024 Utfall 2024 Avvikelse
Avstangningsventiler Perstorp 0 400 447 -47
2024

Allmén Ram Reinv.- Perstorp 0 1000 0 1 000
Akutram Reinv.- Perstorp 0 600 0 600
Toarp - utbyte av 0 100 39 61
grundvattenpump

Reilining Avlopp 2024 - Perstorp | 0 500 0 500
Brandposter Perstorp 2024 0 480 636 -156
Backavagen 0 0 1 -1
Perstorp RV- Atgéarder 0 0 500 -500
Roétkammare och Externslam

Perstorp RV gasfackla 2022 0 0 711 -711
Perstorp RV reservkraft 0 950 1351 -401
Perstorp RV - Varmevaxlare 0 0 513 -513
rétkammare

Perstorp RV - Recirkulation éver | 0 0 29 -29
biobadden

Perstorp RV - Ny ytterbelysning | 0 0 118 -118
Perstorp Pumpstationer 0 200 152 48

- Pumpar/rér/ventiler 2024

Perstorp RV - Gaslarm 0 0 171 -171
Perstorp RV 0 300 408 -108
- Foérsedimenteringslampumpnin

g

Aterstalining av asfalt 0 2 000 1845 155
Oderljunga RV- 0 50 0 50
Pumpar/rér/ventiler 2023

Perstorp Pumpstationer 0 200 142 58

- Overvakning 2023

P-P Rv-Reinvest-Skruvpr 0 0 286 -286
Landsbygdsinvestering 0 100 16 84
Serviser Nyinv. 2024 - Perstorp 0 100 16 84
Total ej skattefinansierad 0 23 480 21947 1533
verksamhet

Totala investeringar 35509 80 680 47 541 33139
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Flerariga investeringar

86

Totalt Progno Avvikel
Total utfall till s hela .
(tkr) projekt | och Budget | Utfall projekt se mot | Avvikel
2024 2024 - arets se totalt
budget | med periode budaet
2023 n s
Skattefinansierad
verksamhet
Kommunstyrelsen 145 000 | 32 541 25 300 9 162 145324 | 16 138 -324
Ybbéasen, Osterbo 115000 | 9863 15 300 1516 115000 | 13784 0
Vattenreningsanlaggnin | 30 000 22 678 10 000 7 646 30 324 2 354 -324
g, filterbyte Ugglebadet
Ej skattefinansierad 43770 21 270 6 000 6 796 48 966 -796 -5 196
verksamhet
Backavagen 9 000 1435 0 0 13435 0 -4 435
Lagreservoar Perstorp 9100 6743 1400 2 380 9123 -980 -23
vV
Perstorp 6 530 0 0 0 6 000 0 530
- Fargarevagen
Spjutserddsvagen 15 300 12 561 4 600 4 416 16 977 184 -1 677
Tjaderstigen 3840 531 0 0 3431 0 409
Totalt flerariga projekt | 188 770 | 53 811 31 300 15958 194 290 | 15 342 -5 520
3.6 Séarredovisning Va-verksamhet
Resultatriakning
Avvikelse
(Tkr) Bokslut 2023 | Budget 2024 Bokslut 2024 2024
Verksamhetens intakter 31335 33 042 34 834 1792
Verksamhetens kostnader -24 397 -23 895 -26 050 -2 155
Avskrivningar -6 121 -6 236 -6 058 178
Verksamhetens 817 2911 2726 -185
nettokostnader
Kommunbidrag 0 0 0 0
Finansiella intakter 20 0 26 26
Finansiella kostnader -837 -1 417 -971 446
Resultat fore extraordinara -817 -1 417 -945 472
poster
Extraordinara intaker 0 0 0 0
Skatt 0 0 0 0
Extraordinara kostnader inkl 0 0 0 0
skatt
Arets resultat 0 1494 1781 287
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Balansrikning

(Tkr) Bokslut 2023 Bokslut 2024
Anlaggningstillgangar 30 405 37 644
Immateriella anlaggningstillgangar 0 0
Materiella anlaggningstillgangar 30 405 37 644
Finansiella anldggningstillgangar 0 0
Omsattningstillgangar 3179 4 960
Foérrad mm 0 0
Fordringar 3179 4 960
Kortfristiga placeringar 0 0
Kassa och bank 0 0
Summa tillgangar 33 584 42 604
Eget kapital 3179 1398
Darav arets resultat -1 781
Avsattningar 0 0
Pensioner och liknande forpliktelser 0 0
Andra avséattningar 0 0
Skulder 30 405 37 644
Langfristiga skulder 30405 37 644
Kortfristiga skulder 0 0
Summa eget kapital, avsattningar och skulder 33 584 42 604

3.7 Noter

3.7.1 Not 1 Redovisningsprinciper

Arsredovisningen ér upprittad i enlighet med lagen om kommunal bokféring och
redovisning (2018:597) och rekommendationer frdn Rédet for kommunal redovisning
(RKR), vilket bland annat innebér att intdkter redovisas i den omfattning det &r
sannolikt att de ekonomiska tillgdngarna kommer att tillgodogdras kommunen och
intdkterna kan berdknas pa ett tillforlitligt sitt. Fordringar har upptagits till de belopp
varmed de berdknas inbetalas. Tillgdngar och skulder har upptagits till
anskaffningsvérde dér inget annat anges. Periodiseringar av inkomster och utgifter har
skett enligt god redovisningssed.

3.7.1.1 Sammanstéalld redovisning

I den kommunala koncernen ingar samtliga bolag som kommunen har minst 20 %
inflytande 1. Vid uppréttande av den sammanstillda redovisningen tillimpas
forvarvsmetod med proportionell konsolidering. Detta innebér att det egna kapitalet 1
redovisningen endast ingér 1 sé stor del av foretagens resultat och balansrdkning som
svarar mot kommunens dgarandel.

Inga fordandringar i sammanséttningen av kommunkoncernens har skett under aret for
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kommunens rikning.

3.7.1.2 Redovisning av hyres- och leasingavtal

Alla kommunens leasingavtal klassificeras som operationella da det &r att betrakta som
korttidsinventarier enligt RKR R5. Leasingavtal finns framst gillande bilar,
kopieringsmaskiner och kaffeautomater.

En utredning géllande klassificering av kommunens hyra avseende Centrumhuset ar i
sitt slutskede. Dokumentation avseende principer och process samt beddmning har
tagits fram for huruvida klassificering ar operationell eller finansiell leasing. Perstorps
kommun tilldimpar dnnu inte RKR RS men avser verkstéllighet under ndstkommande ar
utifran framtagna principer.

3.7.1.3 Interna redovisningsprinciper

I den interna redovisningen belastas verksamheten med internrdnta som uppgar till
1,5 % 2023. Internhyra for lokal och stdd fordelas utifran sjdlvkostnad. It-kostnader
fordelas utifran arbetsplats och licenser.

3.7.1.4 Jamférelsestérande post

Som jamforelsestorande betraktas poster som ér sillan forekommande och dverstiger 10
mnkr. Jamforelsestorande poster sdrredovisas nir de forekommer i not till respektive
post i resultatrdkningen och/eller i kassaflodesrapporten. Inga sddana héndelser har gett
effekt i redovisningen under 2024.

3.7.1.5 Pensionsskulden

Pensionsskulden redovisas enligt den sa kallade blandmodellen. Detta innebér att
pensionsforméner som intjénats fore ar 1998 redovisas som ansvarsforbindelse och
kostnadsfors 1 samband med utbetalning. Pensionsférméaner intjanade fran och med
1998, sérskild alderspension enligt sérskilt beslut eller sérskild avtalspension enligt
overenskommelse och visstidspension redovisas i balansrakningen som avsittning for
pensioner och liknande forpliktelser och kostnadsfors i samband med intjanande.
Forpliktelser for pensionsdtaganden for anstéllda i kommunen ar berdknade enligt
RIPS19. Den sirskilda 16neskatten pa samtliga pensionskostnader uppgér till 24,26 %,
vilken 1 enlighet med RKR R10 har periodiserats och redovisas tillsammans med 6vriga
pensionsavsdttningar. Pensionsavsittningar frdn och med 1998 ar individuella och
overfors till respektive anstilld for placering.

3.7.1.6 Sérredovisning

Sarredovisning har upprittats enligt vattentjénstlagen (50 §). Sarredovisningen finns
tillgénglig 1 denna &rsredovisning under finansiella rapporter. NSV A utfor denna tjénst
at kommunen.

3.7.1.7 Skatteintakter

Den preliminédra slutavrakningen for skatteintékter baseras pa SKR:s (Sveriges
Kommuner och Regioner) decemberprognos i enlighet med rekommendation RKR R2.

3.7.1.8 Materiella anldggningstillgangar

Tillgangar avsedda for stadigvarande bruk eller innehav med en nyttjandeperiod om
minst tre ar klassificeras som anldggningstillgdng om beloppet dverstiger gransen for
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mindre virde det vill sdga ett prisbasbelopp.

Materiella anldggningstillgéngar dr upptagna till anskaffningsvéarde minus avskrivning
och eventuell nedskrivning.

Avskrivningar av materiella anldggningstillgangar gors for den berdknade
nyttjandeperioden med linjir avskrivning baserat pa anskaffningsvirdet. Pa tillgdngar i
form av mark och pagaende arbeten gors emellertid inga avskrivningar.

En samlad beddmning av nyttjandeperioden for respektive tillgdngstyp gors.
Tillgangstypen skrivs sedan av pa den ndrmast lagre avskrivningstiden. Avskrivning
berdknas och bokfors frdn och med att tillgangen tas 1 bruk.

Omprdévning av nyttjandeperioden sker om det finns omstiandigheter som pekar pa att
det dr nodvandigt (till exempel verksamhetsforandringar, teknikskiften eller
organisationsforandringar).

Korttidsinventarier med en ekonomisk livslingd pad maximalt tre ar och inventarier av
mindre virde, ett prisbasbelopp, kostnadsfors direkt.

Fran 2017 har komponentavskrivning inforts pa nya investeringar. Vid inférandet
genomfordes en inventering pa de objekt som avsags vésentliga.
Komponentavskrivning gér ut pé att storre och betydande investeringar ska delas upp 1
delkomponenter med varierande avskrivningstider beroende pa dess nyttjandetid. Varje
komponent skrivs av separat, och nér de byts ut redovisas anskaffningen som en ny
anldggningstillgang. Enligt Perstorps kommuns riktlinjer for komponentavskrivning ska
investeringen vara av betydande belopp. Olika belopp féorekommer beroende pa vad
investeringen avser till exempel byggnader 15 mnkr, vatten/avlopp 5 mnkr, gator, vigar
och géng/cykelvdg, 3 mnkr, samt park och torg 3 mnkr. Avskrivningstiderna delas in
enligt nedan;

Specifikation avskrivningstider komponenter

Komponent Avskrivningstid
Byggnad
Stomme inkl grund 80 ar
Yttertak 40 ar
Fasadbekladnad 30 ar
Fonster 25 ar
El, varme och va-ledningar 40 ar
Ventilation 20 ar
Ovrigt (Fiber, inventarier, utemiljé/parkering) 15 ar
VA
VA-Ledningar 60 ar
El-utrustning 20 ar
Styr- och reglerutrustning 15 ar
Maskiner och pumpar (pumphus) 15 ar
Reningsbassang 60 ar
Ovrigt 10 ar
Gator/vagar/GC-vag
Barlager 70 ar
Slitlager 20 ar
Perstorps kommun, Arsredovisning 2024 55(64)

89



90

Komponent Avskrivningstid
Belysning 25 ar
Ovrigt 10 ar
Park/torg
Lekplatser 10 ar
Belysning 25 ar
Ovrigt 10 ar
3.7.2 Not 2-28
Not 2 Verksamhetens intikter
Kommunko | Kommunko
(mnkr) ggzn;munen ggzn;munen ncernen ncernen
2023 2024
Forsaljningsintakter 3,4 3,8 20,8 20,7
Taxor och avgifter 61,8 69,1 76,4 84,6
Hyror och arrenden 5,0 5,3 44 1 46,9
Bidrag och kostnadsersattningar | 64,6 58,2 64,6 59,8
frén staten
Ovriga bidrag 0,3 1,6 0,3 0
Forséljning av verksamhet 4,2 3,8 4,2 3,8
Exploateringsintakter 0 0 0 0
Realisationsvinster 0,7 0,1 0,7 0,1
Ovriga 0 0 2,1 0,9
Summa 140,0 141,9 213,2 216,8
Not 3 Verksamhetens kostnader
Kommunko | Kommunko
(mnkr) 2K:2n;munen ngznzmunen ncernen ncernen
2023 2024
Loner och sociala kostnader 361,9 363,5 372,5 376,0
Pensionskostnader 40,0 46,6 40,6 47,2
Anlaggnings och 3,5 2,4 7,3 5,8
underhallsmaterial
Bransle, energi och vatten 11,5 11,7 22,9 29,6
Kop av verksamhet 120,5 124,5 120,5 123,5
Lokal- och markhyror 30,1 33,4 7,2 9,9
Lamnade bidrag 18,8 17,7 18,8 17,7
Material, tjanst och évriga 72,6 73,3 106,9 103,7
kostnader
Bolagsskatt 0,3 0 2,3 1,7
Summa 659,2 673,1 699,0 715,1
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Not 4 Avskrivningar

Kommunko Kommunko
(mnkr) D CETTITTIE: D CTOITE: ncernen ncernen
2023 2024 2023 2024
Avskrivning byggnad och 20,9 22,7 34,1 34,7
anlaggning
Avskrivning maskiner och 4,2 4,8 7,7 9,5
inventarier
Nedskrivningar 0,6 0 0,6 0
Aterféring 0 0 0 0
Utrangering 0 0 0 0
Summa 25,7 27,5 42,4 44,2
Not 5 Skatteintikter
Kommunko Kommunko
(mnkr) S ETTET S ETTET ncernen ncernen
2023 2024 2023 2024
Prelimindr Kommunalskatt 312,5 320,7 312,5 320,7
Preliminar slutavrakning 5,8 1,4 5,8 1,4
innevarande ar
Slutrékningsdifferens 2,0 -1,9 2,0 -1,9
féregaende ar
Korrigering utjamning 2022 0 0 0 0
Summa 320,3 320,2 320,3 320,2
Not 6 Generella statsbidrag och utjéiimning
Kommunko Kommunko
(mnkr) D CETTITTIE: D CTOITE: ncernen ncernen
2023 2024 2023 2024
Inkomstutjamningsbidrag 145,6 147.,9 145,6 147.,9
Kostnadsutjamningsbidrag 54,0 57,9 54,0 57,9
Regleringsbidrag/avgift 17,4 22,5 17,4 22,5
Sektoriell samverkan mot 0 0 0 0
segregation
Kommunal fastighetsavgift 16,1 18,8 16,1 18,8
Avgift for LSS-utjamning -15 -13,4 -15 -13,4
Skolmiljarden 0 0 0 0
God vard- och omsorg om aldre | 0 0 0 0
Medel till befolkningsmassigt 3,0 3,1 3,0 3,1
mindre kommuner
Ovriga bidrag 1,1 1,4 1,1 1,4
Summa 222,2 238,2 222,2 238,2
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Not 7 Finansiella intikter

Kommunko | Kommunko
(mnkr) ggzn;munen ggzn;munen ncernen ncernen
2023 2024
Utdelning fran Kommuninvest 0 0,3 0 0,3
Utdelning fran Perstorps 2,9 4,2 0 0
Fjarrvarme AB
Utdelning fran 0 0 0 0
Kommunassurans Syd
Forsakrings AB
Borgensavgift 1,0 1,0 0 0
Ovriga finansiella intéakter 3.1 3,1 4,6 4,3
Summa 7,0 8,6 4,6 4,6
Not 8 Finansiella kostnader
Kommunko | Kommunko
(mnkr) ggzrgmunen ggzrzmunen ncernen ncernen
2023 2024
Rantekostnad 54 7.1 15 17,8
Rantekostnad pa 0,4 0,5 0,4 0,5
pensionsavsattning
Ovriga finansiella kostnader 0,4 1,0 1 1,3
Summa 6,2 8,6 16,4 19,6
Not 9 Mark, byggnader och tekniska anliggningar
Kommunko | Kommunko
(mnkr) ggzrgmunen ggzrzmunen ncernen ncernen
2023 2024
Ingaende anskaffningsvarde 516,3 557,8 909,4 1087,3
Justering ingaende balans -42,2 0 -42,2 2,4
Inkdp 88,5 41,8 2253 68,3
Forsaljning -1,8 -0,1 -1,8 -0,1
Utrangeringar -0,5 0 -0,9 0
Omklassificeringar -2,5 0 -2,5
Utgaende anskaffningsvarde 557,8 599,5 1087,3 1153,1
Ingadende ack. Avskrivningar -212,8 -191,4 -311,7 -301,5
Justering ingéende balans 42,2 0 42,2 2,4
Forsaljningar 0 0 0 0
Utrangeringar 0,1 0 0,4 0
Overforingar 0 0 0 0
Omklassificeringar 0 0 0 0
Arets avskrivningar -20,9 -22,8 -32,4 -34,8
Utgaende ack. avskrivningar -191,4 -214,2 -301,5 -333,9
Ingédende ack. Nedskrivningar -27,9 -28,0 -28,2 -28,3
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Kommunko | Kommunko
(mnkr) ggzn;munen ggzn;munen ncernen ncernen

2023 2024
Forsaljningar 0 0 0
Utrangeringar 0 0 0
Arets nedskrivning/aterféringar -0,1 0 -0,1 0
Utgaende ack. nedskrivningar | -28,0 -28,0 -28,3 -28,3
Genomsnittlig avskrivningstid | 17 16,28 17 16,28
Utgaende redovisat varde 338,4 357,3 757,6 790,9
Pagaende investeringsarbeten | 52,7 23,2 61 25,6
Summa 391,1 380,5 818,6 816,5

Not 10 Maskiner, inventarier, transportmedel och konst

Kommunko | Kommunko
(mnkr) ;(gzn:;munen ;(gzrzmunen ncernen ncernen

2023 2024
Ingédende anskaffningsvarde 50,2 50,8 184,6 187,3
Justering ingaende balans -11,3 0 -11,3 0
Inkdp 13,1 35,3 15,4 37,8
Forsaljning 0 0 0 -1,1
Utrangeringar -1,2 0 -1,4 0
Omklassificeringar 0 0 0 0
Utgaende anskaffningsvarde 50,8 86,1 187,3 224,0
Ingaende ack. Avskrivningar -29,3 -21,7 -120,1 -117,2
Justering ingéende balans 11,3 0 11,3 0
Forsaljningar 0 0 0 0
Utrangeringar 1,2 0 1,4 1,1
Overforingar -0,7 0 -0,7 0
Omklassificeringar 0 0 0 0
Arets avskrivningar -4,2 -4.8 -9,1 -9,5
Utgaende ack. avskrivningar -21,7 -26,5 -117,2 -125,6
Ingaende ack. Nedskrivningar -2,2 -2,2 -2,2 -2,2
Forsaljningar 0 0 0 0
Utrangeringar 0 0 0 0
Arets nedskrivning/aterféringar 0 0 0 0
Utgaende ack. nedskrivningar | -2,2 -2,2 -2,2 -2,2
Genomsnittlig avskrivningstid | 8,43 9,45 8,43 9,45
Utgaende redovisat varde 26,8 57,4 67,9 96,3
Pagaende investeringsarbeten | 0 0 0 0
Summa 26,8 57,4 67,9 96,3
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Not 11 Finansiella anléiggningstillgdngar

94

Kommunko Kommunko
(mnkr) D CETTITTIE: D CTOITE: ncernen ncernen
AL Al 2023 2024
Perstorps Bostader AB (aktier) 0,5 0,5 0 0
Perstorps Fjarrvarme AB (aktier) | 0,1 0,1 0 0
Perstorps Kommunfastigheter 1,8 1,8 0 0
AB (aktier)
Norra Asbo Renhallnings AB 0,4 0,4 0 0
(aktier)
Angelholm Helsingborgs 0,01 0,01 0,01 0,01
flygplats holding AB
Kommunassurans Syd 0,3 0,3 0,3 0,3
Forsakrings AB (aktier)
Kommuninvest (andel) 6,6 8,1 6,6 8,1
Summa aktier och andelar 9,71 11,21 6,91 8,41
Nordvéstra Skanes Vatten och 1,0 1,0 1,0 1
Avlopp AB
Perstorps Kommunfastigheter 0,4 0,4 0 0
AB (Overlatelse av aktier)
Balinge Boll & IK (utlaning) 0,1 0,1 0,1 0,1
Artur Lundkvist och Maria Wines | 0,6 0,7 0,6 0,6
stiftelse (utlaning)
Andelar/fordringar hos 0 0 0,1 0,2
intressefoéretag
Summa langfristig utlaning 2.1 2,2 1,8 1,9
Summa finansiella 11,81 13,41 8,71 10,31
anlaggningstillgangar
Not 12 Pagiende projekt
Kommunko Kommunko
(mnkr) S ETET TG ncernen ncernen
2023 2024 2023 2024
Ingadende redovisat varde 76,6 52,7 202,3 61
Pabdrjade under aret 78,4 48,7 86,6 51,1
Avslutade under aret -102,3 -78,2 -227,9 -86,5
Summa 52,7 23,2 61 25,6
Not 13 Fordringar
Kommunko Kommunko
(mnkr) S ETET S ETET ncernen ncernen
AL A 2023 2024
Kundfordringar 5,6 -0,4 7 1,8
Forutbetalda kostnader, 19,9 28,2 24,6 33,8
upplupna intakter
Kommunalskattefordringar 16,6 54 16,6 54
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Kommunko | Kommunko
(mnkr) ggzn;munen ggzn;munen ncernen ncernen
2023 2024
Ovriga kortsiktiga fordringar 32,7 35,5 34,7 35,8
Summa 74,8 68,7 82,9 76,8
Not 14 Kortfristiga placeringar
Kommunko | Kommunko
(mnkr) ;(gzrgmunen ;(gzr:munen ncernen ncernen
2023 2024
Pensionsdepa 12 12 12 12
Likviddepa 10 0 10 0
Summa 22 12 22 12
Not 15 Kassa och bank
Kommunko | Kommunko
(mnkr) ;(gzn:;munen ;(gzrzmunen ncernen ncernen
2023 2024
Bank 25,8 23,5 68,7 63,5
Summa 25,8 23,5 68,7 63,5
Not 16 Eget kapital
Kommunko | Kommunko
(mnkr) ggzrgmunen ggzrzmunen ncernen ncernen
2023 2024
Ingaende eget kapital 233,3 233,6 310,2 313,9
Resultatutjigmningsreserv 1,2 0 1,2 0
Arets resultat -1,0 -2,0 2,5 -0,7
Summa 233,5 231,6 313,9 313,2
Not 17 Avsittningar pensioner och liknande forpliktelser
Kommunko | Kommunko
(mnkr) ;(gzrgmunen ;(gzr:munen ncernen ncernen
2023 2024
Ingaende avsattning till 41 5,3 41 7.4
pensioner inklusive I0neskatt
Forandring av pensionsskuld 1,0 3,1 1,0 0,9
-Varav intjénad sérskild 0,3 2,5 0,3 0,3
avtalspension
-Varav rénte- och 0,4 0,4 0,4 0,4
basbeloppsupprékning
-Varav utbetalningar -0,2 -0,2 -0,2 -0,2
-Varav ovrigt 0,5 0,4 0,5 0,4
Forandring av I6neskatt 0,2 0,8 0,2 0,8
Ovriga avséattningar 1,9 0 26,4 27,2
Uppskjuten skatteskuld 0 0 10,1 8,7
Summa 7,2 9,2 41,8 45,0
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Not 18 Langfristiga skulder

Kommunko | Kommunko
(mnkr) ggzn;munen ggzn;munen ncernen ncernen
2023 2024
Langfristiga 1an (Kommuninvest) | 207,4 210,9 577 585,6
Genomshnittlig upplaningsranta 2,77 3,02 2,63 2,75
Genomsnittlig rantebindningstid 2,3 1,60 2,26 1,68
Not 19 Kortfristiga skulder
Kommunko | Kommunko
(mnkr) ggzn;munen ggzn;munen ncernen ncernen
2023 2024
Semester och overtidsskuld 19,3 17,2 19,6 17,2
Personalens skatter, avgifter 13,4 19,5 13,4 19,5
och avdrag
Upplupen I6neskatt 0 0 0 0
Leverantorsskulder 20,8 23,7 28,1 28,1
Avrakning skatteintakter 0 0 0 0
Ovriga upplupna kostnader och 15,6 14,3 27,1 32
forutbetalda intakter
Ovriga kortfristiga skulder 15,2 8,3 171 9,8
Lan till kreditinstitut 19,8 20,8 31,5 27,8
Skuld till koncern 0 0 0 0
Summa 104,1 103,8 136,8 134,4
Not 20 Pensionsforpliktelser intjéinade fore ar 1998
Kommunko | Kommunko
(mnkr) ;(gzrr:;munen ;(gzrzmunen ncernen ncernen
2023 2024
Ingédende ansvarsforbindelse 57,8 59,9 57,8 59,9
inklusive sarskild |6bneskatt
Forsakring IPR 0 0 0 0
Utbetalningar -5,8 -6,4 -5,8 -6,4
Rénte- och 4,9 5,0 4,9 5,0
basbeloppsupprakning
Ovrig post 2,0 2,6 2,0 2,6
Andrat livslangdsantagande i 0 0 0 0
RIPS
Summa 58,9 61,1 58,9 61,1
Not 21 Borgens- och ovriga ansvarsforbindelser
Kommunko | Kommunko
(mnkr) 2K:2n;munen ngznzmunen ncernen ncernen
2023 2024
Perstorps Bostader AB 215,2 211 215,2 211
Perstorps Kommunfastigheter 161,3 161,9 161,3 161,9
AB
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Kommunko Kommunko
(mnkr) ggzn;munen ggzn;munen ncernen ncernen
2023 2024
Perstorps Fjarrvarme 10,0 10,0 10,0 10,0
Norra Asbo Renhélinings AB 13,6 13,6 13,6 13,6
Idrottsféreningar 5,6 5,6 5,6 5,6
Angelholms flygplats 0,2 0,1 0,2 0,1
Summa 405,7 402,1 405,7 402,1
Not 22 Justering ej likviditetspiverkande poster
Kommunko Kommunko
(mnkr) S ETET S ETTET ncernen ncernen
2023 2024 2023 2024
Avskrivning 25,7 27,5 42,4 443
Just. for forandr. 0 0 -0,3 0
Pensionsavsattning exkl utbet
Just. for férandr. Ovriga 0 -1,9 0 -1,9
avsattningar exkl utbet
Véardeandringar och 0 -0,5 0 -0,5
realisationsresultat for finansiella
omséttningstillgangar
Summa 25,7 25,1 42,1 41,9
Not 23 Ovriga likviditetspiverkande poster som tillhér den I6pande verksamheten
Kommunko Kommunko
(mnkr) D CETTITTIE: D CTITE: ncernen ncernen
2023 2024 2023 2024
Pensionsavsattning, Minskning 0 2 0 0
pga utbetalning
Ovriga avséattningar, Minskning 0 0 3,0
pga utbetalning
Forsaljningspris mark -0,4 -0,2 -04 -0,2
Bokfort varde mark, byggnader 1,4 0 1,4 0
Bokfort varde maskiner, 0,2 0 0,2 0
inventarier
Orealiserade vinster fin. -1,8 -1,4 -1,8 -1,4
omséttningstillgangar
Utdelning aktier -2,9 -4.9 -2,9 -4.9
Internranta 0,4 0 -0,4 0
Summa -3,1 -4,5 -0,9 -6,5

Not 24 Rikenskapsrevision

Total kostnad for revision uppgér till 850 tkr. Rékenskapsrevision uppgar till 140 tkr.
Under éret har revisorerna dessutom genomfort fordjupade granskningar avseende
kompetensforsorjning inom dldreomsorgen, styrning for sérskilt stod, kommunens
krisberedskap grundldggande granskning av kommunstyrelsen och nimnder samt
grundliaggande granskning av Perstorps kommuns hel-och deldgda bolag
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- lekmannarevision.

Not 25 Leasingavgifter 10s egendom

Kommunko | Kommunko
(mnkr) ;(gzn:;munen ;(gzrzmunen ncernen ncernen
2023 2024
Operationell leasing 2,2 1,3 2,2 1,3
Inom 1 ar 1,4 1,1 1,4 1,1
Senare an 1 ar men inom 5 ar 0,8 0,2 0,8 0,2
Senare an 5 ar 0 0 0 0
Finansiella leasingavtal 0 0 0 0
Totala minimileaseavgifter 0 0 0 0
Framtida finansiella kostnader 0 0 0 0
Nuvardet av 0 0 0 0
minimileaseavgifterna
Nuviérdet av 0 0 0 0
minimileaseavgifterna forfaller
enligt foljande
Inom 1 ar 0 0 0 0
Senare an 1 ar men inom 5 ar 0 0 0 0
Senare an 5 ar 0 0 0 0
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1 Namndernas redovisning

1.1 Kommunstyrelsen exklusive finansverksamhet

1.1.1 Namndens verksamhetsbeskrivning

Kommunstyrelsens uppdrag ér att utifran ett helhetsansvar leda och samordna
kommunens verksamheter, utveckling och ekonomi. Kommunledningsforvaltningen
under kommunstyrelsen ansvarar for kommunens mélstyrning och omradena néringsliv,
arbetsmarknad, krisledning, hojd beredskap, sdkerhetsskydd och trygghet. Teknik- och
serviceforvaltningen under kommunstyrelsen ansvarar for kundtjanst, lokalvard, kost,
verksamhetsservice samt underhall av kommunens végar, gronytor och fastigheter dér
dessa ska vara sa dndamalsenliga som mdjligt. Inom verksamheten budgeteras
kommunens kostnader for vatten och avlopp. Verksamheten avgiftsfinansieras till 100
procent av VA-abonnenterna. Fran den 1 januari 2020 svarar NSVA {6r driften av VA-
verksamheten. Bolaget dr samégt mellan kommunerna Bjuv, Béstad, Helsingborg,
Landskrona, Perstorp, Svaldv, Astorp och Orkelljunga. Respektive kommun beslutar
taxor, avgifter samt investeringsnivaer.

1.1.2 Periodens vasentliga handelser

Aret inleddes med en ekonomisk prognos for kommunen som visade p3 ett stort
underskott, vilket resulterade i besparingsétgérder for samtliga ndmnder. For
kommunstyrelsen innebar detta besparingar pa 3,7 miljoner kronor. Fokus lag pa att
hélla vakanta tjinster obesatta och att vara dterhdllsam med utbildningskostnader,
forbrukningsmaterial och foreldsare.

I den arbetsloshetsstatistik som presenterades 1 juli 2024 hade Perstorps kommun den
hogsta arbetslosheten 1 landet, med 13,9 procent. Detta &r en 6kning med 1,4 procent
jamfort med samma period dret innan, vilket motsvarade 40 fler arbetsldsa.

Kommunen erbjuder genom arbetsmarknadsenheten feriepraktik till ett antal ungdomar
under sommaren. | ar erholl 44 ungdomar feriepraktik hos kommunen med placering 1
de olika forvaltningarna.

FINSAM-processen “En vdg in NNV Skane” fortsatte under 2024. Syftet med
processen dr att utveckla och forbattra individsamverkan mellan samordningsforbundets
parter for langtidssjukskrivna eller individer med langvarigt beroende av ekonomiskt
bistand och med behov av koordinerat stod fran parterna. Inom processen har
arbetsmarknadsenheten i februari startat en gruppaktivitet "Hang med oss ut”, enligt
Friluftsfrimjandets metod, for att kunna erbjuda en férrehabiliterande insats. Personal
har thop med nagra deltagare ocksa fatt tillfdlle att mota statsministern och presentera
konceptet.

For att marknadsfora kommunen pa ett bredare plan har ett nytt digitalt
marknadsforingsmaterial tagits fram, med fokus pé tre huvudteman: Bo, Verka och
Besoka. Materialet skapar en sammanhéngande och attraktiv bild av vad Perstorp har att
erbjuda.

Energiforsorjning har blivit en avgorande fraga for kommunens framtid och har varit ett
prioriterat omrade under aret inom verksamheten for néringsliv. Vikten av att sdkerstélla
tillracklig effektkapacitet har lyfts fram pé flera nivder lokalt, regionalt och nationellt
samt 1 ndra samarbete med vart néringsliv. Energiforsorjning dr avgorande bade for att
attrahera nya investeringar och for att ge befintliga foretag mojlighet att expandera.

Kommunstyrelsen, Arsredovisning 2024 3(19)

101



I den senaste métningen fran Svenskt Naringsliv, dér foretagare fick ge sin syn pa det
lokala foretagsklimatet, redovisades ett forbattrat resultat och kommunen klattrade 80
placeringar till plats 62. Detta tyder pa att kommunens insatser for niringslivet ger
resultat och att foretagen uppskattar dessa.

Under hosten har arbetet kring ett nytt intranidt intensifierats och lansering dr planerad
till den 3 februari 2025. Syftet &r att forenkla for anvdndarna samt att samla information
och ha den tillgénglig pa en plats.

Fran och med den 1 september borjade diariet (Evolution) publiceras pa kommunens
hemsida, vilket gor allménna handlingar som inte omfattas av sekretess sokbara. Arbetet
leds av kanslienheten och forsta steget var att publicera diarier for kommunstyrelsen,
byggnadsndmnden, barn- och utbildningsnimnden samt kultur- och fritidsndmnden.

Arbetet med krisberedskap och civilt forsvar har fortsatt genom flera aktiviteter under
hosten. En kriskommunikationsutbildning genomfordes for en grupp bestaende av
kommunikatdr, sdkerhetschef och andra nyckelpersoner. Informationssidkerheten har
kartlagts och arbetet har fokuserat pa att skapa rutiner, processer och dokumentation
samt att genomfora en grundldggande utbildning for anstéllda. Krisledningsplanen har
ersatts med en ny plan for hantering av kriser och extraordinéra héndelser.

Vidare har planering genomforts tillsammans med kommunens forvaltningar och bolag,
dér fokus har legat pa risk- och sarbarhetsanalys, kontinuitetsplanering och
forberedelser for krigsorganisation. Ovningar och kunskapshdjande insatser har ocksa
genomforts. Deltagande i ldnsstyrelsens samling for nddvattenplanering har ocksa dgt
rum, med ett nytt fokus pa krig. Landshdvdingen i1 Skane besokte kommunen for att
diskutera civil beredskap och industriparken Perstorp. Slutligen har uppdateringar och
utbildningar inom sidkerhetsskydd genomforts och deltagande 1 relevanta niatverk har
skett.

Infor 2024 anslot sig kommunen till den digitala tjansten Epassi. Syftet var att fa fler
medarbetare inom kommunen att nyttja sitt friskvardsbidrag. Den nya tjdnsten innebér
att medarbetare som nyttjar sitt bidrag mot nagon av de leverantorer som aterfinns i
utbudet, inte behover ligga ute med pengar utan det hanteras direkt fran medarbetarens
aktiva saldo 1 tjdnsten. Nyttjandet av friskvardsbidrag har 6kat under éret.

Perstorps kommun har genom arbete av HR-enheten anslutit sig till ett jimstéllt Skéne.
Detta ér en satsning, att som arbetsgivare belysa jamstélldhetsfragorna genom ett
kunskapsstod fran Lansstyrelsen.

Projektet Digga Perstorps personal fortloper enligt plan. Projektet har under 2024
genomfort de tva forsta sparen; office-paketet och informationssidkerhet. Arbete med att
se over mojligheten att kunna anvinda samma metod med digitalt ldrande for deltagare
inom arbetsmarknadsenheten har pabdrjats.

Under 2024 har Teknik- och serviceforvaltningen genomfort omfattande fordndringar
for att forbattra effektivitet, kvalitet och service. Som en del av en stdrre omorganisation
fick chefen for kostenheten dven ansvar for servicegruppen. Dessutom tillsattes en ny
forvaltningschef samt nya enhetschefer for bade fastighet och gata- och
parkavdelningen. Forskolornas matbudget 6verfordes ocksa till kostenheten, vilket har
effektiviserat ink0p och minskat lagerhallning. Fortsatt samverkan med skolorna har
gett positiva resultat. Kostenheten har fortsatt sitt arbete med att kvalitetssékra
matsedlar och infort nya bestillningsrutiner, vilket har minskat livsmedelsinkdpen
jamfort med foregdende ar trots 6kande livsmedelspriser. Matdistributionen inom
hemtjansten har fungerat vil med hog kundnéjdhet.
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Lokalvarden har forbéttrats genom en ny instruktion for visuell kontroll av stadning och
utbildningsinsatser for personalen. Optimerade stddscheman har lett till battre
arbetsfordelning och 6kad kvalitet. Inom kundtjénst har drendehanteringssystemet
utvecklats for snabbare handldggning och samordning med kanslienheten pagar for att
effektivisera arbetet. Digitala ldsningar testas for att forbéttra svarstider och
kommunikationen med medborgarna.

Inom gata- och parkverksamheten har inspektioner och renovering av broar genomforts,
bland annat pd Hantverkaregatan. Handikappanpassningar har gjorts och fonténen i
Jeans damm har ater satts i drift. Strategiska asfalteringar har genomforts och
modernisering av offentlig belysning har inletts med fokus pd LED-uppgraderingar.
Fastighetsavdelningen har omfordelat personalresurser for béttre resursutnyttjande.
Trots besparingskrav har de flesta planerade projekten genomforts, medan vissa skjutits
upp till 2025. Brandsédkerhetsarbetet har 16pt pa, och det nya vattenreningssystemet pa
Ugglebadet har lett till minskad vattenforbrukning.

IT-infrastrukturen har moderniserats genom uppgraderingar av nétverksutrustning i flera
fastigheter, ddr Centralskolan nu &r 1 slutfasen. Bland 6vriga projekt kan ndmnas
rivningen av Solidngens campings brandskadade servicebyggnad, uppgraderingar av el-
och sdkerhetssystem pa flera skolor samt installation av laddstationer for elbilar.

Trots ekonomiska utmaningar har forvaltningen lyckats effektivisera verksamheten,
forbattra kvaliteten och sdkerstilla god service. Arbetet med héllbara och langsiktiga
16sningar fortsétter under 2025 for att ge kommunens invénare bésta mdjliga service.

1.1.3 Ekonomisk redovisning

1.1.3.1 Resultatrékning, Utfall

Resultatrakning, tkr | Bokslut 2022 Bokslut 2023 Budget 2024 Bokslut 2024
Verksamhetens 102 634 105 423 98 426 108 977
intakter

Verksamhetens -165 721 -179 494 -175 156 -182 538
kostnader

Verksamhetens -63 087 -74 071 -76 730 -73 561
nettokostnad

Kommunbidrag 64 621 73760 76 730 78 159
Statsbidrag 0 0 0 0

Namndens resultat | 1 534 -311 0 4 598

Arets resultat uppgér till ett dverskott pa 4,6 miljoner kronor. Kommunstyrelsen alades i
maj ett besparingskrav om 3,5 procent av driftrambudget, vilket innebér atgirder for 2,7
miljoner kronor. I september beslutade kommunstyrelsen om ytterligare
besparingsatgérder pa 1,1 miljoner kronor.

Det budgeterade kommunbidraget, inklusive dverformyndarndmndens del, uppgick for
aret till 76,7 miljoner kronor. Fran den 1 februari 2024 tillkom en ny kanslienhet under
kommunstyrelsen, vilket bidrog till en budgetjustering for kommunstyrelsen tilldelat
fran barn- och utbildningsndmnden, byggnadsnamnden samt socialndmnden.

En ny 6verenskommelse mellan MSB och SKR om krisberedskap och civilt forsvar
bidrog till en 6kad tilldelning pé 0,4 miljoner kronor for att arbeta med dessa fragor.
Overenskommelsen har likasid medfért 6kade kostnader i takt med att arbetet breddats.
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De totala intdkterna for aret uppgér till 108,9 miljoner kronor, varav en stor del avser
hyresintikter och utforda tjanster inom den teknik- och serviceforvaltningen.
Verksamhetens kostnader redovisades till 182,5 miljoner kronor, vilket &r hogre én
budgeterade 175,2 miljoner kronor. Hyreskostnaderna 6verskred budgeten med en
hyresokning pé mer én forvintat for externa fastigheter och lokaler.

Intékter och kostnader kopplade till projektet Digga Perstorps personal har exkluderats
for att ge en mer rittvisande bild, da dessa upparbetade kostnader finansieras av medel

fran ESF-radet.

1.1.3.2 Ekonomiskt utfall

Verksamhet Resultat, tkr
POLITISK VERKSAMHET 529
Namnds- o styrelseverksamhet 103
Stod till politiska partier 68
Ovrig verksamhet inkl évergripande administration | 358
INFRASTRUKTUR, SKYDD MM 623
Fysisk och teknisk planering 86
Naringslivsframjande atgarder 83
Turistverksamhet 0
Gator och vagar 464
Parker -224
Miljé- och halsoskydd 36
Raddningstjanst, totalférsvar och samhallsskydd 178
FRITID OCH KULTUR -158
Allman fritidsverksamhet 240
Idrotts- o fritidsanlaggningar -398
PEDAGOGISK VERKSAMHET 421
Forskola/Grundskola (kost) 421
VARD OCH OMSORG 400
Hemtjanst/hemsjukvard/Centralkok 400
INTEGRATION OCH ARBETSMARKNAD 351
Arbetsmarknadsatgarder 351
NARINGSLIV OCH BOSTADER 0
Arbetsomraden och lokaler 0
Bostadsverksamhet 0
GEMENSAM ADMINISTRATIV VERKSAMHET 1520
Fastighetsforvaltning, kostnader att férdela 670
Gemensam verksamhet att foérdela 1762
TOTALT 4 598
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Arets resultat for kommunstyrelsen uppgér till ett dverskott om 4,6 miljoner kronor.

Den politiska verksamheten redovisar ett 6verskott pa 529 tkr, varav dvrig verksamhet
star for 358 tkr pa grund av ldgre 16nekostnad dn budgeterat till f61jd av
besparingsatgirder. Aterlimnat partistdd fran politiskt parti och ldgre kostnad for
arvoden utgor resterande del.

Totalforsvar och samhillsskydd har ett utfall pa 178 tkr. Verksamheten har for aret
erhallit 400 tkr frin MSB f0r extraordindra hindelser och civilt forsvar som inte varit
budgeterat for. Okat arbete i dessa fragor har ocksa inneburit 6kade kostnader men inte i
den omfattning som motsvarar intidkten, vilket genererar dverskottet.

Idrotts- och fritidsanldggningar har ett negativt resultat pa 398 tkr till f6ljd av 6kade
driftskostnader, vilket prognostiserats for under aret. Vid kommunstyrelsens
sammantride 1 december fattas beslut om att avsla en ansokan om driftsbidrag med
anledning av sent inkommen ans6kan och kommunens ekonomiska lage. Dér av
redovisas Overskott for allmén fritidsverksamhet med 240 tkr.

Arbetsmarknadsenheten redovisar ett dverskott pa 351 tkr. Overskottet beror pa att
enheten anvént befintlig personal istdllet for att projektanstilla 1 pagdende projekt samt
lagre personalkostnad pd grund av sjukskrivning och fordldraledig personal.

HR-enheten har en vakans som delvis tickts av projektledare och processoperator inom
Digga Perstorp personal. Kostnaden for en digital modul avseende systematiskt
arbetsmiljoarbete som nyttjas av hela kommunen har lagts pd HR-enheten.

Ekonomienheten har under aret haft vakanta tjanster avseende digitaliseringsstrateg och
systemforvaltare. Dessa har 1 enlighet med det besparingskrav som élagts
kommunstyrelsen inte tillsatts. Ekonomienheten har under delar av &ret 4ven haft vakant
controllertjdnst som téckts upp av ordinarie personal inom enheten. Sedan slutet av
augusti har enheten varit fulltalig.

Teknik- och serviceforvaltningen redovisar ett overskott pa totalt 2 207 tkr. Detta
overskott dr en f6ljd av det beslutade besparingskravet for kommunstyrelsen, dér
teknik- och serviceforvaltningen alades att spara 1 875 tkr. Besparingarna har fraimst
uppnétts genom personalminskningar och effektiviseringar inom kostenheten, som en
konsekvens av organisatoriska fordndringar inom barn- och utbildningsndmnden. Dessa
atgérder har resulterat i ett dverskott pd 453 tkr inom kostenheten. Dessutom har andra
verksamheter avvaktat med att tillsitta vakanta tjdnster, vilket bidragit till ett ytterligare
overskott pa 850 tkr i den dvergripande verksamheten.

En generell balans och aterhéllsamhet har férekommit inom hela férvaltningen. Dér
exempelvis verksamheten for gata har sttt tillbaka under &ret for att prioritera arbete
och utveckling inom parkverksamheten. Gata redovisar ett overskott pa 464 tkr
samtidigt som park redovisar ett underskott pa 224 tkr. Resterande del av dverskottet
gar att hdrleda till den 6vergripande aterhdllsamheten. Féardigstéllandet av
reningsanldggningen pa Ugglebadet blev senare dn planerat, vilket inneburit ldgre
kapitalkostnader for fastighetsverksamheten, och leder till att den gemensamma
fastighetsforvaltningen redovisar ett overskott pa 669 tkr.

Teknik- och serviceforvaltningen har paverkats av prishdjningar inom flera omraden,
dér framfor allt livsmedel, stddartiklar, entreprenadkostnader och material har haft storst
inverkan. Infér 2025 vintas ytterligare kostnadsokningar ske, sérskilt inom el och
virme, vilket forvaltningen kommer behdva hantera.
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1.1.4 Investeringar, utfall

Investeringar, tkr Utfall 2023 Budget 2024 Utfall 2024 Avvikelse 2024
Byggnation 1612 2638 -1612 4 250
férskola
Markhantering 1547 1400 974 426
Brounderhall 556 200 358 -158
Dagvattenhantering | 150 300 224 76
Offentlig belysning | 340 300 298 2
Refug 6vergangsst | 0 5000 0 5 000
vag 108
Redskapsbéarare 1114 1000 1215 -215
Asfaltbelaggning 3089 3000 3122 -122
2021
Vattenreningsanl 22 392 10 000 7 646 2 354
Ugglebad
Fastighetsunderhall | 5 000 5000 5091 -91
Ybbasen+Osterbo 7 507 50 422 1516 48 906
fors 2020

150 200 122 78
Beredskapsatgarder
2021
IT-verksamhet 1327 3 000 480 2 520
2020
Ledn.,Ekonomi,HR | 3 600 733 -133
2020
Ombyggn 0 5400 1289 4 111
natverksinfrastr
Aterstalin 0 350 230 120
Soldngens camp
Ybbasen+Osterbo 0 0 1340 -1 340
brandskydd
Mindre anl.arb 1594 1600 1 066 534
gator 2023
Totalt 46 381 90 410 24 092 66 318

Den totala budgeten for kommunstyrelsen uppgar till 90 410 tkr, varav 35 509 tkr ar
overflyttade fran ar 2023. Under aret har 24 094 tkr forbrukats av kommunstyrelsens
investeringsbudget.

I den faststillda investeringsramen for 2024 avsattes 3 000 tkr for byggnationen av
forskola pa Ugglehemmet. Aven 2023 fanns en budgetpost pa 7 000 tkr for projektet,
men dessa medel forbrukades inte 1 sin helhet. Darfor beslutade kommunstyrelsen att
fora 6ver de dterstdende 5 400 tkr till 2024. Detta innebér att den totala
investeringsramen for Ugglehemmet uppgér till 8 400 tkr. Under 2024 har en
omprioritering av investeringsmedlen for projektet genomforts.

Kommunstyrelsen avser att 6verfora 56 798 tkr av 2024 érs investeringsmedel till 2025
ars investeringsram avseende projekt sdsom Ybbasen, brandskyddsétgirder, refug vig
108, ombyggnation nétverksinfrastruktur och aterstéllning Soldngens camping dé dessa
projekt inte dr fardigstéllda.
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Omprioritering av Investeringsmedel

Medlen avsedda for Ugglehemmet har omprioriterats da byggnaden inte kom att byggas
om. Anledningen till detta var dels att inkomna anbud 6versteg budget, dels minskade
barnkullar i kommunen. Nedlagda projekteringskostnader, sa kallade forgdveskostnader,
pa 1 600 tkr har kostnadsforts. Fordelningen av forgidveskostnader gjordes med lika
delar mellan barn- och utbildningsndmnden och kommunstyrelsen.

5 750 tkr av investeringsmedlen for Ugglehemmet kommer att anvindas till ombyggnad
av nétverksinfrastruktur och aterstéllningsarbete pa Soldngens camping. En preliminér
kostnadsberikning for natverksombyggnaden ligger pa 6 500 tkr, vilket kan komma att
justeras under projektets gang. For detta andamal kommer 3 000 tkr fran den avsatta IT-
budgeten att anviindas. Aterstillningsarbetet p4 Solidngens camping berdiknas kosta

350 tkr och inkluderar rivning av en branddrabbad byggnad, flytt av el och VA samt
tillgédnglighetsanpassning av omradet.

Delinvestering for brandskyddsatgiarder

Kommunen har dven godként en delstart av investeringen for brandskyddsatgérder i
projektet Osterbo/Ybbdsen, eftersom anstindet for utbyggnaden av Osterbo 16pte ut i
sommaren 2024. Kostnaden for dessa atgirder uppskattas till cirka 5 000 tkr, och genom
omprioriteringar inom den befintliga investeringsramen for 2024 kunde denna
investering genomforas utan att 6ka investeringsramen eller ta ytterligare lan.

Ugglebadet - vattenreningsanliggningen

Renoveringen av vattenreningsanldggningen pa Ugglebadet slutade pa 30 300 tkr dir
overskjutande del var kopplad till driftsdtgarder som hanterats av investeringsmedel for
fastighetsunderhall. Anldggningen &r i drift och har hunnits testas i bade inomhus- och
utomhusmiljé med goda resultat. Inga driftstorningar har uppkommit som péverkat
badgdster.

Osterbo/Ybbésen

Under éret har kalkyler tagits fram gillande renovering/utbyggnad av savil Osterbo som
Ybbasen. Kalkylerna har gjorts pa flera olika scenarion och presenterades i augusti 2024
pa kommunstyrelsens sammantridde. Vi sammantrédet efterfragas ytterligare kalkyler
som sedan presenteras i borjan av september 2024.

For investeringsprojektet finns idag upparbetade kostnader avseende framforallt
projektering och handlingar. En mer genomarbetad projektering och detaljerad kalkyl
finns framtaget for Osterbo medan det for alternativet Ybbasen endast finns framtagna
skisser och forenklad kalkylering som bygger pa antaganden och erfarenheter.

Den 29 januari 2025 beslutade kommunfullmiktige att ga vidare med alternativet som
innebdr att en renovering och ombyggnation av Ybbasen ska genomforas. Detta betyder
i sin tur att de upparbetade kostnaderna som finns i Osterbo-projektet pa 8,6 miljoner
kronor per augusti 2024 ska hanteras. I vilken omfattning de upparbetade kostnaderna
kommer att padverka kommunens resultat ar 1 dagsldget oklart. En utredning kring detta
har pébdrjats.
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Ovriga Investeringar

e Brounderhall: Underhall av gdngbro vid Hantverkaregatan dr genomford.
Utfallet blev 358 tkr, vilket dr 158 tkr mer dn budgeterat. Avvikelsen hanteras
inom befintlig investeringsbudget.

e Maskinparken (redskapsbirare): Arets inkdp uppgick till 1 215 tkr, vilket var
215 tkr 6ver budget. Avvikelsen hanteras inom befintlig investeringsbudget.

e Datautrustning: Kostnader for inventarier avseende datautrustning dversteg
budget med 14 tkr, vilket hanteras inom befintlig investeringsbudget.

1.1.5 Mal- och resultatstyrning

Kancern- ] ( Namndens ] r Verksamhetens ] r Medarbetarens
Gvergripande mal indikatorer aktiviteter aktiviteter

) L )\

De mal som beslutats 1 fullméktige skapar en tydlig viljeinriktning och styrning.
Planering av mél dr en naturlig del i kommunkoncernens budgetarbete. Perstorp har en
tydlig modell f6r malstyrning som beskriver hur de koncernévergripande mélen bryts
ner genom att ndmnder och verksamheter beslutar om indikatorer och aktiviteter.

Indikatorerna foljs upp tva ganger per ar, 1 halvarsbokslutet (T2) och arsredovisning.
Verksambheter i organisationen arbetar kontinuerligt med sina indikatorer i vardagen
med stod av de aktiviteter som beskrivs i verksamhetsplan. Det ér via dialog mellan

chef och medarbetare denna planering genomfors.

Maluppfyllelse bedoms enligt tabell nedan:

Firg |Grad av maluppfyllelse
Matuppfyllelse 100 % eller mer
|I'ui[éhrgpfyﬂelse 80 % till 99 %%

M3 else 79 % eller lagre

M mmg inte genomford

1.1.5.1 | Perstorp ska arligen fler barn och unga véxa upp i

trygghet, jamlikhet och med mdjlighet att forverkliga sin
potential

=]

Vad giller mélomradet ”Goda uppvéxtvillkor” har kommunstyrelsen inte antagit nagra
egna indikatorer pad ndmndsniva. Men fOorvaltningens medarbetare har varit delaktiga i
arbete inom omradet tillsammans med medarbetare fran andra forvaltningar.
Exempelvis har kommunledingsforvaltningen samarbetat med framst
socialforvaltningen angdende ansdkan om stod mot barnfattigdom. Det pagar dven ett
arbete for att fornya kommunens arbetssitt vad géller barnfattigdom, dér
kommunledningsforvaltningen samarbetar med flera funktioner.
Kommunledningsforvaltningens personal samarbetar 4ven med flera forvaltningar i
aktiviteter som beror uppvixtvillkor inom ramen for det brottsférebyggande arbetet.
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1.1.5.2 | Perstorp ska arligen fler invanare ha hallbara livsmiljéer
som bidrar till 6kad folkhélsa

Medborgarundersokningen - Lag oro for att bli utsatt for valdsbrott eller hot om
vald, andel (%)

Indikatorn bygger pa en fraga i SCB Medborgarundersékning som lyder: ”Hur orolig ar
du fOr att bli utsatt for valdsbrott eller hot om vald?”. Indikatorn méter andelen svarande
som angett svarsalternativen “’Inte alls orolig” eller ”’Inte s orolig”.

12024 ars SCB Medborgarundersdkning landar kommunen péd 61 procent vad géller
denna indikator. Detta dr inte en statistiskt sdkerstilld nedgang frdn 2023, men resultatet
visar inte pa rorelse i den riktning som kommunen 6nskar och kommunen nér inte heller
malvirdet for 2024, som var satt till 70 procent. Kommunens resultat ligger &ven under
rikets. Att andelen som kénner 14g oro for att drabbas av valdsbrott inte 6kar som
kommunen 6nskar pekar pa att verksamheten behdver fokusera och stérka sitt arbete for
att h6ja bade den upplevda tryggheten och sikerheten i samhéllet. I undersdkningen har
315 svar inkommit gillande denna fraga.

Medborgarundersokningen - Invinarnas méjlighet till insyn och inflytande 6ver
kommunens beslut och verksamheter ir bra, andel (%)

Indikatorn bygger pa en fraga i SCB Medborgarundersdkning som lyder: "Tycker du att
invanarna i din kommun har méjlighet till insyn och inflytande 6ver kommunens beslut
och verksamheter?”. Indikatorn miter andelen svarande som angett svarsalternativen
”Till stor del” eller "Helt och héllet”.

12024 ars SCB Medborgarundersdkning far kommunen ett resultat pa 14,9 procent vad
géller denna indikator. Detta &r inte en statistiskt sékerstdlld nedgéng fran 2023, men
resultatet visar inte pé rorelse i den riktning som kommunen dnskar och kommunen nar
inte malvérdet for 2024, som var satt till 28 procent. Kommunens resultat ligger dven
under rikets. Att kommunen ligger tydligt under det uppsatta mélvirdet for denna
indikator pekar pé att verksamheten behdver hitta nya forbéttrade arbetssétt att
kommunicera med invanare, bade infor beslut och efter. Kommunen behover dven
utveckla sin forméiga med att kommunicera 16pande om pagaende arbete. |
undersokningen har 224 svar inkommit gillande denna fraga.

Medborgarundersokningen - Kan rekommendera andra att flytta till kommunen,
andel (%)

Indikatorn bygger pa en fraga i SCB Medborgarundersékning som lyder: ”Kan du
rekommendera andra som inte bor hir i kommunen att flytta hit?”. Indikatorn méter
andelen svarande som angett svarsalternativen Till stor del” eller ”Helt och hallet”.

I SCB Medborgarundersdkning 2024 fir kommunen ett resultat pa 29,4 procent vad
giller denna indikator. Detta &r inte en statistiskt sékerstélld nedgang fran 2023, men
resultatet visar inte pd en forflyttning i rétt riktning. Kommunen ligger tydligt under det
uppsatta malvérdet 52 procent, och kommunen ligger dven tydligt under rikets resultat
vad giller denna fraga. Resultatet pekar pd att kommunen fortsatt har utmaningar vad
giller upplevd attraktivitet och att detta arbete behover vara prioriterat for att vinda
utvecklingen. I undersdkningen har 284 svar inkommit géllande denna fréga.
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Indikatorer Utfall 2022  Utfall 2023  Utfall 2024 g"oaz'xarde
Medborgarundersokningen - Lag oro 62,8 64,7 61 70
for att bli utsatt for valdsbrott eller hot

om vald, andel (%)

Medborgarundersokningen 21,2 18,2 14,9 28
- Invanarnas mdjlighet till insyn och

inflytande éver kommunens beslut och

verksamheter ar bra, andel (%) .

Medborgarundersokningen - Kan 39,4 35,4 29.4 52
rekommendera andra att flytta till

kommunen, andel (%) .

1.1.5.3 | Perstorp ska arligen fler invanare ha trygga och
utvecklande mdjligheter till egenférsérjning

Arbetsloshet 16-24 ar, arsmedelvirde, andel (%) av bef.

Indikatorn som hamtas fran databasen Kolada méter antalet arbetslosa som en andel av
befolkningen inom dldersspannet 1624 ar.

Ar 2023 faststilldes malvirden for indikatorn angéende ungdomsarbetsloshet. Vid
denna tidpunkt fanns indikationer pa en kommande lagkonjunktur och prognosen var att
effekterna av denna framst skulle sl& ut under ar 2024. Darfor sattes ett nagot hogre
malvirde for detta ar. Den bakomliggande logiken var att ett bra resultat for kommunen
var att hdlla ungdomsarbetslosheten pé en ldgre niva édn under pandemiéret 2020, da
kommunen sdg en toppnotering pa 10,9 procent. Resultat for indikatorn 2024 ér 7,1
procent. Detta innebér att kommunen klarar malvardet, som var satt till 8 procent.
Samtidigt ar det tydligt att kommunen fortsatt ligger tydligt 6ver rikssnittet och
Skénesnittet. Darfor behover kommunen fortsatt prioritera och intensifiera arbetet mot
ungdomsarbetsloshet.

Arbetsloshet 16—24 ar, arsmedelvarde, andel (%) av bef. Kalla: Kolada

Omrade 2022 2023 2024
Perstorp 55 5,9 7.1
Region Skane 4,3 45 49
Riket 3,8 3,6 4,0

Skillnad i procentenheter mellan Perstorp, Region Skane och riket gidllande Arbetsloshet 16—24

ar, arsmedelvirde, andel (%) av bef. Killa: Kolada, egen bearbetning

Omrade 2023 Skillnad i 2024 Skillnad i
procentenheter procentenheter
mot Perstorp 2023 mot Perstorp 2024

Perstorp 5,9 0,0 71 0,0

Region Skane 4.5 1,4 4.9 2,2

Riket 3,6 2,3 4,0 3,1

I tabellerna ovan redovisas resultat for Perstorp, Region Skane och riket. Arbetsldsheten
1 aldersspannet 16-24 ar har okat fran 2023 till 2024 dven i1 Skéne och riket. Detta ar ett
véntat resultat givet lagkonjunkturen. Vi ser dven att skillnaden mellan Perstorps
resultat och Skénes samt rikets &r storre 2024 &n den var 2023. Arsmedelvirdet for antal
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inskrivna arbetslosa (Oppet arbetslosa och i program) 16-24 ar 2023 var 42,7. Detta kan
jamforas med 52,3 ar 2024.

Langtidsarbetsloshet 25-65 ar, Arsmedelvirde, andel (%) av bef.

Indikatorn som hamtas fran databasen Kolada méter antalet som varit arbetslésa 1 minst
6 méanader som en andel av befolkningen inom aldersspannet 25—65 ar.

Ar 2023 faststilldes malvirden for indikatorn for langtidsarbetslshet. Vid denna
tidpunkt fanns indikationer pd en kommande ldgkonjunktur och prognosen var att
effekterna av denna framst skulle sl& ut under ar 2024. Darfor sattes ett ndgot hogre
malvirde detta &r, med tanken att malsittningen for kommunen skulle vara att halla sig
under resultatet for pandemiaret 2020.

Langtidsarbetslosa i befolkningen, 25-65 ar, andel (%) Kaélla: Kolada, egen bearbetning
Omrade 2022 2023 2024
Perstorp 6,8 6,7 7,7

Region Skane 4,7 4.5 4.9

Riket 3,7 34 3,6

Skillnad i procentenheter mellan Perstorp, Region Skane och riket gdllande
Langtidsarbetsloshet i befolkningen, 25-65 ar, andel (%) Kalla: Kolada, egen bearbetning

Omrade 2023 Skillnad i 2024 Skillnad i
procentenheter procentenheter
mot Perstorp mot Perstorp
2023 2024

Perstorp 6,7 0,0 7,7 0,0

Region Skane 4.5 2,2 4.9 2,8

Riket 3.4 3,3 3,6 4,2

Kommunens resultat for 2024 &r 7,7 procent. Detta innebér att man inte klarar
malvirdet for dret, som var satt till 7,5 procent. 7,7 procent ér i linje med kommunens
resultat frdn pandemiaren. Detta resultat innebér dven att kommunen fortsatt ligger pa
en hogre niva vad géller ldngtidsarbetsloshet dn riket och Skéne. Skillnaden mellan
Perstorp och Region Skéne samt riket &r dven storre dn vad den var 2023.

Lagkonjunkturen har slagit ut mer tydligt under 2024 vad giller varsel och
uppsigningar. Individer med tidsbegriansade anstillningar och mindre siker anknytning
till arbetsmarknaden drabbas av utvecklingen. Individer som star utanfor
arbetsmarknaden har samtidigt fatt svarare att komma i anstdllning.

Indikatorer Utfal 2022 Utfall 2023 Utfall 2024 pigeor®
Langtidsarbetsloshet 25-65 ar, &} 6,82 6,65 7,73 7,5
arsmedelvarde, andel (%) av bef.
Arbetsloshet 16-24 ar, arsmedelvérde, 547 5,86 7,15 8
andel (%) av bef.
Fotnot: Utfall for langtidsarbetsloshet 25-65 ar, dar 2022 dr rittat frdn 7 till 6,82
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1.1.5.4 Perstorps kommunkoncern ska ha en langsiktigt hallbar
ekonomisk utveckling

Nar det géiller mélomradet "Hallbar ekonomisk utveckling" har kommunstyrelsen inte
faststdllt egna indikatorer pa ndmndsnivd. Kommunfullméktige har daremot tva
indikatorer for detta malomrade: "Total langsiktig skuldséttningsgrad" och
"Nettokostnadsandelen av skatter och bidrag ska under en rullande fyraarsperiod uppga
till 98 procent". Dessa indikatorer baseras pé resultat for kommunkoncernen. Eftersom
den konsoliderade redovisningen for kommunkoncernen inte ér slutford vid tidpunkten
for denna rapport, kommer uppfoljning av indikatorerna att ske i samband med den
kommundévergripande arsredovisningen.

Under édret har kommunledningsforvaltningen och teknik- och serviceforvaltningen
arbetat for att na det besparingskrav pd 3,5 procent av driftsrambudgeten samt det
ytterligare besparingskravet pa drygt 1 mkr som alagts forvaltningarna under
kommunstyrelsen for att pa dvergripande niva na en budget 1 balans.

1.1.5.5 Analys och slutsats

Det dystra nationella arbetsmarknadsldget har paverkat kommunen under dret, med
Okande langtids- och ungdomsarbetsloshet. Under sommaren 2024 hade Perstorps
kommun dven den hogsta arbetslosheten i landet enligt Arbetsformedlingens statistik.
Detta ska ses mot en bakgrund av att kommunen under lang tid legat 6ver Skéne- och
rikssnittet vad géller arbetsloshet. Med tanke pa rddande lagkonjunktur dr det av vikt att
kommunen fortsitter att hjdlpa individer in 1 arbete men dven har ett fokus pa att hitta
nya metoder. Det forebyggande arbetet med arbetsmarknadskunskap och studie- och
yrkesvégledning i1 skolverksamheten har betydelse for att skapa battre forutsattningar
framat for barn och unga. Detta arbete kan forbttras inom kommunen. Aven det
grundldggande arbetet med att hoja skolresultaten behdver intensifieras. Utover detta
behover den interna samordningen mellan funktioner sdsom arbetsmarknadsenheten,
kommunala aktivitetsansvaret och ekonomiskt bistand forbattras. Redan idag ér ca 80
procent av deltagare pa AME anvisade fran ekonomiskt bistdnd, men det finns ett behov
av att utdka den gemensamma uppfoljningen av individers pidgaende insatser och
framsteg. Samverkan med barn- och utbildningsférvaltningen inom KAA, kommunala
aktivitetsansvaret, har ocksa utvecklats till viss del men fortsatt utveckling behdvs.
Kommunen som helhet behover dven arbeta mer synkat med att hitta arbets- och
praktiktillfdllen i den egna organisationen. Detta kan dven gélla att nyttja anstdllningar
med anstillningsstod.

Arbetsmarknadsenhetens analys &r att det fortsatt dr utrikes fodda samt personer med
lag utbildningsniva som behover vara i fokus for kommunens arbetsmarknadsinsatser.
Fokus har under aret varit att fortsatta utveckla ett arbetssétt med parallella insatser for
individer 1 arbetsloshet. Individsamverkan sker mellan arbetsmarknadsenheten,
forsorjningsstod, ekonomiskt bistand, Arbetsformedlingen, Forsdkringskassan och
primdrvarden samt psykiatrin. Detta arbete har som mal att gora individer som star langt
ifrdn arbetsmarknaden redo for att delta i mer arbetsnira insatser sdsom praktik. Insatser
som arbetsmarknadsenheten har arbetat med under aret omfattar 4ven “Praktiska
gruppen”, som dr en arbetsnéra trining genom vilken deltagare far utfora lattare
gronyteskotsel, samt feriepraktik for ungdomar.
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Utover fokus pa grupperna utrikesfédda och personer med ofullstindig skolgéng, kan
det dven noteras att befolkningen 1 Perstorp utan anstéllning tycks ha en hog grad av
ohilsa och socialt utanforskap, 1 vissa fall till den grad att det utgor ett hinder for
deltagande pa arbetsmarknaden. Detta forhallande pekar pa betydelsen av insatser sa
som Héng med oss ut, som just fokuserar pa att stirka individens méende som helhet.
Det ger dven stod for att kommunen ska satsa pa aktiviteter som stirker folkhilsan
generellt, dd sddana aktiviteter skulle kunna fungera som en forebyggande insats dven
mot arbetsloshet, samtidigt som de har flera andra varden. I denna fraga finns viktiga
samarbetsytor mellan arbetsmarknadsenhet och socialforvaltning.

Arbetsmarknadspolitiken ar ett statligt ansvar och eftersom kommunen inte har radighet
over fragan i sin helhet d&r samverkan av stor betydelse. Arbetsmarknadsenheten har
under aret fortsatt den aktiva samverkan med Arbetsférmedlingen (AF) och ser positivt
pa forflyttningen som pagér inom myndigheten. Viktiga utvecklingar ir att AF
aterupptar matchning i egen regi samt att myndigheten atergar till att anpassa sitt
arbetssitt mer till olika kommuners behov. Arbetsmarknadsenheten har under aret ocksa
arbetat fOr att bistd AF i denna nya utformning av insatser. Det ar viktigt att kommunen
fortsitter att prioritera dialogen med Arbetsformedlingen och att lyfta fram de behov
som finns lokalt.

Verksamheten upplever dven att samarbetet inom Familjen Helsingborg har varit
betydelsefullt for kommunen, da det ger kommunen en vig att kommunicera behov till
den regionala och nationella nivan samt mdjlighet att paverka utformningen av projekt i
delregionen. Implementeringen av den gemensamma processen for ansékan och
antagning till vuxenutbildning inom delregionen innebér ett viktigt steg framéat, som
kommer att ge béttre mojligheter for sokande inom hela "Familjen". Kommunen har
dven arbetat med utbildningskoordinatorer tillsammans med Familjen Helsingborg.
Utbildningskoordinatorernas syfte dr att fungera som en lank mellan
Arbetsformedlingen och kommunal vuxenutbildning, for att hjdlpa arbetssdkande att
identifiera och soka reguljar utbildning. Att hdlla samverkan levande och ha ett fortsatt
aktivt deltagande i ndtverken inom Familjen Helsingborg &r fortsatt prioriterat.

Utdver detta har dven samverkan inom FINSAM-processen bedrivits, bland annat
géllande vardsamverkan. Arbetsmarknadsenhetens bedomning dr att samarbetet dr
lyckat och bor fortsétta i en ny fas under kommande ar.

Naringslivschefen har i samverkan med arbetsmarknadsenheten och andra verksamheter
inom kommunen dven arbetat med ungt entreprendrskap under éret, genom konceptet
Forza of Sweden. Insatserna grundar sig pa ett hogt jobb- och studiefokus kombinerat
med en stark tilltro till deltagarnas férmaga. Individanpassade méten har kombinerats
med gruppaktiviteter for att bygga motivation, entreprendriella formégor och
psykologisk trygghet. Under hosten deltog 14 deltagare 1 Project Powerstep. Deltagarna
rapporterade resultat i form av 6kat vdlmaende, dkad tro pa den egna forméigan och
battre forstaelse for hur arbetsgivare tanker. Inom projektet fick deltagarna bland annat
driva en insamling till Suicide Zero i samverkan med lokala foretagare.

Perstorps kommun klattrade start i Svenskt Naringslivs ranking under ar 2024. Det dr
gliddjande att kommunens arbete med att bygga relationer, erbjuda kompetensutveckling
och stotta det lokala néringslivet har gett goda resultat. For att behalla den positiva
utvecklingen behover kommunen arbeta med néringslivsperspektivet inom fler omrédden
sasom exempelvis trygghet, attraktivitet och kompetensforsorjning.

I Polisens trygghetsmétning 2024 framkom resultat som tyder pé att invénare upplever
problem med den tryggheten i offentliga miljoer, nedskrdapning och forekomst av
personer paverkade av narkotika eller alkohol i offentlig milj6. I stort tyder resultaten
fran Nationella trygghetsundersokningen pa en liknande problembild. Detta &r omrédden
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som ligger vil i linje med vad som redan &r utpekat i kommunens dtgirdsplan for
brottsforebyggande arbete, som antogs under ar 2024. Kommunledningsforvaltningen
leder det brottsforebyggande arbetet och har under éret arbetat efter beslutad
atgirdsplan. Exempel pa genomforda aktiviteter dr utbildning f6r personal inom
dldreomsorg och LSS rorande hantering av vald i hemmet, fordldraskapsstodet "Din
Bror Din Syster", MVP (mentorer i valdsprevention) Skola och Fritid samt inférande av
kontroll av 16ner i1 det interna kontrollarbetet. Under hosten 2024 hade arbetet ett
sarskilt fokus pa néringsliv och en trygghetsenkdt samt kompetenshojning for foretagare
genomfordes 1 samarbete med Tryggare Sverige.

Kommunens arbete med EST, Effektiv samverkan for trygghet, har under éret drivits av
sakerhetschefen utifran verktyget Embrace. Nya verksamheter sdsom hemtjénsten har
inkluderats 1 arbetet och har nu rapportorer. Under aret har forvaltningen noterat att
olika delar av verksamheterna rapporterar och deltar i arbetsmotena i olika hog grad.
Det dr darfor motiverat att under kommande &r samla alla rapportorer for att stirka
forstaelsen for helheten i arbetet. Arbetsséttet behdver dven utvecklas vad giller vilka
atgirder som sitts in baserat pa inrapporterade data. Kommunens mobila team har stéllt
om sin verksamhet under ar 2024 och har bedrivit sé kallat féltarbete i 1igre omfattning.
En viktig pusselbit i trygghetsarbetet framat dr att hitta formerna for kombinationen av
sa kallad féltande verksamhet och viktarronderingar. Kommunen behover identifiera ett
bra arbetssitt for att kombinera féltande/trygghetsvirdar, viktarfunktionen och
eventuella andra frivilliga resurser for att maximera effekten.

Det ar viktigt att arbetet med den beslutade atgardsplanen fortloper som planerat och att
kommunen r6r sig framét inom alla prioriterade omraden. Det finns dven ett behov av
att stirka kommunikationen till medborgare angaende trygghetsfragorna for att 6ka
delaktigheten samt insynen i arbetet. Utdver detta &r det viktigt att kommunen utvecklar
formerna for hur samverkan med olika externa intressenter ska ske under kommande &r.
Den undersokning av néringslivets upplevda trygghet som genomfordes 2024 behover
foljas upp med ytterligare dialog med néringslivet. Det nystartade forumet Social
Samverkan Perstorp erbjuder en mojlighet att samverka mer koordinerat med
civilsamhdllet, vilket dr ett positivt steg for kommunen. Att fa civilsamhillets perspektiv
1 kommande uppdateringar av atgérdsplan och ldgesbild dr en prioriterad uppgift.

Resultaten vad géller indikatorerna for attraktivitet och delaktighet tyder pa att
kommunen behdver arbeta én mer inom dessa omraden. Béda sparen kan kombineras,
da en attraktiv utveckling behdver skapas 1 samverkan mellan kommun, civilsamhille,
néringsliv och allménhet.

Deltagande 1 demokratiska processer har aktualiserats under aret dd kommunen
genomfort val till Europaparlamentet. Deltagandet var i linje med jamforbara
kommuner sdsom Astorp, Klippan och Ostra Goinge. Samtidigt var det ligre &n
rikssnittet och ldgre dn vid valet 2019. I samband med valet arbetade
kommunledningsforvaltningens personal i samverkan med personal fran andra
forvaltningar for att informera och hdja intresset for valet.

Under éret har dven lanseringen av kommunens webbdiarium paborjats. Férhoppningen
ar att detta ska forenkla for allménheten att ta del av drenden och pa detta vis bidra till
Okad insyn 1 verksamheten.

Under aret har attraktivitetsfragan utgjort ett stort fokus for forvaltningen och har dven
lett till flera insatser som ror invanares mojlighet till delaktighet. Atgirdsvalsstudierna
géllande vag 21 samt vdg 108 har omfattat dialoger med foretagare och invénare
angdende den framtida utformningen av dessa miljéer i kommunen. Parallellt med detta
arbete har Leader-projektet “Ett attraktivt Perstorp” genomforts i samarbete med
Coompanion Skéne. Projektets syfte har varit att involvera foretag och lokalsamhillet 1
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bygdens utveckling och identifiera behov for att stidrka attraktiviteten. Arbetet har
involverat flera olika aktiviteter inklusive kompetenshdjning och workshops for lokala
aktorer sdsom foretagare, foreningsliv, markdgare, tjansteman och politiker. Totalt har
cirka 500 personer deltagit i projektets olika delar. Resultaten fréan projektet inkluderar
handlingsplan for utveckling av vig 21 och dess ndrmiljo, forslag pd ny Skéneled samt
marknadsforingsmaterial i form av Storyspots som lyfter fram inspirerande berittelser
frén Perstorp. Fran kommunledningsforvaltningen har framfor allt niringslivschef
fokuserat pa projektet men dven flera andra verksamheter fran kommunen har
involverats.

Vad giller att marknadsféra kommunen togs ett d&ven viktigt steg genom framtagandet
av ett nytt marknadsforingspaket med en ny broschyr samt reklamfilm pa temat "Lev,
bo och verka i alla tiders Perstorp". Naringslivschefen har lett arbetet med att ta fram
materialet som syftar till att tydligt lyfta fram kommunens naturnira profil. Det dr
viktigt att kommunen anviander materialet som en bas for att under kommande ar
forbattra marknadsforingen av orten.

En mindre enkdtunders6kning med tema "Framtidens boende i Perstorp" som
distribuerades Oppet via en QR-kod genomfordes ocksa under aret. Enkdten behandlade
fragor som omradespreferens, dnskad boendeform samt vad som utgdr viktiga faktorer
for valet av boendeort och anvéndes som input i kommunens arbete med
samhillsbyggnad.

Arets framtidsseminarium hade #ven tema “Attraktivitet” och under métet genomfordes
workshops inriktade pa att stimma av politikernas bild av vad som é&r Perstorps styrkor
och utmaningar, vilka som bor vara var malgrupp samt hur vi vill att Perstorp ska vara
ar 2030.

Naringslivschefen har i samarbete med kommunikatdr uppdaterat kommunens hemsida
for att forbattra och samla informationen som riktar sig till foretagare. Det nya
upplagget gor det enklare for foretagare att hitta rétt service och hélla sig uppdaterade
om kommunens néringslivsarbete.

Under 2024 har arbetet med att uppdatera och fornya lokalforsorjningsprocessen
paborjats. I och med framtagandet av "Omradeskartan" finns numera ocksa ett verktyg
for att lattare koppla samman fysisk miljo och verksamhetsplanering. Att fortsétta dessa
arbeten dr av vikt for att underlitta mojligheterna att utforma framtidens Perstorp pa ett
sa attraktivt sitt som mojligt.

Malet hallbar ekonomisk utveckling f6ljs upp genom de tvé indikatorerna "Total
langsiktig skuldséttningsgrad" samt "Nettokostnadsandelen av skatter och bidrag ska
under en rullande fyra érs period uppga till 98 procent". Indikatorerna bygger pa
métvirden kopplade till hela kommunkoncernen och analys av utfall &r i skrivande
stund inte rittvisande da kommunkoncernens bokslut inte ar fardigstillt. En mer
grundlig och detaljerad analys av malet och dess utfall kommer darav ske i den
kommundvergripande arsredovisningen.
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1.1.6 Vasentliga personalforhallande

Heltidsresan, Tillsvidareanstillda genomsnittliga sysselsittningsgrad (%)

Utfall Utfall Utfall
. Utfall | evinn | uttan | Y1 | kyvinn | uttan | Y81 | kyinn | utfal
Namnd Man Man Man
2022 or 2022 2023 or 2023 2024 or 2024
2022 2023 2024
Kommunstyrelsen 97,9 92,3 94,4 97,1 91,9 93,7 95 97,6 95,9

Verksamhetsmatt Ack utfall 2021 Ack utfall 2022 Ack utfall 2023 Ack utfall 2024

Sjukfranvaro (%) 7 7 5,8 44

Sjukfrénvaron uppgar till 4,4 procent for kommunstyrelsen, vilket far anses vara en lag
niva och ddrmed ett bra resultat. Sjukfranvaron &dr jamnt férdelad med 2,3 procent for
den korta franvaron och 2,1 procent avseende langtidsfridnvaron.

Perstorps kommun har dven blivit antagna till ett ESF projekt 1 Skane nordost 2025-
2026 som har till syfte att sdnka sjukfrdnvaron.

1.1.7 Utveckling och framtid

I juli manad hade Perstorps kommun den hogsta procentuella arbetslosheten i landet,
med 13,9 procent. Mot bakgrund av den negativa utvecklingen av arbetslosheten har
arbetsmarknadschefen och kommundirektoren triaffat chefen for Arbetsformedlingen 1
Nordvéstra Skane samt sektionschefen ansvarig for Perstorp, for att diskutera konkreta
atgérder for att vinda trenden, inom Arbetsformedlingens ansvar och mandat for
arbetsmarknadspolitiken. Flera atgardspunkter lyftes for att hjdlpa fler arbetssokande att
komma ut pé arbetsmarknaden.

For kommunens del fortsdtter den ordinarie verksamheten som vanligt, samtidigt som
arbetsmarknadsenheten samarbetar med och stottar Arbetsformedlingen i deras insatser
riktade mot Perstorps arbetslosa invénare.

Ett fokus under kommande &r dr att ocksé fortsittningsvis prioritera foretagsbesok och
dialog for ett fortsatt gott foretagsklimat och for att de goda relationerna mellan
kommunen som helhet och néringslivet ska upprétthallas. Dialog med sérskilda
malgrupper sasom fastighetsdgare kommer fordjupas, men dialog kommer dven ske
med olika aktdrer inom néringslivet. Kontaktvéigarna som skapas genom detta arbete dr
betydelsefulla for kommunens arbete inom en rad olika sakfragor, bade inom
arbetsmarknad, trygghet och attraktivitet. Under 2025 fortsétter arbetet med ungt
entreprendrskap dér arbetet framst riktar sig till malgruppen unga och unga vuxna i
samarbete med Forza of Sweden. Arbetet sker i samarbete med arbetsmarknadsenheten,
delar av socialforvaltningen samt KAA och vuxenutbildningen.

Den senaste befolkningsprognosen visar att antalet invénare i Perstorps kommun vid
arets slut uppgar till 7 235 personer ar 2025, vilket innebdr en minskning med 88
individer jamfort med utfallet for 2023, som redovisades till 7 323 personer. Den
langsiktiga prognosen indikerar att befolkningen kommer att minska till 7 229 invénare
ar 2033. Prognosen pekar pa att det framst &r invanare i1 aldersgrupperna 30-37 ar och
50-60 ar som forvédntas minska. Den minskningen av aldersgruppen 30-37 ér leder dven
till ett farre antal barn i1 dldern 0-10 &r. Den élderskategori som ddremot forvéntas 6ka ar
65-70 ar. Det ar av betydelse att folja den fordndrade demografin da det kan komma att
krdva en omfordelning av ekonomiska resurser for att mdta de nya behoven.
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Kommunledningsforvaltningen har ett viktigt uppdrag att, med héansyn till de olika
funktionernas roller, arbeta for att stérka stoltheten 6ver orten och frdmja Perstorps
varumdrke. For att géra kommunen till en attraktiv boendeort krdvs det att arbetet med
langsiktighet och strategiska aspekter i samhéllsbyggnadsprocessen intensifieras. Fran
ett foretagarperspektiv dr det 4ven avgdrande att fortsitta underlitta
etableringsprocessen for nya foretag i kommunen.
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1 Namndernas redovisning

1.1 Rdddningsndmnden

1.1.1 Namndens verksamhetsbeskrivning

Réaddningstjansten ska bidra till att skapa en trygg och séker miljo for ménniskor att bo,
vistas och verka i. Detta sker bdde genom forebyggande arbete sdsom
utbildningsinsatser och som akutverksambhet.

1.1.2 Periodens vasentliga handelser

Efter flera anlagda brinder under hosten 2023, har antalet byggnadsbriander minskat
avsevirt under 2024 och antalet brander ar det ldgsta sedan ar 2016.

En styrkeledare har genomgatt en 9 veckor ldng utbildning hos MSB under varen och &r
nu formellt behorig som raddningsledare vid insats. Detta innebér att vi nu har tre
heltidsanstillda och en RIB-anstélld som tillsammans bemannar jourhavande
styrkeledarfunktionen.

Under vér och host har vi genomfort heldagsdvningar med alla tre jourgrupper pa RIB i
Héssleholm, med olika fokusomréden for att kvalitetssékra all insatspersonal. Detta
uppldgg, som infordes forra aret, har uppskattats av bade personal och
ovningshandledare.

Under hosten har rdddningstjansten haft tva sjukskrivningar, vilket har inneburit en
hogre arbetsbelastning pa kvarvarande arbetsstyrka. Samtidigt har det varit en intensiv
period med mycket arbete gentemot industriparken.

Rekrytering har paborjats under arets senare del for att hitta ersédttare till
heltidsbrandman som valt att avsluta sin tjénst samt for att forstiarka pa RIB sidan.

Perstorps hojdfordon har tagits 1 drift igen efter forra arets reparationer och hdjdfordonet
som hyrdes in fran Klippans kommun kunde ldmnas tillbaka i borjan av éret.

1.1.3 Ekonomisk redovisning

1.1.3.1 Resultatrékning, utfall

Resultatrakning, tkr | Bokslut 2022 Bokslut 2023 Budget 2024 Bokslut 2024
Verksamhetens 9 469 8 492 6 940 8 536

intakter

Verksamhetens -16 223 -16 400 -14 110 -15 236
kostnader

Verksamhetens -6 754 -7 908 -7 170 -6 700
nettokostnad

Kommunbidrag 6 626 6 930 7170 7170
Statsbidrag 0 0 0 0

Namndens resultat | -128 -978 0 470

Arets resultat redovisas till 470 tkr. Det ir frimst intikterna som varit hogre &n

budgeterat for utfort arbete da man under 2024 i hogre utstrackning har utfort arbete
inom industriparken.

Verksamheten har erhéllit kommunbidrag pé totalt 7 170 tkr for aret. Detta inkluderade
indexupprikningar och en 16neuppréikning pa 3,3 %.
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Réaddningsndmnden élades ett besparingskrav pd 3 % av driftsramsbudget vid
Kommunfullméktige i maj ménad. For nimnden innebar detta att ett 6verskott om
216 tkr behover foreligga vid aret slut.

1.1.3.2 Ekonomiskt utfall

Verksamhet Resultat, tkr
Raddningsnamnd 0
Raddningstjanst 470

Réaddningstjansten har under aret varit mycket restriktiva avseende nya inkdp av brand-
och raddningsmateriel samt forbrukningsinventarier, med maélet att istillet anvdnda
befintlig utrustning sa langt det dr mojligt. Detta som ett led av det besparingskrav om
3 % av driftsbudgeten som beslutades om av Kommunfullmiktige i maj. Atgirden har
lett till att raddningstjdnsten vid arets slut redovisar ett 6verskott pa 470 tkr.

Besparingsétgirderna ér 1 huvudsak det som aligger att det redovisade resultatet for dret
uppgar till ett overskott 1 linje med besparingskravet. I 6vrigt redovisar nimnden
overskott for en del kontoklasser och underskott for andra. Intdkterna for &ret &r hogre
an budgeterat och beror pa mer utforda arbeten inom industriparken.

Inom personalen har det forekommit en del sjukskrivingar under &ret och som tickts
upp av RIB-personal for att hantera bortfallet. Forfarandet har lett till en negativ
avvikelse gentemot budget for 16nekostnader avseende RIB- personal och
sjuklonekostnad.

Kostnader avseende reparation och underhall {or bilar och inventarier &r ett hdgre utfall
an budgeterat pa 210 tkr. Fran och med 1 december 2024 kom det nya skérpta krav for
anvindning av dubbfria vinterdack, vilket ledde till att riddningstjénsten fick kopa in
flertalet nya godkdnda dick. I 6vrigt har det varit en del reparationskostnader for
lastbilarna och diverse inventarier.

1.1.4 Investeringar, utfall

Investeringar, tkr | Utfall 2023 Budget 2024 Utfall 2024 Avvikelse 2024

Inventarier RN 389 300 292 8

Riddningsnimndens investeringsbudget for 2024 uppgar for till 300 tkr. Arets utfall
uppgar till 292 tkr. Det dr frimst inkdp avseende utrustning kopplat till fordonen som
investeringsbudgeten anvénts till for aret.

1.1.5 Mal- och resultatstyrning

Koncern- ] ( Namndens ] r Verksamhetens ] r Medarbetarens
Gvergripande mal indikatorer aktiviteter aktiviteter

\

De mal som beslutats 1 fullméktige skapar en tydlig viljeinriktning och styrning.
Planering av méal ar en naturlig del i kommunkoncernens budgetarbete. Perstorp har en
tydlig modell for mélstyrning som beskriver hur de koncerndvergripande malen bryts
ner genom att namnder och verksamheter beslutar om indikatorer och aktiviteter.

Indikatorerna f6ljs upp tva ganger per 4r, i halvarsbokslutet (T2) och arsredovisning.
Verksamheter i organisationen arbetar kontinuerligt med sina indikatorer 1 vardagen
med stod av de aktiviteter som beskrivs i1 verksamhetsplan. Det &r via dialog mellan
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chef och medarbetare denna planering genomfors.

Maluppfyllelse bedoms enligt tabell nedan:

|Firg  |Grad av maluppfyllelse
Méhrggﬁrﬂelze 100 % eller mer
Maéhppfylielse 80 % till 99 %
Mahuppfyllelse 79 % eller Iagre
Matning inte genomftrd

1.1.5.1 Analys och slutsats

For aret uppgar antalet intrdffade brander 1 byggnad/1000 invanare till 1,2 stycken.
Antalet trafikolyckor under samma period uppgér till 3,0 intriffade trafikolyckor/1000
invanare. Sdledes innebér det att indikatorn for brand i byggnad nar sitt malvirde
men inte indikatorn for trafikolyckor.

En prelimindr bedomning kring antalet trafikolyckor dr att méalvérdet ar satt efter antalet
héndelser ar 2021 och 2022. Dessa ar har antalet trafikolyckor varit vésentligt ldgre dn
tidigare, eventuellt dr det en effekt av pandemin och andra pendlingsforhallanden under
dessa &r. Som jamforelse har antalet trafikolyckor ar 2019 och 2020 varit 32 respektive
30 stycken, medan antalet trafikolyckor 2021 och 2022 varit 19 respektive 12 stycken.

1.1.5.2 | Perstorp ska arligen fler barn och unga véxa upp i
trygghet, jamlikhet och med mdjlighet att férverkliga sin
potential

1.1.5.3 | Perstorp ska arligen fler invanare ha hallbara livsmiljéer
som bidrar till 6kad folkhélsa

Indikatorer Utfall 2022 Utfall 2023 Utfall Malvéarde 2024

Brand i byggnad 2,55 2,96 1,24 1,7
per 1000 inv/ar

¢

Trafikolyckor per 1,61 2,96 3 1,4
1000 inv./ar a

Brand i byggnad per 1000 inv/ar

Under 2024 har antalet byggnadsbréander i Perstorp varit avsevért mycket 1dgre. Endast
nio brand 1 byggnad har raddningstjdnsten registrerat for 2024. Det dr det l4gsta antalet
sedan 2016 dé det ocksa registrerades nio briander i byggnad. Det gar i nuldget inte att
dra nagra slutsatser kring varfor antalet dr sd 1agt detta aret.

Trafikolyckor per 1000 inv./ar

Under 2024 har raddningstjénsten larmats till 22 trafikolyckor. Det &r precis lika manga
som dret innan. Antalet &r mer &n under pandemidren 2021-2022 men ldgre &n aren
2019-2020.
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1.1.5.4 | Perstorp ska arligen fler invanare ha trygga och

utvecklande mdjligheter till egenférsérjning

1.1.5.5 Perstorps kommunkoncern ska ha en langsiktigt hallbar
ekonomisk utveckling

1.1.6 Vasentliga personalforhallande

Heltidsresan, Tillsvidareanstillda genomsnittliga sysselsittningsgrad (%)

Utfall Utfall Utfall
} utfall | cvinn | uttan | Y% | kyinn | utan | Y53 | kyinn | utfan
Namnd Man Man Man
2022 or 2022 2023 or 2023 2024 or 2024
2022 2023 2024
Réaddningsnamnd | 100 | 100 | 100 |100 |100 |100 [100 | 100 | 100

Verksamhetsmatt

Ack utfall 2021

Ack utfall 2022

Ack utfall 2023

Ack utfall 2024

Sjukfranvaro (%)

0,8

5,6

0,1

7

Sjukfranvaron har varit hog for dret da verksamheten har haft ett par
langtidssjukskrivningar.

1.1.7 Utveckling och framtid

Under 2025 16per avtalet om nationell kemenhet med MSB ut och en stdrre dversyn av
avtalet och dess ersittningar dr inplanerad. Ambitionen &r att fortsétta vara en av MSB:s
nationella kemenheter.

Nasta ar planerar rdddningstjénsten att skicka en av de heltidsanstédllda pa MSB:s

utbildning till styrkeledare. Dérefter kommer personen vara formellt behorig att vara
raddningsledare och kan inga 1 beredskapen som jourhavande styrkeledare.

Under 2025 ska ett nytt handlingsprogram enligt LSO uppréttas d4 nuvarande 16per ut
den sista december 2025.

Inom de ndrmsta aren kan det ske ett antal pensionsavgangar inom RIB-verksamheten
och dven av heltidsanstéllda brandmén. Darfor behover raddningstjdnsten genomfora
rekrytering och utbildning/introduktion av nya brandmaén.
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1 Namndernas redovisning

1.1 Barn- och utbildningsndmnden

1.1.1 Namndens verksamhetsbeskrivning

I de regelverk som styr barn- och utbildningsnimndens verksamhet ingar forutom lagar,
forordningar och kommunala inriktningsbeslut dven att uppné en god kvalitet inom
ramen for beslutad budget.

Skollagens portalparagraf sdger bland annat: ”Utbildningen inom skolvésendet syftar till
att barn och elever ska inhdmta och utveckla kunskaper och viarden. Den ska frimja alla
barns och elevers utveckling och lirande samt en livslang lust att l4ra. Utbildningen ska
ocksa formedla och forankra respekt for de ménskliga rittigheterna och de
grundliggande demokratiska véirderingar som det svenska samhéllet vilar pa.”
Skolverksamheterna skall ocksa verka kompensatoriskt och likvardigt for att fraimja
barns utveckling.

Forskoleverksamhet
Forskolan ar till for barn mellan ett och sex ar.

Forskolans uppdrag ér att stodja barns utveckling och lérande i en trygg och
stimulerande miljo. Har ska barn ges mdjlighet att utveckla sina sociala, emotionella
och kognitiva férmagor och skapa en solid grund for fortsatt l1arande. Forskolan framjar
dven barns sprakutveckling och uppmuntrar en positiv attityd till larande och samarbete.

Sammanfattat innebér forskolans uppdrag att:

e Mojliggora for fordldrar att kombinera fordldraskap med arbete eller studier.
e Erbjuda en stimulerande och utvecklande verksamhet for barnen.

e Uppmuntra barnens kreativitet, nyfikenhet och sjilvkénsla.

Ge alla barn de forutsittningar de behover for framtiden.

Lagga grunden for ett livslangt larande.

Stimulera barns utveckling och ldrande samt ge trygg omsorg.

I férskoleverksamheten finns ocksa 6ppen forskola pa Familjens hus.

Néamnden har ocksa tillsynsplikt av fristdende pedagogisk omsorgsverksamhet om sadan
finns etablerad pé orten.

Grundskola

Grundskolans uppdrag ar att erbjuda alla elever en jamlik utbildning som frimjar deras
utveckling och ldrande. Skolan ska ge eleverna bdde kunskaper och fardigheter,
samtidigt som den stodjer deras personliga utveckling, sociala férmaga och varderingar.
Syftet ér att forbereda eleverna for vidare studier, arbetsliv och aktivt deltagande i
samhdllet.

Enligt skollagen 2010:800 kap. 1 § 5 ska utbildningen vara grundad pa demokratiska
varderingar och ménskliga réttigheter. Varje verksamhet inom utbildningen ska frimja
dessa rittigheter samt motverka krankande behandling. Utbildningen ska baseras pa
vetenskaplig grund och beprovad erfarenhet.

Fritidshemmets uppdrag ér att komplettera forskoleklassen och skolan samt ge fordldrar
mojlighet att kombinera fordldraskap med arbete eller studier. Fritidshemmet ska
stimulera elevernas utveckling, erbjuda meningsfull fritid, frimja social gemenskap och
allsidiga kontakter.
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I Perstorp organiseras grundskolan i tva rektorsomraden Parkskolan och Norra
Lyckanskolan utgor rektorsomrade F-3 och Centralskolan utgoér rektorsomrade 4-9.

Vuxenutbildning och gymnasieskola

Vuxenutbildningen i Perstorp, bildar ett eget rektorsomrade med Svenska for invandrare
(Sfi1), grundldggande vuxenutbildning och viss komvuxutbildning med bl.a. vard och
omsorgsutbildning.

Vuxenutbildningens mal &r att erbjuda vuxna mdjligheter till larande och
kompetensutveckling for att stodja deras personliga, yrkesmissiga och samhélleliga
utveckling. Utbildningen ska vara flexibel och anpassad till individens behov och
livssituation, samt ge forutséttningar for vidare studier och deltagande pa
arbetsmarknaden.

Sammanfattat innebér uppdraget att:

e Formedla kunskaper och stddja vuxna i deras yrkes- och samhillsdeltagande.

e Mojliggora fortsatt studier.

e Stddja vuxnas ldrande och kompetensutveckling for att stirka deras stillning pa
arbetsmarknaden och i samhéllet.

e Bidra till individens personliga utveckling och skapa en god grund for vidare

utbildning.
e Hantera samhillsutmaningar som nyanlindas etablering, yrkesbyte och
kompetensforsorjning.
Lillarydsverkstaden

Barn- och utbildningsndmnden ansvarar sedan ndgra ar for verksamheten pa
Lillarydsverkstaden. Syftet med verksamheten &r bl.a. att vara invanare behjilplig med
tradgérdsskotsel och snordjning etc. 1 syfte att gora det mojligt att 1 storre utstrackning
kunna bo kvar ddr man sa dnskar. Verksamheten finansieras dels genom
kommunbidrag, dels genom legoarbeten och brukares avgifter.

1.1.2 Periodens vasentliga handelser

2024 har starkt préaglats av det ekonomiska laget for kommunen. Strukturella och
organisatoriska anpassningar har genomforts under aret och nya rektorer till
grundskolan anstélldes under sommaren.

Omorganiseringen inom grundskolan verkstilldes infér sommaren dér tre
rektorsomraden blev tvé rektorsomraden. Lagstadiet bildade ett rektorsomréde och kom
att omfatta Parkskolan och Norra Lyckanskolan medan mellanstadiet och hogstadiet
bildade ett rektorsomrdde pa Centralskolan. Omorganiseringen innebar dven att eleverna
inte behover byta skola under sin studietid pé ldgstadiet da bada skolor kommer att
bedriva verksamhet for F-3 med vixelvis intag av elever som ska borja i forskoleklass.

P& uppdrag av kommunfullméktige erhdll barn-och utbildningsndmnden under varen ett
sparbeting om 5,8 miljoner kronor. De atgdrder som vidtogs kunde tidigast ge effekt
under hostterminen di verksamheterna tillimpar 14sar.

Foljande atgérder vidtogs:

Nedldggning av forskolan Hattstugan - verkstdilldes under sommaren.
Avveckling av OB-omsorg - verkstdlldes 2024-09-01.

Omorganisation av fritidshemsverksamheten - verkstdilldes under sommaren.
Avslutande av projektsamverkan Mobilt team - verkstdlldes 2024-06-30.
Nedldggning av Oderljunga skola och fritidshem - verkstdlldes under sommaren.
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Barn-och utbildningsndmnden prognostiserade inledningsvis under hostterminen att
overskottsmalet skulle nas men i slutet av september, efter brytdatum avseende
interkommunala ersdttningar, fordndrades forutsittningarna drastiskt. Fler overdriga
elever var fortfarande inskrivna pa IM-program och andelen 6verariga inom
gymnasieskolan var ocksd hog. Dartill hade eleverna sokt sig till dyrare
gymnasieprogram &n tidigare ar. Kostnaderna for interkommunala ersédttningar 6kade
ocksa inom grundskolan och anpassad grundskola till foljd av det fria skolvalet.
Kostnaderna for skolskjuts 6kade som ett led 1 detta for gymnasieskolan och den
anpassade grundskolan. Samtidigt minskade anslagen frdn Migrationsverket, som har
oerhort 1ang handlaggningstid avseende bidragsansdkningar.

Under arets senare del infordes vikariestopp, anstéllningsstopp och inkdpsstopp for att
mildra de identifierade avvikelserna.

Forskolan

Under varterminen 2024 har forskolorna startat upp universellt fordldrastod enligt
modellen Alla Barn i Centrum (ABC) i samverkan med socialtjansten. De forsta
fordldrautbildningarna har genomforts och tta av pedagogerna i forskolan &r
certifierade for att kunna fortsitta arbetet med fordldratréaffar enligt ABC.

Demografin visar tydligt att verksamheten stér infér minskade barngrupper framdéver.
Den 15 maj 2024 hade forskolorna sammanlagt 398 barn inskrivna i verksamheten av
443 befintliga platser, vilket motsvarade 90 % beldggningsgrad. Motsvarande statistik
den 15 maj 2023 visade att forskolorna hade 437 barn inskrivna av de 443 befintliga
platserna, vilket motsvarade 99 %. Beldggningen har pa ett verksamhetsar minskat med
9 %. Det var mot denna bakgrund som nedldggningen av forskolan Opalen, Hattstugan
samt OB-omsorgen var mojlig.

Lagstadiet

Under hostterminen 2023 togs beslut om att starta upp fritidsverksamhet for
mellanstadiet pd Centralskolan. Eleverna pa mellanstadiet hade tidigare haft sin
fritidshemsplacering pa Norra Lyckans fritidshem. Under varen 2024 togs ett nytt beslut
att Centralskolans mellanstadieelever skulle flytta tillbaka till fritidshemmen pé F-3
infor hostterminen 2024 som ett led i den omorganisering som skedde till f61jd av
alagda sparkrav.

Lagstadiet har infor lasaret 2024/2025 organiserats sa att elever har sin skolgang till en
av lagstadieskolorna under hela sin tid pa ldgstadiet. Personalen har pad samma sétt
knutits till en av skolorna, vilket medfort att de inte behdver byta arbetsmilj6 vart tredje
ar.

Oderljunga skola blev nedldggningshotad under hosten 2023 dér efterféljande
utredningar och sparkrav blev grunden for beslut om nedldggning den 27 maj 2024.
Stort fokus och ett skyndsamt arbete lades pd omorganiseringen for att skolstarten for
eleverna under hostterminen skulle upplevas som trygg.

Mellanstadiet och hogstadiet

Infor hostterminen gjordes en sammanslagning ver rektorsomradena pd mellanstadiet
och hogstadiet till ett gemensamt rektorsomréde. Samtidigt omorganiserades
fritidshemmet till lagstadiet och satsning pa sérskilda undervisningsgrupper har
prioriterats.

HIF-profilen (&rskurs 7-9) lockar elever frin andra kommuner och kontraktet med
Helsingborgs IF avses forlingas under ar 2025. Statistik visar att fotbollsklasserna har
hog nérvaro, trygghet och trivsel, vilket upplevs som positivt for hela skolan.
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Erasmus+ projektet (7-9) avslutades under varen, vilket har lett till positiva effekter
bade for elever och Perstorps kommun. Deltagande elever har vuxit 1 ansvar och blivit
utmarkta ambassadorer for Perstorps kommun. Vidare dr projektet ett bra sitt att lyfta
fram hogpresterande och vilfungerande elever, vilket kan sprida en hogre
skolmotivation. Just nu arbetar Centralskolan med att ackrediteras som en certifierad
Erasmus+-skola, vilket medfor att skolan kommer kunna styra och initiera projekt
sjdlva, samt ger verksamheten storre mojligheter att soka EU-finansiering.

Vuxenutbildningen

I februari 2024, efter en ldng dialog kring vuxenutbildningens forutsattningar utifrén
lokalsituationen, fattades beslut om att vuxenutbildningen skulle fa flytta till nya stérre
lokaler i gamla brukshotellet. Véaren har darfor speglats av forberedelser infor flytten
och planering for uppstart av en ny klass 1 vard och omsorg i kombination med svenska.
En ny ldrare i vard och omsorg anstélldes och bdrjade sin tjanst 2024-08-01.

Nya lokaler medforde att verksamheten kunde utdkas och starta en ny klass till pa vard-
och omsorgsutbildningen i kombination med svenska som andrasprik. Den bidrar till
Okade intdkter eftersom verksamheten far statsbidrag for utbildningen.

Elevhalsan

Den centrala elevhélsan anstillde en ny skolldkare som borjade sin tjdnst pa ca 10 % 1
slutet av september. Den medicinskt ansvarige skolskoterskan har efter sommaren
utokat sin tjanstgoring med 10 % for att kunna implementera det nya journalsystemet i
hela organisationen och med alla professioner. Metodhandboken som elevhélsans
medicinska insats har prenumererat pd fran Helsingborg har sagts upp dé den inte ldngre
fyller ndgon funktion for vart arbete utan vi behdver utarbeta var egna.

Interkommunala ersittningar och skolskjuts

Klippans kommun hade inledningsvis 1 forsta tertialet meddelat att priserna kring deras
introduktionsprogram (IM-program) dkar under varterminen, men dven att en dnnu
hogre okning skulle ske infor hostterminen. IM-programmet ar for de elever som inte ar
behoriga till gymnasieprogram. Den utékade kostnaden medforde att en atgérdsplan om
500 tkr togs fram och beslutades trdda i kraft 2024-04-15. Besparingarna som
presenterades 1 atgidrdsplanen avsag allmén aterhdllsamhet géllande ink6p av
forbrukningsinventarier samt kompetensutvecklingskostnader. Prognosen for
hostterminen indikerade 1 andra tertialet att fler elever &n véntat (38 st.) skulle studera
pa IM-program och framfor allt skulle detta ske i Klippans kommun. Stora barnkullar i
kombination med héga programpriser medforde ekonomiska utmaningar under hosten.

Vid avstimning efter 15 september som &r brytpunkt, visade det sig att prognosen som
gjordes 1 andra tertialet kraftigt avvek mot utfall. Barnkullarna pa gymnasiet var storre
dé fler dverdriga gick i varje arskurs samtidigt som trenden med IM-program fortsatte
aven bland overdriga. Under hostterminen kostade 1 genomsnitt varje elev pa gymnasiet
drygt 12 600 kr i ménaden exklusive skolskjuts. Trenden indikerade att eleverna valde
att ga dyrare program och fem skolor trendade 1 utfallet. Under hostterminen har de
flesta eleverna valt att ga pad Hassleholms Tekniska skola, Jacobskolan i Hassleholm,
Tegelbruksskolan i Klippan, Abyskolan i Klippan samt Perstorps Tekniska Gymnasium.

Interkommunala erséttningar for férskolan och grundskolan f6ljde varterminens
monster under hostterminen. Flera elever valde att studera pa annan ort, men glddjande
nog lockade dven kommunen elever fran andra kommuner genom Centralskolans HIF-
profilering.

Kostnaderna for skolskjuts avseende grundskolan och gymnasium 6kade under
hostterminen. Nedlaggningen av Oderljunga skola paverkade inte kostnadsutfallet
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kénnbart. En storre paverkan aterfanns i stéllet i kostnaderna avseende tagkorten, som
eleverna erhaller som studerar pad gymnasium, samt extra insatta turer med skolskjuts

for de barn med funktionsnedséttningar. Stora barnkullar medforde att kostnaderna for
tdgkorten okade, da varje tagkort utgor en personlig resehandling.

Lillarydsverkstaden

Under verksamhetsaret har orderingédngen varit god, vilket har medfort att bemanningen
oOkat. Parallellt med legoarbeten utfor verksamheten grisklippning, snoskottning m.m.
for pensionérer 1 Perstorps kommun sa att invanarna ska kunna bo kvar 1 sina hem sa
lange de sjédlv onskar.

1.1.3 Ekonomisk redovisning

1.1.3.1 Resultatrékning, utfall

Resultatrakning, tkr | Bokslut 2022 Bokslut 2023 Budget 2024 Bokslut 2024
Verksamhetens 9 362 10 927 10 523 12 187
intakter

Verksamhetens -257 903 -269 186 -271 044 -274 236
kostnader

Verksamhetens -248 541 -258 259 -260 521 -262 049
nettokostnad

Kommunbidrag 206 786 220 490 224 521 224 521
Statsbidrag 41 023 38 228 36 000 35954
Namndens resultat | -732 459 0 -1 574

Barn- och utbildningsndmndens verksamheter visar ett negativt utfall pa 1 574 334 kr

for helaret 2024.

Arets 16nerevision landade pa 3,3% vilket rymdes inom lagd budget.

Kommunfullméktige beslutade under varen att barn- och utbildningsndmnden skulle
leverera ett resultat pa drygt 5 800 000 kr for ar 2024. Med anledning av detta fattades
ett antal beslut om omfattande sparkrav. Dessa gav avsedd besparingseffekt men under
hostterminen dkade samtidigt kostnaderna for interkommunala erséttningar och

skolskjuts.

Underskottet som frémst kom att avse 6kade kostnader av interkommunala erséttningar
och skolskjuts identifierades forst efter den 15 september som &r hostterminens forsta
brytpunkt efter antagning for laséret 2024/2025.
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Nedan presenteras érets utfall av statsbidrag och 6vriga bidrag.

Statsbidrag 2025
601 Forstarkt Foraldraskapsstod 76 686
603 Fortbildning 345 462
604 Sfi Ersattning 124 724
618 Migrationsverket 5701370
619 Lovskola 69 900
630 Skapande Skola 255 891
635 Statsbidrag Laxhjalp 2024 290 000
650 Forstarkt Elevhalsa 2024 329 000
661 Papperslosa Barn 421720
663 Lararlyftet 1710937
664 Kval.Hoj.Atg | Férskolan 2705832
667 Karriartjanster 2571250
668 Ob Omsorg 328 900
671 Laromedel 520 718
675 Amnesbetyg 2024 22734
680 Lararassistenter 2024 299 982
681 Skonlitteratur 138 483
682 Extra Medel 2024 398 199
696 Erasmus 120 806
672 Familjen HBG yrkesvux 2 386 500
AF-bidrag 2439483
Maxtaxa 1550 632
Jordbruksverket 52 001
Starkt kunskapsutveckling 11 520 890
Utdkning elevhalsa 2023 rest 75000
Stimulans SFI 2023 rest 44 999
Karriartjanster 2023 rest 20 000
Inkdpsstdd skolbibliotek 25000
Utfall statsbidrag: 34 547 099
Ovriga bidrag
Momskompensation 1 353 246
Ovriga bidrag 53 651
Utfall 6vriga bidrag: 1406 897
Summa utfall bidrag: 35953 996
Budget: 36 017 500
Avvikelse: -63 504
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1.1.3.2 Ekonomiskt utfall

Verksamhet Resultat, tkr
Barn- och utbildningsndmnd 38
Forskola 2803
Fritidshem -366
Grundskola F-9 -2410
Anpassad grundskola -2 452
Gymnasieskola -1 993
Anpassad gymnasieskola 943
Vuxenutbildning 418
Sfi -673
Lillarydsverkstaden 1284
Forvaltningskansli 834
Summa -1574

Barn- och utbildningsnimnden redovisar ett underskott om 1 574 334 kr med hénsyn till
samtliga verksamheter.

Niamndverksamheten redovisar ett dverskott om 38 073 kr. Overskottet beror pa
aterhallsamhet och att nimndens moten forlagts till klockan 17.00 nér sparkravet
initierades under véren.

Verksamheten 6ppen forskola redovisar ett verskott om 26 007 kr medan férskolorna
redovisar ett dverskott om 2 777 368 kr. Overskottet inom verksamheterna beror frimst
pa lagre utfall av personalkostnader dn beslutad budget. Infér sommarsammaslagningen
verkstilldes nedldggning av forskolorna Hattstugan och Opalen dir
personalforandringar skedde ute 1 verksamheterna.

Verksamheten fritidshem redovisar ett underskott om 366 402 kr. Underskottet inom
fritidshem beror frimst pé lagre utfall av statsbidrag dn beslutad budget. Bidragen frén
Skolverket har i ar i stéllet varit riktade till andra insatser och da framfor allt till
grundskolan.

Verksamheten forskoleklass redovisar ett verskott om 2 630 816 kr och grundskolan
redovisar ett underskott om 5 040 468 kr. Overskottet inom verksamheten forskoleklass
beror pé lagre utfall av I6ner &n beslutad budget medan underskottet inom grundskolan
framst beror pa lagre utfall av statsbidrag samt 6kade kostnader for skolskjuts forenat
med interkommunala erséttningar till andra aktorer. De interkommunala erséttningarna
inom grundskolan kan avvika mot den beslutade skolpengen i hemkommunen, vilket
medfor att kostnaderna kan variera mellan terminerna.

Anpassad grundskola redovisar ett underskott om 2 452 034 kr. Underskottet beror
framst pa kop av verksamhet dar utfallet blivit hogre dn beslutad budget.

Gymnasieskolan redovisar ett underskott om 1 992 919 kr. Underskottet beror framst pa
kop av verksamhet dér utfallet blivit hogre dn beslutad budget. En tydlig trend visar att
eleverna 1 arskurs 9 tenderar att soka sig till platser pa dyrare gymnasieprogram én
tidigare ar samtidigt som flera dverariga gar pa IM-program.

Anpassad gymnasieskola redovisar ett dverskott om 942 580 kr. Overskottet beror
framst pa liagre utfall avseende kop av verksamhet jaimfort med beslutad budget.

Vuxenutbildningen redovisar ett dverskott om 417 999 kr. Overskottet beror frimst pa
uppstart av ny kombi-utbildning, usk 24/26. Vuxenutbildningen flyttade till storre
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lokaler infor hostterminen vilket medforde att verksamheten kunde utoka antalet
studieplatser.

Verksamheten Svenska for invandrare (Sfi) redovisar ett underskott om 673 160 kr.
Underskottet beror frimst pa hogre utfall av I6nekostnader dn beslutad budget.

Lillarydsverkstaden redovisar ett dverskott om 1 284 179 kr. Overskottet beror frimst
pa okad orderingang av legoarbeten.

Forvaltningskansliet redovisar ett dverskott om 833 627 kr. Overskottet beror frimst pa
lagre utfall av 16nekostnader dn beslutad budget samt pa att subventioneringen avseende
extra skolpengar till Oderljunga skola och fritidshem (landsbygdssatsning) ej behdvts
nyttjas. Verksamheten har dven hanterat en sa kallad forgédveskostnad avseende
Ugglehemmet som uppgick till en kostnad om 808 110 kr.

Interkommunala ersittningar

Erséttningen till andra aktorer avseende interkommunala ersittningar har under dret
uppgatt till 62 359 573 kr. Ar 2023 uppgick virdet for samma period till 56 983 805 kr.
Skolskjutsen kopplad till de interkommunala erséttningarna uppgick till 6 486 989 kr ér
2024 och till 5 683 998 kr ar 2023. Detta utgdr anledningen till att barn-och
utbildningsndmnden inte kommunfullméktiges beslutade dverskottsmal.

Utokade kostnader
Interkommunala Redovisat utfall Budget Avvikelse
ersattningar

Utfall interkommunala -62 359 573 -58 322 040 -4 037 533
ersattningar
(kostnader)
Utfall skolskjuts -6 486 989 -4 270 000 -2 216 989
Summa: -68 846 562 -62 592 040 -6 254 522

Not: Total budget for skolresor uppgar till 5 265 526 kr &r 2024 dir specialtransporter
har sarbudgeterats r 2024. Utfallet for samtliga transporter ar 2024 uppgar till
kostnader om 7 053 629 kr.

Nedan foljer ett diagram over kostnadsutvecklingen &r 2024 avseende de
interkommunala erséttningarna (skolskjuts dr ej inkluderad). Diagrammet visar tydligt
att kostnaderna ar hogre under hostterminen.

Barn- och utbildningsndmnd, Arsredovisning 2024 10(23)

133



Uppfoljning av sparkrav

Nedan presenteras utfall avseende genomforda sparkrav.

Uppfoéljning av
besparingsatgarder
2024

Redovisat utfall

Budget

Besparing

Nedlaggning av
forskolan Hattstugan

Utfall innan besparing

Redovisat resultat per
2024-06-30

-85 094

-85 094

Utfall helar

Utfall intékter
(kommunbidrag och
statsbidrag m.m.)

4 664 495

5254 588

-590 093

Utfall Ibnekostnader

-2176 077

-3 908 807

1732730

Utfall 6vriga kostnader

-1324 393

-1 345 781

21388

Redovisat resultat per
2024-12-31

1164 025

0

1164 025

Summa
kostnadsbesparing:

1754118

Avveckling av OB-
omsorg

Utfall innan besparing

Redovisat resultat per
2024-06-30

414 798

414 798

Utfall helar

Utfall intakter
(kommunbidrag och
statsbidrag m.m.)

1679479

1767 782

-88 303

Utfall Ionekostnader

-1 048 239

-1 692 256

644 017

Utfall évriga kostnader

-25 438

-75 526

50 088

Redovisat resultat per
2024-12-31

605 802

0

605 802

Summa
kostnadsbesparing:

694 105

Omorganisering av
fritidshem

Utfall innan besparing

Redovisat resultat per
2024-06-30

-284 734

-284 734
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Uppfoéljning av
besparingsatgarder
2024

Redovisat utfall

Budget

Besparing

Utfall helar

Utfall intékter
(kommunbidrag och
statsbidrag m.m.)

12397 173

13 789 598

-1392 425

Utfall Ibnekostnader

-10 039 057

-10 959 777

920 720

Utfall 6vriga kostnader

-2 481903

-2 829 821

347 918

Redovisat resultat per
2024-12-31

-123 787

0

-123 787

Summa
kostnadsbesparing:

1268 638

Avslutande av
projektsamverkan
Mobilt team

Utfall innan besparing

Redovisat resultat per
2024-06-30

-78 536

-78 536

Utfall helar

Utfall intakter
(kommunbidrag och
statsbidrag m.m.)

Utfall Ibnekostnader
50% BUN

-78 536

-773 609

695 073

Utfall 6vriga kostnader

-10 668

0

-10 668

Redovisat resultat per
2024-12-31

-89 204

-773 609

684 405

Summa
kostnadsbesparing:

684 405

Nedldaggning av
Oderljunga skola och
fritidshem

Redovisat resultat per
2024-06-30

-1039 188

-1 039 188

Redovisat resultat per
2024-12-31

-749 321

-749 321

Forbattrat resultat
mellan vt och ht

289 867

289 867

Utfall helar kostnader

Utfall Ionekostnader

-1 982 495

-3 417 029

1434 534

Utfall 6vriga kostnader

-2 020 606

-2 137 341

116 735

Summa kostnader per
2024-12-31

-4 003 101

-5 554 370

1551 269
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Uppfoéljning av

besparingsatgarder Redovisat utfall Budget Besparing
2024

Ovrig besparing I6ner -81 856 969 -83 188 115 1331 146
grundskolan/fritidshem

till foljd av nedlaggning

av Oderljunga

Summa 2 882415
kostnadsbesparing:

Summa besparing 7 283 681
totalt utfall:

Varav besparing 6 758 220
I6nekostnader:

Not: | takt med besparing har aven riktade statsbidrag och kommunbidrag

(skolpengen)

minskat alternativt fordelats om ute i

verksamheterna.

Satsning pa Redovisat utfall Budget Avvikelse
vuxenutbildning

Flytt till nya lokaler

Redovisat resultat per 133 455 0 133 455
2024-06-30 (exkl. Sfi)

Redovisat resultat per 417 999 0 417 999
2024-12-31 (exkl. Sfi)

Forbattrat resultat 284 544 0 284 544
mellan vt och ht (exkl.

Sfi)

Utfall intakter 6 207 901 6 202 500 5401
Utfall IdGnekostnader -3 639 851 -4 963 667 1323 816
Utfall lokalkostnader -1 340 059 -815 059 -525 000
Utfall 6vrigt -809 992 -423 774 -386 218
Redovisat resultat 417 999 0 417 999
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Analys och slutsats avseende genomforda sparkrav

Inledningsvis fanns det per 2024-01-01 261,82 arsarbetare inom barn-och
utbildningsndmndens verksamheter. Vid érets slut per 2024-12-31 uppgick antalet till
244,02 arsarbetare. Under aret har arbetskraften minskat med 17,8 arsarbetare.

Flodet av arsarbetskrafter presenteras i nedanstdende diagram.

Jan. Feb. Mar. Apr. Maj Jun. Jul. Aug. | Sep. [ Okt. Nov. | Dec.

261,8 | 2654 | 264,2 | 262,0 | 262,7 | 254,1 | 243,7 | 242,6 | 244,1 | 2453 | 244,8 | 244,0

P& overgripande niva syns besparingen i l1oner i nedanstaende tabell. Dér framgar det att
barn-och utbildningsndmnden minskat kostnaderna avseende 1oner med 6 425 018 kr
jamfort med beslutad budget. Samtidigt framgar det i féltet "4 kostnader/utgifter" att
budgeten dvertrasserats med 3 975 461 kr. Det &r hér kostnaderna avseende de
interkommunala erséttningarna redovisas. I filtet "7 Ovriga kostnader och
avskrivningar" framgar det att budgeten dvertrasserats med 4 154 670 kr. Det &r under
denna post som skolskjutsen redovisas.

Resultatrikning Som PeM1Od | Arsbudget 2024 | Utfall - budget | Férbrukat %
3 Verksamhetens 272 661 798 271 043 904 1617 894 100,6%
Intakter
4 Kostnader/Utgifter -64 723 501 -60 748 040 -3 975 461 106,5%
5 Personalkostnader -153 922 090 -160 347 108 6 425018 96,0%
6 Ovr -39 169 087 -38 488 618 -680 469 101,8%
Verksamhetskostnader
7 Ovriga Kostn O -15574 908 -11 420 238 -4 154 670 136,4%
Avskriv
8 Skatter, Finansint - -846 546 -39 900 -806 646 2121,7%
Kostn
Summa -1 574 334 0 -1 574 334

Hattstugan

Nedldggning av forskolan Hattstugan vintades generera en besparing om 532 500 kr
samt ytterligare 340 212 kr i extra besparing och allmin &terhallsamhet. Redovisat utfall
avseende kostnadsbesparing uppgér till 1 754 118 kr. Den 0kade besparingen beror pa
synergieffekter da dven forskolan Opalen stingdes och omorganisering av befintlig
personal verkstélldes.

OB-omsorg

Nedldggning av ob-omsorgen véntades generera en besparing om 596 400 kr. Redovisat
utfall avseende kostnadsbesparing uppgér till 694 105 kr. Den 6kade besparingen beror
pa synergieffekter dd dven forskolan Opalen och Hattstugan stingdes och
omorganisering av befintlig personal verkstélldes.

Omorganisering av fritidshem

Omorganiseringen av fritidshem till lagstadiet vintades generera en besparing om

420 888 kr. Redovisat utfall avseende kostnadsbesparing uppgar till 1 268 638 kr. Den
Okade besparingen beror pa synergieffekter i samband med nedlaggningen av
Oderljunga skolas fritidshem samt omorganiseringen inom grundskolan inklusive
fritidshem.
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Mobilt team

Avslutande av projektsamverkan avseende Mobilt team véntades generera en besparing
om 350 000 kr. Redovisat utfall avseende kostnadsbesparing uppgér till 684 405 kr. Den
Okade besparingen beror pa ldgre utfall av I6ner under varterminen &n vad som
prognostiserats.

Oderljunga skola och fritidshem

Nedldggning av Oderljunga skola och fritidshem véntades generera en besparing om

3 553 131 kr. Redovisat utfall avseende kostnadsbesparing uppgér till 2 882 415 kr.
Oderljunga redovisade ett utfall per 2024-12-31 om - 749 321 kr, vilket var 862 626 kr
battre 4n budgeterat underskott. Underskottet berdknades initialt under aret bli

-1 611 947 kr. Motsvarande belopp (for hostterminen 862 626 kr) budgeterades som
overskott pa forvaltningskansliet. Landsbygdssatningen ingick i1 skolpengen for att pé sa
vis garantera ritt erséttning till fristdende aktorer (fria skolvalet). Detta medforde att
forvaltningskansliet hade en extra pott for Oderljungas underskott motsvarande

1 611 947 kr pa helar. En del av forgédveskostnaden pa 808 110 kr belastade denna
verksamhet och redovisat utfall pa forvaltningskansliet blev slutligen 833 627 kr dér
862 626 kr utgdrs av kvarvarande buffert for Oderljunga skola och fritidshem. Total
besparing for Oderljunga skola blev 3 745 041 kr. Virt att notera dr dven det faktum att
prognosen for Oderljunga skola och fritidshem indikerade ett underskott innan beslut
togs om nedldggning trots den centrala bufferten samt att inga kostnadsjusteringar
skedde i verksamheten for interndebiteringen till tekniska kontoret avseende lokalhyra,
lokalvérd, matdistrubition och liknande poster. Istillet skedde omfordelning inom
verksamheterna inom barn-och utbildningsnimnden men besparingen kunde inte
redovisas fullt ut pa Oderljunga skola och fritidshem trots att driften minskade.

1.1.4 Investeringar, utfall

Investeringar, tkr | Utfall 2023 Budget 2024 Utfall 2024 Avvikelse 2024

Inventarier 520 800 799 1

Under verksamhetsaret har investeringar gjorts i form av anskaffning av inventarier till
lagstadiet (130 226 kr), Lillarydsverkstaden (66 874 kr) samt till vuxenutbildningen
(601 894 kr).

1.1.5 Mal- och resultatstyrning

Koncern- ] ( Namndens ] r Verksamhetens ] r Medarbetarens
Gvergripande mal indikatorer aktiviteter aktiviteter

)\ )\

De mal som beslutats i fullmidktige skapar en tydlig viljeinriktning och styrning.
Planering av méal ar en naturlig del i kommunkoncernens budgetarbete. Perstorp har en
tydlig modell for mélstyrning som beskriver hur de koncerndvergripande malen bryts
ner genom att namnder och verksamheter beslutar om indikatorer och aktiviteter.

Indikatorerna f6ljs upp tva ganger per 4r, i halvarsbokslutet (T2) och arsredovisning.
Verksamheter i organisationen arbetar kontinuerligt med sina indikatorer 1 vardagen
med stod av de aktiviteter som beskrivs i1 verksamhetsplan. Det &r via dialog mellan
chef och medarbetare denna planering genomfors.

Maluppfyllelse bedoms enligt tabell nedan:
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Grad av maluppfyllelse

Méhippfyllelse 80 % till 99 %

Mahppfyllelse 79 % eller lagre

Matning inte genomford

1.1.5.1 Uppféljning av mal och resultat

1.1.5.1.1 | Perstorp ska arligen fler barn och unga véxa upp i

trygghet, jdmlikhet och med mdjlighet att férverkliga sin

potential

Indikatore

r Utfall 2022

Utfall 2023

Utfall 2024

Malvéarde 2024

Eleveri ak 9 som 70,91 %

ar behdriga till
yrkesprogram,
hemkommun,

andel (%) @&

66,67 %

73,68 %

1%

Deltagande i
fritidsaktiviteter,
ak 4 och ak 7,

andel (%) |

75 %

51 %

70 %

Andel eleveriak 3 57,8 9,
som har klarat

samtliga

nationella delprov

i svenska/svenska

N _

33 %

52 %

80 %

Andel eleveriak 3 689 %
som klarat

samtliga

nationella delprov

i matematik

38,9 %

66 %

80 %

Andel eleveri ak6é 59 9,
som har natt
kunskapskraven i
samtliga &mnen

56,5 %

53,3 %

80 %

Andel eleveri dk1 94 9,
som beddms vara
laskunniga

(Screening mtrl)

&

81,6 %

82,4 %

85 %

Andel
legitimerade
forskollarare i

forskolan 'in\

57 %

66 %

70 %

Gymnasieelever 71,6 %
med examen eller
studiebevis inom

3ar,

hemkommun,

andel (%) &

63,95 %

60,67 %

80 %

Elevers 89 %

upplevelse av att
\;‘!

&
vara trygga

91 %

91 %

100 %
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Deltagande i fritidsaktiviteter, 4k 4 och ik 7, andel (%)

Det dr 69 av 135 elever som har svarat pa fragestdllningen. Fragan var i ar dndrad till:
Deltar du aktivt i ndgon forening? Det kan forklara att andelen ar ldgre 1 ar jaimfort med
forra aret. For att uppmuntra aktivitet i en forening har en fritidscheck inforts av kultur-
och fritidsndmnden.

Andel elever i 4kl som beddms vara liskunniga (Screening mtrl)

Det finns ett samband med att elever som inte nar malen i Svenska/Svenska som
andrasprak (SvA) inte nir malen 1 Matematik. Méluppfyllelsen hinger samman med
elevens sprakliga fardigheter och forstéelse. Elever med annat modersmal 4n svenska
har en sémre maluppfyllelse 6verlag dn elever med svenska som modersmal. En stor del
av alla elever har ett torftigt ordférrad och sdmre ordforstaelse.

Vi har en stor andel flersprakiga elever i véra klasser. En hel del av eleverna moter
endast det svenska spréket under lektionstid. Det som paverkar resultatet ar
ndrvaron/franvaron i skolan och hur mycket stdd eleven far i hemmet, samt
flersprékighet.

Vi har lagt stort fokus pa bokstavsarbete 1 arkurs 1 och anvént oss av flera olika
arbetssitt och metoder. Vi har haft flera tillfdllen 1 veckan for hoglasning, ldsning i
grupp/par och enskilt. Eleverna har fatt laslixa varje vecka under hela ldsaret. Vi har
haft mojlighet att undervisa i halvklass under ett par tillfdllen i veckan, vilket har skapat
goda forutséttningar. Vidare kan vi arbeta mer strukturerat med SvA.
Modersmalsundervisning bor erbjudas frén arskurs 1 och det bor finnas
modersmaélsstddjare pa fler sprak @n arabiska.

Pedagoger behover kompetensutveckling i hur de kan individanpassa liromedel utifran
elevens behov.

1.1.5.1.2 | Perstorp ska arligen fler invanare ha héllbara livsmiljéer
som bidrar till 6kad folkhélsa
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1.1.5.1.3 | Perstorp ska arligen fler invanare ha trygga och
utvecklande mdjligheter till egenférsérjning

Indikatorer Utfall 2022 Utfall 2023 Utfall 2024 Malvéarde 2024

Kursdeltagare fi 54 50 44
som har avslutat

kurs med

godkanda betyg, i

huvudmannens

skolenheter, andel

Kursdeltagare Sfi som har avslutat kurs med godkéinda betyg, i huvudmannens
skolenheter, andel

Indikatorn kursdeltagare Sfi som avslutat kurs med godkinda betyg, ger inte ett
tillforlitligt svar, d4 antalet studerande arligen sjunker i antal. Elever som ldser Sfi kurs
A har véldigt varierande utbildningsbakgrund (hér finns de som helt saknar
skolbakgrund, analfabeter), dirav dr andelen som klarat kursen 14g.

Kurs A: 31 elever varav 5 elever med godkénda betyg
Kurs B: 27 elever varav 9 elever med godkédnda betyg
Kurs C: 35 elever varav 13 elever med godkinda betyg
Kurs D: 32 elever varav 17 elever med godkédnda betyg

1.1.5.1.4  Perstorps kommunkoncern ska ha en langsiktigt hallbar
ekonomisk utveckling

1.1.5.2 Uppféljning av mal och resultat

Indikatorer Utfall 2022 Utfall 2023 Utfall 2024 ZMOaZIXarde
Elever i ak 9 som ar behdriga till 70,91 % 66.67 % 73.68 % 71 %
yrkesprogram, hemkommun, andel (%)

Deltagande i fritidsaktiviteter, &k 4 och &k 7, 75 % 51 % 70 %
andel (%) &

Deltagande i fritidsaktiviteter, 4k 4 och ik 7, andel (%)

Det dr 69 av 135 elever som har svarat pa fragestdllningen. Fragan var i ar dndrad till:
Deltar du aktivt i ndgon forening? Det kan forklara att andelen dr ligre 1 ar jaimfort med
forra aret. For att uppmuntra aktivitet i en forening har en fritidscheck inforts av kultur-
och fritidsndmnden.
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1.1.5.3 Analys och slutsats

Forvaltningen

Under det gingna ldséret har forvaltningen samarbetat med Skolverket for att forbattra
var analysforméga, vilket dr en grundlaggande del av vart systematiska kvalitetsarbete.
Malet ér att synliggora kvaliteten och likvérdigheten i1 var verksamhet — vad vi gor,
varfor vi gor det och vilka resultat det leder till. Genom att planera, f6lja upp, analysera,
dokumentera och utveckla utbildningen skapar vi och delar kunskap om vad som leder
till framgang. Samarbetet med Skolverket fortsétter d&ven efter innevarande lasar, men
dé i samarbete med Malmo Universitet.

Skolverkets riktade insats bidrar inte bara till att forbattra var analysformaga, utan
Oppnar ocksa upp for okat samarbete inom arbetslagen pa de olika skolorna och mellan
skolorna. Att skapa naturliga samarbeten mellan skolorna &r en utmaning, men det ar en
avgorande faktor for att sékerstélla likvardig utbildning.

Forskolan
Utvecklingsmojligheter:

e Anpassa verksamheten och undervisningen efter barnens aktuella niva genom
exempelvis fortbildning.

e Oka tillgangen till allmin férskola.

e Fortsatt samarbete med virdnadshavare genom ABC (Alla barn i centrum).

e Fordjupa kunskaper om interkulturalitet, som handlar om att skapa forstaelse
och bygga broar mellan olika kulturer.

e Stirka kommunikationen mellan férskolan och skolans samtliga verksamheter
for att f4 insikter om vad vi kan fordndra for att forbéttra barnens
utbildningskvalitet.

Utmaningar:

e Att moéta alla barns individuella behov, sirskilt med tanke pa att antalet barn
med sérskilda behov dkar.

Grundskolan F-3

Fran och med varen 2025 och framat kommer vara grundskolor F-3 att prioritera att
implementera en rutin for screening och analyser. Detta innebér att vi skapar ett arshjul
dar resultat och insatser analyseras och f6ljs upp. Genom att ha en tydlig struktur for hur
skolorna ska arbeta och vilka insatser som behovs kan vi béttre stodja elevernas
utveckling, sarskilt inom det svenska spriket. Arbetet med att 6ka ldsformagan behdver
starkas och systematiseras. Forskning visar att en positiv utveckling sker nér elever laser
hogt for varandra, med litteratur som &r anpassad efter elevens behov och niva.

En annan prioritet for grundskolan F-3 &r att stirka undervisningen i svenska som
andrasprak (SvA) for elever som &r beréttigade till det. SVA ir ett eget &mnesomrade
dér undervisningen skiljer sig frdn svenskundervisningen. Det finns ett behov av
kompetenshojande insatser for personalen inom SvA.

All undervisning i grundskolan F-3 ska genomsyras av ett sprakutvecklande
forhallningssétt, da ménga av vara elever har svagare spraklig grund av olika
anledningar.

Grundskolan 4-9

Okad nirvaro, trygghet, studiero, studiemotivation samt forbttrade 14s- och
skrivfardigheter ar centrala mal.
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Problem med skolfranvaro kan fé allvarliga konsekvenser for bade barn och ungdomar,
bade pa kort och ldng sikt. For att motverka detta vill vi aktivt frimja nirvaro pa ett
systematiskt sétt. Under varterminen 2025 kommer vi att ta fram en ny och tydlig rutin
for ndrvaro och arbetet med att implementera den kommer att inledas. For att ytterligare
motverka problematisk franvaro kommer vi att arbeta med en god larmiljo, tidiga
insatser, samarbete och individanpassning. Skolan kommer tillsammans med
socialtjénsten att bygga ett skolsocialt team, vilket dr ett sétt for dessa aktorer att
tillsammans skapa béttre forutséttningar for eleverna att nd sina utbildningsmal, skapa
en trygg och lugn skolmilj6, 6ka ndrvaron och ge stdd for att bryta ogynnsamma
utvecklingstrender.

Arbetet 1 det skolsociala teamet kommer att fokusera mycket pa psykosocial hilsa, inte
bara ur ett narvaroperspektiv, utan dven for att 6ka tryggheten och motivationen for att
skapa en trivsam och maluppfyllande skolmilj6.

For att forbéttra elevernas lds- och skrivfardigheter kommer prioriteringar att goras. Det
kommer krévas satsningar for att bade oka elevernas tillgang till riktade insatser och for
att ge larare kompetensutveckling i att stodja elever i ldsinldrning. Larare med 4-6 eller

7-9-examen far i dag inte utbildning i lds- och skrivinldrning.

For att mota de 6kade behoven kopplade till psykosocial hélsa och franvaroproblem
samt for att stirka det frimjande elevhélsoarbetet kommer strukturen for
elevhilsoarbetet att omorganiseras.

Vi kommer dven att utveckla undervisning, beddmning och kartldggning i svenska som
andrasprak. Forsta steget 1 detta arbete blir att ta fram ett tydligt arshjul for
undervisningen i &mnet.

Vuxenutbildningen

For vuxenutbildningen kommer arbetet under 2025 att fokusera pé att forbéttra
kvaliteten och maluppfyllelsen utifran tre huvudomraden:

Sprakutvecklande arbetssiitt: Detta dr en forutsdttning for att deltagarna pa vara
utbildningar ska kunna tillgodogora sig de kunskaper som krdvs for att uppna godkénda
resultat.

Arbetsprocessen kring ansokningar och studieplaner: Vi behover utveckla vara
rutiner for ansdkningar och uppdatering av studieplaner for att sdkerstdlla att individer
placeras pa ratt niva. Det dr ocksa viktigt att folja upp studieplanerna kontinuerligt for
att garantera att studierna fortloper enligt plan.

Anpassningar for elever med sirskilda behov: Vi maste gora anpassningar for elever
som behdver sirskilt stod, sd att s& manga som mojligt kan genomfora sina studier och
uppna godkénda resultat.

En stor del av arbetet under 2025 kommer att vara att forbereda verksamheten och
personalen for att kunna genomfora introduktionsprogrammet (IM) pé ett korrekt och
tillfredsstillande sitt.
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1.1.6 Verksamhetsmatt/Nyckeltal

Verksamhetsmatt Utfall 2021 Utfall 2022 Utfall 2023 Utfall 2024
Elever SFI 97 65 129 72
Elever 73 48 90 21

kompletterande
vuxenutbildning

Elever 31 18 43 25
grundlaggande
vuxenutbildning

Antal 999 980 955 927
grundskoleelever

F-9

Antal platser 251 280 255 255
fritids

Antal 412 434 360 353

forskoleplatser

1.1.7 Vasentliga personalforhallande

Heltidsresan, Tillsvidareanstillda genomsnittliga sysselsittningsgrad (%)

Utfall Utfall Utfall
. Utfall | evinn | uttan | Y | kyvinn | uttan | Y81 | kyinn | utfan
Namnd Man Man Man
2022 or 2022 2023 or 2023 2024 or 2024
2022 2023 2024
Barn- och 96 94,8 95 96,1 93,9 94,3 96 95,3 95,4
utbildningsndmnd

Verksamhetsmatt Ack utfall 2021 Ack utfall 2022 Ack utfall 2023 Ack utfall 2024

Sjukfranvaro (%) 4,8 6 55 51

Inom forskolan har nedldggningarna av Hattstugan och Opalen, i kombination med
minskande barnkullar, lett till en 6kad personaltithet. Forvaltningen planerar att frén
och med hosten 2025 utdka den allménna forskolans oppettider, initialt till 20 timmar
per vecka.

Ledningsorganisationen for grundskolan fordndrades under 2024 d& verksamheten
organiserades 1 tva rektorsomraden. Rekryteringen av specialpedagoger inom
grundskolan &r fortfarande en utmaning. Déremot har andelen behdriga larare 6kat de
senaste aren.

Vuxenutbildningen befinner sig i en expansiv fas och kommer att starta upp
Introduktionsprogram med tva inriktningar fran och med hosten 2025, vilket medfor ett
behov av rekrytering.

P& Lillarydsverkstaden har en ny arbetsledare rekryterats 2025 och personalstyrkan har
utdkats nagot.

Kommunens satsning pd kompetensutveckling genom projektet "Digga Perstorp"
fortsatter under 2025.

Semesteruttaget under 2024 var betydligt hdgre én tidigare ar, vilket dr positivt sett ur
ett arbetsmiljoperspektiv.

Aven uttaget av friskvardsbidraget har 6kat sedan inforandet av "Epassi".
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Under 2025 kommer ett omfattande arbete att genomforas for att sikerstélla den fysiska
sdkerheten pa véra verksambheter.

1.1.8 Utveckling och framtid

Forskolan

Forskolan star infor fortsatt minskande arskullar, vilket méste beaktas i fortsatt
planering av verksamheten.

Mojligheter till utveckling:

Anpassa verksamhet och undervisning efter barnens individuella niva, bland
annat genom fortbildning av personalen.

Utoka tiden for den allménna forskolan.

Fortsétta erbjuda universell fordldrautbildning for vardnadshavare genom ABC
(Alla barn i centrum).

Oka personalens kunskaper om interkulturalitet.

Forbéattra kommunikationen mellan forskolan och de andra skolverksamheterna
for att identifiera vad vi kan gora annorlunda for att hoja kvaliteten pa barnens
utbildning.

Grundskolan F-3

Fokusomriden:
e FEtablera en tydlig motesstruktur for personalen.
e Skapa en gemensam screeningplan och drshjul for bada skolorna.
e Fokusera pé sprakutveckling i all undervisning.
e Fordndra och utveckla undervisningen for elever som &r inskrivna i SVA

(Svenska som andrasprak).
Utveckla arbetet och organisationen kring flexgrupperna.

Forvantade resultat:

Okat samarbete mellan personalen, vilket minskar stress och underlittar for att
arbeta mot en gemensam vision for likvardighet. Motesstrukturen ska dven bidra
till en enad samsyn pa skolorna.

Screeningplanen hjélper oss att folja elevens utveckling och sdkerstélla att rétt
stod ges for att uppnd god méaluppfyllelse.

Fokus pa sprakutveckling forvéntas leda till en 6kad spréklig formaga och bittre
maluppfyllelse hos eleverna.

Genom renodlade SvA-lektioner kan vi bittre mota elevernas behov och ge dem
undervisning anpassad efter deras forutsattningar.

Utvecklingen av flexgrupperna ger oss mojlighet att béttre stodja elever med
sarskilda behov, vilket i sin tur skapar en lugnare och mer fokuserad arbetsmiljo
for ovriga elever. Detta kan ocksd minska behovet av elevassistenter.

Grundskolan 4-9

Maojligheter till utveckling:

Inrétta en akutskola for att skapa trygghet och studiero genom att avskilja elever
med normbrytande beteenden.

Stirka mdjligheten till psykosociala hédlsosamtal (via kuratorer) for att na fler
elever med psykosocial problematik, med malet att 6ka trygghet, motivation och
narvaro.

Etablera ett skolsocialt team som fokuserar pa trygghet, psykosocial hilsa,
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motivation och nérvaro, i samarbete med socialtjanstens Oppenvard. Teamet ska
vara en del av elevhilsoteamet och grundas pé en helhetssyn kring elevernas
behov.

e Omstrukturera elevhilsans arbete for att 6ka det frimjande elevhilsoarbetet,
vilket kréaver tillskott av kompetent personal, helst i form av ett skolsocialt team.

e Utveckla arbetet 1 de sarskilda utbildningsgrupperna (SUV) for arskurs 4-6 och
arskurs 7-9, for att ge fler elever mojlighet att terga till vanliga klasser.

o Fokusera pi att forbéttra elevernas lis- och skrivforméga. Manga elever i arskurs
4 har mycket ldg lasforméga, och detta paverkar d&ven hogstadieelever. Vi ser ett
behov av ldrare med ritt kompetens for att arbeta med ldsning och skrivning pa
ritt niva.

e En hog andel elever i drskurs 6-9 ldser inte moderna sprak, utan istéllet extra
svenska, svenska som andrasprak eller engelska. Detta system behdver
utvérderas efter varterminen 2025.

e Utveckla gemensamma rutiner och planer for hela Centralskolan, inklusive att
slutfora och implementera de paborjade planerna och rutinerna. Exempel pa
detta dr rutiner for nidrvaro och mot dtgiarder mot krinkningar, trakasserier och
diskriminering.

e Forbéttra overgangen mellan lagstadiet och mellanstadiet genom att skapa en
tydligare dialog och mer detaljerad 6verldmning av elevernas behov, for att
sdkerstélla att rétt insatser och stod ges 1 tid.

Vuxenutbildningen

Vuxenutbildningen kommer till hosten 2025 starta upp introduktionsprogram i egen
regi. Ett samarbete med Perstorps gymnasium efterstrévas.

Utvecklingsarbete for 2025:

e Sfi: Forbattra bedomningarna och konkretisera styrdokumentens
kunskapsnivaer.

e Grundldggande och gymnasial niva: Inférande av digitala nationella prov och
anpassning till den nya ldaroplanen (Gy25).

e Vard- och omsorgsutbildning: Inférande av ldroplanen Gy25.

e Forberedelser for introduktionsprogrammen (IMA och IMS), inklusive extra
studiedagar for personalen och integration av IM-uppdraget i alla
arbetsplatstréffar.

e Vard- och omsorgsutbildningen startar ett projekt med kommunens LSS-omsorg
dir eleverna arrangerar en aktivitetsdag for deltagare pa daglig verksambhet.
Skolan kommer ocksé att anordna handledarutbildning for underskoterskor i
kommunen, sé att de kan handleda skolans elever under arbetsplatsforlagd
utbildning (APL).

Ovrigt

Under verksamhetsar 2025 har Perstorps kommun erhallit statsbidrag fran BRA for att
utveckla mentorer 1 valdsprevention (MVP). Skolpersonal kommer att utbildas 1 MVP
under tva utbildningsdagar.
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1 Namndernas redovisning

1.1 Kultur- och fritidsnamnden

1.1.1 Namndens verksamhetsbeskrivning

Kultur- och fritidsndmnden ska erbjuda alla 1 Perstorp mojlighet att delta i en stor
variation av kultur- och fritidsaktiviteter i sdvdl kommunal- som privat- eller
foreningsregi.

De kommunala verksamheterna ska, nér sd dr mojligt, samarbeta med det lokala
ndrings- och foreningslivet.

All verksamhet inom kultur- och fritidsnimndens ansvarsomrade ska erbjuda ett brett
utbud av fritidsaktiviteter med hog kvalitet. Alla barn och ungdomar ska kunna hitta den
eller de aktiviteter de onskar delta i.

De kultur- och fritidsaktiviteter Perstorp erbjuder ska vara anpassade sa att alla ges
mojlighet att delta pa lika villkor.

Allméankulturen

Allménkulturen erbjuder sédvil gammal som ung mdjlighet att ta del av flera kulturella
arrangemang. Detta 1 samarbete med olika foreningar och kommunala forvaltningar.

Biblioteket

Samarbetet med de 6vriga biblioteken 1 familjen Helsingborg ger forutsittningar sa att
Perstorps bibliotek fortsatt kan ge god service till medborgarna.

Personalen fortsétter att jobba aktivt med tillgdnglighet och service for véara besokare
och forsoker d&ven nd medborgarna utanfor bibliotekets lokaler till exempel genom
”boken kommer”, bokprat och pop-up bibliotek.

Kulturskolan

Kulturskolan utvecklar barn och ungdomars formaga att uttrycka sig, i olika
konstformer, och dirigenom véxa till trygga och sjélvstindiga individer. Genom att
deltaga 1 kulturskolan ska barnens sjalvfortroende och sjdlvkénsla 6ka. Vi tror vi kan”
- &r mottot for skolan. Eleverna far moéta en erfaren pedagog som utvecklar varje individ
dérifran hen befinner sig. Eleverna far ocksd samarbeta i gruppverksamheter dar den
gemensamma slutproduktionen &r ett mal som motiverar, engagerar och skapar
sammanhallning.

Fritidsverksamheter

Kultur- och fritidsndmnden ansvarar for att frimja foreningslivet i Perstorp och ansvarar
for tillganglighet for foreningar i kommunaldgda lokaler samt verksamhets- och
lokalbidrag for Perstorps foreningsliv.

Centralt i Perstorp finns en fritidsgird, Centrumgarden, med generdsa Oppettider. Har &r
ungdomar fran &rskurs 4 upp till 18 &r vdlkomna.

Turistverksamheten

Turistbyrén drivs 1 samarbete med Plastens Hus. Perstorp kommuns populéraste och
mest besokta turistmal dr Ugglebadet, Plastens Hus och Bélingebadet.

Ugglebadet

Ugglebadet ér ett komplett aret-runt-bad som erbjuder motion, friskvard, avkoppling,
simundervisning, rekreation, babysim med mera.
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1.1.2 Periodens vasentliga handelser

Aret har till stor del priglats av det osiikra ekonomiska liget som rader. Fokus har varit
att skapa forutsattningar for dialog kring hur vi framover skapar en stabil ekonomi att
forhalla oss till. Namnden fick i uppgift av kommunfullméktige att i samarbete med
kommunstyrelsen sdkerstilla att kommunens budget for 2024 blev 1 balans. Som ett led
1 detta infordes under forsta tertialet anstidllningsstopp inom samtliga verksamheter 1
kultur- och fritidsndmnden, vilket framst paverkade Ugglebadet, fritidsgdrden och
biblioteket. Totalt skulle kultur-och fritidsndmnden spara 3 % av tilldelad
driftsramsbudget for ar 2024. Detta medforde att kultur-och fritidsnimnden blev alagda
att redovisa ett Overskott om drygt 900 000 kr per 2024-12-31 for att tdcka upp
prognostiserat underskott inom kommunen i sin helhet.

Bibliotek och allménkultur

Beslut om neddragningar under varen ledde till att verksamheten drog ner pa antalet
tjinster samt en allmiin 4tstramning med firre arrangemang som foljd. Aven
kulturgarantin blev drabbad som vénder sig till barn och unga. Négra utbetalningar till
kulturforeningars arrangemang hade dock redan godkénts innan atstramningarna sattes
in och studieférbunden berdrdes inte alls.

Under véren agerade biblioteket fortidsrostningslokal under EU-valet vilket gick bra
och en viktig del 1 bibliotekets demokratiarbete. Efter det f6ljde en sommar med nagot
minskade Gppettider pa biblioteket och enda arrangemanget blev sagostunder i parken.

Hosten borjade med en stingning av bibliotekslokalen under tva manader f6r behovligt
golvbyte pé entréplan och kéllare samt malning av viaggar. Under tiden hade biblioteket
en pop-up i kundtjénst i Centrumhuset for att uppratthalla viss biblioteksservice.
Samverkan med kundtjinst 6kade vilket i forlingningen dr bra for
krisberedskapsarbetet. Sténgningen innebar dock att intdkter uteblev.

Under resten av aret arbetade biblioteket for att fa besokare att hitta tillbaka till lokalen
och att fortsdtta det paborjade arbetet med Barnkonventionen och Barnsritt i kultur-och
fritidsndmnden samt Kulturmilj6 tillsammans med byggnadsndmnden.

Kulturskolan

Kulturskolan hade under vérterminen 20 % mindre undervisning dn under hostterminen
2023.

Under vérterminen erbjod kulturskolan undervisning i instrument, singensemble, kor,
musikalgrupp, dramadans, dans och kreativ spelutveckling. Det sistndmnda d&mnet ar
online-kurs i den regionala kulturskolan i Skéne, som Perstorp dr en del av tillsammans
med 6vriga kommuner i Skane. Antalet elevplaceringar var under varterminen 149 st.

Kulturskolan hade ett antal insatser pd varterminen med utatriktad verksamhet 1
grundskolan. Olika ldrare besokte Oderljunga skola och Norra Lyckanskolan och
spelade med eleverna. Parkskolans klasser fick istéllet besoka kulturskolan, for att under
tva formiddagar fa spela och sjunga 1 aulan pa kulturhuset.

Vid slutet av terminen hade danseleverna en hel dansdag, diar de dansade och upptradde
for varandra. Dagen avslutades med tva forestéllningar for fordldrar och familj.
Kulturskolan hade ytterligare tva varkonserter och musikalforestillning.

Alla elever inbjods ocksa till prova-pa-dag i maj pa kulturskolan och i Ugglehallen, for
att testa pa skolans alla &mnen infor hdstterminen.

Under hostterminen bidrog kulturskolan med ytterligare besparingar till kommunen da
en larare sokte 20 % tjinstledighet. Kulturskolechefen tog samtidigt en musikalgrupp
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tillfalligt 6ver hosten. Antalet elevplaceringar per 30 augusti var 126 stycken, och
undervisning skedde i instrument, singensemble, musikal, dans och kreativ
spelutveckling.

Kulturskolan besokte dk F-6 1 augusti och september och delade ut lappar for att
marknadsfora verksamheten. Den 28 september hade kulturskolan en hiphop-dag med
prova-pa workshop for ak 4—6 och workshop for befintliga elever i dk 2-4.

Lérarna i piano, elgitarr och trummor hade extra lektioner med sina elever 1
ensemblespel under hosten pa 16rdagar och mandagskvillar.

Fritidsgirden och fritidsverksamheter

Fritidsgarden har under varen och sommaren varit vélbesokt och har haft ett besokssnitt
pa drygt 60 besokare/dag. Pa torsdagskvillarna har fritidsgarden varit 6ppen for bara
tjejer och detta har varit mycket uppskattat av de besokande tjejerna. Projektet med
MVP-Fritid som é&r ett samarbetsprojekt mellan Fritidsgarden och Mobila teamet och
som riktar sig till killar har fortsatt under varen och sommaren och avslutades med fiske
1 Bdlingesjon samt biobesok 1 Helsingborg.

P& grund av anstéllningsstopp lanade fritidsgdrden under sommaren ut en fritidsledare
till Ugglebadet for att badet skulle kunna ha 6ppet for allménheten enligt planerat
Oppethallande. Fran den 20 augusti var fritidsgirden ater fullbemannade.

Under hostlovet genomforde fritidsgarden ménga vilbesokta aktiviteter i bade
fritidsgardslokalen och 1 Ugglehallen. Bland annat hade man en mycket populdr pingis-
turnering 1 Ugglehallen och ett LAN pé fritidsgérden.

Néamnden beslutade 1 maj att inféra en Fritidscheck. Denna fritidscheck riktar sig till
barn och ungdomar fran forskoleklass till arskurs 9 och som dr folkbokforda 1 Perstorps
kommun. Nyttjandet av fritidscheckarna uppgick till drygt 45 %, vilket far ses som
mycket bra da fritidscheckarna inte kom ut till eleverna forrén i slutet av maj.

Ugglebadet

Ugglebadet 6ppnade upp 19/2 efter renoveringen av reningsanldggningen och i samband
med Gppningen invigdes dven den nya relaxpoolen.

Sommaren fungerade bra utan ndgra incidenter. Vidret var inte det bésta i borjan av
sommaren och besdksantalet vid denna tidpunkt var lagt. De sista veckorna av
sommarsdsongen vande vidret och besdksantalet dkade.

Utomhusbadet stingde den 18/8 och verksamheten 6ppnade upp inomhus den 26/8.
Under hosten togs beslut om att stinga badet en dag i veckan pa grund av personalbrist i
samband med pensionsavgang och rddande anstéllningsstopp. Trots farre Oppetdagar
under hosten har badet varit vdlbesokt och omséttningen god.
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1.1.3 Ekonomisk redovisning

1.1.3.1 Resultatrdkning, utfall

Resultatrakning, tkr | Bokslut 2022 Bokslut 2023 Budget 2024 Bokslut 2024
Verksamhetens 3564 3353 2954 3533

intakter

Verksamhetens -34 252 -33679 -33 849 -33 108
kostnader

Verksamhetens -30 688 -30 326 -30 895 -29 575
nettokostnad

Kommunbidrag 29074 29670 30070 30070
Statsbidrag 2173 1015 825 582
Namndens resultat | 559 359 0 1077

Kultur- och fritidsndmndens verksamheter visar ett positivt utfall pa 1 076 670 kr for
helaret 2024.

Overskottet ir ett led i det sparkrav om 900 000 kr som &lades kultur-och
fritidsndmnden. For att nd overskottsmalet tog forvaltningschefen under varen beslut om
anstéllningsstopp for samtliga verksamheter.

For att nd dverskottsmalet fattades ytterligare beslut om aterhallsamhet. Efter
sommarsisongen holl Ugglebadet stingt pa sondagar och biblioteket pa 16rdagar.
Néamnden valde att forldgga moétena till klockan 18.00.

Arets I&nerevision landade inom lagd budget, vilket medfor att den avsatta ramen om
3,3 % rackte.

1.1.3.2 Ekonomiskt utfall

Verksamhet Resultat, tkr
Kultur- och fritidsndmnd -24
Turism 146
Bidrag 339
Allmankultur 69
Plastens hus -13
Kulturhus 9
Bibliotek 28
Kulturskola 99
Fritidsanlaggningar 9
Ugglebadet 265
Fritidsgardar 84
Forvaltningskansli 66

Kultur- och fritidsndmnden redovisar ett dverskott om 1 076 670 kr med hénsyn till
samtliga verksambheter.

Namndverksamheten redovisar ett underskott om 24 383 kr. Underskottet beror frimst
pa hogre utfall av arvoden och erséttningar dn beslutad budget.

Turistverksamheten har haft lagre kostnader dn budgeterat och redovisar ett verskott
om 146 384 kr. Overskottet beror framst pa initierat sparkrav dir l16nerna minskade med
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52 807 kr mot vad som budgeterats och allmin aterhéllsamhet kring 6vriga kostnader
inom verksamheten.

Verksamhetsbidragen till foreningarna hojdes under 2023, vilket har fétt en liten
kostnadseffekt pa utfallet ar 2024, eftersom bade antalet verksamhetstimmar och antalet
foreningar minskat under pandemin. Bidragskontona redovisar ett dverskott om

339 392 kr. Overskottet aterfinns i den verksamhet som avser bidrag till
ungdomsorganisationer, dér en central pott viktades i budgeten ar 2024 till inférandet av
fritidschecken.

Allminkultur redovisar ett dverskott om 68 898 kr. Overskottet beror frimst pa hogre
intdkter dn beslutad budget samt dterhallsamhet kring kulturaktiviteter.

Plastens hus redovisar ett underskott om 12 954 kr. Underskottet beror framst pd hogre
driftskostnader mot beslutad budget.

Kulturhus redovisar ett verskott om 8 777 kr. Overskottet beror frimst pa ligre
kostnader avseende inventarieinkdp &n vad som budgeterats.

Biblioteket redovisar ett dverskott om 28 175 kr. Intdkterna har varit lagre dn budgeterat
till f6ljd av minskade statsbidrag samt uteblivna intidkter under del av hésten nér
biblioteket renoverades. Verksamheten har till f61jd av sparkravet sparat in 258 343 kr i
lonekostnader under aret vilket tdcker upp for intiktsbortfallet.

Kulturskolan redovisar ett dverskott om 98 495 kr. Overskottet beror frimst pa ligre
kostnader till f6ljd av aterhallsamhet. Kulturskolan hanterade ett utkép avseende
personal, vilket medfor att Ionekostnaderna var betydligt hogre under varen dn under
hosten och redovisat utfall blev pa arsbasis 78 673 kr mer 1 l6nekostnad &n vad som
budgeterats trots anstillningsstopp.

Fritidsanldggningar redovisar ett dverskott om 9 466 kr. Overskottet beror pa pa allmin
aterhallsamhet avseende inkdp av forbrukningsinventarier.

Ugglebadet redovisar ett dverskott om 265 109 kr. Overskottet beror frimst pa kade
intidkter avseende badavgifter och kioskforsiljning. Lonekostnaderna blev 83 715 kr
mer dn vad som budgeterats och beror frimst pé ett hogre semesteruttag dn vad som
prognostiserats.

Fritidsgarden redovisar ett dverskott om 83 987 kr. Overskottet beror frimst pa allmén
aterhallsamhet samt ej tillsatta tjanster. Verksamheten har trots utldning av personal till
Ugglebadet under sommaren sparat in 35 103 kr i1 16nekostnader.

Forvaltningskansliet redovisar ett dverskott om 65 325 kr. Overskottet beror frimst pa
lagre utfall av 1onekostnader och allmén aterhallsamhet. Besparingen 1 16nekostnader
uppgér till 55 083 kr.
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I tabellen nedan framgér effekten av allmin aterhéllsamhet samt anstéllningsstopp pa
overgripande niva inom kultur-och fritidsndmnden.

Resultatrikning g;fza‘:' period | Arshudget 2024 | Utfall - budget | Férbrukat%
3 Verksamhetens 34 185 096 33 848 891 336 205 101,0%
Intakter

4 Kostnader/Utgifter -1 112 402 -1 490 000 377 598 74,7%
5 Personalkostnader -12 419 333 -12612 793 193 460 98,5%
6 Ovr -18 733 292 -18 670 702 -62 590 100,3%
Verksamhetskostnader

7 Ovriga Kostn O -806 015 -1 036 340 230 325 77,8%
Avskriv

8 Skatter, Finansint - -37 383 -39 056 1673 95,7%
Kostn

Summa: 1076 670 0 1076 670

1.1.4 Investeringar, utfall

Investeringar, tkr | Utfall 2023 Budget 2024 Utfall 2024 Avvikelse 2024
Ugglebadet 0 0 75 -75

Biblioteket 0 0 93 -93
Forvaltningskansli | 0 200 0 200

Summa 0 200 168 32

Kultur-och fritidsndmndens investeringsbudget for &r 2024 uppgick till 200 000 kr,
varav 168 360 kr har forbrukats.

1.1.5 Mal- och resultatstyrning

Konecern- ] ( N&mndens ] f Verksamhetens ] r Medarbetarens
dvergripande mal indikatorer aktiviteter aktiviteter

J \ J \ ) \

De mal som beslutats 1 fullméktige skapar en tydlig viljeinriktning och styrning.
Planering av mél dr en naturlig del i kommunkoncernens budgetarbete. Perstorp har en
tydlig modell f6r malstyrning som beskriver hur de koncernévergripande mélen bryts
ner genom att ndmnder och verksamheter beslutar om indikatorer och aktiviteter.

Indikatorerna foljs upp tva ganger per ar, 1 halvarsbokslutet (T2) och arsredovisning.
Verksambheter i organisationen arbetar kontinuerligt med sina indikatorer i vardagen
med stod av de aktiviteter som beskrivs i verksamhetsplan. Det ér via dialog mellan

chef och medarbetare denna planering genomfors.

Maluppfyllelse bedoms enligt tabell nedan:

Firg

Maluppty 100 % eller mer

Mahppfyllelse 80 % till 99 %
Mahppfyllelse 79 % eller lagre

Matning inte genomford
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1.1.5.1 | Perstorp ska arligen fler barn och unga véxa upp i
trygghet, jédmlikhet och med mdjlighet att férverkliga sin

potential
Indikatorer Utfall 2023 Utfall 2023  Utfall 2024 oo
Deltagande i fritidsaktiviteter, &k~ 75 o, 75 % 51 % 70 %
4 och &k 7, andel (%) |

Deltagande i fritidsaktiviteter, 4k 4 och ik 7, andel (%)

Inférandet av fritidschecken genomfordes i slutet av maj manad.

1.1.5.2 | Perstorp ska arligen fler invanare ha hallbara livsmiljéer
som bidrar till 6kad folkhé&lsa

1.1.5.3 | Perstorp ska arligen fler invanare ha trygga och
utvecklande mdjligheter till egenférsérjning

1.1.5.4 Perstorps kommunkoncern ska ha en langsiktigt hallbar
ekonomisk utveckling

1.1.5.5 Analys och slutsats

Indikator avseende deltagande i organiserad aktivitet for arskurserna 4 och 7 mats vid
hélsosamtal inom skolverksamheterna. Resultatet for ar 2023 r inte fullt ut tillforlitligt
da fragestéllningen i hidlsosamtalet ej varit tydlig.

Under ar 2024 har méatningarna blivit mer tillforlitliga. Inforandet av fritidschecken
genomfordes under slutet av maj manad, vilket medfor att endast en termin paverkats av
beslutet i redovisat utfall. Nyttjandet av fritidschecken uppskattas uppga till 45%.

1.1.6 Verksamhetsmatt/Nyckeltal

Verksamhetsmatt Utfall 2021 Utfall 2022 Utfall 2023 Utfall 2024
Nettokostnad 8124 7 791 8 107 8 087
Ugglebadet (Tkr)

Nettokostnad per 144,46 123,1 258,8 166,75
besok

Ugglebadet (kr)

Nettokostnad for Ugglebadet dr framriknat utifran kommunbidrag med hdinsyn till redovisat resultat

Antal besok pa Ugglebadet ar 2024: 48 500 st.
Antal besok pa biblioteket ar 2024: 24 024 st.
Antal utlén av fysiska medier pa biblioteket ar 2024: 23 188 st.

*Besoksraknaren pa Ugglebadet och biblioteket har varit ur funktion vissa perioder
under aret. Verksamheterna (Ugglebadet och biblioteket) har haft minskade 6ppettider
under hostterminen.
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1.1.7 Vasentliga personalforhallande

Heltidsresan, Tillsvidareanstillda genomsnittliga sysselsittningsgrad (%)

Utfall Utfall Utfall
. utfall | inn | uttan | YN | kyinn | utfan | Y3 | kvinn | utfan
Namnd Man Man Man
2022 or 2022 2023 or 2023 2024 or 2024
2022 2023 2024
Kultur- och 74,1 82,2 77,8 771 81,1 79,4 79,1 78,5 78,8
fritidsnamnd

Verksamhetsmatt Ack utfall 2021 Ack utfall 2022 Ack utfall 2023 Ack utfall 2024

Sjukfranvaro (%) 3,4 5,2 5,6 3,4

Sjukfrdnvaron har minskat under 2024 (2,2 procentenheter). Det dr framfor allt
langtidssjukfrdnvaron som har paverkat resultatet. Verksamheterna har relativt fa
anstéllda totalt, vilket medfor att sjukfrdnvaron hos varje medarbetare kan ge betydande
paverkan pa resultatet.

Andelen heltidsanstéllda &r i stort ofordndrad. Verksamheterna har inte underlag for att
utoka anstéllningarna till heltid. Detta géller till exempel inom kulturskolan dar
undervisning sker inom flera amnen.

Till £6]jd av sparkrav inférdes anstillningsstopp under véren. I tabellen nedan framgar
antalet arsarbetare varje ménad. Vid érets borjan hade kultur-och fritidsndmnden 20,10
arsarbetare och vid arets slut uppgick vérdet till 17,20 arsarbetare.

Jan. Feb. Mar. Apr. Maj Jun. Jul. Aug. | Sep. Okt. Nov. Dec.

20,10 | 20,10 | 18,75 | 19,25 | 18,50 | 18,55 | 18,65 | 17,20 | 17,20 | 17,20 | 17,20 | 17,20

1.1.8 Utveckling och framtid

Manga barn 1 Perstorp véxer upp under svara sociala forhallanden, vilket tillsammans
med omvérldens oro paverkar deras mentala hilsa negativt. Enligt rapporter om flickors
psykiska maende ér situationen sérskilt allvarlig i Perstorp.

Fritidsverksamheten

Ugglebadet erbjuder en mangd mojligheter till fysisk aktivitet, som simning och
grupptraning, men ér dven en populér plats for sociala aktiviteter. Har erbjuds bland
annat babysim, minisim, simskola, sommarsimskola och grupptraning.

I Perstorp finns ett brett utbud av aktiviteter genom foreningslivet med 48 ideella
foreningar som erbjuder barn- och ungdomsverksamhet inom sport och kultur. En
vixande trend dr 6kad spontanidrott, vilket kan ses pd offentliga platser som torg och
skolgérdar efter skoltid.

Kultur- och fritidsndmnden inférde Fritidschecken for ungdomar mellan 616 ar som ar
bosatta i kommunen. Fritidschecken pa 250 kronor kan anvdandas som ekonomiskt stod
for medlemskap i ideella foreningar, badkort pa Ugglebadet eller deltagaravgift for
Kulturskolans aktiviteter. Totalt har 460 Fritidscheckar anvénts under aret, vilket ar ett
positivt resultat med tanke pa att de delades ut forst i slutet av maj.

Flytten av fritidsgérden till en mer centralt beldgen lokal har stirkt verksamheten och
sarskilt fler tjejer har hittat dit. Genom att ha en kvéll 1 veckan exklusivt for tjejer
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upplever de en 6kad trygghet. Fritidsgarden erbjuder ett omfattande aktivitetsprogram,
sarskilt under skolloven, for ungdomar i Perstorp.

Biblioteket

Biblioteket strivar efter att vara en 6ppen och trygg plats for alla, dir personal finns
tillgénglig for att guida och stotta besokare. Lés- och lasforstielsen bland barn och unga
1 kommunen dr ett omrade som kan forbattras och biblioteket arbetar aktivt for att hoja
denna formaga. Genom att 6ka antalet skolklasser som besoker huvudbiblioteket och
genom att engagera fordldrar till sma barn 1 ldsning vill man frimja tidig lasutveckling.

Biblioteket erbjuder ocksé bokcirklar for utrikesfodda for att 6ka ldsforstaelsen inom
denna grupp.

Kulturskolan

Kulturskolan spelar en viktig roll 1 att ge barn och unga mdjlighet att uttrycka sig
kreativt och bearbeta tankar och kénslor genom de estetiska &mnena. Detta bidrar till
deras utveckling och vdlmaende, vilket lagger en god grund for sjdlvkansla och

trygghet.

Det storsta hindret for att fler barn och unga deltar i1 kulturskolans aktiviteter &r att fa
foraldrar att anmala sina barn. Trots olika informationsinsatser, som att dela ut material
och bjuda in till 6ppna dagar, ér det fortfarande en utmaning att fa anmélningar. Darfor
arbetar kulturskolan intensivt med marknadsforing via olika kanaler.

Kulturskolan stravar efter att erbjuda undervisning pa olika nivéer och i olika takt, samt
att lyssna pa elevernas intressen och dnskemaél kring &mnen och stilar. Verksamheten
kombinerar bade storre gruppaktiviteter och individuell undervisning, vilket gor att
eleverna far mojlighet att utvecklas pa sitt eget sétt.

Dans dr en stor efterfragad aktivitet, och kulturskolan satsar darfor mer pa denna
disciplin. Fran varterminen 2025 kommer dven bilddmnet att komplettera kulturskolans
utbud. Bild var en populér kurs tidigare, men togs bort efter hostterminen 2021 pd grund
av lararbyte och svérigheter att rekrytera under pandemin. Nu aterinfors &mnet for att ge
de elever som gillar att skapa 1 en lugn miljo en mdjlighet att utvecklas.

Ovrigt

Under verksamhetsér 2025 har Perstorps kommun erhallit statsbidrag frin BRA for att
utveckla mentorer i valdsprevention (MVP) Fritid. Fritidspersonal kommer att utbildas i
MVP Fritid steg 1 (2—4 anstillda) samt steg 2 (2 anstéllda).
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1 Namndernas redovisning

1.1 Socialndmnden

1.1.1 Namndens verksamhetsbeskrivning

Socialndmnden fullgér kommunens uppgifter inom Socialtjansten och kommunala
hélso- och sjukvardsansvaret. Socialndmnden ska vidare vara vil fortrogen med
levnadsforhdllandena i kommunen, informera om socialtjdnsten och bedriva
uppsokande verksamhet. Socialndmnden tillgodoser, inom den ramlagstiftningen utgor,
de behov som kommunens invénare har. Namndens riktlinjer tydliggdr dess
ambitionsniva. Rutiner anvénds pd de omraden dér det dr nddvindigt att ha tydliga
regleringar, 1 6vrigt anviands evidensbaserade metoder som ger utrymme for
medarbetarna att anvénda sin kompetens. Forvaltningens yttersta uppdrag ér att arbeta
med fortgdende dynamiska forbéttringar och utvérderingar. Utvecklingen ska ha sitt
fokus utifrdn kommuninvanarnas behov.

Den politiska visionen "Vért Perstorp 2030" dr ndmndens och tillika férvaltningens
vision. Genomgdaende ledord i dokumentet &r Service, Bemdtande och Engagemang,
och viljan att utveckla Perstorp ar framtrddande. Perstorps invanare ska kunna leva ett
bra och meningsfullt liv i trygghet:

med god folkhilsa

dér dldres behov tillgodoses

med en forebyggande och aktiv socialtjanst

dér alla invanare far stod i att bli ekonomiskt sjalvforsdrjande

dér barnkonventionen som lagstiftning genomsyrar alla beslut och dér

barnperspektivet dr en sjdlvklarhet

e dir det finns attraktiva boendeformer for dldre och for personer med
funktionsnedséttning

e dér socialforvaltningen &r en god arbetsgivare

Socialforvaltningens uppdrag ér att arbeta foredomligt med teknik som stod for den
enskilde 1 olika situationer. Forvaltningens arbete ska ha sin grund i invanarnas behov
och aktuell lagstiftning, samt bygga pa evidensbaserade metoder. Hallbar utveckling
ligger som en grund for alla utredningar och beslut som beroér savél verksamhet,
ekonomi som relationer.

1.1.2 Periodens vasentliga handelser

Det har varit ett utmanande ar med hogt inflode till mottagningen, komplexitet i manga
drenden parallellt med en mycket anstringd ekonomi. Myndigheten har fortsatt arbetet
med att finga upp dterkommande drenden dér det tidigare ar beslutats om att inte bevilja
insats men dér insats behdvs och nu beviljats, manga ganger i storre omfattning
eftersom insats uteblivit. Utdver detta ser myndigheten att flertalet nya drenden
inkommit dér det ménga ganger dr relativt nyinflyttade invénare i behov av omfattande
stod. Trots ovan har myndigheten minskat antalet placeringsdagar jamfort med
foregaende ar med cirka 2 100 dagar. Detta beror pa kvalitativ utredning och
uppfoljning samt bittre planering gillande placeringar. Tillika kan nu férebyggande
enheten erbjuda insatser pd hemmaplan i mycket hgre omfattning &n tidigare. Antalet
klienter som via bistdnd har insats genom forebyggandeenheten har tredubblats jamfort
med 2023. Behandlande insatser och fordldraskapsstod med olika inriktningar, en del i
samverkan med barn och utbildningsnimnden har gett goda resultat.
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Trots detta redovisar forvaltningen ett sémre resultat pa arsbasis dn prognostiserat i
oktober ménad. Till stor del kan detta hérledas till att flertalet komplexa drenden inkom
irets sista ménader dir placeringar behdvde kdpas, fortsatt behov av SABO (sérskilt
boende) platser pa grund av platsbrist samt kostnad av uttag gillande semesterskuld.
Precis som SKR redovisar har socialtjansten i Perstorp en stor utmaning gillande den
snabba kostnadsutvecklingen inom IFO som ror placeringar av barn och unga.
Komplexa drenden och behov av extern insats paverkar forvaltningens ekonomi 1
mycket hog grad. Kostnadsupprikningen som gors av externa leverantérer behdver dven
korrelera med ramtilldelningen for placeringsposterna.

Ett stort arbete kring uppfoljningsprocessen har genomforts dér forvaltningen arbetat
fram en struktur for hur den ekonomiska rapporteringen battre ska harmoniera med
verksamheterna samt dess olika insatser. Uppfoljningen foljer nu &ven RS
(rakenskapssammandrag) dn béttre. Detta har resulterat i att en béttre redovisning
kommer kunna presenterads for nimnden med lattoverskadliga diagram géllande budget
och kostnader for de olika insatserna som kan vara kostnadsdrivande. Vidare har
forvaltningen byggt upp ett mer strukturerat sétt att arbeta med ansdkningar,
uppfoljningar och inrapportering av statsbidrag under éret.

Regeringen har nu beslutat om en proposition till en ny socialtjanstlag ”En
forebyggande socialtjdnstlag — for okade rdttigheter, skyldigheter och mojligheter” .
Malet med den nya socialtjdnstlagen dr en forebyggande, léttillgdnglig och
kunskapsbaserad socialtjénst.

Den nya lagen ska vara béttra anpassad till hur samhillet ser ut i dag, och sékerstélla att
malen for socialtjdnsten nds pa ett béttre sitt én tidigare, bland annat genom dndrade
arbetssitt.

Det nya lagforslaget innebir bland annat att:

e Socialtjénsten ska arbeta mer forebyggande och fanga upp behov innan de blivit
for stora.

e Socialtjénsten ska vara léttare att nd och fa hjilp ifran nér det behovs.

e Socialtjénsten ska kunna erbjuda insatser snabbare genom att fler insatser
kommer att kunna erbjudas utan individuell behovsprovning — s att insatserna
ska komma tillrdckligt snabbt, nir behovet dr som storst.

e Socialtjinstens verksamhet ska bedrivas i1 enlighet med vetenskap och beprovad
erfarenhet och kontinuerligt f6ljas upp och utvecklas.

Barnens rittigheter starks genom att lagen anpassas till barnkonventionen.
Socialtjdnsten ska ta hinsyn till barnets asikter vid beddmningen av vad som dr barnets
bidsta. Barnet har ocksa ritt till information om sina insatser och socialtjdnsten ska
sakerstdlla att barnet forstar informationen. Det fortydligas ocksa att Socialtjénsten ska
frimja jamstdllda levnadsvillkor. Regeringen kommer att komplettera detta omfattande
lagforslag med olika typer av stdd till kommunerna i ett samlat reformpaket.

Flertalet omraden forvintas vara pa plats till den 1 juli 2025 och f6rvaltningen har skalat
upp arbete med omstéllningen dér d&ven namnden varit delaktig. En styrgrupp har utsetts
for att leda processen. I Styrgruppen ingar bland annat processledaren som delas med
fyra andra kommuner (Svaldv, Klippan, Astorp och Angelholm) samt ledaméter i
ndmndens majoritetsberedning.

Vard och omsorg har arbetat med forflyttningen till ” En god och néra vard” vilket i
mangt och mycket gér hand 1 hand med nya socialtjanstlagen. Ett forebyggande team
VOFT (vérd och omsorgsforvaltningens forebyggande team) har under aret skapats for
att arbeta d4n mer forebyggande och frimjande gentemot de dldre i kommunen.

Socialnamnd, Arsredovisning 2024 4(13)

161



Flertalet nya traffpunkter har skapats i syfte att sdnka trosklarna in till socialtjdnsten
men dven for att bryta ensamhet och skapa meningsfullhet samt social samvaro.
Forutom lagtroskelverksamheten Leifs café, daglig verksamhet for de med psykisk
ohélsa (PDV), rydbogarden och traffpunkten finns nu dven en traffpunkt/ett café for de
med kognitiv svikt samt att man under senare delen av aret planerat for ett
ungdomscafé/en ungdomsverksamhet som kommer starta i borjan av 2025.

Arbete kring att sékerstélla och utveckla IT-systemen som forvaltningen anvénder samt
informationssékerhet har varit en viktig del under éret till detta hor dven att planera for
det som kommer att kridvas i och med den nya socialtjanstlagen och
socialtjdnstdataregisterlag.

Budget- och skuldradgivningen &r en viktig funktion som arbetar alltmer forebyggande
for att identifiera behov av stod 1 ett tidigt skede. Arbetet sker 1 samverkan med bland
annat biblioteket, skolan och bankkontoret i kommunen. Dessutom utgdr denna insats
en central del av kommunens dvergripande arbete mot vilfardsbrott.

Under arets sista manader har en inventering och analys géllande arbetet med
ekonomiskt bistand genomforts. Forvaltningen har dndrat arbetsséttet gidllande de
invanare som erhdller ekonomiskt bistdnd genom Skande krav pé delaktighet i ndgon av
de aktiviteter som erbjuds. Vid ansokan om ekonomiskt bistind ska en kontakt med
inskrivning pa arbetsmarknadsenheten (AME) ske inom angiven tidsfrist.

Det sker dven samverkan med Perstorps Bostdder AB dar forvaltningen ser 6ver hogsta
godtagbara hyra. Denna samverkan initierades under hosten 2024 med maélet att kunna
sdnka kostnaderna for ekonomiskt bistand gillande hyror till viss del.

Personligt ombud &r en tillkommande insats under verksamhetséret 2024. Det har visat
sig att denna insats varit mycket efterfrigad varpa forvaltningen ser 6ver mgjligheter att
utveckla insatsen &n mer under 2025.

Den arliga brukarunders6kningen gav for fosta gangen ett resultat inom flertalet
malgrupper dér det tidigare ar inte inkommit tillracklig svarsfrekvens. Verksamheterna
som deltagit har nu ett underlag att arbeta vidare med som en del att kvalitetssdkra
insatserna.

Under éret har forvaltningen arbetat med arbetsmiljon i de olika arbetsgrupperna for att
Oka vilméende och trivseln hos forvaltningens chefer och medarbetare. Det har varit
utmanande att balansera forvaltningens ekonomiska ram med upplevelser av hog
arbetsbelastning men olika forum for dialog kring bland annat stress, arbetsbelastning
och schematekniska 16sningar har initierats for att mojliggora ett 6kat valméende och
oka andelen ndjda medarbetare.
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1.1.3 Ekonomisk redovisning

1.1.3.1 Resultatrdkning, utfall

Resultatrakning, tkr | Bokslut 2022 Bokslut 2023 Budget 2024 Bokslut 2024
Verksamhetens 38683 36 429 16 413 30 582
intakter

Verksamhetens -207 496 -230 310 -190 694 -230 639
kostnader

Verksamhetens -168 813 -193 881 -174 281 -200 057
nettokostnad

Kommunbidrag 165 503 171 170 174 281 174 281
Namndens resultat | -3 310 -22 711 0 -25776

Resultatrikningen visar verksamhetens ekonomiska utveckling under aren 2022-2024,
inklusive budget och bokslut for 2024. Verksamhetens intikter har minskat jamfort med
tidigare ar, framst till f61jd av en nedgéing i statsbidrag. Tidigare har statsbidragen
utgjort en betydande finansieringskélla for forvaltningen, men dessa medel 4r nu inte
langre tillgéngliga, vilket har lett till ldgre intédkter. Samtidigt har verksamhetens
kostnader 6kat och uppgar i bokslutet for 2024 till -230 639 tkr, vilket dr betydligt hogre
an budgeterade -190 694 tkr.

Denna kostnadsdkning har resulterat i en stigande nettokostnad, som dokat frén -168

813 tkr 12022 ars bokslut till -193 881 tkr &r 2023 och vidare till -200 057 tkr &r 2024.
Trots att kommunbidraget successivt okat till 174 281 tkr i budget och bokslut fo6r 2024,
har det inte varit tillrdckligt for att balansera verksamhetens kostnader.

Det budgeterade resultatet for 2024 var 0 tkr, men det faktiska utfallet blev -25 776 tkr,
vilket innebér ett betydande underskott. Underskottet kan till stor del forklaras av att
budgeten inte 1 tillrdcklig omfattning har speglat till de faktiska kostnaderna for
placeringar samt personalens lonekostnader. Behovet av placeringar har varit hogre dn
budgeterat, vilket har lett till merkostnader. Samtidigt har tidigare budgetering av
personalkostnader baserats pd schablonberdkningar som inte fullt ut speglat den faktiska
kostnadsbilden. Kombinationen av underbudgeterade placeringar och berdkningsmodell
for personalkostnader har ddrmed haft en direkt paverkan pa det negativa utfallet.

I den senaste uppfoljningsrapporten, som utgavs i oktober 2024, faststéllde
forvaltningen en prognos for helérsutfallet, vilken uppgick till -21 203 tkr. Bokslutet for
2024 visar dock ett utfall pa -25 776 tkr, vilket innebér en negativ avvikelse pa -4

573 tkr jaimfort med prognosen.

Den huvudsakliga orsaken till det sdmre utfallet beror pa flera faktorer. For det forsta
har inflodet av placeringar som beslutas av myndigheter varit omfattande. Sedan
prognosen faststélldes i oktober har ytterligare kostnader f6r externa placeringar samt
familjehemsplaceringar tillkommit, motsvarande cirka 1 700 tkr for perioden oktober
till december. Det &r svart att forutse bade inflodet av drenden och deras komplexitet,
vilket paverkar mojligheten att géra exakta prognoser.

Dartill har vard- och omsorgsverksamheten haft en hog vardtyngd. Inom séarskilt
boende, specifikt pa Osterbo, har extra resurser motsvarande 3,8 &rsarbetare varit
nodvindiga under perioden oktober till december, vilket resulterat i 6kade
l6nekostnader och sociala avgifter om cirka 445 tkr. Inom hemtjénsten har vardtyngden
varit dnnu storre. For att mota behoven har 1 genomsnitt 8,8 extra arsarbetare kravts
under samma period, vilket motsvarar en kostnad pa cirka 1 025 tkr.

Utdver dessa kostnader har vardtyngden sammanfallit med stora helgdagar 1 december,
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vilket medfort 6kade kostnader for Ob-tilldgg och ytterligare sociala avgifter, utdver de
redan nimnda personalkostnaderna. Dessa faktorer har sammantaget bidragit till det
Okade negativa utfallet i bokslutet for 2024.

1.1.3.2 Ekonomiskt utfall

Verksamhet Resultat, tkr
Socialnamnd -4

Stab +3 525
Ekonomiskt bistand och integration -4 998
Myndighet -12 626
Oppenvard -1 406
Vard och omsorg +14
Hemtjanst -3 868
Hemtjanst -2 568
Osterbo -3 624
Osterbo +2 539
HSL +396
LSS -3 157

Tabellen visar det ekonomiska utfallet for olika verksamheter inom socialforvaltningen,
uttryckt i tusentals kronor (tkr).

Verksamheten socialndmnd redovisar ett utfall om -4 tkr.

Resultatet for verksamheten stab uppgér till +3 525 tkr. Generellt har besparingar gjorts
inom personalkostnader, och en aterhdllsamhet kring 6vriga utgifter har bidragit till ett
positivt ekonomiskt utfall.

Ekonomiskt bistiand och integrations ekonomiska resultat landar pa - 4 998 tkr.
Verksamhetens underskott kan delvis kopplas till en minskad tilldelning av
migrationsmedel, dir utfallet &r lagre dn budgeterat. Samtidigt 6kar utbetalningarna av
ekonomiskt bistdnd under 2024, vilket paverkar det ekonomiska resultatet negativt.

Resultatet for myndighet uppgér till -12 626 tkr. Kostnadsutvecklingen inom individ-
och familjeomsorgen utgor likt tidigare konstaterat en generell utmaning for kommuner.
Trots att handlingsplanen f6ljts och besparingar genomforts, sd redovisar myndigheten
ett stort negativt resultat. Under perioden oktober—december har ytterligare placeringar
tillkommit, vilket har forstirkt det negativa utfallet. En fortsatt utmaning ar behovet av
platser pd sérskilt boende, dér kder leder till att kommunen maéste kopa platser i andra
kommuner for att uppfylla lagstadgade tidsfrister. Dessa kopta platser dr kostsamma och
paverkar bade det ekonomiska utfallet negativt.

Oppenvirden uppvisar ett utfall om - 1 406 tkr. Underskottet #r frimst en konsekvens
av hogre personalkostnader dn budgeterat.

Verksamheten vard och omsorg avser administration och redovisar ett utfall pa
+14 tkr.

Utfall for hemtjéanst uppgér till -3 868 tkr respektive -2 568 tkr. Tillsammans uppgar
det gemensamma utfallet till - 6 436 tkr. Underskottet som redovisas inom hemtjénsten
forklaras fraimst av att budgeten for 2024, har underskattat personalkostnaderna inom
vard och omsorg. Dessa har tidigare berdknats utifran schablonmodeller, vilket inte fullt
ut speglat de faktiska kostnaderna. I slutet av aret rdder dven en stor vardtyngd, vilket
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ytterligare paverkar avvikelsen for personalkostnader och forstarker underskottet.

Utfall for ésterbo uppgar till -3 624 tkr respektive +2 539 tkr. Tillsammans uppgér det
gemensamma utfallet till - 1 085 tkr. P4 samma sitt beror underskottet inom sarskilt
boende pé att tidigare budgetar inte fullt ut tagit hdnsyn till de faktiska
personalkostnaderna, samt att en hog vardtyngd i slutet av éret ytterligare har paverkat
utfallet negativt.

Verksamheten HSL, som fick ett storre budgettillskott under 2024, redovisar ett positivt
resultat pa +396 tkr. Det beror frimst pa hogre intdkter &n budgeterat samt ndgot lagre
personalkostnader.

Verksamheten LSS redovisar ett underskott pa -3 157 tkr. Det negativa utfallet beror
framst pa att personalkostnaderna Gverstiger budgeterade nivaer. Precis som inom andra
verksamheter inom vard och omsorg har budgeten inte fullt ut tagit hdnsyn till de
faktiska lonekostnaderna, vilket har lett till en betydande avvikelse. Forvaltningen har
identifierat en generell utmaning dér personalbehov och vardkrav inte alltid har
motsvarat de tillgdngliga budgetramarna. I budgeten for 2025 har denna obalans
justerats, och ytterligare medel har avsatts for att béttre tdcka personalkostnaderna inom
vard och omsorg.

1.1.4 Investeringar, utfall

Investeringar, tkr Utfall 2023 Budget 2024 Utfall 2024 Avvikelse 2024
Ansv 711, IFO 58 0 0 0

kansli

Verksamhetssystem | 956 0 0 0

Soc

Inventarier 0 400 0 400
IT-investeringar 0 400 0 400

Socialforvaltningens investeringsbudget for 2024 uppgick till 800 tkr, varav 0 tkr har
forbrukats.

1.1.5 Mal- och resultatstyrning

Koncern- 1 ( Namndens ] r Verksamhetens ] r Medarbetarens
Gvergripande mal indikatorer aktiviteter aktiviteter

\

De mal som beslutats 1 fullméktige skapar en tydlig viljeinriktning och styrning.
Planering av mél dr en naturlig del i kommunkoncernens budgetarbete. Perstorp har en
tydlig modell f6r malstyrning som beskriver hur de koncernévergripande mélen bryts
ner genom att ndmnder och verksamheter beslutar om indikatorer och aktiviteter.

Indikatorerna f6ljs upp tva ganger per ar, 1 halvarsbokslutet (T2) och arsredovisning.
Verksambheter i organisationen arbetar kontinuerligt med sina indikatorer i vardagen
med stod av de aktiviteter som beskrivs i verksamhetsplan. Det ér via dialog mellan
chef och medarbetare denna planering genomfors.
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Maluppfyllelse bedoms enligt tabell nedan:

|Firg |Grad av maluppfyllelse
) Mahppfyllelse 100 % eller mer
| Mahppfyllelse 80 % il 99 %
Mahppfyllelse 79 % eller lagre
}.-’Iammg IiIE_‘annderd

1.1.5.1 | Perstorp ska arligen fler barn och unga véxa upp i
trygghet, jamlikhet och med méjlighet att férverkliga sin
potential

Indikatorer Utfall 2022 Utfall 2023 Utfall 2024 Malvarde 2024

Att folja upp alla 82 % 85 %
placerade barn for

att sakerstalla

kvaliteten i

insatserna samt

for att sakerstélla

att placeringen

bidragit till

upplevd nytta for

barnet.

Att folja upp alla placerade barn for att sikerstilla kvaliteten i insatserna samt for
att sikerstilla att placeringen bidragit till upplevd nytta for barnet.

Under det forsta halviret 2024 genomf6rdes en uppfoljningsundersékning for att
utvirdera kvaliteten pa insatserna for barn som varit placerade under en viss tidsperiod.
Syftet var att sikerstilla att placeringen bidragit till en upplevd nytta for barnet samt att
identifiera eventuella forbéttringsomraden.

Undersokningen genomfordes genom en enkit som delades ut vid uppfoljningsmdten
med barnen. Totalt omfattades 28 barn av uppfoljningen, men endast elva barn
besvarade enkéten, vilket ger en svarsfrekvens pa 39 %.

Resultaten visar att nio av de elva barnen (82 %) upplever att de dr ndjda med insatsen.
De uppger att de far det stod de behdver 1 vardagen, att de trivs med placeringen och att
kontakten med socialtjansten fungerar bra. Tvéa av de svarande uttrycker dock en mer
ambivalent instdllning och uppger att de ibland &r ndjda och ibland inte, bade vad giller
stodet de far och deras trivsel med placeringen. Trots detta innebar resultatet att
samtliga barn som besvarat enkiten helt eller delvis uttrycker nagon form av ndjdhet.

Indikatorn for uppfoljningen, "Att folja upp alla placerade barn for att sdkerstélla
kvaliteten i insatserna samt fOr att sékerstélla att placeringen bidragit till upplevd nytta
for barnet", har ett malvérde pa 85 %. Det uppmditta utfallet landade pé 82 %, vilket ar
en god méluppfyllelse men ocksa visar pa ett visst forbattringsutrymme.

Ambitionen var att genomfora ytterligare en métning under det andra halvaret 2024 for
att fortsétta folja upp barnens upplevelser och sékerstélla insatsernas kvalitet. Dock
visade det sig att intresset bland barnen att delta var 14gt, vilket resulterade i att
uppfoljningen inte kunde genomforas. En av orsakerna till detta var att undersokningen
sammanfoll med brukarunders6kningen, vilket innebar att manga barn redan hade
besvarat frdgor om sin situation och diarmed inte 6nskade delta i ytterligare en liknande
undersokning.

Eftersom detta dr forsta gangen en sddan mitning genomforts, saknas jaimforbar statistik
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frén tidigare ar. Resultaten frdn den forsta méitningen ger dock en viktig grund for
fortsatt utveckling och uppfdljning av placerade barns upplevelser och behov.

1.1.5.2 | Perstorp ska arligen fler invanare ha hallbara livsmiljéer
som bidrar till 6kad folkhélsa

Indikatorer Utfall 2022 Utfall 2023 Utfall 2024 Malvéarde 2024

Brukarbedémning 80 % 72 % 85 %
hemtjanst
aldreomsorg total

ndjdhet.

Modrar som 65 % 100 %
tillfragats om

valdsutsatthet .

Brukarbedomning hemtjinst dldreomsorg total nojdhet.

Brukarundersokningen for 2024 visar att 72 % av de tillfrigade inom hemtjénsten och
dldreomsorgen upplever ndjdhet med insatserna. Detta dr en nedgang jamfort med 2022,
da nojdheten uppmidttes till 80 %, och det ligger under malvérdet for 2024, som &r satt
till 85 %.

For att mota denna utmaning arbetar verksamheten aktivt och systematiskt med
identifierade forbattringsomraden. Sérskilt fokus ligger pad bemdtande, trygghet och
kommunikation — tre avgdrande faktorer for att 6ka brukarnas upplevelse av kvalitet och
trivsel.

Forvaltningen har dven tagit initiativ till en fordjupad analys av hemtjénstindex och fort
dialog med analytiker for att f4 en djupare forstielse av de omraden som behover
utvecklas. Syftet med denna analys &r att identifiera bakomliggande orsaker till den
minskade ndjdheten och ta fram konkreta atgirder for att forbattra kvaliteten 1
verksamheten.

Genom dessa insatser striavar forvaltningen efter att starka brukarupplevelsen och ndrma
sig det uppsatta mélvirdet, med ambitionen att hdja den totala néjdheten inom
dldreomsorgen och hemtjansten.

Maodrar som tillfragats om valdsutsatthet

Sedan den senaste avrapporteringen i augusti 2024 har arbetet med att tillfrdga mddrar
om valdsutsatthet fortsatt. Under denna period har 26 av 40 mddrar blivit tillfragade,
vilket visar pa en tydlig 6kning jamfort med det forsta halvaret 2024, d& endast 15 % av
modrarna tillfradgades.

Under det forsta halvéret 2024 tillfrdgades totalt endast sex mddrar med ekonomiskt
bistand om valdsutsatthet. Den markanta 6kningen under det andra halvaret 2024
indikerar en tydlig forbéttring i arbetet med att identifiera och uppmirksamma
valdsutsatthet bland modrar. Detta kan vara ett resultat av ett mer systematiskt
arbetssitt, 6kad medvetenhet inom verksamheten eller forstirkta rutiner for att
sékerstélla att fragan stills.

Trots den positiva utvecklingen finns fortsatt utrymme for forbéttring. Att sékerstélla att
samtliga modrar tillfragas ar en viktig del av arbetet med att forebygga och hantera
véldsutsatthet. Vidare analys kan behdvas for att identifiera eventuella hinder for att na
en dnnu hogre andel.

Det fortsatta mélet bor vara att integrera frigan om véldsutsatthet som en sjadlvklar del
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av arbetet och att bibehdlla en hog grad andel tillfragade ver tid.

1.1.5.3 | Perstorp ska arligen fler invanare ha trygga och
utvecklande mdjligheter till egenférsérjning

Indikatorer Utfall 2022 Utfall 2023 Utfall 2024 Malvarde 2024
Skuldsatta 8,84 % 8,9 % 9.4 % 8,8 %
invanare 18+ hos

Kronofogden,

andel (%) ]

Skuldsatta invianare 18+ hos Kronofogden, andel (%)

Enligt den senaste statistiken fran Kronofogden har Perstorps kommun en av de hogsta
andelarna skuldsatta invénare 1 Sverige. Vid arsskiftet 2024/2025 var 9,4% av
kommunens invanare skuldsatta. Denna hoga andel indikerar att ndstan en av tio
invanare i Perstorp har skulder registrerade hos Kronofogden. Det dr en markant hogre
andel jamfort med riksgenomsnittet om 4,0% och pekar pa betydande ekonomiska
utmaningar inom kommunen.

Skuldséttningen i Perstorps kommun har 6kat med 0,5 procentenheter jamfort med
2023. Aven pa nationell nivé kan en uppétgéende trend urskiljas, men 6kningen i
Perstorp dr mer markant an 1 riket som helhet. Flera faktorer kan bidra till denna
situation, inklusive socioekonomiska forhallanden, arbetsloshet och tillgéng till
ekonomisk rddgivning. Den hoga skuldsittningsgraden understryker behovet av riktade
insatser fOr att stodja invanare i ekonomisk utsatthet och forhindra ytterligare
overskuldsdttning.

Perstorps kommun har under aret haft svarigheter med att aktivt arbeta med indikatorn
da tjansten budget- och skuldrddgivare varit vakant under stora delar av aret. Sedan
oktober har tjinsten tillsatts och arbetet med att erbjuda invanarna stod samt att minska
de ekonomiska problemen har intensifierats.

1.1.5.4 Perstorps kommunkoncern ska ha en langsiktigt hallbar
ekonomisk utveckling

1.1.5.5 Analys och slutsats

Forvaltningen arbetar med de beslutade indikatorerna samt med ett antal andra
aktiviteter for att uppna kommunens satta méal. For att fler invanare ska ges mojlighet
till trygga och utvecklande mojligheter till egenforsérjning samverkar forvaltningen
med AME (arbetsmarknadsenheten) for att mojliggora sysselsdttning, studier eller
arbete. Samverkan med moddra- och barnhdlsovard har utvecklats for att &nga upp unga
fordldrar med ekonomiska svérigheter eller behov av annat stod. Géllande héllbara
livsmiljoer som bidrar till 6kad folkhilsa har forvaltningen utvecklat traffpunkten och
dagliga verksamheten for malgruppen med psykisk ohilsa. Forvaltningen har anstéllt ett
personligt ombud som &r en servicefunktion kommunen inte haft tidigare. En
lagtroskelverksamhet har 6ppnat dér invanare med ett aktivt missbruk och
beroendeproblematik dr vilkomna for social samvaro och stod.

For att frimja goda uppvaxtvillkor for barn och unga har forvaltningen sdkerstallt
arbetet kring barnkonventionen genom exempelvis barnsamtal. Forvaltningen utbildar
dven ytterligare en handlaggare till barnrittsstrateg. Samverkan med skola och polis har
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utvecklats for att finga upp barn och unga i behov av stdd och vard tidigt. Flertalet
fordldrautbildningar erbjuds och arbetet kring det brottsforebyggande arbetet har varit 1
fokus med kompetenshdjning och utveckling av metoder som kriminalitet som livsstil
och MVP - fritid.

Myndigheten arbetar idag mer rittssdkert och mer kvalitativt dér inkomna &renden mer
noga utreds for att minska andelen dterkommande drenden. Flertalet &renden som varit
aterkommande tidigare &r men dér ingen insats beviljats far nu det stod och den hjilp
som man behover och har ritt till. Detta har medfort att ett antal kostsamma placeringar
behovt goras under drets sista ménader vilket i sin tur paverkat prognos och resultat.
Vidare sékerstéller myndigheten att man arbetar med helheten i de inkomna drendena
dér det idag finns ett nira samarbete med verkstilligheten. Tidigare har man exempelvis
inte per automatik erbjudit stod till férdldrarna i inkomna drenden rérande barn och
véld, varken till offret eller fordvaren. Nu tas ett helhetsgrepp dir alla i familjen fangas
upp och erbjuds stod. Vidare har arbetet med stod till de biologiska fordldrarna
utvecklats for att placerade barn som vill ha kontakt med dessa ska mojliggoras det.
Tillika att syskon fortsatt ska fa ha kontakt med varandra under placering om de 6nskar
det. Genom att enheten forebyggande och tidiga insatser utvecklat sitt arbete och
sékerstéllt nya kompetenser kan verksamheten idag erbjuda ett bredare och mer
kvalitativt utbud av stod exempelvis géllande forédldrastdd och behandling.

Vérd och omsorg har som ett mal att ndjdheten gidllande hemtjdnstinsatserna ska 6ka
hos kommunens invanare. For att nad detta har verksamheten aktivt arbetat med
personkontinuitet, bemotandefragor, individanpassade insatser, kompetenshdjning och
arbetsmetoder samt med arbetsmiljon for de anstéllda da denna paverkar utférandet.
Forvaltningen ser att vissa framsteg har gjorts under 2024 men att verksamheten fortsatt
behover arbeta med vissa omraden for att ytterligare 6ka ndjdheten.

Sammantaget gor allt detta arbete att forvaltningen én béttre har forutséttningar att na de
Overgripande malen.

Forvaltningen har genom utbildning och workshops med ndmnden haft dialoger
gillande det fortsatta mélarbetet for att forbéttra och mojliggdra maluppfyllelse.
Omstéllningsarbetet gidllande den nya socialtjdnstlagen dér forvaltningens olika delar
analyseras och genomlyses 1 utvecklande syfte ger dven en bra grund for det fortsatta
malarbetet.

1.1.6 Verksamhetsmatt/Nyckeltal

Verksamhetsmatt Ack utfall 2021 Ack utfall 2022 Ack utfall 2023 Ack utfall 2024

Utbetalt 7740 7767 8 359 10613
forsorjningsstod,
EK (tkr)

Utbetalt 3503 3639 3583 2898
forsorjningsstod,
FEK (tkr)

EK avser hér ekonomiskt bistand. FEK avser stod utbetalat av integrationsenheten.
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1.1.7 Vasentliga personalforhallande

Heltidsresan, Tillsvidareanstillda genomsnittliga sysselsittningsgrad (%)

Utfall Utfall Utfall
} utfall | cvinn | uttan | Y% | kyinn | utan | Y53 | kyinn | utfan
Namnd Man Man Man
2022 or 2022 2023 or 2023 2024 or 2024
2022 2023 2024
Socialndmnd 972 |913 |922 |9a7 |921 |924 |925 |929 |o929

Verksamhetsmatt Ack utfall 2021 Ack utfall 2022 Ack utfall 2023 Ack utfall 2024

Sjukfranvaro (%) 8,3 7,9 8 6,4

1.1.8 Utveckling och framtid

Forvaltningen star inféor ménga utmaningar som kraver nytdnkande, samverkan och
anpassningsformaga for att mota bade lokala och samhélleliga forandringar. Den nya
socialtjdnstlagen betonar forebyggande och individanpassade insatser, vilket kraver
tidig upptéckt av olika utmaningar och 6kad samverkan mellan aktorer som vard, skola
och civilsamhélle. Den nya socialtjanstlagen och vad denna innebir med
omstédllningsarbete kommer vara i fokus under 2025 samt efterfoljande ér.
Lagforandringen kréver ett omfattande arbete inom alla delar for att leva upp till det nya
lagkravet. Forvaltningen ser att den nya lagen gér i linje med kommunens évergripande
mal samt med de indikatorer som socialndmnden sérskilt arbetar med. Tillika hdnger
den nya socialtjédnstlagen samman med forflyttningen géillande "En god och néra vard"
och arbetet med det dvergripande hilso- och sjukvardsavtalet.

I en liten kommun med begrinsade resurser dr innovativa ldsningar avgdrande,
exempelvis genom regionala samarbeten, digitala plattformar och strategier for att
behalla kompetent personal. Forvaltningen vill stirka relationerna med medborgarna
och arbeta proaktivt for att hantera utmaningar och rusta sig for framtiden.
Vilfardsteknik &r ett viktigt omréde dér forvaltningen behover skala upp arbetet {or att
bland annat mgjliggora effektivisering och tillgodose invanarnas sjilvstindighet.

Fokus ligger pé forebyggande insatser for barn och unga samt att sdnka trosklarna till
socialtjdnsten. Uppsokande verksamhet och flexibla tjanster utanfér kontorstid &r
viktiga verktyg for att na fler invanare. Genom tidig riskidentifiering och samverkan
med andra aktorer vill forvaltningen skapa ett starkt skyddsndt som forebygger ohélsa
och utsatthet samt frimjar goda levnadsvillkor, hélsa, egenforsorjning och tillvéxt.
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1 Namndernas redovisning

1.1 Overférmyndarnidgmnden 4K

1.1.1 Namndens verksamhetsbeskrivning

Overférmyndarnimnden ir en rittsvardande myndighet vars huvudsakliga uppgift ér att
utova tillsyn over stéllforetradare (formyndare, gode méin och forvaltare). Verksamheten
ska tillse att stéllforetrddarnas uppdrag utfors pa ett korrekt sitt 1 overensstimmelse med
lagar och forfattningar. Tillsynen bestar frimst av granskning av arlig ekonomisk
redovisning samt utredningar vid behov under tiden uppdragen I6per. Verksamheten ska
dven utreda och fatta beslut avseende de rittshandlingar som vidtas inom ett uppdrag
och som enligt lag kraver overformyndarens samtycke, exempelvis forsdljning av
fastighet och arvskiften.

Overférmyndarverksamheten utreder dven behov av stillforetridarskap pa uppdrag av
tingsréitten som dérefter fattar beslut. Verksamheten inhdmtar utredning och avger
ndamndens instéllning. Det aligger dven verksamheten att rekrytera stéllforetradare.
Verksamheten verkar darutover for en 6kad rattssékerhet genom att stélla krav pa
utbildning for stéllforetrddare. Utbildningen ges som en del 1 [dmplighetsutredningen
och tillhandahélls av ndmnden.

1.1.2 Periodens vasentliga handelser

Personal

Verksamheten har genomgétt personalforandringar under verksamhetsér 2024.
Tillfélligt forordnad 6verformyndarchef tillsattes under perioden 2024-04-01 — 2024-
10-04. Vidare anstélldes tidigare timanstdlld handlédggare som
overformyndarhandléggare pé ett vikariat med omfattningen 75 % under perioden 2024-
04-01 —2024-12-31. Slutlig rekrytering av éverformyndarchef genomfordes vilken
tilltrddde 2024-10-04.

Enheten har under dret fokuserat mer pa arbetet med arbetsmiljo och friskfaktorer.
Enheten genomforde 6vningen Friskfaktorkulturen fran Sunt Arbetsliv och valde
tillsammans ut tva friskfaktorer att fokusera pd under &ret.

Verksamhet och verksamhetssystem

Ett viktigt fokusomrade under 2024 har varit det nya verksamhetssystemet med
tillhérande redovisningssystem. Implementeringsarbetet med bada systemen slutférdes
och bada systemen togs i drift. Vad géller det interna verksamhetssystemet har enhetens
medarbetare genomgétt utbildningar och vad giller redovisningssystemet har bade
enhetens medarbetare genomgétt utbildningar men ocksa genomfort utbildningar for
vara stéllforetradare.

Arbetet med att inspirera och motivera vara stéllforetrddare att anvdnda
redovisningssystemet har varit intensivt men gav tyvérr inte fullt ut det resultat som
Onskats 1 anviandarantal. Fortsatt behov av att utbilda och nyttja redovisningssystemet
finns och vidare insatser for att vinda trenden planeras.

Avseende det nya verksamhetssystemet konstateras att implementeringen har gett
positiva effekter pa handlaggningen och det dagliga arbetet. Arbetet har effektiviserats
eftersom verksamheten numera har ett verksamhetssystem och inte fyra att arbeta i.
Medarbetarna péd enheten dr ndjda med uppgraderingen och tycker generellt att det ar ett
enkelt system att arbeta med. Uppgraderingen har inneburit en tidseffektivitet eftersom
allt finns 1 ett system, det dr anviandarvénligt och minskar tidsatgangen for den
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administrativa delen av det dagliga arbetet. De utmaningar som fortsatt kvarstar &r hur
viss information ska eftersokas i systemet och det krévs ett utredningsarbete for att
komma vidare i detta.

Folkbokforingsregister har under 2024 integrerats med verksamhetssystemet.
Folkbokforingsadressen dr den uppgift som styr vilken dverformyndare som &r behdrig.
Mojligheten att anvianda folkbokforingsregister forenklar for verksamheten och 6kar
bade effektivitet och rattssidkerhet dd enheten per automatik kommer att erhalla
information ifall en huvudman har flyttat till en annan kommun. I samband med
integreringen av folkbokforingsregistret uppmarksammades en volymforiandring i antal
drenden. De aktuella drendena dr folkbokforda utanfér nimndens verksamhetsomrade,
vilket resulterade i en tillfdlligt hogre kostnad for rekommenderade brev eftersom
oversdndande med hansyn till rattssdkerheten behdver ske som rekommenderat brev.

Inom verksamheten hanteras ett stort flode av arsrdkningar. Majoriteten av dessa
granskas under innan oktober men en del eftersldpningar forekommer om
arsrdkningarna inte varit kompletta eller om oklarheter forkommer som kréaver vidare
utredning.

Atgiirdsplan

P& grund av felaktiga utbetalningar av arvoden till fore detta 6verformyndarchef
bestillde Overformyndarnimnden 4K en genomlysning av verksamheten. Granskningen
visade att de felaktiga utbetalningarna orsakats av fabricerade arvodesbeslut som
framstod som korrekta. Syftet med granskningen var att identifiera risker och foresla
atgirder for att starka kontrollen och sdkerstilla riattssdkerhet. Efter den externa
granskningen pabdrjades arbetet med att uppritta en atgirdsplan. Atgirdsplanen syftade
till att adressera dessa identifierade risker och foresla forbéttringsatgérder.
Atgirdsplanen inkluderar bland annat att tydliggora ansvarsfordelning, stirka
uppfoljningsarbetet och sikerstilla insyn 1 verksamheten. Upprittad atgiardsplan antogs
av ndmnden vid sammantrédet i september 2024 och enheten arbetar i den omfattning
det ar mojligt utifrén de olika forbattringsatgérderna.

Internkontroll

Overférmyndarnimnden 4K har under 4ret arbetat utifrdn en ny mer enhetlig mall for
internkontroll och har arbetat med de dvergripande kontrollmoment som antogs av
ndmnden f6r 2024. Namnden har dven arbetat med en mer omfattande uppfoljning av
internkontrollplan genom att implementera ett eget avsnitt i arets delarsrapporter.

Efter erhallen extern granskningsrapport och arbete med internkontroll har enheten
tillsammans arbetat fram en checklista avseende kontroller som ska goras i en réttsséker
granskning av en arsrdakning. Vid kontroll av de granskade arsrdkningarna mot
upprittad checklista fann ndmnden att det fanns brister i fler &n tvé arsrdkningar.
Enhetschef analyserade resultaten och vidtog direfter atgarder 1 form av dialog pa
enheten som helhet men dven med granskare. Enhetschef har beslutat att den upprittade
checklistan ska implementeras i den 16pande granskningen och ska bildggas varje
granskad arsrikning framdver. Enhetschef har initierat en dversyn av befintliga rutiner
for revidering och uppréttande av rutiner dar sidana saknas. Vidare har enhetschef
beslutat att enheten ska genomga utbildning i granskning i SKR:s regi vilket hélls varen
2025.

Ekonomiska utmaningar under perioden

Verksamheten noterade under perioden en dkad kostnad for porto och gick omedelbart
in med rekommendation om éterhdllsamhet. Sedan dess arbetar enheten utifran att det
som med hénsyn till GDPR gar att skicka digitalt ska kommuniceras pé det viset.
Enheten lyckades minska kostnadsutfallet under aret men arbetet fortgér med att se ver
mojligheten att kommunicera sikert digitalt 1 storre utstrdckning. En annan ekonomisk

Overférmyndarndmnd, Arsredovisning 2024 4(10)

174



utmaning under perioden har varit lokalhyra samt arvodeskostnaden for externa
konsulter. Namnden fattade i september beslut om att arvodeskostnaden for externa
konsulter fran och med 1 januari 2025 rétteligen ska belasta den kommun till vilken

arendet harror.

Samtliga ekonomiska utmaningar hanterades under aret och ndmnden presenterar ett

nollresultat for 2024.

Arvodesoversyn

Vid sammantrddet 2024-03-26 fattade nimnden beslut att ge tf. dverformyndarchef i
uppdrag att utreda ndmndens arvodesnivaer och aterkomma med ett forslag pa
revidering till ndmnden. Utredningsarbetet presenterades vid sammantrédet i december
2024. Overférmyndarnimnden 4 K foljer i dagslidget SKR:s cirkulir (cirkuldr 22:31)
avseende arvode. Ndmnden beslutade vid sammantrédet i december att uppdra at
enhetschef att ta fram riktlinjer for arvodering som ska antas av nimnden.

1.1.3 Ekonomisk redovisning

1.1.3.1 Resultatrdkning, utfall

Resultatrakning, tkr | Bokslut 2022 Bokslut 2023 Budget 2024 Bokslut 2024
Verksamhetens 3 894 4 093 4 156 4121

intakter

Verksamhetens -4 535 -4 685 -4 769 -4 739
kostnader

Verksamhetens -641 -592 -613 -618
nettokostnad

Kommunbidrag 641 592 613 603
Statsbidrag 0 0 0 15
Namndens resultat | 0 0 0 0

Overférmyndarnimnden 4 K redovisar ett utfall om 0 kr for helaret 2024.

Kostnaderna for djupgranskningen avseende verksamheten av extern granskare som
genomfordes 1 januari uppgick till 150 700 kr, vilket belastade resultatet 1 februari.

Lonekostnaderna dr lagre i utfall an vad som budgeterats, vilket ticker upp for de okade
kostnaderna 1 samband med den externa granskningen av verksamheten. Lonerevisionen
for &r 2024 landade pé 3,3 %. I budgeten hade 2,5 % reserverats for 16nedkningar.
Verksamheten hanterade differensen genom en lagre grad av bemanning én vad som
budgeterats.

Kostnaderna avseende lokalhyra och OH-kostnader avvek mot lagd mot budget. Storst
avvikelse utgjorde lokalhyran som har dkat i samband med att renoveringen av
kommunhuset blev klar. Arets utfall blev 406 546 kr medan budgeten uppgick till

155 000 kr. Avvikelsen hanterades inom lagd budget genom allmén aterhallsamhet samt
genom bufferten for 16nekostnader som uppstod till f61jd av ldgre bemanning.

Implementeringen av det nya verksamhetssystemet dr genomford under verksamhetséret
och licenskostnaderna uppgick till 209 190 kr. Budgeten for dessa poster uppgick till
222 000 kr.
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Kostnaderna for externa konsulter uppgick till 157 475 kr. Budgeten ar 2024 uppgick
till 40 000 kr, vilket innebér att posten dr overtrasserad. Enheten ser ett 6kat flode 1
denna kategori och fran och med ar 2025 kommer merparten av dessa poster att hanteras
av varje kommun.

Kostnaden avseende porto hade redan i forsta tertialet verskridit lagd budget. Budgeten
for porto ar 2024 uppgick till 40 000 kr, men utfallet 1 forsta tertialet uppgick till

73 726 kr. Under sommaren gjordes en utredning avseende portot och en del poster
kunder justeras (32 528 kr). Utfallet for porto per 2024-12-31 uppgick till 123 100 kr.
Budgeten for porto dr lagd med hénsyn till tidigare mal om att verksamheten skulle vara
helt digital till &r 2026. Samtidigt har nyckeltalsfordelningen f6r kommunévergripande
portohantering dndrats da flera verksamheter stillt om till att i storre omfattning
kommunicera digitalt. Utfallet for 6verférmyndarverksamheten ar 2023 under samma
period, januari - december, uppgick till 60 262 kr.

Posten pa 14 636 kr som redovisas som statsbidrag utgér momskompensation.

1.1.3.2 Ekonomiskt utfall

Verksamhet Resultat, tkr

Overférmyndarnamnd 4 K 0

I tabellen nedan framgéar det ekonomiska utfallet for verksamheten.

Resultatrakning Somy Period | Arsbudget 2024 | Utfall - budget | Férbrukat%
3 Verksamhetens 4 739 449 4 769 000 -29 551 99,4%
Intakter

4 Kostnader/Utgifter -127 308 -105 000 -22 308 121,2%
5 Personalkostnader -3480 920 -3 934 000 453 080 88,5%
6 Ovr -525 989 -300 000 -225 989 175,3%
Verksamhetskostnader

7 Ovriga Kostn O -605 108 -430 000 -175 108 140,7%
Avskriv

8 Skatter, Finansint - -124 0 -124 -

Kostn

Summa: 0 0 0

Verksamheten har hanterat utokade kostnader for bland annat porto och lokalhyra
genom minskat utfall avseende 16nekostnader. Verksamhetens intdkter ar ldgre dn
budgeterat dd verksamhetens dverskott om 19 795 kr har periodiserats till att forstirka
ar 2026.

1.1.4 Investeringar, utfall

Investeringar, tkr | Utfall 2023 Budget 2024 Utfall 2024 Avvikelse 2024

Inventarier 0 0 0 0

Verksamheten har inte haft nagra investeringar under verksamhetsar 2024.
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1.1.5 Mal- och resultatstyrning

Koncern- ] ( Nimndens ] f Verksamhetens ] r Medarbetarens
gvergripande mal indikatorer aktiviteter aktiviteter

J \ ) \

De mal som beslutats i fullmédktige skapar en tydlig viljeinriktning och styrning.
Planering av méal ar en naturlig del i kommunkoncernens budgetarbete. Perstorp har en
tydlig modell for mélstyrning som beskriver hur de koncerndvergripande malen bryts
ner genom att namnder och verksamheter beslutar om indikatorer och aktiviteter.

Indikatorerna f6ljs upp tva ganger per 4r, i halvarsbokslutet (T2) och arsredovisning.
Verksamheter i organisationen arbetar kontinuerligt med sina indikatorer 1 vardagen
med stod av de aktiviteter som beskrivs i1 verksamhetsplan. Det &r via dialog mellan
chef och medarbetare denna planering genomfors.

Maluppfyllelse bedoms enligt tabell nedan:

'Fi reg

Mahppfyllelse 100 % eller mer
|_3E_a’hrppf}fﬂelsi 80 % till 99 %
Mahppfyllelse 79 % eller lagre
Matning inte genomford

1.1.5.1 Analys och slutsats

Overférmyndarnimnden 4 K har under &ret arbetat I6pande med mélet kvalificerade
stéllforetrddare och tillhandahallit tva grundldggande obligatoriska utbildningar for nya
stillforetrddare varje ménad forutom vid sommaruppehall. Utdver de obligatoriska
utbildningarna erbjuds en utbildning avseende tillfdlliga godmanskap som fokuserar pa
exempelvis hantering av dodsbo i egenskap av god man. Utbildningen tillfélliga
godmanskap halls inte kontinuerligt utan kommer att bokas in ifall det ar tillrackligt
ménga som anmiler intresse. Overformyndarnimnden 4 K har gjort ett gott arbete vad
giller denna indikator och bidrar siledes till en dkad réttssédkerhet och trygghet i
uppdragen.

I och med implementeringen av det nya verksamhetssystemet och den kompetensmodul
som finns integrerad kan ndmnden fylla i vilka datum nya stallforetradare gatt
utbildningar och huruvida den sedvanliga ldmplighetsutredningen dr slutford eller inte.
Enheten har dock stott pa utmaningen att det faktiska utfallet i dagsldget inte kan métas
1 det nya verksamhetssystemet. Ett arbete pa enheten har under aret paborjats for att
tillse en tillforlitlig matmetod.

Avseende indikatorn gillande forvaltarskap har nimnden gjort en stor insats 1 samband
med den lagstadgade érliga omprdvningen av forvaltarskap. Overformyndarnimnden 4
K tillser att omprévningen ar rittsséker och att ett forvaltarskap inte ska kvarsta i en del
som inte lingre behdvs. Indikatorn dr komplex eftersom maluppfyllelsen inte fullt ut
ligger inom ndmndens kontroll. Behovet av forvaltarskap ar av naturliga skél
individuellt och kan séledes inte styras av ett specifikt malvirde. Aven utfallet av in-
och utflyttning av personer med forvaltare paverkar mdjligheten f6r ndmnden att uppna
malet. Ndmnden gor ddremot det som ligger inom nimndens kontroll, det vill sdga gor
rattssdkra utredningar nér det finns en ansdkan eller en anmélan om behov av
forvaltarskap. Utover detta gor vi dven en rittssdker och noggrann arlig omprévning av
forvaltarskap.
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Néamndens nya indikator med fokus pa barnpension och sérskilt forordnande
vardnadshavare dr s pass ny att nimnden inte hunnit paborja arbetet med denna
méluppfyllelse. Nimnden behdver analysera vilka aktiviteter som behdvs. Oversynen ér
planerad att ske 2025 och enheten planerar att ha ett 6kat fokus generellt pa barndrenden
under 2025.

1.1.5.2 | Perstorp ska arligen fler barn och unga véxa upp i
trygghet, jé@mlikhet och med mdjlighet att férverkliga sin
potential

Indikatorer Utfall 2022 Utfall 2023 Utfall Malvéarde 2024

Ekonomisk 100 %
trygghet for barn
dar barnpension

utbetalas

Ekonomisk trygghet for barn dir barnpension utbetalas

Indikatorn jamte mélvirde antogs av ndmnden i maj 2024 och enheten har ddrmed inte
haft mgjlighet att paborja arbetet &dn. Utfallet for 2024 beror pa att arbetet med
indikatorn planerats att paborjas under 2025. Det har under 2024 inte funnits
forutséttningar pa enheten att kunna jobba med denna indikator varpa fokus flyttats
framdt i tiden for bdsta mdjliga forutséttningar.

1.1.5.3 | Perstorp ska arligen fler invanare ha hallbara livsmiljéer
som bidrar till 6kad folkhélsa

Indikatorer Utfall 2022 Utfall 2023 Utfall Malvéarde 2024

Kvalificerade 75 100
stallforetradare

Kvalificerade stallforetradare

Indikatorns méalvarde reviderades genom beslut i nimnden i maj 2024. Tidigare skulle
75 % av vara stillforetradare genomga utbildning for att sdkerstélla rattssdkerheten i
uppdragen samt en trygghet for stillforetrddarna. Malvardet reviderades till 100 % och
malet dr att 100 % av alla nya stédllforetrddare ska ha genomgatt den obligatoriska
utbildningen som ndmnden tillhandahaller. Med nya stillforetrddare menas de som
tidigare inte haft ndgra uppdrag och séledes inte kan pavisa att de redan besitter den
kompetens som ndmnden lér ut i sina utbildningar.

Enheten har under dret arbetat med att ta fram en tillforlitlig mitmetod avseende detta
men har dnnu inte lyckats. Dock ar uppfattningen pa enheten att vi efterlever denna
indikator véldigt vdl med anledning av de utbildningar vi tillhandahéller vara
stéllforetrddare och att det dr ett obligatoriskt krav att genomgé utbildning innan dess att
det gér att ata sig uppdrag hos ndmnden.

Eftersom det saknas en tillforlitlig metod véljer enhetschef att Ilimna utfallet utan
resultat &ven om enhetens upplevelse dr att vi antingen ligger pa eller i vart fall valdigt
néra ett utfall om 100 % 1 enlighet med indikatorn.

Enhetens malséttning &r att under 2025 kunna hitta en tillforlitlig métmetod och
presentera faktiska resultat avseende denna indikator.
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1.1.5.4 | Perstorp ska arligen fler invanare ha trygga och
utvecklande mdjligheter till egenférsérjning

Indikatorer Utfall 2022 Utfall 2023 Utfall Malvéarde 2024

Farre 111 89 87
forvaltarskap

Firre forvaltarskap

Enheten presenterar ett utfall om 89 forvaltarskap omfattande forvalta egendom, bevaka
ritt och sorja for person. Enheten niarmar sig sédledes malvirdet och ser resultatet av
enhetens réttssikra hantering av forvaltarskapsdrendena bide vid omprévning och vid
anordnande. Enheten har lagt och kommer att ldgga fortsatt stort fokus vid att ge
information till férvaltarna om innebdrden av forvaltarskapsidrenden och tanken med
sddana uppdrag.

S& som ndmnts tidigare styr inte enheten till fullo 6ver forutsattningarna vad géller
denna indikator och in- och utflyttning samt tingsrittens hantering av dessa drenden
inverkar pd ndmndens utfall avseende denna indikator. Det som &r positivt dr att utfallet
minskat med tva drenden sedan andra tertialrapporten. Vi ser alltsa en positiv trend i
utfallet.

1.1.5.5 Perstorps kommunkoncern ska ha en langsiktigt hallbar
ekonomisk utveckling

1.1.6 Vasentliga personalforhallande

Heltidsresan, Tillsvidareanstillda genomsnittliga sysselsattningsgrad (%)

Utfall Utfall Utfall
i Utfall | cvinn | uttan | Y% | kvinn | utan | Y | kvinn | utfan
Namnd Man Man Man
2022 or 2022 2023 or 2023 2024 or 2024
2022 2023 2024

Overférmyndarnamn | 100 100 100 100 100 100 100 100 100
d

Verksamhetsmatt Ack utfall 2021 Ack utfall 2022 Ack utfall 2023 Ack utfall 2024

Sjukfranvaro (%) 7,8 1,4 0,8 1,2

Samtliga tillsvidareanstéllda 1 verksamheten arbetar heltid. Verksamheten har ocksé en
mycket lag sjukfrdnvaro, vilket dr glidjande.

Enhetschef konstaterar att det dr svart att jobba med sjukfrdnvaron pa enheten da
majoriteten bestar av sjukfranvaro pa grund av planerade atgarder.

Da enheten bestér av fa medarbetare far varje enskilt utfall stort genomslag 1 statistiken.

Antal arsarbetare under ar 2024 framgar i tabellen nedan.

Jan. Feb Mar Apr Maj Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dec

4,00 4,00 4,00 4,75 4,75 4,75 4,75 4,75 4,75 4,75 4,75 4,75
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1.1.7 Utveckling och framtid

Enheten kommer under 2025 att behova fokusera fortsatt pa rekrytering av
stallforetradare. Bdde vad géller rekrytering av befintliga stéllforetrddare till nya
uppdrag och byten men dven analysera ldmpliga atgirder att vidta for att kunna
nyrekrytera. Rekrytering av stdllforetradare &r en nationell utmaning for
overformyndarverksamheter.

Under 2025 kommer ett fortsatt arbete fortlopa med att analysera mdjligheter for
verksamheten att 6verga till allt mer digital kommunikation. Dels med anledning av
utmaningen avseende porto under 2024 men dven med anledning av den digitala
utvecklingen generellt (exempelvis Al).

I borjan av aret 2025 kommer enheten att f tvd medarbetare som &r helt nya 1
verksamheten. Detta kommer att innebéra att enheten behover ldgga ett storre fokus pa
introduktion och upplérning under hogsdsongen for verksamheten med anledning av att
samtliga arsrdkningar ska inkomma och hanteras.

Fortsatt analys av enhetens floden kommer att ske under 2025. Exempelvis vore det
lampligt att kontrollera flodena gentemot olika atgérder for att 6ka effektiviteten men
dven analysera den faktiska drendetyngden bédde i antal drenden men dven drendenas
komplexitet och vilken arbetsinsats som krévs for en réittssiker hantering.

Enheten kommer fortsatt att arbeta med uppréttad och antagen atgardsplan efter extern
granskning och genomfora insatser i enlighet med denna for att 6ka kvaliteten 1
verksamheten.

Indikatorn som innehaller ett barnperspektiv kommer att ges ett storre fokus under 2025
dé arbetet ej padborjats under 2024. Barnperspektivet dr en viktig del i verksamheten
med anledning av Barnkonventionen och att det ar av stor vikt att verksamhetens
beslutsgang innehdller de moment som krévs for att tillgodose barns juridiska
rattigheter.
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1 Namndernas redovisning

1.1 Byggnadsnamnden

1.1.1 Namndens verksamhetsbeskrivning

Byggnadsnamnden ansvarar for hantering av drenden som styrs av plan- och bygglagen
dvs bygglov, anmélningsédrenden, tillsyn och kontroll. Vidare hanteras
detaljplanedrenden enligt delegation fran kommunfullmiktige och kommunstyrelsen.
Byggnadsndmnden hanterar dven kart- och métfragor samt lantméteridrenden.

Plan- och byggforvaltningen ansvarar for beredning och handlaggning av drenden till
byggnadsndmnden samt for uppdrag at kommunstyrelsen som berdr kommunens
samlade utveckling. Forvaltningen svarar for 6versiktsplanearbete, dvergripande
trafikplanering, mark- och exploateringsfragor, bostadsférsorjningsfragor, tomt-
/markforséljning och strategiska miljofragor. E-tjanstutvecklingen ligger ocksa inom
forvaltningens verksamhetsomrade. Vidare har plan- och byggforvaltningen flera
uppdrag nir det géller projektledning och gestaltningsfragor som stod for teknik- och
serviceforvaltningen.

Plan- och byggforvaltningen kommer dven fortsittningsvis ha ett stort inflytande pa
kommunutvecklingsprocesserna.

Verksamhetsidén bygger pa att dstadkomma god samhéllsbyggnad och arkitektur som
framjar hallbar utveckling socialt, ekonomiskt och miljomassigt. Verksamheten ska
priglas av engagemang, god service och ett bra bemotande. Arbetet ska bygga pa
samverkan, innovation och utveckling samt invanarnas, féretagens och besokarnas bésta
for 6gonen.

1.1.2 Periodens véasentliga hdandelser

Forvaltningen har haft fortsatt stort fokus pa att bibehélla och utveckla kommunens
attraktivitet for foretagare, boende och besokare.

Det innebdr ett fokus pa att utveckla och effektivisera verksamheten genom e-tjénster,
forbéttring av hemsidan, utveckling av drendehanteringssystemet, utveckling av kart-
och mitverksamheten/geografiska informationssystem m.m. for att underlétta en
effektiv, séker och smidig drendehantering bade for forvaltningen och 6vriga
verksamheter i kommunen. Det gor servicen for invanare och foretagare béttre i flera
avseenden. Dokumenthanteringsplan har tagits fram av ndamndssekreteraren i samverkan
med berérda pé plan- och byggtorvaltningen. Dokumentet har antagits av
Byggnadsndamnden.

Forvaltningen har mycket korta handldggningstider och fa avvikelser kvalitetsmassigt.
Under 2024 har dven processerna gentemot industriparken avseende
ansokningsprocesser, kvalitetssidkring av kartunderlag m.m. utvecklats och forbattrats.

En ny GIT-ingenjor/samordnare har rekryterats inom 6K och borjar i mars 2025.
Personen kommer att vara anstélld av Bjuvs kommun, men arbeta for samtliga
kommuner i samarbetet.

Perstorps kommun har under andra halva av 2024 samordnat verksamheten tillsammans
med foretradare for Bjuvs och Svalovs kommuner efter det att tidigare samordnare for
GIS-verksamheten 6K slutat.

Trots lagkonjunkturen har det glddjande nog varit ett stort intresse for att nyetablera och
utveckla befintliga verksamheter i kommunen. Bland de storre projekten kan ndmnas
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planarbetena som genomfors for utvidgning av industriparken samt for etableringen av
biogasanlidggning inom industriparken. Darutover har markforséljningar av kommunal
industrimark hanterats. Férvaltningen har ett ndra samarbete med néringslivschefen i
etableringsfragor. Tillsammans med teknik- och serviceforvaltningen har
kostnadsberzkningar tagits fram for vad det kostar att bygga ut verksamhetsomraden pa
egen mark. En utmaning, sirskilt i det ekonomiska lage som kommunen befinner sig 1,
ar att det inte finns ekonomiska medel fér kommunen att bygga ut nédvéndig
infrastruktur och forbereda mark, vilket hindrar foretag att etablera sig. Kommunen &r
diarmed beroende av storre intressenter som kan utveckla ett samlat geografiskt omrade.

Det finns lagkrav att ta fram en sa kallad planeringsstrategi till 6versiktsplanen for att
bedoma Oversiktsplanens aktualitet samt tydliggora utvecklingsbehov. Denna har tagits
fram och antagits av kommunfullmaiktige under aret.

I likhet med flertalet kommuner i Sverige har bostadsbyggandet minskat kraftigt.
Planerade bostadsprojekt sasom Esabvallen (radhus) har satts pé paus i avvaktan pa
battre ranteldge. En viss ljusning syns genom enstaka bygglov for enbostadshus pa
landsbygden och négra forfragningar kring bostadsutveckling. Forvaltningen har
tillsammans med kommunledningsf6érvaltningen tagit fram och hanterat en lokal
bostadsenkét for att fa battre underlag f6r var ménniskor helst vill bo 1 Perstorp. Under
hosten har arbetet med en gemensam bostadsmarknadsanalys for Familjen Helsingborg
inletts. [ arbetet som initierats av Perstorps kommun, ingar dven att traineerna inom
Familjen Helsingborg genomfor ett sérskilt projekt kring goda och attraktiva
boendemiljoer. Detta dr underlag till kommunens arbete med bostadsforsérjningen.
Arbetet med fornyade riktlinjer for bostadsforsorjning for Perstorps kommun har inletts.

Under ledning av Trafikverket har en sa kallad atgéardsvalsstudie for vig 21 tagits fram
och i samband med detta en sa kallad funktionsutredning f6r Perstorps station. Dessa
visar behov av utveckling inom trafikomradet och vilka kostnader det kan medfora.
Utredningen ligger sedan som grund for kommande investeringsbeslut. Planering for
genomforande sker i samverkan med Trafikverket. Denna har slutredovisats vid
kommunstyrelsens sammantriade 2024-08-21. Parallellt med detta har 4ven samverkan
skett inom ramen f6r Leader med néringslivschefen kring fastighetsutveckling ldngs vig
21. Hosten 2024 har AVS - arbetet for vig 108, dven detta i regi av Trafikverket, inletts.
Dialoger med invanare och foretagare har genomforts parallellt, pa initiativ fran
Perstorps kommun f6r forbattrad delaktighet och ett béttre beslutsunderlag. Slutsatserna
fran detta haller pa att ssmmanstéllas for att sedan delges till Trafikverket. Plan- och
byggforvaltningen har varit aktiv i Familjen Helsingborgs nitverk for infrastruktur och
kollektivtrafik. Bl.a. har nitverket tagit fram gemensamma prioriteringar fér Familjen
Helsingborg inom infrastruktur och kollektivtrafik dér forvaltningen bevakat Perstorps
intressen. Dessa har antagits av kommunfullméktige i Perstorp 2024. Plan- och
byggforvaltningen har dven tagit fram yttrande kring aktualiseringen av Regionplanen i
samverkan inom Familjen Helsingborg.

Vidare har plan- och byggforvaltningen aktivt bidragit till utveckling av kommunens
och det kommunala bostadsbolagets/néringslivsbolagets fastighetsbestand t.ex. bygglov
for komvux i f.d. hotellet, LSS-boende m.m. Planarbete for Ybbasens dldreboende
pagéar och forvaltningen bistér i lantmaiteriets fastighetsbildningsirende kopplat till
Osterboprojektet.

Prioritet ligger d&ven pa att hantera goda livsmiljoer genom utveckling av det befintliga
bostadsbestdndet. Fokus har ocksa legat pa tillsynsarbete utifran befintliga
personalresurser. Trots begriansade personella resurser hanteras samtliga inkomna
tillsynsanmélningar, bl.a. flera komplicerade drenden med ovédrdade fastigheter. Vidare
har rutiner kring framst s.k. enkelt avhjélpta hinder (for personer med

Byggnadsnamnd, Arsredovisning 2024 4(14)

184



funktionsvariationer) tagits fram tillsammans med teknik- och serviceforvaltningen. I
samverkan med sékerhetschefen samordnas insatser kring tillsyn dér &ven polisen,
rdddningstjdnsten och S6derasens miljoforbund deltar. Forvaltningen arbetar &ven med
trygghet i fysisk milj6 kopplat till kommunens arbete med atgérdsplan f6r det
brottsforebyggande och trygghetsskapande arbetet i egenskap av samordnare for
omrédet fysisk miljo.

Utredning for inriktningsbeslut om utveckling av campingar mot stéllplats har
genomforts och beslutats av kommunstyrelsen.

Forvaltningen har dven varit delaktig i arbete med att initiera utredning kring
Skéaneleden genom Perstorp inom ramen f6r Leader tillsammans med néringslivschefen.

Inom det miljostrategiska omradet har besparingar gjorts sa att miljostrategiska tjanster
inte kunnat kopas in 2024. En del medel har anvénts innan besparingarna for buller- och
riskutredning kopplat till planarbetet fér Ybbasen. Forvaltningen ingar vidare i
vattenradets tjanstemannagrupp (Ronneéans avrinningsomrade) och har dér bidragit till
uppbyggnad av nytt regelverk och spelat in méjliga vatmarksprojekt som kan
genomforas 1 Perstorps kommun.

Inom milj6omradet har forvaltningen ingatt i arbetsgruppen for nya avfallsplanen
framtagen av Narab och antagen av kommunfullmaiktige. Flera projekt kring
energianldggningar sasom privata etableringar av biogas, solcellsanldggningar,
laddstationer for elbil m.m. pagér, dir forvaltningen bidrar med yttranden m.m. Vidare
ingar forvaltningen i styrgruppen for Familjen Helsingborgs projekt kapacitetshéjande
insatser for kulturmiljovarden och samverkan sker kring detta omrdde med bl.a. kultur-
och fritidsforvaltningen. Vidare har en motesplats for arkitektur och gestaltad livsmiljo -
den byggda miljons betydelse for kommunutvecklingen, folkhdlsa m.m. initierats.
Under hosten genomfordes utstéllningar i centrumhusets foajé, foreldsningar,
information m.m. i samverkan med biblioteket. Aven ett Sppet hus for allménheten
kring plan- och byggforvaltningens verksamhet genomfordes.

Under perioden har bade en sa kallad LIA-praktikant inom bygglov tagits emot samt
dven praktikant inom L.SS-verksamheten.

Forvaltningen har vidare arbetat med arbetsmiljon och hélsobeframjande insatser sasom
utveckling av rutiner och processer, studiebesok, friskvard m.m.

En utmaning liksom for 6vriga forvaltningar har varit besparingskraven da
verksamheten haft begrédnsade resurser sedan tidigare samt dr beroende av externa
intdkter. Genom effektiviseringar, prioriteringar samt ekonomisk aterhéllsamhet ar dock
ekonomin i balans.

Sammanfattningsvis har perioden inneburit en méngd varierande arbetsuppgifter som
trots att personella resurser saknas inom vissa omraden samt reducerade ekonomiska
medel kunnat genomforas.
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1.1.3 Ekonomisk redovisning

1.1.3.1 Resultatrékning, utfall

Resultatrakning, tkr | Bokslut 2022 Bokslut 2023 Budget 2024 Bokslut 2024
Verksamhetens 1631 1400 1138 1344
intakter

Verksamhetens -6 857 -6 678 -6 618 -5 916
kostnader

Verksamhetens -5 226 -5 278 -5 480 -4 572
nettokostnad

Kommunbidrag 5578 5 391 5480 4 820
Namndens resultat | 352 113 0 248

Namnden redovisar ett positivt resultat for ar 2024 med 248 tkr.

Tabellen ovan visar att den positiva budgetavvikelsen i huvudsak beror pa
besparingskravet om 165 tkr som kommunicerades i juni. Utdver besparingskravet har
dven intdkterna inom plan- och mbk-verksamheterna varit hogre dn budgeterat.

Kommunbidraget &r minskat med 660 tkr jamfort med budget. Detta 4r pa grund av
bildandet av kanslienheten varvid bidrag och kostnader kopplat till nimndsekreterare
har flyttats till kansliet.

Viss osdkerhet kring verksamhetens intikter f6r ar 2024 fanns i samband med
budgetarbetet. Detta framst i och med det rddande vérldsléget och att det i lagkonjunktur
historiskt sett byggs mindre.

1.1.3.2 Ekonomiskt utfall

Verksamhet Resultat, tkr
Byggnadsndmnd 27
Planverksamhet 44
Bygglovsverksamhet 93
MBK-verksamhet 43
Byggnadskontoret 41

Summa totalt 248

Namnden redovisar totalt sett ett 6verskott pa 248 tkr for ar 2024.

Byggnadsnamnden redovisar en positiv budgetavvikelse pa 27 tkr. Detta pa grund av att
niamndssammantriddena i april, augusti och oktober stillts in.

Planverksamheten redovisar ett 6verskott om 44 tkr. Detta beror framst pa hogre
intdkter 4n budgeterat pa grund av hogre aktivitet inom néringslivet. Verksamheten har
likt 6vriga plan och bygg ocksa haft en aterhallsamhet kring verksamhetens kostnader i
och med det besparingskrav som ratt under 2024.

Bygglovsverksamheten har ett 6verskott pa 93 tkr for aret. Infor aret hade det
budgeterats for samma niva av bygglovsintidkter som 2023. Nagot som visade sig vara
ett bra beslut da utfallet hamnade nagot 6ver budget. Majoriteten av dverskottet gar i
stéllet att hitta pa kostnadssidan dér en genomgang av kapitalkostnaderna gjordes i
samband med besparingsarbetet och dér noterades att avskrivningstiden for inskanning
av bygglovsakter lag pa for kort tid i forhallande till riktlinjer.
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MBK verksamheten redovisar ett Gverskott pa 43 tkr for aret. Verksamhetens intdkter
kom in hogre dn budgeterat. Detta pa grund av hogre aktivitet inom néringslivet. Under
aret har verksamheten haft god medvetenhet kring sina kostnader.

Plan- och byggnadskontor redovisar ett 6verskott pa 41 tkr for aret. Overskottet har
uppkommit frimst pa grund av aterhallsamhet kring kostnader kopplat till
besparingskravet. Dessutom har en del kostnader lyfts ut ur verksamheten i och med
bildandet av kanslienheten som gjordes under aret. Detta &r nagot motverkat av att det
skett fordndringar inom den kommungemensamma GIS-verksamheten. Vilket inneburit
en period dir lonekostnader 6verlappar mellan tidigare ansvariga, Astorp, och den
temporira 16sningen i Orkelljunga.

1.1.4 Investeringar, utfall

Investeringar, tkr | Bokslut 2022 Bokslut 2023 Budget 2024 Bokslut 2024
Inventarier, 0 57 200 214
datautrustning

Digitalisering, 287 0 0 0

detaljplaner

Inskanning 554 554 0 0
Bygglovsakter

Summa totalt 841 611 200 214

Néamnden hade for aret 2024 investeringsmedel f6r totalt 200 tkr kopplade till
datautrustning. Utfallet for 2024 blev 214 tkr. Pa grund av nagot hogre kostnad f6r
inkop av instrumentet 4n budgeterat.

1.1.5 Mal- och resultatstyrning

Koncern- ] ( Namndens ] f Verksamhetens ] ( Medarbetarens
évergripande mal indikatorer aktiviteter aktiviteter

)\ ) L

De mal som beslutats i fullméktige skapar en tydlig viljeinriktning och styrning.
Planering av mal &r en naturlig del i kommunkoncernens budgetarbete. Perstorp har en
tydlig modell f6r malstyrning som beskriver hur de koncernovergripande mélen bryts
ner genom att nimnder och verksamheter beslutar om indikatorer och aktiviteter.

Indikatorerna f6ljs upp tvéa génger per ar, i halvarsbokslutet (T2) och arsredovisning.
Verksamheter 1 organisationen arbetar kontinuerligt med sina indikatorer i vardagen
med stod av de aktiviteter som beskrivs i verksamhetsplan. Det &r via dialog mellan
chef och medarbetare denna planering genomfors.

Maluppfyllelse bedoms enligt tabell nedan:

Firg Grad av maluppfyllelse

|Méhrgpfy]1&£se 20 %% till 99 %4
Malppfyllelse 79 % cller lagre

Matning inte genomford
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1.1.5.1 | Perstorp ska arligen fler barn och unga véxa upp i
trygghet, jamlikhet och med mdjlighet att férverkliga sin
potential

Forvaltningen har och kommer fortsatt beakta barn och ungas behov och verka for att
barn och unga blir horda i plan- och exploateringsprojekt, lokalférsorjningsfragor,
gestaltning av utemiljoer, bygglov m.m. som ber6r barn och unga.

Metoder kommer utvecklas for barnkonventionen i fysisk planering i linje med
kommunens samlade arbete med inférande av barnkonventionen i kommunens olika
verksamheter. Som en del i detta avser vi arrangera fortbildning for egna politiker och
tjdnstemin i barnkonventionen.

1.1.5.2 | Perstorp ska arligen fler invanare ha hallbara livsmiljéer
som bidrar till 6kad folkhé&lsa

Forvaltningen har bidragit och kommer att bidra till mark- och planberedskap for
attraktiva bostdder genom bostadsmarknadsenkdt, utpekande och gestaltning av
lampliga bostadsomraden m.m.

Vidare kommer verksamheten fortsatt arbeta med tillsyn utifrdn anmélningar. Aven
insatser i tillsyn i eftersatta bostadsmiljoer kommer fortsatt samordnas med
sdkerhetschefen och andra myndigheter.

Forvaltningen kommer dven fortsatt arbeta med bostadsforsorjningsfragorna och
bostadssociala fragor via bl.a. bostadsmarknadsenkéten och riktlinjer f6r
bostadsforsorjning m.m. Fragor kring god boendemilj6é bevakas i bygglov, planer, avtal,
tillsyn m.m. Ett viktigt underlag &dr bl.a. Familjen Helsingborgs gemensamma
bostadsmarknadsanalys dér Perstorps kommun ingér i framtagandet.

Dessa insatser bidrar samlat till en béttre livsmiljo for kommunens invanare och framjar
kommunens attraktivitet.

Indikatorer Utfall 2022  Utfall 2023  Utfall 2024 ZMOaZ'f’de
Medborgarundersékningen - Kan 39,4 35.4 294 52

rekommendera andra att flytta till
kommunen, andel (%) =

1.1.5.3 | Perstorp ska arligen fler invanare ha trygga och
utvecklande majligheter till egenférsérjning

Forvaltningen har lagt stort fokus pa och kommer fortsatt prioritera mark- och
planberedskap for foretag, ha en god service i myndighetsutdvning,
exploateringsverksamhet m.m. I detta ingar ocksa attraktiv mark for bostéder.

For att bidra till 6kad sysselséittning, utveckla kommunen och verksamheten har och
kommer forvaltningen fortsatt ta emot praktikanter och prao fran hogskola,
yrkeshogskola, LSS och grundskola utifran de mojligheter som finns resursméissigt for
de personer som visar intresse for att utbilda sig och arbeta inom
samhiéllsbyggnadsomradet.

Insatserna bidrar till battre forutséttningar for tillvéxt genom att tillgodose behov hos
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invanare, foretagare och potentiella inflyttande. Att ta emot praktikanter m.fl. bidrar till
att stirka individer och visa pa en mojlig framtida karridr. Vidare ger det insyn och
paverkansmdjligheter i kommunens verksamheter.

1.1.5.4 Perstorps kommunkoncern ska ha en langsiktigt hallbar
ekonomisk utveckling

Som tidigare beskrivits arbetar forvaltningen kontinuerligt for effektivisering av
verksamheten, fokus péd utvecklingsprocesser och digitalisering. Vidare ingér i
verksamheten att arbeta med ett tillvéxt- och utvecklingsperspektiv i ordinarie
arbetsprocesser.

Det dr en sjdlvklarhet att ha fortsatt kontroll 6ver tilldelat budgetutrymme och ha en
budget i balans. Forvaltningen har kontroll 6ver ekonomin.

Vidare &r det viktigt att ha balans mellan ekonomisk hushéllning och aterhallsamhet
med skattemedel samtidigt som det dr viktigt att blicka framat och satsa pa framjande
insatser.

1.1.5.5 Analys och slutsats

Forvaltningen arbetar kontinuerligt med uppfoljning, kvalitetsutveckling, utveckling av
rutiner, information m.m. pa veckométen en gang per vecka da samtliga deltar. Vidare
uppfoljning kring ekonomi, verksamhetsplan m.m. pa APT eller sérskilda bokade tider.
Da forvaltningen &r liten dr det ocksa mojligt att spontant sammankalla gruppen.
Sarskilt utsedda personer arbetar med utveckling av processer och verktyg i samverkan.

Fokus ligger fortsatt pa att hantera myndighetsutévning enligt lagkrav och fullfélja
politiska uppdrag.

Forvaltningen kommer ha stort fokus och har hog maluppfyllelse kring att implementera
och utveckla digitaliseringen av samhallsbyggnadsprocessen for att effektivisera och
forbéttra verksamheten. I detta ligger till exempel utveckling av e-tjénster, hemsida,
utveckling av mallar och rutiner kopplade till &rendehanteringssystemet samt att
utveckla kartbasen och dra nytta av det digitaliserade bygglovarkivet och detaljplanerna.
Informationsmoten kommer att hallas for allmanheten och foretagarna. Detta arbete
kommer att fortga kontinuerligt.

Gestaltad livsmiljo 4r ett samlingsbegrepp dér fysisk milj6 bidrar till att 16sa
samhéllsutmaningarna. Forvaltningen bidrar och kommer fortsatt bidra till detta genom
att implementera i olika processer och projekt samt haller tillsammans med biblioteket i
uppstarten kring en métesplats for den byggda miljon i centrumhuset. Planeringsstrategi
for oversiktsplanen har tagits fram och antagits. Atgirdsvalsstudie for vig 21 har
fardigstillts och AVS for vig 108 pagar. AVS-arbetet kommer kompletteras med dialog
med foretagare, féreningar med flera kring utvecklingsmojligheter for landsbygden.

Tillsammans med framst teknik- och serviceforvaltningen kommer processchemat for
samhéllsbyggnadsprocessen arbetas igenom for ytterligare samsyn och eftektivare
processer.

Forvaltningen bidrar i lokalf6rsorjningsarbetet i samverkan med primart teknik- och
serviceforvaltningen dels pa strategisk niva och operativt i planarbete, bygglov m.m.

Forvaltningen har bidragit med att tydliggora det tvarsektoriella arbetet genom
framtagande av en omradeskarta med geografiska utvecklingsomraden. Ett annat
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exempel &r 1 samarbetet med kommunledningsf6rvaltningen kring trygghetsarbetet och
demokratiseringsprocesserna. Konkreta aktiviteter dr de pagaende trivselvandringarna,
deltagande i trygghetsrad, dialogprocesser med foretagare och invanare m.m.

Utvecklingen av servicen till foretagarna i samverkan med bl.a. ndringslivschefen 4r en
mycket viktig punkt och fortgar kontinuerligt. Digitaliseringsarbetet samt utveckling av
rutiner och processer bidrar till detta, géller allt fran markanvisningar till
bygglovsprocesser. Just nu pagar flera stora utvecklingsprojekt med verksamheter dar
forvaltningen bidrar med allt fran avtal till bygglov. Forvaltningen kommer vidare att
bidra till mark- och planberedskap for bostadsutveckling och verksamhetsutbyggnad
samt driva arbetet med bostadsforsorjningen i kommunen.

Forvaltningen kommer fortsétta verka f6r implementering av miljostrategiskt arbete
bl.a. klimat- och energiprogram, avfallsplan m.m. bl.a. 1 fysisk planering men &ven i
andra processer och verksambheter, t.ex. arbete i vattenrad, underlétta etablering av
héllbar energi m.m.

Ovanstéaende insatser har barighet pa alla malen och syftar till att forbéttra kvaliteten i
verksamheten och bidrar samlat till en positiv kommunutveckling genom att fler
perspektiv beaktas och en béttre samverkan.
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1.1.6 Verksamhetsmatt/Nyckeltal

1.1.6.1 Verksamhet

Verksamhetsmatt Utfall 2023 Utfall 2024
Detaljplaner 2 2
Antal antagna detaljplaner i fullmaktige

Anmalan Attefallshus/Friggebod 3 6
Strandskydd 3 0
Antal Strandskyddséarende

Tillsynsdrende 25 29
Antal anmalningar om ovardade fastigheter

Mattjanster, Utsattningar 16 8
Antal utsattningar

Mittjanster, Lageskontroller 11 17
Antal lageskontroller

Nybyggnad av verksamhetslokal 1 1
Nybyggnad, om-/tillbyggnader av 1 2
flerbostadshus

Nybyggnad av en-/tvabostadshus 1 2
Nybyggnad om-/tillbyggnader av en- 8 1
ltvabostadshus

Nybyggnad av komplementbyggnader 2 4
Carport, forrad, friggebodar mm

Nybyggnad, om-/tillbyggnader av 5 0
komplementbyggnader

Carport, forrad, friggebodar mm

Solcellsanlaggning 0 1
Bygglov av solcellsanl&ggning

Transformatorstationer 0 1
Bygglov av transformatorstationer

Anmalningsidrende - Staket/mur/eldstad 0 4
Antal anmalningsarenden staket/mur/eldstad

Anmalningsarenden - Rivningslov 11 4
Antal anmalningsarenden rivningslov

Skyltlov (Féretag) 4 2
Antal skyltlov

Anmalan Eldstad/rékkanal 11 12
Anmalan Hissprotokoll 0 8
Antal hissprotokoll

Anmalan OVK Protokoll 18 37
Antal OVK protokoll

Forséljning av bostadsmark 3 2
Antalet salda fastigheter med bostadsmark

Forsiljning av verksamhetsmark 1 2
Antalet salda fastigheter med verksamhetsmark

Foérsaljning av 6vrig mark 5 0

Antalet salda fastigheter med 6vrig mark
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Verksamhetsmatt

Utfall 2023

Utfall 2024

Nybyggnadskartor - Fullstindiga (Privat)
Antal nybyggnadskartor

1

1

Nybyggnadskartor - Fullstdndiga (Foretag)
Antalet fullstandiga nybyggnationskartor

12

Nybyggnadskartor - Fullstdndiga (Kommunalt)
Antal nybyggnadskartor

-

Ovriga kartor (Foretag)
Antalet enkla kartor, lageskontroller och
grundkartor

Ovriga kartor (Kommunalt)
Antalet enkla kartor, lageskontroller och
grundkartor

10

10

Ovriga kartor (Privat)
Ovriga kartor - enkla kartor, lageskontroller och
grundkartor

23

24

Bygglov ny bostad (Privat)
Bygglov fér nya bostéader

Bygglov komplementbyggnad (Privat)
Bygglov for komplementbyggnader

Bygglov 6vriga drenden (Privat)
Ovriga bygglovsdrenden

11

Bygglovsarenden (Foretag)
Antalet bygglovsarenden

10

Anmailningsarende - Attefallsatgard
Anmaélningsarenden for attefallsatgarder

11

Anmalningsédrende - Industriparken (Foretag)
Antal anmalningsarenden

17

Rivningslov (Foretag)
Antal rivningslov

Enkelt avhjalpta hinder
Antal arenden kring enkelt avhjélpta hinder

58
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1.1.7 Vasentliga personalférhallande

Heltidsresan, Tillsvidareanstillda genomsnittliga sysselsédttningsgrad (%)

Utfall Utfall Utfall
s Ut:fall Kvinn | Utfall Ut:fall Kvinn | Utfall Ut'fall Kvinn | Utfall
Namnd Man Man Man
2022 or 2022 2023 or 2023 2024 or 2024
2022 2023 2024
Byggnadsnamnd 100 100 100 100 100 100 100 100 100

Verksamhetsmatt Ack utfall 2021 Ack utfall 2022 Ack utfall 2023 Ack utfall 2024

Sjukfranvaro (%) 49 2,8 45 0,8

Forvaltningen har generellt sett 1ag sjukfranvaro. Genomgéng och atgirdande av fysisk
arbetsmilj6 har gjorts med stod av facklig representant/skyddsombud i en skyddsrond.
Riskbedomning har gjorts for medarbetare som arbetar inom industriparken.
Uppfoljning Forvaltningen har deltagit i de aktiviteter som tagits fram av HR kring sunt
arbetsliv och personalen har uppmuntrats att ta pauser, anvénda inlanade utekontor,
variera arbetsstillning, anvénda sérskild inkopt utrustning, utnyttja friskvardsbidrag
m.m. Vid APT, medarbetarsamtal m.m. har diskussion forts kring arbetsbelastning och
stress.

Vidare gors studiebesok och andra personalbeframjande insatser. Rutiner och processer
utvecklas gemensamt och personalen ges mojlighet att paverka utvecklingen och
arbetssituationen. Samenkéten visar pa goda resultat. Férvaltningen har valt att arbeta
vidare med mojligheter till fortbildning samt mojligheter till &terhdmtning/pauser samt
arbetsbelastning. Digga Perstorp innebér en stor mdjlighet ur fortbildningssynpunkt i
besparingstider, vilket uppskattas. Mojlighet till pauser/aterhamtning gar i perioder,
men mojligheter erbjuds och det 4r av vikt att man pdminner varandra och @ven beaktar
sitt egenansvar. Forvaltningen kommer fortsatt arbeta med dessa fragor under 2025.

Samtliga tjdnster &r heltidstjénster.

1.1.8 Utveckling och framtid

Plan- och bygglagen uppdateras kontinuerligt och en storre 6versyn ér pa gang. Det dr
viktigt att uppdatera sig kontinuerligt kring fordndringar i lagstiftning, men ocksa
teknikutveckling, hallbar samhéllsplanering m.m., for det krévs fortbildning.
Invanarnas, foretagarnas, myndigheters med flera andra aktorers krav pé service okar
och det stélls krav pa effektivisering av processer. Det kommer fortsatt vara ett av
verksamhetens fokusomraden.

Kommunens arbete med attraktivitet och tillvéxt d&r mycket viktigt for kommunens
overlevnad och mojlighet till fortsatt positiv utveckling. Forvaltningen har en mycket
viktig roll i detta arbete bade med atgirdande punkter som tillsynsmyndighet, men
ocksa genom mojliggorande av byggande for att tillfredsstélla bostadsbehov, utveckling
for foretag m.m. Detta &r prioriterade fragor. Ett problem ér finansiering dé det krévs
medel for att planera och bygga ut omraden for bostdder och verksamheter som inte
finns tillgéngliga i kommunen.

Intédktsmojligheterna for kart- och métverksamheten minskar da mer och mer digital
information forvéntas vara s.k. "6ppna data" ddr kommunen foérvéntas bidra med
information utan att fa erséttning. Forhandlingar pagar for narvarande mellan SKR och
Lantméteriet. Vidare &r forvaltningens beroende av intékter fran bygglov,
kartverksamhet m.m.

Byggnadsnamnd, Arsredovisning 2024 13(14)
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Det tvarsektoriella arbetet inom kommunen utvecklas kontinuerlig och plan- och
byggverksamheten har en stor roll bade idag och framover i detta arbete eftersom
samhéllsbyggnadsfragorna &r starkt relaterade till kommunens utveckling och
attraktivitet som helhet. Exempel &r bostadsforsorjning, mark- och planberedskap for
verksamheter, klimat- och energiarbetet, trygghetsinsatser i fysisk miljo m.m.
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1 Namndernas redovisning

1.1 Revisionen

1.1.1 Periodens vasentliga handelser

Revisonen har i enlighet med kommunallagen granskat kommunstyrelsens och
ndmndernas verksamhet. Uppdraget dr att granska om verksamhetens skdts pé ett
andamalsenligt och fran ekonomisk synpunkt tillfredsstéllande sétt, om rdkenskaperna
ar rittvisande och om den interna kontrollen ar tillracklig.

Under aret har revisorerna genomfort fordjupade granskningar av
ekonomistyrningen inom socialndmnden och kommunstyrelsens uppsikt,
gatuunderhallet och kommunens 6vergripande ekonomistyrning och 1dngsiktiga
planering.

Vidare har revisorerna genomfort revisionsaktiviteter sasom grundlaggande granskning
av kommunstyrelse och nimnder, granskning av deldrsbokslut, arsbokslut och
arsredovisning 2024.

Revisionen, Arsredovisning 2024 3(3)
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Styrelsen och verkstallande direktéren for

Norra Asbo Renhallnings AB
Org nr 556185-3499

far hdrmed avge

Arsredovisning

for rakenskapsaret 1 januari - 31 december 2023

Innehall:
Forvaltningsberdttelse
Resultatrakning
Balansrdkning

Noter med redovisningsprinciper och
bokslutskommentarer

Underskrifter
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Norra Asbo Renhalinings AB
Org nr 556185-3499

Férvaltningsberattelse
Verksamheten

Afimént om verksamheten

2(6)

Nérab bildades 1973 av Klippans, Perstorps och Orkelljunga kommuner. Aktierna i bolaget fordelades
proportionellt till folkméngden, vilket innebar att Klippan har 50 %, Orkelljunga 26 % och Perstorp 24 % av

aktierna.

Narabs uppgift &r att samla in och behandla hushallsavfall, slam fran trekamemarbrunnar, septitankar och latrin

frén de ca 35 600 invanarna i omradet,

Narab képer insamlingen av hushallens avfall frAn entreprensr. Narab har 6 st bemannade atervinningscentraler
och 1 st cbemannad dtervinningsstation. Narab &ger och driver Hyllstofta avfallsanlaggning sedan 1975.

Viésentiiga hdndelser under rdkenskapsaret

Narab har under 2023 mottagit ca 54 000 ton avfall (f.4. 56 000). Till detta kommer ca 8 000 ton slam fran
trekammarbrunnar och septitankar, som slutbehandlas vid de kommunala reningsverken. Ca 300 ton har
deponerats, ca 6 000 ton har levererats tifl férbranningsantaggningar, ca 14 000 ton har &tervunnits och

27 000 ton har anvants till sluttackning av deponin.

Sluttéckning av den nedlagda deponin pabdriades i storre skala 2016. Sedan 2016 har det mottagits

555 000 ton massor till ett varde av 102 miljoner kronor.

Under 2023 mottogs 27 000 ton massor till ett varde av 10 miljoner kronor.

Materialet anvands huvudsakligen till detta sluttackningsarbete och har kraftigt paverkat resultatrakningen.
Preduktionen av el och varme sker genom att ta tillvara metangasen fran deponin.

Tillgangen till metangasen minskar i takt med att avfallet rétas fardigt och darmed minskar ocksa produktionen
av el som 2023 uppgick till 382 Mwh. Narab forbrukar den producerade mingden el i den egna verksamheten.

Arets investeringar uppgar till 4,1 miljoner kronor. De stérsta investeringama r nya Beda-kar och slutférandet

av lakvattendammen.

Flerarséversikt

2023-01-01 2022-01-01 2021-01-01 2020-01-01

-2023-12-31 -2022-12-31 -2021-12-31 -2020-12-31
Nettoomsattning 82 863 73 816 70 658 66 909
Resultat efter finansiella poster 5 296 1752 -1933 4 052
Soliditet 38% 38% 40% 43%
Eget kapital Aktiekapital Reservfond Uppskrivningsfond  Fritt eget kapital
Vid arets borjan 1700 340 - 31697
Arets resultat 5 267
Vid arets slut 1700 340 - 36 964

Férslag till disposition betriffande bolagets vinst

Tilf bolagsstammans forfogande star féljande vinstmedel:
Balanserat resultat

Arets resultat

Totalt

31697
5 267
36 964

Styrelsen féreslar att till férfogande staende vinstmedel kronor 36 963 652, disponeras enligt fljande:

Balanseras i ny rékning

Summa

36 964
36 964

Vad betraffar foretagets resultat och stalining i dvrigt, hanvisas till efterfdljande resultat- och balansrakningar med

tillhérande bokslutskommentarer.
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Norra Asbo Renhalinings AB 366)
Qrg nr 556185-3499

Resultatriakning

2023-01-01 2022-01-01
Belopp i thr Not  -2023-12-31 -2022-12-31
Rérelseintdkter, lagerférandringar mm
Nettoomsittning 82 502 73065
Ovriga rorelseintakter 361 751
Summa rorelseintdkter 82 863 73816
Rirelsekostnader
Ovriga externa kostnader -58 655 -53 657
Personalkostnader 2 -12 998 12173
Avskrivningar av materiella anlaggningstillgangar -6 649 -6 678
Summa réretsekostnader -78 302 -72 508
Rérelseresultat 4 561 1308
Finansiella poster
Réanteintakter och liknande resultatposter 1735 444
Summa finansiella poster 1735 444
Resultat efter finansiella poster 6 296 1752
Bokslutsdispositioner
Férandring av periodiseringsfonder -568 -882
Férandring av dveravskrivningar 843 1719
Summa bokslutsdispositioner 275 837
Resultat fore skatt 6 571 2589
Skatter
Skatt pa arets resultat -1 304 -564
Arets resultat 5 267 2025
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Norra Asbo Renhallnings AB £(6)
Crg nr 556185-3499

Balansrakning
Belopp i thr Not  2023-12-31 2022-12-31

TILLGANGAR

Anldggningstillgangar
Materiella anldggningstiflgangar

Byggnader och mark 3 35 906 36 951
inventarier, verktyg och installationer 4 14 895 15529
Pagaende nyanldggningar och férskott
avseende materiella anlaggningstillgangar 5 12 065 13745
Summa anldggningstillgangar B2 956 66 225
Omsittningstillgangar
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar 4 330 4899
Ovriga fordringar 4208 4179
Férutbetalda kostnader och upplupna intakter 4 666 1608
Summa kortfristiga fordringar 13 204 10 686
Kassa och bank
Kassa och bank 62 363 50 263
Summa kassa och bank 62 363 50 263
Summa omsittningstillgangar 75 567 60 949
SUMMA TILLGANGAR 138 523 127 174
EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital )
Bundet eget kapital
Aktiekapital (17 000 aktier) 1700 1700
Reservfond 340 340
Summa bundet eget kapital 2040 2040
Fritt eget kapital
Balanserat resultat 31697 29671
Arets resultat 5267 2025
Summa fritt eget kapital 36 964 31696
Summa eget kapital 39 004 33736
Obeskattade reserver
Periodiseringsfonder 9 570 9002
Ackumulerade overavskrivningar 7089 7932
Summa obeskattade reserver 16 659 16 934
Avsiétiningar -
Ovriga avsattningar 72 052 63 416
Summa avsiéttningar 72 052 83 416
Kortfristiga skulder
Leverantdrsskulder 8 055 9323
Skatteskulder 194 -
Ovriga skulder 560 1696
Upplupna kostnader och férutbetalda intakter 1999 2 069
Summa kortfristiga skulder 10 808 13 088
10 808 13 088
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 138 523 127 174
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Norra Asbo Renhalinings AB
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5(6)
Org nr 556185-3499

Belopp i thr om inget annat anges
Not 1 Redovisningsprinciper
Arsredovisningen &r upprattad i enlighet med arsredovisningslagen och BFNAR 2016:10 om arsredovisning i
mindre féretag.
Avskrivningsprinciper for antaggningstifigangar
Avskrivningar enligt plan baseras pa ursprungliga anskaffningsvérden och beraknad nyttjandeperiod.
Féljande avskrivningstider tillampas: Nyttiandeperiod
Materiefla anlaggningstilgéngar
Byggnader 20-25 ar
Inventarier, verktyg och installationer 3-10 ar
Not 2 Personal

2023-01-01 2022-01-01

-2023-12-31 -2022-12-31
Medelantalet anstillda
Sverige 19 18
Varav mén 58% 56%
Not 3 Byggnader och mark

2023-12-31 2022-12-31
Ackumulerade anskaffningsvérden
Vid arets bérjan 83 368 82 269
Omeklassificeringar 1181 1099
Vid arets slut 84 549 83 368
Ackumulerade avskrivhingar -
Vid arets borjan -46 418 -44 289
Arets avskrivning -2 136 -2 129
Vid arets slut -48 554 -46 418
Redovisat virde vid arets slut 35 996 36 951
Varav mark 11 485 11485
Not 4 Inventarier, verktyg och installationer

2023-12-31 2022-12-31
Ackumulerade anskaffningsvéarden
Vid arets bérjan 108 558 106 580
Nyanskaffningar 1 367 2730
Avyttringar och utrangeringar -725 -1585
Omklassificeringar 2512 833
Vid arets slut 111 712 108 558
Ackumulerade avskriviingar
Vid &rets bdrjan -93 028 -90 085
Aterférda avskrivningar p& avyttringar och utrangeringar 725 1585
Arets avskrivning pa anskaffningsvarden -4 513 -4 549
Vid arets slut -06 817 -2302¢
Redovisat virde vid arets slut 14 895 15529



Norra Asho Renhdllnings AB

Hyllstofta den 1 mars 2024

Hakan Wallin
Ordférande
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Var revisionsberattelse har lamnats den 2024-

David Olow
Auktoriserad revisor

Karl-Gustav Rundberg

Agnar Helgason

Kent Hamacek

Andreas Winkler
Verkstallande direkiGr

Erik Hagstedt

Auvktoriserad revisor
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Org nr 556185-3499
Not 5 Pagaende nyanldggningar och férskott av-
seende materiella anldggningstillgingar 2023-12-31 2022-12-31
Vid arets béijan 13745 3208
Utrangeringar - -
Omklassificeringar -3970 -1932
Investeringar 2290 12 469
Redovisat virde vid drets slut 12 065 13745
Not 6 Checkrikningskredit
2023-12-31 2022-12-31
Beviljad kreditlimit 4 000 4000
Quinyttjad del -4 000 -4 000
Utnyttjat kreditbelopp - —



Arsredovisning

for
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Rakenskapsaret
2024
Innehallsforteckning
Férvaltningsberittelse 2
Resultatrikning 5
Balansrikning 6
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Perstorps Kommunfastigheter AB 2(7
Org.nr 556156-3791

Styrelsen och verkstillande direktéren f6r Perstorps Kommunfastigheter AB avger foljande
arsredovisning for rakenskapsaret 2024.

Forvaltningsberittelse

Arsredovisningen ér upprittad i svenska kronor, SEK. Om inte annat sirskilt anges, redovisas alla belopp
i tusentals kronor. Uppgifter inom parentes avser foregéende ar.

Information om verksamheten

Perstorp Kommunfastigheter AB &r ett heldgt bolag till Perstorps kommun. Bolaget har sitt site i Perstorps
kommun,

Viktiga forhallanden, viisentliga hiindelser och ekonomisk analys

Bolagets omsittning (samtliga intikter) for aret uppgick till 13 672 tkr (12 016 tkr). Omsittningsékningen
beror till storsta delen pa arlig hyresreglering, genom KPI-index, och en engéngserséttning fran tidigare
hyresgist Munka Folkhdgsskola i samband med ldmnande av sina verksamhetslokaler (Brukshotellet).
Verksamheten har under aret, utdver normal férvaltning, innefattat ombyggnation av Munka
Folkhégskolas tidigare lokaler till Vuxenutbildning.

Agardirektiv och mdluppfyllelse
Under 2021 beslutade kommunfullmiktige i Perstorp senast om nya dgardirektiv, innefattande nedan mal,

for bolaget.

Bolaget ska minska sin energianvandning/miljopaverkan.
Maluppfyllelse 2024; se miljdarbete och fastighetsforvaltning nedan.

Bolaget ska erbjuda vilskétta och dndamalsenliga verksamhetslokaler av god kvalitet och med god miljo.
Bolaget ska fortlopande effektivisera sin verksambhet.

Bolagets avkastning uttryckt i avkastning pé totalt kapital ska langsiktigt uppga till minst drsgenomsnittet
tor statslanerdntan plus 2 procentenheter,

Miéluppfyllelse 2024; Genomsnitt Statslanerdnta var under aret 2,15 %. Bolagets mal ar sdledes 2,15 + 2
=4,15 %. Avkastningen for 2024 hamnade pé 3,9 %.

Léangsiktigt ska bolaget striva efter en soliditet om minst 10 procent och hogst 20 procent.
Maluppfyllelse 2024; 4,7 % (4,1 %)

Bolaget ska arligen betala borgensavgift till kommunen for den del av borgensramen som bolaget nyttjar.
Storleken pa avgiften bestims av kommunen och ska vara marknadsméssig.

Miluppfyllelse 2024; Bolaget har betalat borgensavgift om 0,25 % pa snitt upplanat belopp.
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Perstorps Kommunfastigheter AB 3 (7)
Org.nr 556156-3791

Miljéarbete och fastighetsforvaltning

Bolagets stérsta miljopaverkan ar energiforbrukningen i fastigheterna. Férbrukningen kan delas in i tre
delar, det vill séiga el, virme och vatten. Uppf6ljningar gérs lopande och ménadsvis for att ha kontroll i
fastighetsbestandet. Tekniska atgérder for energieffektiviseringar hanteras bade i befintligt besténd och i
nyproduktion.

Stora energiforbéttringar har tidigare genomforts i bolaget genom ombyggnation av Poppeln 13

(Centrumhuset). Det har inneburit stora energibesparingar dd denna fastighet har varit den enskilt stérsta
torbrukaren.

Organisation, mm

Teknisk och ekonomisk forvaltning har hanterats genom Perstorps Bostader AB.

Investeringar

Storre genomforda aktiverade renoveringsprojekt och forvéry under éret:
- Ombyggnation Munka Folkhdgskola till Vuxenutbildning 7 mkr

Forviintad framtida utveckling

Kommunfullméktige i Perstorps kommun, tillstyrkte september 2020 bolagets forslag till utveckling av
fastigheten Poppeln 13, Perstorps nya Centrumhus. Forslaget har de senaste dren inneburit omfattande
renovering och en visentlig hyreshdjning. Vidare har det under det senaste aret utvecklats ett nytt
centrum for Vuxenutbildningen. Fragan har nu fran Raddningstjanstens sida lyfts att utveckla sina
verksambhetslokaler och det arbetet t6rvéntas pabdrjas under 2023. T Gvrigt kommer arbetet framst inriktas
mot konsolidering sa soliditet enligt mal uppnas.

Utveckling av foretagets verksamhet, resultat och stillning

Ekonomisk éversikt 2024 2023 2022 2021 2020
Nettoomsittning 12 962 11983 8 790 § 743 8 550
Resultat efter finansiella poster 1324 974 1459 1376 1730
Soliditet (%) 4.7 4,1 3,6 3,0 752
Balansomslutning 174 423 175 317 175574 184 683 57 281
Kassalikviditet (%) 0,6 0,8 2:3 4,5 7,5
Avkastning pa totalt kap. (%) 3.9 33 2:1 1,2 43
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Perstorps Kommunfastigheter AB
Org.nr 556156-3791

Forindringar i eget kapital

Belopp vid arets ingang
Disposition enligt beslut av
arsstimman:

Balanseras i ny rikning
Arets resultat
Belopp vid arets utgang

Forslag till vinstdisposition

Styrelsen foresldr att till férfogande stdende vinstmedel (kronor):

balanserad vinst
arets vinst

disponeras sa att
1 ny rikning dverfores

Alktie-
kapital
1 800

1 800

Resery-
fond
360

360

Balanserat
resultat

4151

614

4765

4765 428
649 036
5 414 464

5414 464
5414 464

Arets
resultat

614

614
649
649

4 (7)

Totalt

6925

649
7574

Foretagets resultat och stéllning i vrigt framgar av efterf6ljande resultat- och balansrékning med noter.
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Perstorps Kommunfastigheter AB
Org.nr 556156-3791

Resultatrikning
Tkr

Rirelsens intikter
Nettoomsittning
Ovriga rorelseintikter

Roérelsens kostnader
Fastighetskostnader

Ovriga externa kostnader
Personalkostnader

Av- och nedskrivningar av materiella och immateriella

anldggningstillgdngar
Rérelseresultat

Resultat fran finansiella poster

Ovriga ranteintdkter och liknande resultatposter
Rintekostnader och liknande resultatposter

Resultat efter finansiella poster

Bokslutsdispositioner
Resultat fore skatt

Skatt pa drets resultat
Arets resultat

208

Not 2024-01-01
-2024-12-31

1 12 961
711
13 672

-2134
-480

-4 354
-7 014
6 658

106

3 -5 440
-5 334

1324

-560
764

-115
649

5(7)

2023-01-01
-2023-12-31

11 982
34
12 016

-1 657
-524
63

-4 260
-6 504
5512

225
-4 763
-4 538
974

-240
734

-120
614



Perstorps Kommunfastigheter AB
Org.nr 556156-3791

TILLGANGAR
Anliggningstillgangar

Materiella anliggningstillgangar

Byggnader och mark 8
Maskiner och andra tekniska anldggningar

Inventarier, verktyg och installationer

Pagaende nyanldggningar och férskott avseende

materiella anldggningstillgngar

Summa anliiggningstillgingar

Omsiittningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar 11
Fordringar hos koncernforetag

Ovriga kortfristiga fordringar
Forutbetalda kostnader och upplupna intikter

Kassa och bank 13
Summa omsittningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR

209

171 383
0
24

0
171 407

171 407

205
977
143
217
1542

2452
3994

175 400

6 (7)

168 588
0
51

39
168 678

168 678

229
479
309
231
1248

5391
6 638

175 316



Perstorps Kommunfastigheter AB
Org.nr 556156-3791

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital
Bundet eget kapital
Aktiekapital
Reservfond

Fritt eget kapital
Balanserad vinst eller forlust
Arets resultat

Summa eget kapital

Obeskattade reserver
Periodiseringsfonder

Avsiittningar
Uppskjuten skatteskuld

Langfristiga skulder
Ovriga Skulder till kreditinstitut
Skulder till koncernféretag

Kortfristiga skulder

Skulder till kreditinstitut

Leverantérsskulder

Skulder till koncernféretag

Aktuella skatteskulder

Ovriga skulder

Upplupna kostnader och férutbetalda intikter

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

210

14

15

16

17

1 800
360
2160

4765

649
5414
7574

800

913
913

159 125
406
159 531

2 821
196
821
527
640

1575

6 581

175 400

7(7)

1 800
360
2160

4151

614
4 765
6 925

240

1 289
1289

158 570
406
158 976

2716
39
3314
179
12
1 625
7 886

175 316
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Koncernuppgifter fér réikenskapsdret 2024-12-31

Féretagets/kommunens namn
(det uppgiftsi&mnande)

Perstorps Kommunfastigheter AB

Dessa uppgifter framgdr normalt av arsredovisningen. Om en fullstéindig
sadan inlémnats ar detta tillréickligt.

Antal anstallda Styrelsearvode LS dvriga
mdan kvinnor och VD:s 16n anstallda
| 1 | 36581 | |

Stallda panter
Fastighetsinteckningar [ |

||

Féretagsinteckningar [

Ovrigt [ B

Ansvars-
férbindelser
Borgens&taganden | |

Garantiférbindelser | l

Ovrigt | |

Maskiner o

inventarier Byggnader Ovrigt
Anskaffningsvarden | 297 799 | 172815063 14228 451]
Ackumulerade avskrivningar | 274 204 | 17 827 033] 6 263 748|
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Bolag

Persiorps Kommunfastigheter AB 2024
Anlaggningstillgéngarna skall vara uppdelade enligt nedan:
Mark, byggnader och anldggningar Belopp
Byggnader 154 988 030
Markanldggningar 7964703
Pagdende arbeten 0
Mark 8 430 314
S:A 171 383 047
Maskiner , inventarier och transportmedel  |Belopp
Maskiner och inventarier 23 595
Transportmedel
S:A 23 595
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Arsredovisning

for

Perstorps Bostider AB

556072-8213

Rakenskapsaret

2024
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Perstorps Bostidder AB 209
Org.nr 556072-8213

Styrelsen och verkstéllande direktdren och verkstéllande direktoren for Perstorps Bostider AB avger
féljande drsredovisning for rikenskapsaret 2024.

Arsredovisningen &r upprittad i svenska kronor, SEK. Om inte annat sérskilt anges, redovisas alla belopp
1 tusentals kronor (Tkr). Uppgifter inom parentes avser féregaende ar.

Forvaltningsberittelse

Information om verksamheten

Perstorps Bostdder AB &r ett heldgt dotterbolag till Perstorps Kommun. Bolaget har sitt siite i Perstorps
kommun och dger och forvaltar 471 ligenheter (471 lagenheter) och 35 lokaler (35 lokaler) per 31
december 2024. Den totala ytan utgér 41 092 kvm (41 073 kvm). Bolaget dr verksamt inom Sveriges
Allméannytta,

Viisentliga hiindelser under rikenskapsdret

Bolagets omsittning (samtliga intdkter) for aret uppgick till 52 330 tkr (51 861 tkr). Omséttningsokningen
beror till stdrsta delen pa forhandlade hyreshdjningar om 4,6% (foregéende ar 4,55 % i snitt).
Hyresgistforeningen har hojt sin hyresséttningsavgift med 3 kr, totala summan pél5 kr.

Organisation mm

Utropsjouren (halka och snd) har under denna vinter hanterats med egen personal och har fungerat
tillfredstdllande.

Sedan augusti 2024 har vi tagit ver stddningen av samtliga fastigheter, ett beslut som har uppskattats av
hyresgisterna. Detta kan vi dven se i resultatet av hyresgéstundersokningen, dar hyresgiisterna uttrycker
stor néjdhet och upplever att fastigheterna ér betydligt renare.

Uthyrning

Uthyrningen av ldgenheter har sedan hosten 2023 blivit forandrad. For forsta gdngen pé snart 20 ar har vi
vakanser dér det inte finns intresse. Vid bokslut hade vi 23 ldgenheter som var vakanta (11 ldgenheter).
Betydligt mer omfattande arbete krivs nu for att fa ligenheter uthyrda. Vi har agerat utifran
problematiken och uthyringen sker nu fran och med 1 juni tillsammans med Boplats syd. Vi har noterat
att uthyrningen nu bérjar komma i gdng och fler s6kande frén andra kommuner visar ett intresse for
Perstorp. I de 23 ldgenheterna ingér sex ldgenheter som Migrationsverket har sagt upp.

Varens arbete har fortsatt fokuserat pa “normal” forvaltning. Vi fortsétter allts att renovera lagenheter
som vi sen genomfor bruksvirdesvirderingar pa.

Fran och med 1 januari férsékras bolaget av Kommunassurans via Perstorps Kommun.
Agardirektiv och maluppfyllelse
Under 2021 beslutade kommunfullmiktige i Perstorp om nya édgardirektiv, innefattande nedan mal, for
bolaget
e Bolaget ska minska sin klimatpaverkan.

Malupptyllelse 2024; se miljoarbete och fastighetsforvaltning nedan.

e Bolagets bostadsomraden ska ha en god boendemiljé for barn och unga.
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For att kunna méta om vi nar upp till vart mal skickar vi varje &r ut en hyresgistundersékning genom
Aktiv Bo. Svarsfrekvensen frdn vara hyresgister var 59,3% (51,2%). Vi ser positivt pA att manga av de
boende tar sig tiden att svara pa enkéten och tar mdjligheten att paverka sitt boende som vi som
allménnyttigt bostadsbolag maste ge enligt Allbolagen. Resultatet av undersékningen visar flera positiva
trender samtidigt som det identifierar omraden med forbéttringspotential. Vi ser att alla vergripande
index har &kat vilket &r ett resultat pa alla insatser och forbéttringar som skett under dret. Dessa resultat
utgdr en viktig grund for vart fortsatta arbete med att stirka boendemiljon och kundnéjdheten i vara
bostadsomraden. Nedan presentation anser vi ligger till god grund om vi nar vért mal att ha god
boendemiljo for barn och unga.

Maluppfyllelse 2024; senaste undersdkningen genomfdrdes hdsten 2024

Rent och snyggt Lagenheten Allmanna utrymmen Utemiljsn
3% 4.1 % 80.6 % 69.4%
22518 791% Lk 79.5% -
= \ g5 PN e, 86.3% ble 78.8%
59.7 % o= M 892% 643% I /\ 87.0% 654% & /\ 936% 503% H /”\ 88.1%
86.9% 825% 87.0% 85.6 %
vilkel &r 10.9% hégre &n bronschme vilkat &r 5.7'% hogre an bronschmedelvirde! (76.8) vilkel @r 3.8% hégre @n branschmaedelvérdet (83.2) vilkot ar 11.8% hogre &n bronschmadelvardal (73.8)

¢ Bolagets virde i undersdkning Aktiv Bo (extern benchmarking Bostider) ska ligga i den
hogsta delen av indexet (morkblatt) vad giller attraktivitet, forvaltningskvalitet och trygghet.

Maluppfyllelse 2024; senaste understkningen genomfordes histen 2024

Ahtraktivitet Produktindex Trygghet
83.0% 753% ) - —
o, 799% : -
° s o
90.3% y \ g \
622% | \ 962% 65.3% / 86.1% 69.5% 919%
84.9% 83.1% 85.5%

wilkat &r -1.1% lagre an branschmodalvardet (86.0) vilket &r 5.5 hégro 8n bronschmadelvarder (77 6) vilkot ar 5.2% hdgre an branschmodelvtrdat (80.3)

e Bolaget ska Gver tid aterbetala de aktiedgartillskott som skett

Maluppfyllelse 2024; bolaget anser att soliditetsmél enligt nedan forst behdver uppnas innan aterbetalning
blir aktuellt.

o Bolagets avkastning ska langsiktigt, métt som ett rullande genomsnitt under fyra ar, uppgé
till ett belopp som motsvarar minst 3,5 procent avkastning pa totalt kapital.

Maluppfyllelse 2024; Avkastning &r 3,3 %. Genomsnitt avkastning senaste fyra aren 4r 2,8 %.

® Bolagets soliditet ska lagst vara 10 % och hogst 20 %. Langsiktigt ska bolaget striva efter en
soliditet om minst 15 procent.
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Maluppfyllelse 2024; 13,2 %

e Bolaget ska arligen betala borgensavgift till kommunen for den del av borgensramen som
bolaget nyttjar. Storleken pd avgiften bestims av kommunen och ska vara marknadsmaéssig.

Miéluppfyllelse 2024, Bolaget har betalat borgensavgift om 0,25 % pa snitt upplanat belopp.

Hallbarhet

Miljéarbete och fastighetsforvaltning

Bolagens stérsta miljépaverkan &r energiforbrukningen i fastigheterna. Uppféljningar gérs l6pande och
manadsvis for att ha kontroll i fastighetsbestdndet. Tekniska atgarder for energieffektiviseringar hanteras
béde i befintligt bestand och i nyproduktion.

I slutet av 2018 beslutade styrelsen i Perstorps Bostader att bolaget ska anmala sig till Allmannyttans
klimatinitiativ. Detta innebér att bolaget har forbundit sig att folja klimatinitiativets uppsatta mal, dvs att:

- En fossilfri allménnytta senast ar 2030,

a. Perstorps Bostdder dr redan fossilfria nir det géller uppvarmning av fastigheter och
fastighetsel. Fossila brinslen anvénds endast till fordon samt maskiner.

b. Till var personal har vi kopt in 5 (fem) nya el-ladcyklar som ska anvindas som
transportmedel inom fastighetsbestandet

- 30 procent ldgre energianvindning till &r 2030. (rdknat fran ar 2007).

c. Fram till idag har atgirderna frimst varit att stdlla in fastighetssystemen sa att de gar
sé effektivt som vi 1 nuldget kan nd. Nésta niva dr blir investeringar/renoveringar pa
frimst vart miljonprogramomrade, Biackavéigen. Projektering f6r byte av klimatskal
har padborjats och till detta kommer andra tekniska l&sningar, sdsom energidtervinning
och solel pdkopplas. Utan de senaste insatserna kommer det att vara svart att né
malet.

Perstorps Bostédder arbetar aktivt med att sékerhetsstilla véalfungerande avfallshantering i samtliga
bostadsomraden. Genom lopande ronderingar kontrolleras miljérummen for att sédkerstélla att de hélls
rena, vilskétta och att avfallet sorteras korrekt. For att 6ka kunskapen om sopsortering erbjuds alla nya
hyresgister en utbildning i hur avfallet ska hanteras pa ratt satt. Samtliga miljérum &r utrustade med
Bedasystemet, vilket innebér att avfallet sorteras 1 10 olika fraktioner. Fran och med arsskiftet 2025 infors
papperspasar for matavfall.

[nom projekt, (nyproduktion, reparation och underhall) har vi under aret implementerat
miljokonsekvenser i arbetet. Vi efterstriavar sdledes att se dver miljopéverkan, dvs minska miljopéverkan,
gillande véra val av materiel.

Styrelsen har tidigare beslutat att vara fordon, nir det dr dags att dessa skall bytas, frimst ska vara

eldrivna dar det gar att genomfora. Bolaget har idag tva helt eldrivna bilar, en ladd hybridbil, en dieselbil
och 7 (sju) stycken eldrivna cyklar 1 verksamheten.

222



Perstorps Bostdder AB 59
Org.nr 556072-8213

Investeringar

Storre genomforda aktiverade renoveringsprojekt under aret:

- Ombyggnad till LSS-lagenheter, Lonnen 13 14,1 mkr
- Ateruppbyggnad garage efter brand, Loket 1 1,1 mkr

Arets kostnad for férvaltning, friimst reparation och underhall, dr nagot ldgre dn foregdende ar. Detta
beroende pa att det under foregaende aret var en betydligt hogre omflyttningstrekvens #n tidigare 4r,
vilket gav ett stérre behov till 4tgérder for att fa ldgenheter uthyrda.

Forviintad framtida utveckling och viisentliga riskfaktorer

Hyreshdjning for 2024 blev 4,99 % (foregaende ér 4,55 %) och dr i nivd med omgivande kommuner.
Under foregdende ar har Hyresgastféreningen, Fastighetségama och Sveriges Allmannytta ingatt nytt
avtal avseende hur och vad som ska forhandlas. Avtalet innebér en fordrojning av intékter, trots kraftigt
Okade kostnader for bade 2023 och 2024. Detta gor att bolagets resultat under nigra ar kommer att
minska, Eftersom attraktivitet &r den del dir bolaget har mest méjlighet till utveckling behdver arbetet
fortséitta med att se Gver vért storsta omrade, Bickaviigen 17-25 (164 Igh). Arbetet géller yttre skal,
stammar och energi-besparande dtgérder. Omradet &r s.k. miljonprogram och har stort underhéllsbehov
inom tidigare nimnda omraden. I samband med hyresférhandlingen for 2024 faststilldes dven hyrorna for
2025, for hela bestandet, med 4,6 %.

Fastigheterna Lonnen 15 och Géddan 1 har i samband med nyproduktionerna erhallit investeringsbidrag.
Lénsstyrelsen har genomfort uppféljning av bidragen och anser direfter att bolagets uthyrningspolicy,
som dndrades 2019, inte f6ljer bidragens krav. Uthyrningspolicyn har direfter ater Andrats med
godkénnande av Linsstyrelsen. Lansstyrelsen har &terkrivt ca 1,5 mkr av de erhallna ca 6 mkr, for den
period som de anser att policyn avvikit, och aterbetalning har hanterats under aret.

Flerarsoversikt (Tkr) 2024 2023 2022 2021
Nettoomsittning 52130 49 449 46 899 45 879
Balansomslutning 269 823 268 899 272 046 272 027
Soliditet (%) 13,2 12,0 11,3 10,1
Resultat efter finansiella poster 3642 2120 4353 3736
Avkastning pa totalt kap. (%) 33 2,5 2,8 2.7
Kassalkikviditet (%) 96 142 136 113

For definitioner av nyckeltal: se not 1

Forindringar i eget kapital
Aktie- Uppskriv- Reserv- Balanserat Arets Totalt
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kapital ningsfond fond
Belopp vid arets ingang 510 7065 80
Disposition enligt beslut av
arsstimman:
Balanseras i ny rikning
Arets resultat
Belopp vid arets utgang 510 7 065 80

Resultatdisposition
Styrelsen foreslar att till férfogande stdende vinstmedel (kronor):

balanserad vinst
drets vinst

disponeras s att
1 ny rdkning 6verfores

resultat

22300

1 340

23 640

23 639 666
2559 667
26 199 333

26 199 333
26 199 333

resultat

1 340

-1 340
2560
2560

6 (9)

31295

2 560
33 855

Foretagets resultat och stéllning i Gvrigt framgar av efterfdljande resultat- och balansrikning med noter.
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Resultatrikning
Tkr

Rorelsens intikter
Nettoomsittning
Ovriga rorelseintikter

Rorelsens kostnader
Fastighetskostnader
Ovriga externa kostnader
Personalkostnader

Avskrivningar och nedskrivningar av materiella och

immateriella anldggningstillgdngar
Rorelseresultat

Resultat fran finansiella poster

Ovriga ranteintikter och liknande resultatposter
Rintekostnader och liknande resultatposter

Resultat efter finansiella poster

Bokslutsdispositioner
Resultat fore skatt

Skatt pa drets resultat
Arets resultat

225

Not

2024-01-01
-2024-12-31

52130
1330
53 460

21535
-6 444
-9.809

-7319
-45 107
8 353

629
-5 339
-4 710
3 643

-469
3174

-614
2 560

7 (9)

2023-01-01
-2023-12-31

49 449
2412
51 861

-24 336
-5378
-8 249

-7 425
-45 388
6473

801
-5 154
-4 353
2120

-430
1690

-350
1340
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TILLGANGAR
Anliggningstillgangar

Materiella anliggningstillgangar

Forvaltningsfastigheter 8
Byggnader och mark

[nventarier, verktyg och installationer 9
Pagdende nyanliggningar och forskott avseende

materiella anldggningstillgangar 8

Summa materiella anliiggningstillgangar

Finansiella anliggningstillgangar

Andra langfristiga vardepappersinnehav 10
Summa finansiella anliiggningstillgangar

Summa anléiggningstillgangar

Omsiittningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar 11
Ovriga fordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intékter

Summa Kortfristiga fordringar

Kassa och bank
Kassa och bank 13
Summa kassa och bank

Summa omsiittningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR

226

244 862
2 869
1 093

2056
250 881

142
142
251 023

162
557
1817
2536

16 264
16 264
18 800

209 823

8 (9)

234912
2908
1221

5248
244 289

117
117
244 4006

271
874
831
1976

22517
22 517
24 493

268 899



Perstorps Bostidder AB
Org.nr 556072-8213

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet eget kapital
Aktiekapital
Uppskrivningsfond
Reservfond

Summa bundet eget kapital

Fritt eget kapital
Balanserad vinst eller forlust
Arets resultat

Summa fritt eget kapital
Summa eget kapital

Obeskattade reserver
Periodiseringsfond
Ackumulerade veravskrivningar
Summa obeskattade reserver

Avsittningar
Ovriga avsittningar
Summa avsiittningar

Langfristiga skulder
Skulder till kreditinstitut
Summa langfristiga skulder

Kortfristiga skulder
Skulder till kreditinstitut
Leverantorsskulder
Ovriga skulder

Upplupna kostnader och forutbetalda intdkter

Summa kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

227

15

16

17

510
7065
80

7 655

23 640

2560
26 200
33 855

1330
444
1774

7831
7 831

206 738
206 738

4212
3780

816
10 817
19 625

269 823

99

510
7065
80

7 655

22 300

1340
23 640
31295

0
1 305
1305

8138
8138

210 951
210 951

4212
2 447
1 091
9460
17 210

268 899
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Koncernuppgifter fér rdkenskapsdret [ 2024-12-31

Féretagets/kommunens namn
(det uppgiftsl@mnande)

Perstorps Bostéider AB Arsbokslut

Dessa uppgifter framgdr nermalt av arsredovisningen. Om en fullstéindig
sédan inlémnats &r detta tiliréekligt.

Antal anstallda Styrelsearvode L6Nn dvriga
man kvinnor och VD:s 16n anstdllda

8| 4] 1214861 5873532

Stéllda panter
Fastighetsinteckningar | |

Féretagsinteckningar | |

Ovrigt [ |

Ansvars-

forbindelser
Borgensataganden | |
Garantiférbindelser | 107931 |
Ovrigt | [

Maskiner o

inventarier Byggnader Ovrigt
Anskaffningsvarden | 20 986 745 | 302781508 | 11002456 |
Ackumulerade avskrivningar | 19 893919 | 76827680 | 6213712 |
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Bolag

Perstorps Bostéider AB

2024-12-31

Anlaggningstillgangarna skall vara uppdelade enligt nedan:

Mark, byggnader och anlaggningar Belopp

Byggnader 225953 828

Markanlaggningar 4788 744

Pagdende arbeten 2 055925

Mark 16 988 792
S:A 249 787 289

Maskiner , inventarier och transportmedel  |Belopp

Maskiner och inventarier 682 642

Transportmedel 410 184
S:A 1092 826
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Perstorps Fjarrvarme AB

ARSREDOVISNING 2024

S
I PERSTORPS




Perstorps Fjarrvirme AB 1(10)
Org.nr 556199-6504

Styrelsen och verkstillande direktdren for Perstorps Fjarrvarme AB avger foljande arsredovisning for
rakenskapsaret 2024.

Arsredovisningen #r upprittad i svenska kronor, SEK. Om inte annat sérskilt anges, redovisas alla belopp
i tusentals kronor (Tkr). Uppgifter inom parentes avser foregédende ar.

Forvaltningsberiittelse

Verksamheten

Allmdint om verksamheten

Bolagets verksamhet bestar av produktion, distribution och forséljning av fjarrvarme.
Foretaget har sitt séte i Perstorp kommun.

Viisentliga hiindelser under rikenskapsaret

Ar 2024 var ett varmare ar 4n normaléret och drsenergiindex 14g pa 91 %. Det innebar att
forsdljningsvolymerna under 2024 blev ldgre 4n tidigare ar.

Det som framf6rallt har priglat verksamheten under 2024 &r betydande kostnadsdkningar for
bade biobrinsle och spillvirme. Kostnaderna for ravaror 6kade fran 2023 till 2024 med cirka
60-70 %. Den stora fordndringen pa brianslemarknaden medforde att bolaget under hosten tog
ett beslut om att 6ka fjérrvarmepriset mer &n tidigare ar. Till produktionen med
fastbranslepannan har bolaget framst kopt in spill fran lokal industri, men dven kompletterat
dessa leveranser med lokala leverantorer av grot, stamved, span och bark.

Bolaget har under éret tagit beslut om att anstélla en VD och rekryteringsarbetet har
paborjats. Anldggningsansvarig, som tidigare har hyrts in via Adven Sverige AB, har valt att
avsluta sin anstédllning, vilket gor att rekryteringsarbete dven paborjats for denna roll.
Anldggningen har haft tva produktionsstdrningar under ret, vilket har medfort drift med
oljepannor om totalt 150 MWh.

Bolagets ORC (Organic Rankine Cycle) har fungerat bra, med undantag f6r ndgra oplanerade
avbrott. Under 2024 kordes fastbrinslepannan i storre utstriickning én foregéende ar vilket
ocksa har gjort att volymen frén elproduktionen har 6kat. ORC'n har totalt genererat 1 150
MWh el under aret. Av denna el anvindes 898 MWh i anlédggningen och 252 MWh séldes ut
pa elnétet.

Under 2023 och 2024 har ca 900 fjarrvarmemétare hos véra kunder bytts ut och nu aterstar
det endast ett fatal av projektet.

Under 2024 har fem nya kunder anslutits till fjarrvirmenitet. Aven fortsdttningsvis kommer
det att ske fortitning och mindre utbyggnader.
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Perstorps Fjarrvirme AB 2 (10)
Org.nr 556199-6504

Det pagar ett kontinuerligt planlagt underhéllsarbete for att halla en hog tillgédnglighet pa
produktionsanldggning och ledningsnét. Under aret har det atgérdats en mindre ldcka pa
ledningsnitet.

Miljopaverkan
Bolaget bedriver tillstandspliktig verksamhet for varmeproduktion av fjarrvirme. Erhéllet
milj6tillstdnd reglerar vilka nivaer som skall uppfyllas och hur detta skall redovisas.

Vid utgéngen av 2024 var 956 kunder anslutna.

For att producera 54,1 GWh vdrme och el summerat har 54,6 GWh primérenergi
forbrukats:

- 40,2 GWh biobrinsle

- 14,2 GWh vérme fran Perstorp AB

- 0,15 GWh olja

Fastbrénslepannans verkningsgrad inklusive kondensor var i genomsnitt 99 % under 2024.
Totalt levererades 44,2 GWh till vara kunder och 8,6 GWh gick at till nétforluster.

Eftersom biobrénsle- och spillvirmekostnaderna har 6kat markant under 2024 beslutade styrelsen
att oka védrmepriset med 22,5 % fran 2024 till 2025.
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Perstorps Fjarrvirme AB
Org.nr 556199-6504

Flerarsoversikt (Tkr)
Virmeforsiljning (GWh)
Nettoomséttning

Resultat efter finansiella poster
Soliditet (%)

Forindringar i eget kapital
Angivet belopp 1 kronor (kr)

Belopp vid arets ingang
Disposition enligt beslut
av arsstimman:
Utdelning
Balanseras i ny rakning
Arets resultat
Belopp vid arets utgang

Resultatdisposition

2024
442

2023
45,8

32307 32424
474 7199

60

Aktie- Reserv-

kapital fond
100 000 20 000

100 000 20 000

69

Styrelsen foreslar att till férfogande staende vinstmedel (kronor):

balanserad vinst
arets vinst

disponeras sa att
till aktiedgare utdelas
1 ny rakning 6verfores

2022 2021
45,7 48.9
31309 31767
7 542 7160
67 63
Balanserat Arets
resultat resultat
106 457 8 406 936
-8 500 000
8406 936 -8 406 936
3469 580
13 393 3469 580
13 394
3469 580
3482974
3400 000
82974
3482974

3 (10)

2020
442
29 458
5666
57

Totalt

8633 393

-8 500 000

0
3 469 580
3602973

Foretagets resultat och stillning 1 dvrigt framgar av efterfoljande resultat- och balansrdkning med noter.
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Perstorps Fjarrvirme AB
Org.nr 556199-6504

Resultatrikning
Tkr

Rorelseintiikter, lagerforindringar m. m.
Nettoomséttning

Summa rorelseintiikter, lagerforindringar m.m.

Rérelsekostnader
Révaror
Ovriga externa kostnader

Av- och nedskrivningar av materiella och immateriella

anldggningstillgdngar
Summa rorelsekostnader
Rorelseresultat

Finansiella poster

Ovriga rinteintékter och liknande resultatposter
Réntekostnader och liknande resultatposter
Summa finansiella poster

Resultat efter finansiella poster

Bokslutsdispositioner
Foérdandring av dveravskrivningar
Summa bokslutsdispositioner
Resultat fore skatt

Skatter
Skatt pa arets resultat
Arets resultat

240

Not 2024-01-01
-2024-12-31

32308
32 308

-17 431
2 -6 813

-7 090
-31 334
974

19
-519
-500

474

3900
3900
4 374

-904
3470

4 (10)

2023-01-01
-2023-12-31

32 669
32 669

-10 624
-7613

-6 875
-25 112
7 557

12
-369
-357

7200

3392
3392
10 592

-2 185
8407



Perstorps Fjarrvirme AB
Org.nr 556199-6504

Balansrikning
Tkr

TILLGANGAR
Anliaggningstillgangar

Materiella anliggningstillgangar
Byggnader och mark

Maskiner och andra tekniska anldggningar
Inventarier, verktyg och installationer
Summa materiella anléiggningstillgangar

Finansiella anliggningstillgangar

Andra langfristiga virdepappersinnehav
Summa finansiella anliggningstillgangar
Summa anliiggningstillgangar

Omsittningstillgangar

Varulager m. m.

Réavaror och fornddenheter
Ovriga lagertillgangar
Summa varulager

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar

Ovriga fordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intikter
Summa kortfristiga fordringar

Summa omsiittningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR

241

Not

9]

2024-12-31

7326
69 379

76 705

76 710

5731
5731
2784
647
4019
7 450
13 181

89 891

5 (10)

2023-12-31

7 877
72 343

80 225

80 230

2 344
-56
2288

2692

243
5279
8214

10 502

90 732



Perstorps Fjarrvirme AB
Org.nr 556199-6504

Balansrikning
Tkr

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet eget kapital
Aktiekapital

Reservfond

Summa bundet eget kapital

Fritt eget kapital
Balanserat resultat

Arets resultat

Summa fritt eget kapital
Summa eget kapital

Obeskattade reserver
Ackumulerade 6veravskrivningar
Summa obeskattade reserver

Langfristiga skulder
Checkrékningskredit
Summa langfristiga skulder

Kortfristiga skulder

Leverant6rsskulder

Skatteskulder

Ovriga skulder

Upplupna kostnader och forutbetalda intidkter
Summa Kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

242

Not 2024-12-31

100
20
120

13
3470
3483
3603

63 663
63 663

8 17 663
17 663

4 091

104

767

4962

89 891

6 (10)

2023-12-31

100
20
120

106
8407
8513
8633

67 563
67 563

9695
9 695

3743
720
72
306

4 841

90 732



Perstorps Fjarrvirme AB 7 (10)
Org.nr 556199-6504

Noter
Tkr

Not 1 Redovisningsprinciper

Allméinna upplysningar
Arsredovisningen 4r upprittad i enlighet med arsredovisningslagen och Bokforingsnimndens allménna
rad (BFNAR 2016:10) om arsredovisning i mindre foretag.

Intiiktsredovisning
Allmént

Intikter virderas till det verkliga virdet av vad som erhallits eller kommer att erhallas och motsvarar de
belopp som erhalls for sédlda produkter efter avdrag for rabatter och mervérdesskatt.

Bolaget redovisar en intidkt nir produkten levererats till kund i enlighet med forséljningsvillkoren och
dess belopp kan matas pa ett tillforlitligt sétt och det dr sannolikt att framtida ekonomiska foérdelar
kommer att tillfalla bolaget.

Avskrivning
Tillimpade avskrivningstider:

Byggnader 25 ar
Markanldggningar 20 ar
Produktionsanldggning 15-20 ar
Ledningar 30 ar
Mitare 10 &r
Inventarier 5ar

Virdering av tillgangar och skulder
Tillgangar och skulder tas upp till anskaffningsviarde om inget annat sérskilt anges.

Agarforhallande
Bolaget 4gs till lika delar av Adven Sverige AB och Perstorps Kommun.

Nyckeltalsdefinitioner
Nettoomséttning
Rorelsens huvudintdkter, fakturerade kostnader, sidointidkter samt intdktskorrigeringar.

Resultat efter finaisella poster
Resultat efter finansiella intdkter och kostnader men fore bokslutsdispositioner och skatter.

Soliditet

Justerat eget kapital (eget kapital och obeskattade reserver med avdrag for uppskjuten skatt) i procent av
balansomslutning.
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Perstorps Fjarrvirme AB
Org.nr 556199-6504

Not 2 Ersittning till styrelseledarméter

Ersiittning till styrelseledarmater
Styrelsearvode

Sociala kostnader styrelse

(varav pensionskostnader)

Not 3 Obeskattade reserver

Ackumulerade 6veravskrivningar

Not 4 Byggnader och mark

Ingaende anskaffningsvirden
Utgaende ackumulerade anskaffningsvirden

Ingéende avskrivningar
Arets avskrivningar
Utgaende ackumulerade avskrivningar

Ingaende nedskrivningar
Utgaende ackumulerade nedskrivningar

Utgaende redovisat viirde

Not 5 Maskiner och andra tekniska anliggningar

Ingéende anskaffningsvirden

Inkop

Forséljningar/utrangeringar

Utgaende ackumulerade anskaffningsviirden

Ingéende avskrivningar
Forsiljningar/utrangeringar

Arets avskrivningar

Utgaende ackumulerade avskrivningar

244

2024

2024-12-31

63 663
63 663

2024-12-31

16 342
16 342

-7 870
-551
-8 421

-595
-595

7 326

2024-12-31

176 346
3571
-2 066
177 851

-104 004
2 066
-6 535
-108 473

8 (10)

2023

2023-12-31

67 563
67 563

2023-12-31

16 342
16 342

-7319
-551
-7 870

-595
-595

7877

2023-12-31

172 929
3418

0

176 347

-97 684
0

-6 319
-104 003



Perstorps Fjarrvirme AB
Org.nr 556199-6504

Utgaende redovisat virde 69 378
Not 6 Inventarier, verktyg och installationer

2024-12-31
Ingéende anskaffningsvirden 1707
Utgaende ackumulerade anskaffningsviirden 1707
Ingéende avskrivningar -1702
Arets avskrivningar -5
Utgaende ackumulerade avskrivningar -1707
Utgaende redovisat viirde 0

Not 7 Andra langfristiga virdepappersinnehav
Sifra (tidigare Svenska vdrmeverks ekonomiska forening) org 716419-3323

2024-12-31
Ingéende anskaffningsvirden 5
Utgaende ackumulerade anskaffningsviirden 5
Utgaende redovisat virde 5
Not 8 Checkriikningskredit
2024-12-31
Beviljat belopp pa checkridkningskredit uppgar till 20 000
Utnyttjad kredit uppgar till 17 663
Underskriven den dag som framgar av min elektroniska underskrift
Bengt Marntell Jonas Sjolander
Ordf6rande Styrelseledarmot
Charlotta Wendt Per Lowenham
Styrelseledarmot Verkstillande direkt6r
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72 344

2023-12-31

1707
1707

-1 698

-5
-1703

2023-12-31

2023-12-31

20 000
9695



Perstorps Fjarrvirme AB 10 (10)
Org.nr 556199-6504

Var revisionsberittelse har ldmnats den dag som framgar av min elektroniska underskrift

Pricewaterhouse Coopers AB

Nicklas Kullberg
Auktoriserad revisor/Huvudansvarig revisor
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
PERSTORPS Sammantradesdatum

* W KERMEN 2025-04-09
%‘E

Kommunstyrelsen

§ 85

Omforing av investeringsmedel avseende 2024 ars

investeringsmedel till 2025
2025/89

Sammanfattning

Kommunens budgeterade investeringsram for 2024 forbrukades inte till fullo enligt plan.
Vissa projekt dr flerariga och har inte avslutats. Andra projekt dr paborjade eller
upphandlade men inte slutférda. Namnderna har inkommit med 6nskemal om att omfora
investeringsmedel om 56 798 tkr till 2025.

Kommunstyrelsen beslutade den 19 mars 2024 att foresla kommunfullméaktige att omfora
56 798 tkr till 2025 ars investeringsram avseende projekt som inte fardigstallts.
Resterande ndmnder har inte fattat ndgot beslut i fragan att foresla kommunfullméktige
att omfora investeringsmedel avseende ar 2024 till ar 2025.

Detaljerad redovisning av vilka investeringsprojekt som avser omfora investeringsmedel
frén ar 2024 till ar 2025 redogors for 1 underlagen som tillhor drendet.

Handlingar i arendet
Beslut KSAU 2025-04-02

Tjansteskrivelse
Investeringar att omfora avseende ar 2024 till ar 2025

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmaktige besluta,

att godkénna omforing av investeringsmedel om 56 798 tkr till 2025 ars
investeringsbudget.

Utdragsbestyrkande
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PERSTORPS - . Sida
Tjansteskrivelse 1(1)

2025-03-18 Dnr 2025/89

Karoline Karlsson, Ekonomichef
karoline.karlsson@perstorp.se, 0435-394 29

Kommunfullmaktige

Omforing av investeringsmedel avseende 2024 ars
investeringsmedel till 2025

Sammanfattning

Kommunens budgeterade investeringsram for 2024 forbrukades inte till fullo enligt plan.
Vissa projekt ar flerdriga och har inte avslutats. Andra projekt &r paborjade eller
upphandlade men inte slutférda. Ndmnderna har inkommit med énskemal om att omfora
investeringsmedel om 56 798 tkr till 2025.

Kommunstyrelsen beslutade den 19 mars 2024 att foresla kommunfullmiktige att
omfOra 56 798 tkr till 2025 ars investeringsram avseende projekt som inte fardigstallts.
Resterande ndmnder har inte fattat ndgot beslut 1 fragan att foresld& kommunfullméaktige
att omfora investeringsmedel avseende ar 2024 till ar 2025.

Detaljerad redovisning av vilka investeringsprojekt som avser omfora investeringsmedel
fran ar 2024 till ar 2025 redogdrs for 1 bifogad handling.

Handlingar i drendet

e Investeringar att omfora avseende ar 2024 till &r 2025.

Forslag till beslut

Kommunfullmidktige beslutar,

att godkénna omforing av investeringsmedel om 56 798 tkr till 2025 ars

investeringsbudget.
Henry Roos Karoline Karlsson
Tf. kommundirektor Ekonomichef
Perstorps kommun Perstorps kommun
E-post Organisationsnr
PERSTORPS KOMMUN Férvaltning e-post 212000-0910
Postadress Besoksadress Telefon Fax Bankgiro PlusGiro
284 85 PERSTORP Torget 1 0435-390 00 vx  Forvaltning fax ~ 206-3857 11 16 54-0
Perstorp
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Projekt IdTxt Overfort 2023 Arsbudget Utfall Aterstaende budget Flytta medel
802 Markhantering 0 1400 000 974176 420 824 0
803 Brounderhal | 0 200 000 -358 371 -158 371 0
805 Dagvattenhantering 0 300 000 —223 783 16217 0
806 Offentlig Belysning 0 300 000 297980 2 020 0
809 Refug Overgangsst Vag 108 0 5 000 000 0 5 000 000 5 000 000
810 Redskapsbarare 0 1 000 000 -1215000 —215 000 0
812 Astaltbeldggning 2021 0 3 000 000 =3 122 250 =122 250 0
825 Fastighetsunderhall 0 5 000 000 =5091 351 =91 351 0
853 YbbasentOsterbo Fors 2020 30 121 307 15 300 000 -1516 049 43 905 258 43 905 258
874 Beredskapsatgarder 2021 0 200 000 -121 500 78 500 0
875 Tt-Verksamhet 2020 0 3000 000 —480 137 2519 863 0
877 Ledn. , Ekonomi, Hr 2020 0 600 000 733 332 “133 332 0
913 Ombyggn Natverksintrastr 0 5400 000 -1 287 686 4112 314 4112 314
914 Aterstdlln Soldngens Camp 0 350 000 —230 240 119 760 119 760
934 Ybb—O—-Bo Brandsk Atg 2024 0 5 000 000 -1 339 455 3 660 545 3 660 545
Totalt 30 121 307 46 050 000 =16991 309 29 179998 2b 797 878
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
4 PERSTORPS Sammantradesdatum

* W KERMEN 2025-04-09
%‘E

Kommunstyrelsen

§ 86

Ekonomisk uppfoljning februari 2025 - Perstorps kommun
2025/93

Sammanfattning

I enlighet med ”Rutin for den ekonomiska uppfoljningsprocessen — for Perstorps
kommun” ska varje nimnd avge ekonomisk rapportering vid sex tillfallen per ar i form
av médnadsrapport, tertialrapport samt arsredovisning.

Manadsrapport avges for ackumulerad period till och med februari, maj samt oktober.
Manadsrapporter syftar till att ge en 6versiktlig bild av verksamhetsméssiga och
resursméssiga avvikelser och orsakerna till dessa. Dértill presenteras en prognos dver
det ekonomiska helarsutfallet. Mot denna bakgrund presenterar Perstorps kommun ett
prognostiserat underskott pa 9,1 miljoner kronor, vilket innebér en negativ
budgetavvikelse pa 11,9 miljoner kronor.

Handlingar i arendet
Beslut KSAU 2025-04-02

Tjansteskrivelse
Rapport - Uppfoljning februari 2025 Perstorps kommun

Yrkande:

Kommunstyrelsens ordférande yrkar att det i attsats nr 4 laggs till ”organisatoriska”
géllande forutsattningar, samt att ytterligare en attsats laggs till enligt foljande att
ytterligare besparingsatgiarder kan komma att vidtas for att mota forgédveskostnaderna
med ca 2 %”.

Beslutsgang:
Ordforande frdgar om kommunstyrelsen bifaller eller avslar yrkandena och finner bifall.
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta,

att uppdra it samtliga ndmnder exklusive socialndmnden att genomfora
besparingsatgarder pa driftsbudgeten motsvarande 2 %,

Kommunstyrelsen beslutar for egen del,
att uppdra till socialndmnden att vidta atgédrder for en budget i balans,

att socialnimnden ska lamna méanadsvisa ekonomiska rapporter till kommunstyrelsen
(undantaget juli),

Utdragsbestyrkande
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~ PERSTORPS SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

* W KERMEN 2025-04-09
%‘E

Kommunstyrelsen

att undersoka majligheterna att fa konsultkompetens fran SKR for en genomlysning av
kommunens sociala, ekonomiska och organisatoriska forutsdttningar framat,

att ytterligare besparingsatgirder kan komma att vidtas for att mota
forgédveskostnaderna med ca 2%, samt

att i Ovrigt notera redovisningen.

Beslutet skickas till
Socialndmnden
Ekonomichef

Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
4 PERSTORPS Sammantradesdatum

* W KERMEN 2025-04-02
%‘E

Kommunstyrelsens arbetsutskott

§ 63

Ekonomisk uppfoljning februari 2025 - Perstorps kommun
2025/93

Sammanfattning

I enlighet med ”Rutin for den ekonomiska uppfoljningsprocessen — for Perstorps
kommun” ska varje nimnd avge ekonomisk rapportering vid sex tillfallen per ar i form
av médnadsrapport, tertialrapport samt arsredovisning.

Manadsrapport avges for ackumulerad period till och med februari, maj samt oktober.
Manadsrapporter syftar till att ge en 6versiktlig bild av verksamhetsméssiga och
resursméssiga avvikelser och orsakerna till dessa. Dértill presenteras en prognos dver
det ekonomiska helarsutfallet. Mot denna bakgrund presenterar Perstorps kommun ett
prognostiserat underskott pa 9,1 miljoner kronor, vilket innebér en negativ
budgetavvikelse pa 11,9 miljoner kronor.

Handlingar i arendet

Tjénsteskrivelse

Rapport - Uppfoljning februari 2025 Perstorps kommun
Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut,
Kommunstyrelsen beslutar,

att uppdra till socialndmnden att vidta atgédrder for en budget i balans,

att socialndmnden ska ldmna manadsvisa ekonomiska rapporter till kommunstyrelsen
(undantaget juli),

att foresld kommunfullméktige att uppdra &t samtliga ndmnder exklusive
socialndmnden att genomfora besparingsitgarder pé driftsbudgeten motsvarande 2 %,

att undersoka mojligheterna att fa konsultkompetens fran SKR for en genomlysning av
kommunens sociala och ekonomiska forutséttningar framat, samt

att 1 Ovrigt notera redovisningen.

Utdragsbestyrkande
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PERSTORPS - . Sida
Tjansteskrivelse 1(1)

2025-03-19 Dnr 2025/93

Karoline Karlsson, Ekonomichef
karoline.karlsson@perstorp.se, 0435-394 29

Kommunstyrelsen

Ekonomisk uppfoljning februari - Perstorps kommun

Sammanfattning

I enlighet med ”Rutin for den ekonomiska uppfoljningsprocessen — for Perstorps
kommun” ska varje nimnd avge ekonomisk rapportering vid sex tillfdllen per &r i form av
manadsrapport, tertialrapport samt arsredovisning.

Manadsrapport avges for ackumulerad period till och med februari, maj samt oktober.
Manadsrapporter syftar till att ge en Gversiktlig bild av verksamhetsméssiga och
resursmadssiga avvikelser och orsakerna till dessa. Dartill presenteras en prognos dver det
ekonomiska heldrsutfallet. Mot denna bakgrund presenterar Perstorps kommun ett
prognostiserat underskott pa 9,1 miljoner kronor, vilket innebér en negativ
budgetavvikelse pa 11,9 miljoner kronor.

Handlingar i drendet

e Rapport - Uppfoljning februari 2025 Perstorps kommun

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar,

att uppdra till socialndmnden att vidta atgédrder for en budget i balans,

att socialnimnden ska lamna manadsvisa ekonomiska rapporter till kommunstyrelsen
(undantaget juli),

att uppdra till kommunledningsforvaltningen samt teknik- och serviceférvaltningen att
vidhalla de besparingsétgirder som togs 2024 forutom avseende systemforvaltare och
digitaliseringsstrateg d@ven under 2025, da budgetram reducerats for dessa tjdnster till
formén for socialforvaltningen,

att uppmana ovriga ndmnder att ekonomisk restriktivitet géller,

att undersoka mojligheterna att fa konsultkompetens fran SKR for en genomlysning av
kommunens sociala och ekonomiska forutsittningar framat, samt

att 1 Ovrigt notera redovisningen.

E-post Organisationsnr
PERSTORPS KOMMUN Forvaltning e-post 212000-0910
Postadress Besoksadress Telefon Fax Bankgiro PlusGiro
284 85 PERSTORP Torget 1 0435-390 00 vx  Forvaltning fax ~ 206-3857 11 16 54-0
Perstorp
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Henry Roos Karoline Karlsson

Tf. kommundirektor Ekonomichef
Perstorps kommun Perstorps kommun
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Uppfoljning februari 2025

Perstorps kommun
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1 Finansiella rapporter

1.1 Ekonomisk prognos

Driftbudget
Namnd/Styrelse Avvikelse mot arsbudget (tkr)
Kommunstyrelse 0
Kommunfullmaktige, revision 0
Barn- och utbildningsndmnden 0
Socialndmnden -9,9
Kultur- och fritidsndmnden 0
Byggnadsnamnden 0
Raddningsndmnden 0
Summa -9,9
Resultatbudget
Prognosresultat Gl
(Mkr) Budget 2025 9 Avvikelse foregaende
mot budget .
period
Verksamhetens -532,0 -541,9 -9,9 0
nettokostnader
Avskrivningar -24,5 -24,5 0 0
Verksamhetens -556,5 -566,4 -9,9 0
nettokostnad
Skatteintakter® 562,0 561,3 -0,7 0
-Allman 325,8 324,8 -1,0 0
kommunalskatt
-Utjdamning och 2311 230,9 -0,2 0
bidrag
-LSS-utjamning -14,0 -13,5 0,5 0
-Fastighetsavgift 19,1 19,1 0 0
-Ovriga generella 0 0 0 0
bidrag
Verksamhetens 5,5 -5,1 -10,6 0
resultat
Finansiella intakter 45 3,2 -1,3 0
Finansiella kostnader -7,2 -7,2 0 0
Resultat efter 2,8 9,1 -11,9 0
finansiella poster
Extraordinédra 0 0 0 0
poster
Arets resultat 2,8 -9,1 -11,9 0
Perstorps kommun, Uppféljning februari 2025 3(6)

257



Prognosresultat Al
(Mkr) Budget 2025 9 Avvikelse foregaende
mot budget .
period
Disponering fran 0 0 0 0
utjamningsreserven
Arets 2,8 -9,1 -11,9 0
Balanskravsresultat

Redan vid kommunfullmiktiges sammantridde den 27 november 2024 redogjorde
kommunstyrelsens ordforande for att en revidering av budgeten kunde bli aktuell mot
bakgrund av att savil barn- och utbildningsndmnden som socialndmnden hade
ekonomiska utmaningar och redovisar underskott.

Vid sitt ssmmantréde i december 2024 presenterar socialndmnden ett underskott om 9,9
miljoner kronor i framtagen internbudget. Av foranledd anledning gors ddrmed en
revidering av den 6vergripande budgeten for Perstorps kommun. Beslut om reviderad
budget fattas vid drets forsta kommunfullmiktige den 29 januari. Avsikten med en
reviderad budget &r att skapa forutséttningar for socialndmnden att na en budget i
balans. Utdver detta utgdr fordndringar i planeringsforutsattningarna sdsom reducerad
befolkningsutveckling och sdankt PO-paldgg enligt ny rekommendation frdn Sveriges
Kommuner och Regioner (SKR) till 40,24 procent ytterligare skil for att genomfora en
revidering av den kommundvergripande budgeten.

Total tillskjutande ramtilldelning for socialndmnden uppgér for 2025 till 17,6 miljoner.
Trots denna extra tilldelning redovisar socialndmnden i den ekonomiska uppf6ljningen
per februari ett prognostiserat underskott pa 9,9 miljoner kronor. Avvikelsen &r i
huvudsak hanforlig till verksamheten for Myndighet barn, unga och vuxna samt
ekonomiskt bistdnd och vald i ndra relation. Bidragande orsak é&r att antalet drenden och
placeringar ér fler &n vad som ursprungligen budgeterats for, emellertid har prisnivaerna
okat for dessa placeringar sedan budgeten faststélldes, likasa &r niva for subvention
annu inte kénd for SIS placeringar. En sdrskilt betydande faktor for den prognos som
lamnas &r ett omfattande och kostsamt drende inom LSS som tillkom i slutet av januari.

For 6vriga ndamnder finns 1 detta tidiga skede inga betydande avvikelser att rapportera,
géllande intdkter eller kostnader som innebér fordndring pa budgeterat resultat.

Trots prognostiserade nollresultat finns det utmaningar inom ndmnderna. Budgeten ar
2025 ar uppraknad med 3,1 procent avseende lonekostnader men viss indikation finns
att [oneupprikning kan komma att uppga till en hégre procentsats dn vad som
budgeterats for. En viss buffert finns inom ndmnderna for att hantera en hogre
l6neupprikning genom ett fordndrat PO-paldgg, da detta reducerades efter lagd budget.
Barn- och utbildningsndmnden lyfter, utdver osékerhet kring arets lonerevision, att
uppstart av IM-program i egen regi dr en budgetpost med viss osdkerhet kring, och
saledes kan paverka ekonomin.

Finansen prognostiserar med en budgetavvikelse pa 2 miljoner kronor for aret.
Reducerad utdelning om 1,2 miljoner kronor frén det deldgda fjarrvirmebolaget dr en
bidragande faktor till avvikelsen gemensamt med minskade skatteintdkter.
Prognosunderlag fran Sveriges kommuner och Regioner (SKR) indikerar pd en
eventuellt hogre slutavrikning dn budgeterat avseende ar 2025. Dock bedoms det 1 detta
skede vara en risk att justera den kommundvergripande prognosen utifran denna
indikation, eftersom nagon pensionsprognos dnnu inte har erhallits — denna vintas forst
i april och kan komma att paverka den ekonomiska prognosen framgent.

Perstorps kommun, Uppféljning februari 2025 4(6)
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Prognostiserat resultat uppgér till ett underskott pa 9,1 miljoner kronor, vilket innebar
en budgetavvikelse pa 11,9 miljoner kronor. Sammanfattningsvis stir socialnimnden
for en avvikelse pé 9,9 miljoner kronor, medan finansen prognostiserar en avvikelse pa
2 miljoner kronor.

1.2 Verksamhetsmatt i organisationen

[ Utfall —e— Budget per manad - Prognos
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Utbetalt forsérjningsstod, EK (tkr) (Socialndmnd)

[ utfall —s—Budget per manad -Prognos
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EK avser hir ekonomiskt bistand. FEK avser stdd utbetalat av integrationsenheten.

Perstorps kommun, Uppféljning februari 2025 5(6)
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Verksamhetsmatt Ack utfall
Utbetalt forsorjningsstod, EK 1858
(tkr)
Utbetalt forsoérjningsstod, FEK 350
(tkr)
Perstorps kommun, Uppféljning februari 2025 6(6)
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ommunassurans
(\- Forsdkring

Arsredovisning 2024
Kommunassurans Forsakring AB
516406-0294

Addo Sign ID-nummer: 241a0053-dd3b-4289-9024-17a522d0c3a4

Kommunassurans Forsdkring
Grynbodgatan 14, 211 33 Malmé
040-611 22 00 ¢ info@kommunassurans.se * kommunassurans.se

Kommunassurans Forsakring AB, 516406-0294 « F-skattsedel ¢ Forsékringsaktiebolagets sate ariLund

Kommunassurans dgs av en fiardedel av landets kommuner och bistar dgarkommunerna i risk- och férsakringsfragor.
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Aret i korthet

Arets resultat blev 59,4 Mkr fore dispositioner och skatt. Orealiserade virdeforindringar pa
placeringstillgangar var for aret + 15,5 Mkr att jimfora med 2023 da véirdeforandringen var

+100 kkr.

Styrelsen foreslar dven for 2024 att inte lamna aktieutdelning.

Avsittningen till sdkerhetsreserven uppgar till 29 856 kkr vilket utgdr maximal tilldten avsittning.
Premier for egen rikning uppgér till 107,5 Mkr, vilket dr 43,9 Mkr mer én forra aret efter att premierna
for aterforsédkring minskat med 15,4 Mkr. Premieinkomsten har 6kat med 28,4 Mkr da det har tillkommit
nya kunder och nya objekt.

Forsékringsersittningar for egen rdkning uppgér till 61,3 Mkr vilket dr 24,1 Mkr hogre dn forra aret.
Under aret har bolaget tecknat 72 forsékringsavtal for 74 av totalt 76 dgarkommuner samt ett
kommunalférbund. Ménga av dgarkommunerna har &ven kommunala bolag och kommunalférbund

medforsikrade i sina kommunforsékringar.

Samtliga av bolagets forsakringskunder har valt internupphandling enligt bestimmelserna i 3 kap. LOU.
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Styrelsens ordforande

Under 2024 har vi sett att mycket gar ratt vig for Kommunassurans. Det dr efter ett malvetet arbete fran
bolagets organisation som gor att utvecklingen gar rétt vag.

Olika rapporter fran granskande funktioner som regelefterlevnad, extern revision och intern revison visar
att bolaget har bra och sékra rutiner och processer. Det finns forstds mer att gora for att folja de
instruktioner som bla Finansinspektionen utfardar, for att anpassa bolaget till de fordandringar i system
och rapportering som finns pa bade nationell och europeisk niva.

Var SCR-kvot ligger stabilt pa en trygg niva pa 276%. Det ir en niva som &r trygg och som innebar att vi
klarar relativt stora pafrestningar. Styrelsen vill att vi ska ligga pa en niva fran 250% upp till ca 300%.
Om vi skulle komma ner till 150% sé& behdver styrelsen planera for att vita atgérder. Men dér r vi inte
och har inte varit ndgon géang.

Resultatet haller pd att dterstéllas efter pandemin kopplat till marknadsvérdering av vara tillgangar. For
2024 har marknadsvérdet pd vara investeringar (placeringar) 6kat med 15 mkr. Detta ar forstés ett virde
som finns forst om vi skulle behdva realisera vara tillgdngar.

Forandringen av affirsmodellen mot egenandelsprogrammet har gett de svar som vi hade med 1
underlaget till beslut. Andelen dgare som gétt over har dkat snabbare dn forvantat.
Aterforsikringspremien har gatt ner beroende pa att risk dverfors till bolaget och fgarna men ocksi att
aterforsdkrarna har bedomt detta pa ett positivt sitt som vi hade hoppats

Nu laddar vi f6r 20-arsjubileet 2025.

Jan-Ake Troedsson
Styrelseordforande
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VD har ordet
VD har ordet

Kommunassurans utveckling mot att bli mer av en helhetsleverantor for dgarkommunerna och deras
kommunkoncerner har under ar 2024 fortsatt med oférminskad styrka. Den storsta fordndringen under
aret har varit att bolaget har forberett for det olycksfallsskydd som flera dgarkommuner har valt att frén
och med 2025 teckna internt hos Kommunassurans. Fran och med 2026 &r bolaget nu redo att 6ppna upp
for alla d4garkommuners olycksfallsforsakringsbehov.

Aret har ocksa priglats av sikerstillande av kommunalrittslig regelefterlevnad gillande de
forsakringsformer som kommuner aterkommande tecknar. Ett av Kommunassurans uppdrag fran
dgarkommunerna dr att sdkerstdlla ldngsiktig adekvat riskhantering och dir inbegrips dven att se till att
de forsakringar som tecknas inte strider mot kommunalréttsliga principer, vilket det finns tecken pa att
vissa forsdkringsformer gor. Detta arbete fortsétter dven under ar 2025.

Egenandelsprogrammet har d&ven under 2024 gjort att Kommunassurans har kunnat hélla mer risk, vilket
1 sin tur har medfort minskade kostnader for dgarkommunerna. Programmet har de forsta aren utvecklat
sig enligt plan och numera ar det endast ett fatal av 4garkommunerna som inte har anslutit sig.

Skadesituationen bland Kommunassurans dgarkommuner har under 2024 i stort {oljt forvéntat
skadeutfall. Investerings-/placerings-/finansverksamheten har under aret utvecklats positivt.
Sammantaget visar verksamheten pa ett positivt resultat for aret, vilket stirker Kommunassurans
mojligheter att halla ytterligare risk och att leverera annu mer mervérde for 4garkommunerna.

Anders Ramdng
Verkstdillande direktor
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Jan-Ake Troedsson
Styrelsens ordférande
F.d. ekonomidirektor i
Malmé stad

Lars Niklasson
Vice ordférande
F.d. ekonomidirektor i
Lunds kommun

Kjell Rosenlof
Ledamot
F.d. kanslichef och
kommunstrateg m.m. i
Alvesta kommun

Iréne Robertsson
Ledamot
Kommunchef'i
Olofstréms kommun

Malin Ekblad
Ledamot
Sckerhetschef i

Trelleborgs kommun

Jan Willgar
Ledamot
F.d. VD S:t Erik Forsdkring

Helena Steffansson Carlson
Ledamot
Ekonomichef'i
Malung-Sdlens kommun

Ann-Christin Walméus
Suppleant

Ekonomichef'i
Vellinge kommun

Stefan Tengberg
Suppleant
F.d. ekonomidirektor i
Varbergs kommun

Tove Moller Andersson
Suppleant
Bolagsstrateg i
Lunds kommun
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Stefan Andersson Maria Carlson Brittmarie Elg Hjorneby
Ekonomichef och vVD Kundansvarig Senior underwriter

Ann-Louise Moller Martin Moller Karin Néssel
Kundansvarig Risk- och brandingenjor HR-ansvarig

Fredrik Omdal

Anders Raméng
Skadechef VD

Stephanie Wilson
Kundansvarig
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Forvaltningsberattelse

Styrelsen och verkstéllande direktéren i Kommunassurans Forsdkring AB ("Kommunassurans™),
organisationsnummer 516406-0294, med site i Lund, Skéne ldn, avger hdrmed éarsredovisning for 2024.

Agarstruktur
Kommunassurans bildades ar 2005 och dgs av sjuttiosex kommuner frén olika delar av Sverige.

Kommunassurans bildades ar 2005 som ett kommunsektorinternt forsakringsforetag, ibland kallat
kommuncaptive. De ursprungliga deligarkommunerna var 30 av de 33 skénska kommunerna och
forsdkringsaktiebolagets stiftare var Kommunforbundet Skane (numera Skénes kommuner). Den skinska
kopplingen dr inte ldngre lika tydlig, sedan deldgargruppen har vuxit betydligt och numera innefattar
drygt 25 % av landets kommuner, for nirvarande 76 till antalet. Huvuddelen av 4garkommunerna finns i
s0dra halvan av Gotaland, men d&ven kommuner ldngre norrut férekommer. I den befintliga dgargruppen
finns ett tiotal kommuner frdn mer nordliga landsdelar, vilka anslét till Kommunassurans i samband med
avvecklingen av kommuncaptivet Férenade Smakommuners Forsdkrings AB.

Inget privat dgarintresse forekommer i Kommunassurans.
Agargruppen bestar i dagsliget av de kommuner som anges pa sista sidan.

Verksamheten

Kommunassurans har tillstdnd for att bedriva forsakringsrorelse for att till sina dgare och deras

kommunala bolag meddela direkt forsékring i foljande forsdkringsklasser.
e Olycksfall

Sparfordon

Luftfartyg

Fartyg

Godstransport

Brand och naturkrafter

Annan sakskada

Luftfartyg

Fartygsansvar

Allmén ansvarighet

Annan formogenhetsskada

Rattsskydd

Kommunassurans har dven tillstdnd géllande mottagen aterforsakring for samma forsakringsklasser.
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Styrelsens utlatande om bolagets verksamhet i enlighet med 6 kap. 9 § kommunallagen

Styrelsen har vid sitt mote den 6 februari 2025 faststiéllt att den verksamhet som bolaget bedrivit under
foregaende kalenderar varit forenlig med det faststidllda kommunala dndamalet och utforts inom ramen
for de kommunala befogenheterna som ér tillimpliga for bolaget. Styrelsens uttalande har tillstallts
respektive dgarkommuns kommunstyrelsen den 19 februari 2025. Uttalandet lyder i dess helhet som
foljer.

Styrelsens uttalande om verksamheten i Kommunassurans ar 2024 med anledning av dgarkommunernas kommunstyrelsers arliga beslut
angaende kommunal verksamhet i bolagsform
Kommunassurans dnr. K2025.0009

Styrelsen i det kommunala forsékringsaktiebolaget Kommunassurans Forsékring AB (516406-0294) har vid styrelseméte den 6 februari
2025 beslutat att gora foljande uttalande betrdffande den verksamhet som har bedrivits i bolaget under ar 2024.

Samtliga deldgarkommuner i det kommunala forsékringsbolaget tillstélls uttalandet. Uttalandet kan utgéra underlag for
kommunstyrelsernas arliga beslut angdende kommunal verksamhet i bolagsform.

1. Verksamhetens drift, utveckling och befogenheter

Verksamheten i Kommunassurans har bedrivits och utvecklats i enlighet med det faststéllda d&ndamalet med verksamheten och i enlighet
med de kommunala befogenheter som utgér ram for verksamheten, sasom de &r angivna i géllande bolagsordning och dgardirektiv.
Bolagsordning och dgardirektiv har efterlevts.

2, Styrdokument

Kommunassurans nu géllande bolagsordning antogs av bolagsstimman den 21 juni 2023 och godkindes av Finansinspektionen den 17
oktober 2023 respektive registrerades av Bolagsverket den 18 oktober 2023. I ett forsakringsaktiebolag dr bolagsordningen forst gillande
nér den har registrerats av Bolagsverket.

Kommunassurans nu géllande dgardirektiv antogs av bolagsstimman den 16 november 2022.

3. Bolagsstruktur
Kommunassurans har inte bildat eller férvérvat dotterbolag under ar 2024. Bolaget har heller inte avyttrat eller likviderat dotterbolag
under ar 2024. Bolaget ingéar inte i nagon koncernstruktur.

4, Styrelsens arbete
Enligt styrelsens arbetsordning, antagen den 7 maj 2024, ska styrelsen hélla minst fem ordinarie sammantréden, dock bor minst sju
sammantraden hallas.

Styrelsen har under ar 2024 hallit tolv protokollférda sammantrdden, varav merparten via teams och tre per capsulam.

5. Arenden till deligarkommuneras kommunfullmaktige

Enligt kommunallagen ska kommunfullméktige fa ta stillning innan ett kommunalégt bolag fattar beslut som &r av principiell
beskaffenhet eller annars av storre vikt. Under ar 2024 har inte ndgot drende fran Kommunassurans dverlamnats till
deldgarkommunernas kommunfullméktige.

6. Rapportering
Arsredovisning 2024, kallelse till arsstimma 2025, revisionsberittelse och granskningsrapport kommer att tillstillas respektive

deldgarkommun i enlighet med vad som stadgas i dgardirektivet.

Organisation

Vid ordinarie bolagsstimma den 7 maj 2024 beslutades omval av Jan-Ake Troedsson (ordforande), Lars
Niklasson (vice styrelseordférande), Iréne Robertsson, Kjell Rosenl6f, Jan Willgérd
(forsdkringssakkunnig, 1 den nya bolagsordningen istédllet benimnd oberoende ledamot) och Malin
Ekblad, samt nyval av Helena Steffansson Carlsson, att utgdra bolagets styrelse. Till suppleanter i
styrelsen omvaldes Ann-Christin Walméus, Stefan Tengberg och Tove Moéller Andersson. Styrelsen
hade 12 sammantrdden under verksamhetsaret 2024.

Bolagets ledningsgrupp har under verksamhetsaret bestdtt av VD och ekonomichef/vice VD.

269

Addo Sign ID-nummer: 241a0053-dd3b-4289-9024-17a522d0c3a4



\¢/
Lommunassurans 10 (35)
Forsakring

For att uppfylla kraven pé foretagsstyrning har Kommunassurans erforderliga centrala funktioner for
intern styrning och kontroll. Arbetet inom de centrala funktionerna utfors av externa leverantorer da
bolagets verksamhet och storlek inte motiverar egen personal for dessa funktioner. For varje central
funktion finns en av styrelsen utsedd bestéllaransvarig, vilka samtliga har himtats fran styrelsen eller
bolagets ledning.

Vid utgingen av 2024 hade bolaget totalt atta anstédllda varav fyra kvinnor och fyra mén. Principer f6r
erséttningar och formaner behandlas under not 7 till balans- och resultatrdkningen.

Resultat och skadeutfall

Arets resultat uppgar till 59 462 tkr (22 585 tkr) fore bokslutsdispositioner och skatt. Bolaget gor
avsittning till sdkerhetsreserven med 29 856 tkr (4 726 tkr). Efter skatt slutar resultatet pa 20 402 tkr
(10 615 tkr). Premieintékterna for egen rakning uppgar till 107 538 tkr (63 573 tkr). Skadekostnaderna
for egen rakning uppgér till 61 344 tkr (37 162 tkr). Skadekostnaderna for egen rikning dokar med 24,1
Mkr mellan aren. Under 2024 har bolagets finansiella placeringar 6kat i viarde med 15,5 mkr (100 tkr)
och dessutom har vinster vid forsdljningar realiserats med 2 mkr (877 tkr).

Vasentliga handelser under aret
Hjo och Mellerud kommun har tillkommit som dgarkommuner, men har inte omfattats av
forsdkringsskydd hos Kommunassurans under aret.

Den enskilt storsta skadan under ret var en brand, vilket de flesta ar 4r den skadetyp som utgdr den
storsta enskilda skadan.

Bolaget har under aret upphandlat aterforsdkringsavtal for 2025 till fortsatt bra kostnadsniva, vilket
paverkats av att manga kunder dr med i egenandelsprogrammet.

Forvantningar avseende den framtida utvecklingen

Kommunassurans uppdrag bestar i att tillhandahalla forsékringslosningar som dr anpassade till
kommunernas forsdkringsbara risker och forutsittningar. Arbetet med utveckling av
forsdkringslosningarna sker kontinuerligt och under 2025 fortsétter dversyn och harmonisering av
bolagets egendomsforsdkringar. Bolaget kommer fran och med 2025 kunna erbjuda olycksfallsforsakring
och forsékring for kommunala bostadsbolag.

Forsdkringsportfoljen vad avser kommunforsdkring forvintas vara fortsatt stabil men kan variera nagot
over tid beroende pa omfattningen av medforsdkrade bolag.

Hallbarhetsupplysning

Hallbarhet for Kommunassurans inkluderar ekonomiska, sociala, miljomaéssiga och affarsetiska fragor.
Kommunassurans stodjer de Globala mélen *Agenda 2030° och FN-direktivet Global Compacts
principer for ansvarsfullt féretagande som inkluderar omrddena ménskliga rattigheter, arbetsvillkor,
miljoé och anti-korruption. Héllbarhetsarbetet inom Kommunassurans sker i1 dialog med intressenter
sdsom #gare, kunder, anstéllda, leverantorer, samarbetspartners, bransch- och intresseorganisationer och
myndigheter.

Ansvarsfullt foretagande innebér att Kommunassurans integrerar héllbarhet i affarsverksamheten. Det

innebdr bl.a. att god regelefterlevnad och god affarsetik ska genomsyra alla verksamhetsdelar och att
motsvarande héllbarhetskrav som stills pa bolagets medarbetare dven ska stillas pa bolagets intressenter.
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Bolaget upprittar styrdokument for att frimja efterlevnaden av de lagkrav, regelverk och héllbarhetskrav
som bolaget och dess verksamhet omgérdas av. Styrdokumenten innehaller bl.a. riktlinjer for
intressekonflikter, hantering av personuppgifter, forsakringstekniska berékningar,
forsakringsdistribution, uppdragsavtal, klagomalshantering och riktlinjer for arbetet i de centrala
funktionerna.

Kommunassurans har ambitionen att vara en ansvarsfull och attraktiv arbetsgivare dir en god
foretagskultur och sunda varderingar skapar forutsattningar for alla medarbetare att trivas och utvecklas.
Mangfald, jamstélldhet, kompetensutveckling, larande, hilsa, arbetsmiljoé och trygghet lyfts hér fram
som sarskilt viktiga omriden. Bolaget arbetar aktivt med systematiskt arbetsmiljoarbete for att uppna
tillfredsstédllande arbetsmiljo och for att forebygga ohilsa och olyckstfall i arbetet.

Kommunassurans verkar for att minska verksamhetens direkta och indirekta miljopaverkan, bade vad
giller bolaget men dven for dess forsdkringstagare och andra intressenter. Som utpriglat tjdnsteforetag ar
resor ett av de omraden som har direkt miljopaverkan. Med erfarenheterna fran coronapandemins
begransningar kommer resandet vara fortsatt reducerat da verksamheten och samarbetet med bolagets
intressenter till stora delar kan utféras pa distans med stod av digitala verktyg. Ett annat omrade med
direkt miljopaverkan dr pappers- och posthantering som minimeras genom digitaliserade
verksamhetsprocesser och digitaliserade skadeanmalningsprocesser.

Utdver forsdkringslosningar och skadereglering omfattar bolagets uppdrag ocksé att bista
forsdkringstagarna i deras skadeforebyggande arbete. Genom att med information och kunskap verka for
minskat antal brander har Kommunassurans viss mdjlighet att indirekt paverka risken for utslapp av
koldioxid, giftiga &mnen och fororeningar till foljd av brand.

Forslag till disposition betraffande forsakringsforetagets vinst eller forlust
Till bolagsstimmans forfogande star enligt balansrdkningen 1 bolaget fritt eget kapital om sammanlagt
68 637 185 kr.

Till bolagsstimmans forfogande star foljande medel:

Balanserad vinst 39 602 765
Overkursfond 8 631 995
Arets resultat 20 402 425

68 637 185

Styrelsen foreslér att belopp disponeras enligt foljande:
I ny rédkning 6verfors 68 637 185 kr.

Bolagets resultat och stéillning framgar av efterfdljande redovisningshandlingar med belopp angivna i
tusental kronor.

271

Addo Sign ID-nummer: 241a0053-dd3b-4289-9024-17a522d0c3a4



\¢/

ommunassurans 12 (35)
Forsakring
o s .

Femarsoversikt

2024 2023 2022 2021 2020
Resultat
Premieinkomst for egen rékning 107 538 63 573 57 603 42 839 45 436
Kapitalavkastning 6éverford fran finansrérelsen 9722 3 331 0 1738 -23
Férsakringserséattningar for egen rakning -61 344 -37 162 -28 187 -33 223 -27 269
Aterbaring och rabatter -4 004 -3 819 -6 933 -7721 -10 135
Driftskostnad -20 677 -17 693 -15 830 -10 516 -9 451
Férsakringsrorelsens tekniska resultat 31235 8 230 6 653 838 11 137
Arets resultat 20 402 10 615 -20 324 8 081 6 565

Ekonomisk stéllning

Placeringstillgangar 288 484 242 654 221 434 213 557 198 770
Foérsékringstekniska avséattningar for egen rakning 95 961 55 237 50 734 47 112 -35 210
Konsolideringskapital 227 475 172 521 152 401 157 846 142 154
Varav uppskjuten skatt 16 916 10 000 8 141
Kapitalbas 216 485 166 183 151 267 152 275 124 174
varav primérkapital 216 485 166 183 151 267 152 275 124 174
varav tillaggskapital - - - - -
Minimikapitalkrav 45 946 47 310 44 513 37 954 39 418
Solvenskapitalkrav 78 394 51 893 52 436 51 559 43 181
Solvenskvot 276% 320% 288% 258% 288%
Nyckeltal
Skadeforsakringsrorelse
Skadeprocent, f.e.r 57,0% 58,5% 48,9% 77,6% 58,7%
Driftskostnadsprocent, f.e.r 19,2% 27,8% 27,5% 24.5% 20,3%
Totalkostnadsprocent, f.e.r 76,3% 86,3% 76,4% 102,1% 79,1%
Kapitalfdrvaltning
Direktavkastning 7,8% 7,2% 3,5% 3,0% 3,0%
Totalawkastning 14,6% 7,6% -8,7% 4,5% -0,1%

Ekonomisk stéllning
Konsolideringsgrad 211,5% 271,4% 264,6% 368,5% 313,0%

Definitioner
Konsoliderings kapital berdknas som summan beskattat eget kapital och obeskattade reserver.

Skadeprocent ar berdknad somforsakringsersattningar i procent av premieintakterna.
Driftkostnads procent ar beraknad som forsakringsrorelsens driftskostnader i procent av premieintakterna.
Totalkostnadsprocent &r berdaknad som summan av skadekostnads- och driftskostnadsprocenten.

Direktavkastning ar beraknad som kapitalavkastning, intékter, i forhallande till genomsnittligt verkligt varde pa posterna
Placeringstillgangar.

Totalavkastning ar beréknad som direktavkastning jamte orealiserade och realiserade vardeforandringar pa placeringstillgangar
iforhallande till genomsnittligt verkligt varde pa posterna Placeringstillgangar.

Konsolideringsgrad &r beréknad som konsolideringskapitalet i procent av premieinkomsten for egen réakning.
Kapitalbas ar berdknad som det tillgangliga kapitalet, i férevarande fall det egna kapitalet med tilldgg for obeskattad reserv.

Fér egen rikning (f e r) definieras som belopp efter avgiven aterférsakring.
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Resultatanalys
Foretag o
fastighet
Not Total
Skadeforsiakringsrorelsens tekniska resultat
Premieintakter (efter avgiven aterforsakring) (a) 107 538 107 538
Kapitalavkastning 6verford fran finansrérelsen 9722 9722
Forsakringsersattningar (efter avgiven aterfors akring) (b) -38 248 -38 248
Forandring i Avsattning for oreglerade skador (efter
awgiven aterforsakring) -23 096 -23 096
Aterbaring och rabatter -4 004 -4 004
Driftskostnader -20 677 -20 677
Owriga tekniska kostnader (efter avgiven aterforsakring ) 0 -
Skadeforsakringsrorelsens tekniska resultat 31235 31235
Avvecklingsresultat -4 962 -4 962
Forsakringstekniska avsattningar, fore avgiven aterforsakring
Oreglerade skador 142 402 142 402
Summa forsikringstekniska avsattningar, fore avgiven aterforsakring 142 402 142 402
Aterforsikrares andel av forsikringstekniska avsittningar
Oreglerade skador 55 809 55 809
Summa aterforsiakrares andel av forsdkringstekniska avsédttningar 55 809 55 809
Noter till Resultatanalys for skadeforsakringsrorelse
(a) Premieintakter (efter avgiven aterférsékring)
Premieinkomst (fore avgiven aterforsakring) 159 449 159 449
Premier for awgiven aterforsakring -51 911 -51911
(b) Férsékringserséttningar (efter avgiven aterforsékring)
Utbetalda forsakringsersattningar
Fore awgiven aterforsakring -39 946 -39 946
Aterforsékrares andel 1698 1698
Forandring i oreglerade skador
Fore awiven aterforsakring -13 526 -13 526
Aterforsékrares andel -9 570 -9 570
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Resultatrakning

TEKNISK REDOVISNING AV SKADEFORSAKRINGSRORELSE Not 2024 2023
Premieintékter (efter avgiven aterférsékring)

Premieinkomst (fore avgiven aterforsakring) 3 159 887 131 462
Premier for avgiven aterforsakring -51 911 -67 358
Forandring i avsattning for ej intjanade premier 438 531

Summa premieintikter (efter avgiven aterforsakring) 107 538 63 573
Kapitalavkastning 6éverford fran finansrérelsen 4 9722 3 331
Férsékringserséttningar (efter avgiven éaterférsékring)

Utbetalda forsakringsersattningar

Fore avgiven aterforsakring 5 -39 946 -49 459
Aterforsakrares andel 5 1698 18 473
Foérandring i Avsattning for oreglerade skador

(efter avgiven aterforakring)

Fore avgiven aterforsakring -13 526 20 340
Aterférsakrares andel -9 570 -26 516
Summa forsakringsersittningar (efter avgiven aterférsékring) -61 344 -37 162
Aterbaring och rabatter -4 004 -3 819
Driftskostnader 6,7,8 -20 677 -17 693
Skadeforsakringsrorelsens tekniska resultat 31235 8 230
ICKE-TEKNISK REDOVISNING

Skadeforsakringsrorelsens tekniska resultat 31235 8 230
Kapitalavkastning, intakter 9 21 858 17 053
Kapitalavkastning, kostnader 10 -111 -125
Orealiserad vardeférandring pa placeringstillgangar 11 15 530 101
Kapitalavkastning 6verford till skadeforakringsrorelsen 4 -9722 -3 331
Owiga intakter 671 657
Owiga kostnader 0 0
Resultat fore bokslutsdispositioner och skatt 59 461 22 585
Foérandring av sakerhetsreserv -29 856 -4 303
Avsattning periodiseringsfond -3715 -4 726
Resultat fore skatt 25 890 13 556
Skatt pa arets resultat 12 -5 488 -2 941
ARETS RESULTAT 20 402 10 615
Rapport over totalresultat Not 2024 2023
Arets resultat 20 402 10 615
ARETS TOTALRESULTAT 20 402 10 615
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Balansrakning

TILLGANGAR Not 2024-12-31 2023-12-31
Placeringstililgangar
Obligationer och andra rantebarande vardepapper 13 288 484 242 654
Aterforsikrares andel av Forsikringtekniska avsittningar
Oreglerade skador 55 809 79 627
Fordringar
Fordringar avseende direkt forsakring 71218 39 457
Owriga fordringar 295 100
71513 39 557
Andra tillgangar
Materiella tillgangar 15 266 355
Kassa och bank 149 474 118 452
Aktuell skattefordran 3365 2781
Uppskjuten skattefordran 3642 6 841
156 747 128 429
Forutbetalda kostnader och upplupna intiakter
Upplupna ranteintakter 4 269 3 686
Owriga férutbetalda kostnader och upplupna intakter 16 574 1266
4 843 4 952
SUMMA TILLGANGAR 577 396 495 219
EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR OCH SKULDER Not 2024-12-31 2023-12-31
Eget kapital
Bundet eget kapital
Aktiekapital 76 720 76 008
Ej registrerat aktiekapital 0 476
Reservfond 1 1
Fritt eget kapital
Overkursfond 8 632 7 887
Balanserad vinst eller forlust 39 603 28 988
Arets resultat 20 402 10 615
145 358 123 975
Obeskattade reserver
Sakerhetsreserv 71 307 41 451
Periodiseringsfond 10 810 7 095
Forsakringstekniska avsattningar
Ej intjanade premier och kvardréjande 4 240 3 802
Oreglerade skador 17 142 402 126 675
Aterbaring och rabatter 5128 4 387
151 770 134 864
Skulder
Derivat 14 420 4 331
Owriga skulder 18 15 079 20 093
29 499 24 424
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter
Owriga upplupna kostnader och férutbetalda intakter 19 168 652 163 410
SUMMA EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR OCH SKULDER 577 396 495 219
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Forandringar i eget kapital

Bundet eget kapital

Fritt eget kapital

Aktie- Reserv Owerkurs- Balanserat Arets  Summa eget

kapital fond fond resultat resultat kapital
Ingéende balans 2024 76 260 1 8111 28 988 10615 123 975
Nyemission 460 521 981
Fordelning fg ars resultat 10 615 -10 615
Arets resultat/totalresultat 20 402 20 402
Utgaende balans 2024 76 720 1 8 632 39 603 20 402 145 358

Bundet eget kapital Fritt eget kapital

Aktie-  Reserv Owerkurs- Balanserat Arets  Summa eget

kapital fond fond resultat resultat kapital
Ingdende balans 2023 76 008 1 7 887 49 312 -20 324 112 884
Nyemission 476 -20 324 20 324 476
Arets resultat/totalresultat 10 615 10 615
Utgaende balans 2023 76 484 1 7 887 28 988 10 615 123 975
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Redovisningsprinciper och risker

Not 1 Redovisningsprinciper

Foretagsinformation

Denna arsredovisning avseende perioden 2024-01-01 - 2024-12-31 for Kommunassurans Forsdkring AB
har uppréttats och godkints for utfardande av styrelse och verkstillande direktoren och kommer att
foreldggas arsstimman den 8 maj 2025 for faststillande.

Bolaget ar ett svenskt forsdkringsaktiebolag med séte 1 Lund, Skane 14n. Huvudkontorets adress dr
Grynbodgatan 14, 211 33 Malmo.

Overensstimmelse med normgivning och lag

Arsredovisningen #r upprittad enligt lag om arsredovisning i forsikringsforetag (ARFL),
Finansinspektionens foreskrifter och allmidnna rdd om arsredovisning i forsakringsforetag FFFS 2019:23
samt Radet for finansiell rapporteringsrekommendation RFR 2 redovisning for juridisk person. Bolaget
tillimpar sé kallad lagbegransad IFRS. Detta innebér att samtliga av EU godkénda IFRS och uttalanden
tillampas sa langt det 4r mgjligt inom ramen for svensk lag och med hénsyn till sambandet mellan
redovisning och beskattning. Foreskrifter fran Finansinspektionen hdnvisar med vissa undantag och
begransningar till IFRS.

Bedomningar och uppskattningar i de finansiella rapporterna

Viktiga bedomningar vid tillimpningar av foretagets redovisningsprinciper

Att uppritta de finansiella rapporterna i enlighet med IFRS kréver att foretagsledningen gor
beddémningar och uppskattningar samt gor antaganden som paverkar tilldampningen av
redovisningsprinciperna och de redovisade beloppen av tillgangar, skulder, intdkter och kostnader.
Uppskattningarna och antagandena ar baserade pa historiska erfarenheter och ett antal andra faktorer
som under rddande forhdllanden synes vara rimliga. Det verkliga utfallet kan avvika frn dessa upp-
skattningar och bedémningar.

De viktigaste bedomningar som gjorts under aret avser de forsdkringstekniska avsittningarna.
Avsittningarna kontrolleras och utvirderas I6pande i det ordinarie bokslutsarbetet. Eventuellt 6verskott
eller underskott i avsittningen for oreglerade skador, exklusive innevarande skadeér, redovisas i sin
helhet i resultatrdkningen som ett avvecklingsresultat.

Virderingen av de finansiella tillgdngarna baseras pa observerbara marknadspriser.
Placeringstillgdngarna har varit placerade 1 bank, kommun- och foretagsobligationer samt andra
rantebdrande virdepapper i enlighet med bolagets placeringspolicy.

Andringar av uppskattningar redovisas i den period dndringen gors om #ndringen endast paverkat denna
period, eller i den period dndringen gors och i framtida perioder om dndringen paverkar bade aktuell
period och framtida perioder.

Nya redovisningsregler som finnu inte borjat tillimpas

Det finns inga nya kommande IFRS standarder att tillimpa som bedéms ha vésentliga effekter pa
Bolagets finansiella rapporter.

Valuta
Bolagets funktionella valuta dr svenska kronor som @ven utgor rapporteringsvalutan.
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Transaktioner med nirstaende

Bolaget klassificerar nirstaende parter enligt foljande:

A Nyckelpersoner i ledande stéllning

B Familjemedlemmar till nyckelpersoner i ledande stillning

C Andra parter an A och B som, direkt eller indirekt, har betydande eller bestimmande inflytande 6ver
foretaget och kan paverka foretagets finansiella och operativa strategier.

Nyckelpersoner i ledande stillning omfattar styrelseledaméter, VD och vice VD. Nagra dvriga
ndrstdende parter har inte identifierats. Inga transaktioner med nérstdende har skett under aret.

Finansiella tillgangar

Finansiella tillgdngar klassificeras i kategorierna Finansiella tillgangar, varderade till verkligt véarde via
resultatrdkningen, samt Lanefordringar och Kundfordringar. Klassificeringen dr beroende av for vilket
syfte den finansiella tillgangen forvirvades. Klassificeringen av de finansiella tillgdngarna har faststéllts
vid det forsta redovisningstillféllet.

Finansiella tillgingar virderade till verkligt virde via resultatrikningen

Finansiella tillgdngar virderade till verkligt viarde via resultatrdkningen dr finansiella tillgangar som
initialt identifierats att tillhora denna kategori. Tillgdngar 1 denna kategori utgors av andra finansiella
placeringstillgédngar.

Redovisning och virdering

Kop och forséljning av finansiella tillgangar redovisas pé affarsdagen, det datum da bolaget forbinder sig
att kopa eller silja tillgadngen. Finansiella tillgdngar virderade till verkligt varde via resultatrakningen
redovisas forsta gangen till verkligt virde, medan hinforliga transaktionskostnader redovisas i
resultatrdkningen. Finansiella tillgdngar tas bort fran balansrdkningen nér rétten att erhalla kassafloden
frdn instrumentet har 16pt ut eller 6verforts och bolaget har 6verfort i stort sett alla risker och formaner
som &r forknippade med dganderitten. Finansiella tillgdngar véirderade till verkligt virde via
resultatrdkningen redovisas efter anskaffningstidpunktens till verkligt viarde. Lanefordringar och
kundfordringar redovisas till upplupet anskaffningsvirde med tillimpning av effektivrintemetoden. I
balansrikningen utgors lanefordringar och kundfordringar av posterna ovriga fordringar samt vriga
forutbetalda kostnader, upplupna intdkter samt kassa och bank.

Vinster och forluster till foljd av fordndringar 1 verkligt virde avseende kategorin finansiella tillgdngar
varderade till verkligt virde, resultatredovisas 1 den period d& de uppstér och ingér 1 resultatrdkningens
poster Orealiserade vinster respektive Orealiserade forluster pé placeringstillgdngar. Utdelningsintékter
frdn vardepapper i kategorin finansiella tillgdngar varderade till verkligt varde via resultatrakningen
redovisas i resultatrdkningen i Kapitalavkastning intékter, vinster nir bolagets rétt att erhalla betalning
har faststillts.

Rénta pa lanefordringar och kundfordringar redovisas i resultatrakningen som en del av
kapitalavkastning, intikter.

Finansiella skulder

Finansiella skulder avser posten Skulder. Finansiella skulder klassificeras som kategorierna Finansiella
skulder, virderade till verkligt virde via resultatrikningen, och Ovriga finansiella skulder.
Klassificeringen ér beroende av for vilket syfte den finansiella skulden forvirvades. Klassificeringen av
de finansiella skulderna har faststéllts vid det forsta redovisningstillfillet.

278

Addo Sign ID-nummer: 241a0053-dd3b-4289-9024-17a522d0c3a4



\¢/
Lommunassurans 19 (35)
Forsakring

Finansiella skulder virderade till verkligt virde via resultatrikningen

Finansiella skulder som &r virderade till verkligt virde via resultatrdkningen ar finansiella skulder som
initialt identifierats till denna kategori. Fordndring i verkligt virde redovisas i resultatrdkningen ingar i
Orealiserade vinster respektive Orealiserade forluster pa placeringstillgdngar.

Ovriga finansiella skulder

Ovriga finansiella skulder virderas till upplupet anskaffningsvirde och avser posterna dvriga skulder
samt upplupna kostnader och forutbetalda intékter.

Materiella tillgdngar

Materiella tillgdngar avser kontorsinventarier. De redovisas till anskaffningsviarde med avdrag for
ackumulerade avskrivningar och nedskrivningar. Avskrivningarna redovisas i resultatrakningen linjért
over fem 4ar.

Forsiakringsavtal

Forsdkringsavtal dr avtal som bolaget atar sig en betydande forsdkringsrisk for forsdkringstagaren genom
att forbinda sig att kompensera forsékringstagaren om en forutbestimd forsékrad hiandelse skulle
intraffa. Samtliga tecknade forsdkringsavtal har utvarderats och klassificerats som forsidkringsavtal.

Premieinkomst/intakt

Som premieinkomst redovisas den totala bruttopremien for direkt forsidkring som inbetalts eller kan
tillgodoforas foretaget for forsdkringsavtal dér forsakringsperioden paborjats fore rdkenskapsarets
utgang.

Med bruttopremie menas den avtalsbestdmda premien for hela forsdkringsperioden efter avdrag for
eventuella kundrabatter. Annullationer reducerar premieinkomsten sa snart beloppet &r ként.

Som premieintikten redovisas den del av premieinkomsten som dr hdanforlig till redovisningsperioden.
Den del av premieinkomsten fran forsidkringskontrakt som avser tidsperioder efter balansdagen redovisas
som Forsdkringstekniska avsattningar. Berdkning av avsdttningen for ej intjdnade premier sker genom att
premieinkomsten periodiseras utifrdn det underliggande forsakringskontraktets 10ptid, vilket i bolagets
fall &r pa ett ar. Aven aterforsikrares andel av premieinkomsten periodiseras och den del som hénfor sig
till efter balansdagen redovisas som en fordran, Aterforsikrares andel av ej intjinade premier.

Forsiakringsersittningar

Forsdkringsersattningar motsvarar under redovisningsperioden utbetalda forsidkringsersattningar och
fordndringar 1 avséttningar for oreglerade skador. I forsdkringserséttningarna ingédr forutom
skadeersittningar dven kostnader for skadereglering.

Forandring av forsékringstekniska avsittningar for forsidkringsavtal redovisas dver resultatrdkningen
under respektive rubrik. Som utbetalda forsdkringserséttningar redovisas utbetalningar till
forsakringstagare under rdkenskapsaret pa grund av forsékringsavtal eller intrdffade forsakringsskador,
oberoende av nir skadan intréffat.

Forsikringstekniska avsittningar

Forsékringstekniska avsdttningar utgors av ej intjdnade premier och kvardrdjande risker samt oreglerade
skador och motsvarar forpliktelser enligt ingdngna forsidkringsavtal. Alla fordndringar i
forsakringstekniska avséttningar redovisas over resultatrikningen.

279

Addo Sign ID-nummer: 241a0053-dd3b-4289-9024-17a522d0c3a4



\¢/
Lommunassurans 20 (35)
Forsakring

Ej intjinade premier och kvardrojande risker

Avsittning for ej intjdnade premier avser att ticka den forvintade skade- och driftskostnaden under den
aterstdende 16ptiden pd redan ingangna forsdkringsavtal. Avsittningen berdknas tidsproportionellt
baserat pa premieinkomsten (pro rata temporis berdkning). En uppskattning gors av de forvintade
kostnaderna under den dterstaende 1optiden for redan ingadngna forsikringsavtal. Uppskattning av
driftskostnader bygger pa foretagets tidigare erfarenhet med hansyn till forvéntade forandringar 1
kostnadsutvecklingen.

I det fall premienivan for redan ingangna forsékringsavtal bedoms som otillracklig, och det finns en risk
att ersattningskrav och kostnader for forsikringsavtal inte kommer att kunna tickas av ej intjanade och
forviantade premier efter rdkenskapsarets utgang, gors en avsittning for kvardrdjande risker.

Oreglerade skador

Avsittning for oreglerade skador avser att ticka uppskattade slutliga kostnader for att tillgodose alla krav
som beror pa héndelser som har intriffat fore rdkenskapsérets utgang, med avdrag for vad som redan
utbetalats.

Avsittning f6r kéinda men oreglerade skador har gjorts med de belopp som &r kinda vid arsskiftet.
Avsittning fOr intrdffade, men dnnu ej rapporterade skador (IBNR) har berdknats med vedertagna
aktuariella metoder med beaktande av en skattning av foretagets erfarenhet av fordréjning av
rapporterade forsdkringsfall.

Aterforsikring

Som premie for avgiven aterforsidkring redovisas belopp som betalats ut under rikenskapsaret eller
belopp som tagits upp som en skuld till forsakringsforetag som mottagit aterforsakring enligt ingdngna
aterforsdkringsavtal. Premierna periodiseras sa att kostnaden fordelas till den period som
forsdkringsskyddet avser. Aterforsikrares andel av forsikringstekniska avsittningar motsvarar
aterforsdkrares ansvar for forsakringstekniska avsittningar enligt ingdngna avtal och redovisas som en
tillgdng. Ovriga tillgingar avseende avgiven aterforsikring bestar av fordran pé aterforsikrare beroende
av forvintade skadeansprak enligt aterforsdkringsavtalet. Nedskrivningsbehov foreligger nir det bedoms
som sannolikt att aterforsékraren inte kommer att infria sina ataganden enligt dterforsikringsavtalen.

Driftskostnader

Driftskostnader avseende skadereglering redovisas under Forsékringsersittningar och ovriga
administrativa kostnader under posten Driftskostnader.
De totala driftskostnaderna avser bade direkta och indirekta kostnader och funktionsindelas i not 6.

Ovrig redovisning i resultatrikningen

Resultatet redovisas i tvd huvuddelar. Skadeforsékringens tekniska resultat samt ett icke tekniskt resultat
som omfattar den del av kapitalférvaltningen som éterstar efter 6verford avkastning till
forsdkringsrorelsen. Posterna som ingér i det tekniska resultatet avser hela verksamheten som
forsdkringsgivare.

Kapitalavkastning 6verford frin finansrorelsen

Avkastning pa den del av kapitalet som funnits tillgéinglig for placeringar hanforligt till
forsdkringsverksamheten. Géller skador som dr reservsatta, for egen rikning.

Kapitalavkastningen i forsakringsrorelsen har berdknats pa den genomsnittliga summan av kapital i
forsékringsrorelsen att placera till en kalkylrdnta pa 7,8% (3,0%).
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Kapitalavkastning, intikter

Posten kapitalavkastning, intékter avser avkastning pa placeringstillgangar och omfattar utdelningar,
ranteintdkter och realisationsvinster.

Kapitalavkastning, kostnader

Under kapitalavkastning, kostnader redovisas kostnader for placeringstillgangar. Posten omfattar
kapitalforvaltningskostnader, rintekostnader samt realisationsforluster.

Realiserade och orealiserade virdeforindringar

For placeringstillgdngar som varderas till verkligt véarde &r realisationsvinsten den positiva skillnaden
mellan forséljningspris och anskaffningsvirde. For rdntebarande vardepapper ér anskaffningsviardet det
upplupna anskaftningsvirdet. Vid forséljning av placeringstillgangar fors tidigare orealiserade
virdeforandringar som justeringspost under posterna orealiserade vinster pd placeringstillgdngar
respektive orealiserade forluster pa placeringstillgangar.

Ersittningar till anstillda

Kortfristiga erséttningar till anstéllda berdknas utan diskontering och redovisas som kostnad nér de
relaterade tjdnsterna erhalls. Ingen rorlig ersittning utgar till anstillda eller styrelse.

Bolaget har avgiftsbestimda pensionsplaner. Som avgiftsbestimda pensionsplaner klassificeras de planer
dar foretagets forpliktelse dr begrinsad till de avgifter foretaget atagit sig att betala. I sadant fall beror
storleken pa den anstélldes pension pa de avgifter som foretaget betalar till ett forsdakringsbolag och den
kapitalavkastning som avgifterna ger. Foretagets forpliktelser avseende avgifter till avgiftsbestdmda
planer redovisas som en kostnad i drets resultat i den takt de intjdnas genom att de anstéllda utfort
tjanster at foretaget under en period. Foretagets pensionsplaner for kollektivavtalade tjdnstepensioner ar
tryggade genom forsékringsavtal.

Skatt

Inkomstskatter utgdrs av aktuell skatt och uppskjuten skatt. Inkomstskatter redovisas 1 resultatrakningen,
1 Ovrigt totalresultat alternativt direkt i eget kapital beroende pa var den underliggande transaktionen
redovisas. Aktuell skatt dr skatt som ska betalas eller erhallas avseende aktuellt &r, med tillimpning av de
skattesatser som &r beslutade eller i praktiken beslutade per balansdagen, hit hor dven justering av aktuell
skatt hanforlig till tidigare perioder.

Obeskattade reserver

Fordndringar av obeskattade reserver redovisas dver resultatrdkningen som bokslutsdispositioner.
Obeskattade reserver kvittas 1 forekommande fall mot skattemissiga forlustavdrag eller blir féremal for
beskattning nér de 16ses upp. Sékerhetsreserven utgor en kollektiv sdkerhetsbetingad forstérkning av de
forsikringstekniska avsittningarna. Atkomsten #r begrinsad och kriver i vissa fall myndighetstillstand.
Uppldsning kan endast ske mot forluster i forsakringsrorelsen eller vid minskad volym i
forsdkringsrorelsen. I obeskattade reserver ingér ocksa avsittning till periodiseringsfond.

Aterbiring och rabatter

Bolaget har ett system for premieaterbéring dér de kommuner som under aret har ett gynnsamt
skadeutfall kan fa aterbaring pé inbetald premie.

Derivat
Bolaget har endast derivatinstrument vid valutasdkring for att eliminera valutaexponering.
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Not 2 Risker och riskhantering

Risk och riskhantering &r en central del av verksamheten 1 forsidkringsforetag. Formagan att identifiera,
forebygga och hantera risker blir allt viktigare for ett foretag och organisation. Risker som hanteras pa
ratt sétt kan leda till nya mojligheter och virdeskapande medan risker som inte hanteras ritt kan leda till
skador och stora kostnader.

Bolaget har inréttat ett riskhanteringssystem vilket dr en integrerad del av foretagsstyrningssystemet.
Syftet med bolagets riskhanteringssystem ar att sdkerstilla att bolagets risker blir I6pande identifierade,
beddmda, prioriterade och hanterade pa ett enhetligt sétt for att uppna bolagets fastlagda mal. Ytterst ar
malet att sdkerstilla en fortlopande uthallig verksamhet genom att skydda bolagets anstéllda, dess
tillgangar och ataganden samt ytterst dess anseende och fortroende.

Styrelsen for Kommunassurans Forsédkring AB har det yttersta ansvaret for riskhanteringssystemet och
har utfardat centrala styrdokument for intern kontroll och riskhantering, riskhanteringsfunktionen samt
for den egna risk- och solvensutvirderingen (ORSA). Bolaget uppritthaller de fyra centrala funktioner
som, inom respektive funktions ansvarsomrade, 1 enlighet med externa regelverk och interna riktlinjer
bistar styrelse och VD i riskhanteringsarbetet. Dessa funktioner utgors av riskhanteringsfunktionen,
regelefterlevnadsfunktionen, aktuariefunktionen och internrevision. De tre forstnimnda rapporterar till
bédde styrelse och VD medan internrevisionen arbetar sjdlvstindigt direkt pa styrelsens uppdrag.

I riskhanteringssystemet har bolaget delat upp de vdsentliga riskerna i de fyra huvudgrupperna
forsdakringsrisker, finansiella risker, operativa risker samt affarsrisker. Samtliga risker omfattas av
bolagets process for identifiering och hantering av risker. For forsakringsrisker och finansiella risker
finns kvantitativa risktoleranser faststillda som f6ljs 16pande. Operativa risker identifieras och vérderas
strukturerat inom bolagets samtliga processer minst vartannat ar och i samband med storre forédndringar.
De mest betydande operativa riskerna och status for eventuella atgirder for att hantera dessa
aterrapporteras minst arligen till styrelsen. Affarsrisker analyseras frimst inom den arliga ORSA-
processen.

I riskhanteringssystemet ingar av styrelsen faststillda toleransnivaer och limiter som ocksé omfattar mal
och toleransnivaer for kapitalkvoter. Mélet for bolagets solvenskapitalkvot enligt Solvens II-regelverket
ar 200 procent. Solvenskapitalkravet berdknas hérvid enligt regelverkets standardformel. Bolaget har i
ORSA-processen under aret utvirderat kapitaliseringen under en forviantad utveckling liksom i ett antal
mer negativa scenarier. Slutsatsen dr att bolaget har tillrackligt kapital for att mota sina risker dven vid en
kraftigt negativ utveckling under prognosperioden.

Kapitalsituation enligt Solvens I1

2024 2023
Kapitalbas 216 485 166 183
Solvenskapitalkrav 78 394 51 893
Solvenskvot 276 320

Forsiakringsrisker

Storleken pé det forsdkringsatagande som bolaget far ikldda sig, totalt och per riskgrupp, ar begriansat
enligt interna riktlinjer vilka endast far fringés efter beslut fran styrelsen. Ett centralt verktyg i hantering
och begransning av riskkoncentrationer fran forsdkringsrisker utgors av bolagets aterforsakringsprogram
som tecknas for respektive riskgrupp och med ett antal aterforsékringsforetag med god kreditvérdighet.
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For 2023 géller utdver forsakringstagarnas sjélvrisk ett sjalvbehall om 7,5 Mkr per skada avseende
egendom och den totala kostnaden for egendomsskador som ersitts av bolaget, aggregerat, var
maximerad till 35 Mkr. For ansvarsskador var sjdlvbehallet 2 Mkr per skadehdndelse och maximerat till
6 Mkr per ar. I ett sarskilt program for Malmo Stad uppgick den totala risken for bolaget till 1 Mkr.
Dessutom har en mindre egen exponering for bolaget om 0,1 Mkr per skada forelegat avseende
aterforsékringsskydd for terrorism.

Bolagets kénslighet for fordndringar i parametrar relaterade till forsékringsriskerna ér enligt foljande, allt
annat lika, avseende ett helarsresultat:

Riskparameter Foréandring Paverkan pa férsakringstekniskt resultat (kkr.)
Skadeprocent +10 procentenheter -10 706
Skadeinflation +1 procentenhet -613

Bolagets forsakringsaffdr &r i huvudsak kortsvansad, de forsékringstekniska avséttningarna har en
medelduration om 1,6 ar.

Skadekostnad — Fore
avgiven aterforsikring

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Uppskattad skadekostnad:
i slutet av skadearet 20219 27473 96 929 16 609 37528 74 806 37516 89313 56334 60653
ettarsenare 31516 53294 89673 15840 34962 87959 29732 80233 52856
tva ar senare 26515 40769 82006 13502 29039 83960 26 606 80639
tre ar senare 23305 40899 81715 13739 28251 70092 24124
fyra arsenare 20698 40663 80582 12088 27142 69 014
fem arsenare 20387 40129 80871 12081 26985
sex ar senare 20059 40 146 80861 12010
sju ar senare 20111 40145 80805
atta ar senare 20070 40089
nio ar senare 18547
Nuvarande skattning
av total skadekostnad 18547 40089 80805 12010 26985 69 014 24124 80639 52 856 60653
Totalt utbetalt 18547 40084 80791 11977 26227 60901 17527 38351 22785 6130
Avsittning i balansrakning ) 5 14 33 758 8113 6597 42288 30072 54523 142 402
Skadekostnad - Efter
avgiven aterforsakring
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Uppskattad skadekostnad:
i slutet av skadedret 20219 20146 34000 16 605 26533 30460 35000 35294 40020 55856
ett arsenare 28328 19847 34512 14 861 27223 31962 28307 35975 42770
tva ar senare 26515 21886 34643 12418 22814 32295 26020 35964
tre ar senare 23196 22016 34445 12939 22027 32561 23965
fyra ar senare 20698 21780 33311 12 064 20917 32613
fem arsenare 20387 21246 33386 12064 20761
sex ar senare 20059 21264 33375 12010
sju ar senare 20111 21262 33320
atta ar senare 20070 21206
nio ar senare 18547
Nuvarande skattning
av total skadekostnad 18547 21206 33320 12010 20761 32613 23965 35964 42770 55856
Totalt utbetalt 18547 21201 33306 11977 20002 38660 17527 25630 17726 6130
Avsittning i balansrékning [} 5 14 33 758 -6047 6438 10334 25044 49726 86 306

Finansiella risker

Finansiella risker bestar av marknadsrisker, motpartsrisker antingen 1 likvida medel eller fran
aterforsdkring samt likviditetsrisker.

Marknadsrisker och motpartsrisker i likvida medel

Bolagets exponering mot marknadsrisker dr mycket liten dd placeringar enligt bolagets riktlinjer
foretrddesvis ska ske i foljande instrument.
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e Obligationer, certifikat och andra skuldfoérbindelser, utgivna av svenska staten, svensk kommun,

svensk region eller dirmed jamforlig samfillighet inom Europeiska gemenskaperna.

e Obligationer, certifikat, efterstéllt kapital (forlagslan eller motsvarande) och andra
skuldforbindelser utgivna av ett publikt aktiebolag.

e Bostadsobligationer.

e Aktier och andra vérdepapper, vilka getts ut av publikt aktiebolag, som kan jimstédllas med aktier

utan kapitalgaranti.

e Strukturerade produkter.
¢ Inléning pa konto i bank

Bolaget har ingen exponering mot valutakursrisker och har inga finansiella skulder.

Kiinslighetsanalystabell pa placeringar

2024 2023
allman allman
6kade  kreditrisk bkade  kreditrisk
marknads- (férandring marknads- (féréndring
rantor  ispread) rantor  ispread)
Forandring 1% 0,5% 1% 0,5%
Foréndring i resultatrakningen 767 1464 760 1232
Foréndring i eget kapital 767 1464 760 1232
Loptidsanalystabell
2024 2023
<3man3man-1ar 1-5ar >104r Totalt <3man3man-1ar 1-5ar >104r Totalt
Tillgangar

Obligationer och andra réntebarande vardepapper

Aterférsakrares andel av forsakringstekniska avséttninge
Upplupen réanteintékt

Foérutbetalda kostnader och upplupna intakter

Skulder

Forsakringstekniska avsattningar

Derivat

Ovriga skulder

Upplupna kostnader och forutbetalda intakter

70051

9633 28 898
4269
574

25120 75374
2138
15079
168 652

218 433

16 090

41734
12282

1189

4414

288 484

55809
4269
574

146 642
14 420
15079

168 652

22325

13744 41231
3686
1266

22 351 67 065
821
20093
163 410

220329

22956

37134
3510

1696

3927

242654

79627
3686
1266

130477
4331
20093
163 410

Summa finansiella tillgangar och skulder
samt férsékringstekniska ataganden

223 326 176 461

288 539

5603

693 929

224 549 131 442

283 929

5623

645 544

Motpartsrisk i dterforsikring

Motpartsriskerna i aterforsékringen begrinsas genom att flera olika aterforsékrare anvands dver de olika
programmen och i vissa fall iven inom programmen. Aterforsikrare ska ha en extern rating om A- eller
béttre enligt Standard & Poor’s, eller motsvarande frn annat ratinginstitut.

Likviditetsrisker

Likviditetsriskerna dr begransade till foljd av att stérre skadeutbetalningar som regel ar kdnda 1 god tid.
Likviditetsriskerna hanteras genom de likviditetsprognoser som gors regelbundet inom bolaget. Vid
oforutsedda behov av storre utbetalningar kan avyttring ske med kort varsel da placeringstillgangarna
foretrddesvis utgors av likvida obligationer med hog kvalitet.
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Valutarisk

Valutarisk uppkommer nér tillgdngar och skulder i samma utlédndska valuta inte dverensstimmer
storleksmissigt. Bolaget har inga affdrer i utlindsk valuta. I de fall bolaget kdper virdepapper utstillda i
annan valuta sa valutasdkras dessa till svenska kronor i samband med kopet.

Operativa risker

Operativa risker identifieras och virderas strukturerat arligen inom bolagets samtliga processer och dven
1 samband med storre fordndringar i verksamheten. Identifiering och vardering sker vid sarskilda
workshoppar i form av en sjdlvutvirdering av ansvariga i verksamheten med stod av
riskhanteringsfunktionen. Operativa risker klassificeras i olika typer och vérderas utifran sannolikhet och
konsekvens. For risker som dverstiger av styrelsen faststillda toleransnivaer beroende pé typ av risk ska
atgirder genomforas, for risker inom toleransnivaerna genomfors dtgéarder i den mén det &r
kostnadseffektivt. De mest betydande operativa riskerna och status for eventuella atgérder for att hantera
dessa dterrapporteras minst arligen till styrelsen.

Affarsrisker

Afférsrisker innefattar intjdningsrisker, strategiska risker och ryktesrisker. Bolagets uppdrag innefattar
att hantera affarsrisker relaterade till forsdkringsmarknaden for kunderna tillika d4garnas rdkning.
Afférsrisker analyseras inom ramen for processerna for affarsplanering och ORSA. Styrelsen ar
involverad i processerna varfor separat aterrapportering inte dr nddvéandig.

Finansiella risker

Bolagets placeringspolicy reglerar vilka virdepapper som bolaget ska placera i och vid utgidngen av 2022
var fordelningen enligt f6ljande:

Bolagets finansiella instrument som virderas till verkligt virde utgors av vardepapper, se not 14 for mer
information, vilka &r klassificerade enligt tillgdngliga for forsiljning, innebédrande att de vérderas till
verkligt virde dver ovrigt totalresultat. Dessa virdepapper dr virderade enligt priser som dr noterade pa
en aktiv marknad, vilket innebér att de har nivatillhorighet 1. Bolaget har 1 allt vdsentligt finansiella
instrument virderade inom niva 1 och 2.

Likviditetsrisk

Likviditetsrisken bedoms vara begransad da bolaget har begriansade finansiella skulder, Bolagets skulder
utgors framst av forutbetalda premier och avsittningar for oreglerade skulder, utbetalning av dessa maste
matchas mot tillgang till likvida medel. Bolaget placerar sina likvida medel i olika virdepapper med en
spridning i forfall, minga av papprena &r ocksa likvida s tillvida att det finns en andrahandsmarknad.

Koncentrationsrisk

Haér avses risken for koncentrationer av risk pa tillgangs- eller skuldsidan som kan leda till forluster eller
negativ resultatutveckling vid ogynnsamma marknadsforhallanden eller héndelser. Forutom sjilva
marknadsriskerna bedoms 6vriga koncentrationsrisker som laga frimst genom den diversifiering som
uppkommer genom bolagets placeringsinriktning. Placeringarna ska anvédndas for skuldtickning vilket
ocksa innebdr att risken for allt for stora enhandsengagemang halls 14g.
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Noter till finansiella poster

Not 3 Premieinkomst fore avgiven aterforsakring

2024 2023
Premieinkomst 159 887 131462
Summa premieinkomst fore avgiven aterforsékring 159 887 131462
All premieinkomst ar i Sverige
Not 4 Kapitalavkastning overford fran finansrorelsen
Kapitalavkastning som 6verfors till forsakringsrdrelsen har berdknats pa den genomsnittliga
summan av kapital i forsdkringsrérelsen att placera till en kalkylranta pa 7,8% (3,0%)
Ingen flytt gérs pa grund avminusrénta.
2024 2023
Ingdende avsattning for oreglerade skador 126 675 146 373
Ingédende premiereserv 3802 3271
130 477 149 644
Utgaende awvsattning for oreglerade skador 142 402 126 675
Utgaende premiereserv 4 240 3802
146 642 130 477
Genomsnittlig avs dttning 138 560 140 061
Kalkylrénta 7.8% 3,0%
Avkastning 9722 3331
Not 5 Utbetalda forsakringsersattningar for egen rakning
2024 2023
Uthetalda forsakringserséttningar fore avgiven aterforsékring -35892 -45019
Utbetalda skaderegleringskostnader -4 054 -4 440
Summa utbetalda forsdkringsersattningar fore avgiven aterforsékring -39 946 -49 459
Aterforsakrares andel av utbetalda férsakringsersattningar 1698 18 473
Aterforsékrares andel av utbetalda skaderegleringskostnader 0 0
Summa uthetalda forsakringserséattningar for egen rakning -38 248 -30 986
Not 6 Driftskostnader
2024 2023
Administration
Administrationskostnader -20 677 -17 693
Summa driftskostnader i frsékringsrérelsen -20 677 -17 693
Ovriga driftskostnader
Skaderegleringskostnader -4 054 -4 440
Summa totala driftskostnader, funktionsindelning -24 731 -22133
Totala driftskostnader, per kostnadsslag
Personalkostnader -10 497 -10 302
Lokalkostnader -600 -688
Avskrivningar -125 -107
Owriga driftskostnader -9 455 -6 596
Summa totala driftskostnader, kostnadsindelning -24 731 -22133
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Not 7 Medeltal anstéllda samt I6ner och ersattningar

2024 2023
Medelantalet anstéllda, Sverige
Méan 6 4
Kvinnor 5 4
11 8
Loner och andra erséttningar samt sociala kostnader, 6vriga medarbetare
Léner och andra ersattningar 6607 6209
Sociala kostnader*’ 3185 2040
9792 8 249
*) _varav pensionskostnader 1081 767
Rorlig erséattning har ej utgatt till dwriga medarbetare.
Antal kvinnor bland ledande befattningshavare
Styrelse 4 5
VD 0 0
Vice VD 0 0
Ersattningar till styrelse och ledande befattningshavare
Styrelse* 2024 2023
Léner och andra ersattningar 452 429
Sociala avgifter 95 115
Owriga pensionskostnader - -
VD
Léner och andra ersattningar 1519 1468
Sociala avgifter 507 490
Owriga pensionskostnader 391 380
Vice VD
Léner och andra ersattningar 993 958
Sociala avgifter 323 312
Owriga pensionskostnader 199 183
4479 4335
* Styrelseledaméter under 2024
Owiga
Léner och andra pensions-
ersatiningar Sociala awgifter kostnader Summa
Jan-Ake Troedsson 130 13 - 143
Lars Niklasson 93 9 - 102
Malin Ekblad 29 9 - 38
Jan Willgard 114 36 - 150
Iréne Robertsson 30 9 - 39
Kiell Rosenlof 29 9 - 38
Helena Steffensson Carlsson 15 5 - 20
Catarina Willman 12 4 - 16
Summa Ioner, andra erséttningar samt sociala avgifter till styrelsen 452 95 - 547
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*) Styrelseledamdter under 2023
Loner och andra

erséattningar Sociala awgifter sions-kostnader Summa

Jan-Ake Troedsson 126 40 - 166

Lars Niklasson 91 9 - 100

Malin Ekblad 22 7 - 29

Jan Willgard 111 35 - 146

Iréne Robertsson 27 8 - 35

Kjell Rosenlof 27 8 - 35
Catarina Willman 25 8 - 33
Summa Idner, andra erséttningar samt sociala avgifter till styrelsen 429 115 544

Ingen styrelseledamot &r anstalld i bolaget. Styrelsearvode beslutas arligen avbolagsstimman. Inga andra erséatningar eller

formaner har utgatt till styrelsemedlemmarna. Ersattning fill VD och vice VD har utgjorts av16n, andra erséttningar samt pensionskostnad.
Utdver styrelsen, VD och vice VD finns inga ledande befattningshavare. Bolaget har inga incitamentsprogram.

Bolaget har i 6wrigt antagit en erséattningspolicy som anger attingen rorlig erséttning skall utga till nagon befattningshavare.
Avgangsvederlag for VD

Vid uppségning fran VD &r uppségningstiden 6 manader. Vid uppségning fran foretagets sida ar uppségningstiden 12 manader

och ett avgangsvederlag erhalls som uppgar till 12 manadsléner. Aigangsvederlaget awdknas mot andra inkomster.

Not 8 Revisionsuppdrag

2024 2023
Erséttning till revisorer for revisionsuppdrag
Erséttning till KPMG AB -915 -1260
Summa ersattning till revisorer -915 -1260

Med revisionsuppdrag avses lagstadgad revision av arsredovisningen och bokforingen samt styrelsens och verkstallande
direktérs forvaltning samt revision och annan granskning utférd i enlighet med éverenskommelse eller avtal. Detta inkluderar
6vriga arbetsuppgifter som det ankommer pa bolagets revisor att utfora samt radgivning eller annat bitrade som féranleds
aviakttagelser vid sadan granskning eller genomférandet avsadana 6wiga arbetsuppgifter.

Not 9 Kapitalavkastning, intakter

2024 2023
Ranteintakter
Realisationsvinster Obligationer och andra ranteb &rande papper 1992 877
Rénteintakter 19 866 16 176
Summa ranteintékter 21858 17 053
Not 10 Kapitalavkastning, kostnader

2024 2023
Realisationsforluster Obligationer och andra réntebarande papper 0 0
Owriga réntekostnader -111 -125
Summa kapitalavkastning, kostnader -111 -125
Not 11 Orealiserade vardeforandringar pa placeringstillgangar

2024 2023

Obligationer och andra réantebarande papper 15530 101
Summa orealiserade forluster pa placeringstillgangar 15 530 101
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Not 12 Skatter
2024 2023
Uppskjuten skattefordran
Uppskuten skatt avseende temporéra skillnader -3192 -21
Aktuell skattekostnad
Arets skattekostnad -2296 -2920
Total redovisad skattekostnad -5488 -2 941
Resultat fére skatt 25890 13 556
Skatt enligt gallande skattesats -5 333 -2 793
Skatteeffekt av:
-ej avdragstilla kostnader 4 0
-skatt hanforlig fill tidigare ar 7 0
-skatt orealiserad vardeforandring placeringstillgangar 3194 21
-Schablonranta pa sékerhetsreserv -167 -149
-Owrigt 0 0
Redovisad effektiv skatt -2296 -2 920
Not 13 Obligationer och andra rantebarande vardepapper
Upplupet Verkligt Upplupet Verkligt
anskaffn.varde varde anskaffn.varde varde
2024 2024 2023 2023
Noterade vérdepapper
Svenska kommuner 9171 8729 9171 8537
Foretagsobligationer och rantebevis 249 188 252 894 214 932 196 849
Strukturerade produkter och fonder 27 000 26 861 46 279 37 268
Summa obligationer och andra réntebirande virdepapper 285 359 288 484 270 382 242 654
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Not 14 Kategorisering av finansiella tillgangar och skulder

Finansiella tillgangar/ Lanefordringar och Icke finansiella Summa

skulder vérderade till I_(_undfordringarl tillgangar/

verkligt vdrde via Ovriga finansiella skulder

resultatrakningen skulder

2024

Tillgangar
Obligationer och andra vardepapper 288 484 - - 288 484
Owriga fordringar - 81 341 - 81 341
Owriga férutbet. kostnader och
upplupna intakter - 574 - 574
Kassa och bank - 149 474 - 149 474
Summa 288 484 231 389 - 519 873
Skulder
Owriga skulder - 26 747 - 26 747
Derivat 14 420 - 14 420
Owriga upplupna kostnader och - - - -
forutbetalda intékter - 168 651 - 168 651
Summa 14 420 195 398 - 209 818
Resultat av finansiella tillgdngar/skulder:
Nettovinst (+) resp nettoforlust (-) 310 055 - - 310 055
Rénteintakter for finansiella tillgangar som
kategoriseras som lanefordringar och
kundfordringar - - - -
Marknadsvérdet &r lika med det redovisade vérdet

Finansiella tillgangar/ Lanefordringar och Icke finansiella Summa

skulder virderade till kundfordringar/ tillgangar/

verkligt virde via Ovriga finansiella skulder

resultatrakningen skulder

2023

Tillgangar
Obligationer och andra vardepapper 242653 - - 242653
Owriga fordringar - 48 845 - 48 845
Owriga férutbet. kostnader och
upplupna intakter - 1266 - 1266
Kassa och bank - 118 452 - 118 452
Summa 242 653 168 563 - 411 216
Skulder
Owriga skulder - 31203 - 31203
Derivat 4331 - 4331
Owriga upplupna kostnader och - - - -
forutbetalda intékter - 163 410 - 163410
Summa 4331 194 613 - 198 944
Resultat av finansiella tillgangar/skulder:
Nettovinst (+) resp nettoférlust (-) 212272 - - 212272

Ranteintakter for finansiella tillgangar som
kategoriseras som lanefordringar och
kundfordringar - - -

Marknadsvérdet &r lika med det redovisade vérdet

Da bolagettillampar IFRS 7 for finansiella instrument som vérderats till verkligt varde i balansrakningen kravs upplysningar om vérdering till verkligt varde

per niva i foljande vardehierarki, dér nivaerna &r enligt IFRS 13:

- Noterade priser (ojusterade) pa aktiva marknader for identiska tillgangar eller skulder (niva 1)

- Andra observerbara data for tillgangen eller skulden noterade priser inkluderade i niva 1, antingen direkt (dvs som prisnoteringar)
eller indirekt (dvs harledda fran prisnoteringar) (niva 2).

- Data for tillgangen eller skulden som inte baseras pa observerbara marknadsdata (dvs ej observerbara data) (niva 3)

Foéljande tabell visar bolagets tillgangar och skulder varderade till verkligt varde per 31 december 2024.

Tillgangar Niva 1 Niva 2 Niva 3 Summa
Finansiella tillgangar varderade till verkligt varde
via resultatrakningen

Obligationer och andra vardepapper 283 218 5266 - 288 484
Skulder
Derivat -14 420 - - -14 420
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Not 15 Materiella tillgangar

2024 2023
Ingdende ackumulerade anskaffningsvarden 772 668
Inkép under aret 36 104
Utgaende ackumulerade anskaffningsvarden 808 772
Ingdende ackumulerade avskrivningar -417 -310
Merforda avskriningar pa utrangeringar 0 0
Arets avskrivningar -125 -107
Utgaende ackumulerade avskrivningar -542 -417
Utgaende balans 266 355
Not 16 Ovriga forutbetalda kostnader och upplupna intakter

2024 2023
Férutbetalda férsdkringspremier 0 0
Owriga férutbetalda kostnader och upplupna intékter 574 1266
Summa o6vriga forutbetalda kostnader och upplupna intdkter 574 1266
Not 17 Avsattning for oreglerade skador

2024 2023
Intréffade och rapporterade skador 123 274 107 128
Intrdffade men ej rapporterade skador (IBNR) 19128 19 547
Summa avsaéttning for oreglerade skador 142 402 126 675

2024 2023
Ingdende balans 126 675 146 373
Férvantad kostnad foér skador som intréffat under den innevarande perioden 40 543 35538
Utbetalt/férandringar av skador som intraffat tidigare ar -24 816 -55 236
Summa avsaéttning for oreglerade skador 142 402 126 675
Not 18 Ovriga skulder

2024 2023
Leverantérsskulder 1408 2234
Owriga skulder
Skuld klientmedel 12 967 17124
Personalskatt 231 217
Lagstadgade sociala awifter 211 195
Sarskild I6neskatt 262 323
Summa 6vriga skulder 15079 20093
Not 19 Ovriga upplupna kostnader och forutbetalda intakter

2024 2023
Férutbetalda premier 166 941 154 886
Semesterldneskuld 536 627
Sociala kostnader 168 197
Owriga upplupna kostnader och férutbetalda intakter 1007 7700
Summa &vriga upplupna kostnader och forutbetalda intdkter 168 652 163 410
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Not 20 Stéllda sakerheter, ansvarsforbindelser och ataganden

32 (35)

2024 2023
For forsakringstekniska avsattningar (f e r) registerférda tillgangar
Aktier - -
Obligationer 90 638 50 850
Kassatillgangar 0 0
Owriga placeringar 0 0
Summa stéllda sdkerheter, ansvarsforbindelser och ataganden 90 638 50 850
Owriga stéllda panter och jamforliga s akerheter Inga Inga
Ansvarsforbindelser Inga Inga
Maganden Inga Inga
Not 21 Forvantade atervinningstidpunkter for tillgangar och skulder
2024 2023

Hogst 1 ar Langre an 1 ar Totalt Hogst 1 ar Langre an 1 ar Totalt
Tillgangar
Obligationer och andra rantebarande papper 70 051 218 433 288 484 22 325 220 329 242 654
Aterférsakrares andel av férsakringstekninska avs attningar 38 531 17 278 55 809 54 974 24 653 79 627
Owriga fordringar 74 878 3642 78 520 42 338 6 841 49 179
Materiella tillgangar 266 - 266 355 - 355
Kassa och bank 149 474 - 149 474 118 452 - 118 452
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 4 843 - 4843 4 952 - 4 952
Summa tillgangar 338 043 239 353 577 396 243 396 251 823 495 219

2024 2023

Hogst 1 ar Langre an 1 ar Totalt Hogst 1 ar Langre an 1 ar Totalt
Skulder
Foérsakringstekniska avsattningar 100 494 46 148 146 642 89416 41 061 130 477
Derivat 2138 12 282 14 420 821 3510 4331
Obeskattade reserver - 82117 82117 - 48 546 48 546
Aterbaring och rabatter 5128 - 5128 4 387 - 4 387
Owriga skulder 15079 - 15079 20093 - 20093
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 168 652 - 168 652 163 410 - 163 410
Summa skulder 291 491 140 547 432 038 278 127 93 117 371 244

Not 22 Tillaggsupplysningar om resultatrakningens poster per forsakringsrisk

Féretag och

2024 fastighet
Premieintakt, brutto 159 449
Foérsakringserséattningar, brutto -39 946
Driftskostnader, brutto 20677
Resultat av avgiven aterforsakring -51 911
Resultat 46 915
Premieinkomst, brutto 159 449
Not 23 Derivat
Anskaffnings- Verkligt Anskaffnings- Verkligt

varde varde varde

2024 2023 2023
Derivat
Valutaswappar 14 420 0 4 331
Summa derivat 14 420 0 4331
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Not 24 Vasentliga handelser efter balansdagen

For ar 2025 géller egenandelsavtal med de kommuner som ar forsdkringstagare for en stor del av
bolagets forsdkringar. Pa kort sikt paverkar egenandelsavtalet inte bolagets intékter, men syftet med
egenandelsprogrammet ar att halla nere kommunernas kostnad till sa lag niva som mgjligt. Bolagets
kostnader for aterforsakring for ar 2024 har paverkats positivt med ldgre premier till
aterforsdkringsbolagen.

Bolaget forbereder sig for att erbjuda olycksfallsforsdkring till deldgarkommunerna samt dven forsékring
for kommunernas bostadsforetag from 2025-01-01.

Not 25 Vinstdisposition

Till bolagsstimmans forfogande star foljande medel:

Fran tidigare ar balanserat 39 602 765

Overkursfond 8 631 995

Arets resultat 20 402 425
68 637 185

Styrelsen foreslér att belopp disponeras enligt foljande.
I ny rdkning balanseras 68 637 185 kr.
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Kommunassurans Forsékring AB

Signerat med avancerad elektronisk underskrift
enligt artikel 3 och 26 i eIDAS-forordningen

Jan-Ake Troedsson,
Ordforande

Signerat med avancerad elektronisk underskrift
enligt artikel 3 och 26 i eIDAS-forordningen

Malin Ekblad

Signerat med avancerad elektronisk underskrift
enligt artikel 3 och 26 i eIDAS-forordningen

Kjell Rosnlof

Signerat med avancerad elektronisk underskrift
enligt artikel 3 och 26 i e]DAS-forordningen

Helena Steffansson Carlsson

Var revisionsberittelse har avlamnats den dag som framgar av vér elektroniska underskrift.

KPMG AB
Signerat med avancerad elektronisk underskrift
enligt artikel 3 och 26 i eIDAS-forordningen

Gunilla Wernelind
Auktoriserad revisor

Malmo den 21 mars 2023

Signerat med avancerad elektronisk underskrift
enligt artikel 3 och 26 i eIDAS-forordningen

Lars Niklasson,
Vice ordforande

Signerat med avancerad elektronisk underskrift
enligt artikel 3 och 26 i eIDAS-férordningen

Iréne Robertsson

Signerat med avancerad elektronisk underskrift
enligt artikel 3 och 26 i eIDAS-forordningen

Jan Willgard

Signerat med avancerad elektronisk underskrift
enligt artikel 3 och 26 i eIDAS-forordningen

Anders Raméing
Verkstallande direktor

Vér granskningsrapport har 1damnats den dag som framgar av vér elektroniska underskrift.

Signerat med avancerad elektronisk underskrift
enligt artikel 3 och 26 i eIDAS-forordningen

Ake Christiansson
Lekmannarevisor

Signerat med avancerad elektronisk underskrift
enligt artikel 3 och 26 i eIDAS-forordningen

Sylve Qvillberg
Lekmannarevisor
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Kommunassurans Forsakring AB

Alvesta kommun
Bjuvs kommun
Borgholms kommun
Bromolla kommun
Burlévs kommun
Bastads kommun
Esldvs kommun
Eda kommun
Essunga kommun
Grastorps kommun
Halmstads kommun
Hjo kommun
Hultsfreds kommun
Hassleholms kommun
Hdgsby kommun
Horby kommun
Hoors kommun
Jokkmokks kommun
Karlshamns kommun
Karlskrona kommun

Kinda kommun
Klippans kommun
Kristianstads kommun
Kavlinge kommun
Laholms kommun
Landskrona stad
Lekebergs kommun
Lessebo kommun
Ljungby kommun
Lomma kommun
Lunds kommun
Malmo stad

Grynbodgatan 14
211 33 Malmo

516406-0294

040-611 22 00

info@kommunassurans.se

Malung-Sélens kommun
Markaryds kommun
Mellerud kommun
Monsteras kommun
Olofstréms kommun
Osby kommun
Ovanakers kommun
Perstorps kommun
Ronneby kommun
Simrishamns kommun
Sjébo kommun
Skinnskattebergs kommun
Skurups kommun
Smedjebackens kommun
Staffanstorps kommun
Surahammar kommun
Svaldvs kommun
Svedala kommun
Savsjo kommun
Sdlvesborgs kommun
Tibro kommun
Tingsryds kommun
Tomelilla kommun
Tranemo kommun
Trelleborgs kommun
Uddevalla kommun
Uppvidinge kommun
Vadstena kommun
Valdemarsviks kommun
Vansbro kommun
Varberg kommun
Vellinge kommun

295

Vetlanda kommun
Vénersborg kommun
Ydre kommun
Ystads kommun
Astorps kommun
Atvidabergs kommun
Almhults kommun
Alvdalens kommun
Alvsbyns kommun
Odeshdgs kommun
Orkelljunga kommun
Ostra Gdinge kommun
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Till arsstimman 1
Kommunassurans Forsékring AB (org.nr 516406-0294)

Granskningsrapport for 2024

Vi, av drsstimman utsedda lekmannarevisorer, har granskat Kommunassurans Forsékring
AB:s (org.nr 516406-0294) verksambhet.

Styrelse och VD ansvarar for att verksamheten bedrivs enligt gidllande bolagsordning,
aktiedgaravtal, dgardirektiv och de foreskrifter som géller for verksamheten. Lekmanna-
revisorernas uppgift ar att granska om bolagets verksamhet har skotts pa ett andamalsenligt
och fran ekonomisk synpunkt tillfredsstéllande sétt samt prova den interna kontrollen och om
verksamheten bedrivits enligt d4garnas uppdrag och mal.

Granskningen har utforts enligt aktiebolagslagen, kommunallagen, god revisionssed i
kommunal verksamhet och faststillda dgardirektiv. Granskningen har genomforts med den
inriktning och omfattning som behovs for att ge rimlig grund for prévning och bedémning.

Vid var granskning har vi samrétt med véra erséttare Bruno Andersson, Ystad, och
Bengt Wallin, Solvesborg.

Vi bedomer sammantaget att bolagets verksamhet 1 allt visentligt har skotts pa ett
dndamalsenligt och frdn ekonomisk synpunkt tillfredsstillande sétt.

Vi bedomer att den interna kontrollen har varit tillrdcklig.

Vi bedomer att verksamheten bedrivits enligt faststéllt dgardirektiv och inom de kommunala
befogenheter som géller for bolaget.

Négon grund for anméarkning mot styrelsens eller verkstillande direktorens forvaltning
foreligger darmed inte.

Viér granskningsrapport har limnats den dag som framgér av vér elektroniska underskrift
Signerat med avancerad elektronisk underskrift  Signerat med avancerad elektronisk underskrift
enligt artikel 3 och 26 i el DAS-férordningen enligt artikel 3 och 26 i eIDAS-férordningen
Ake Christiansson, Malmé Sylve Qvillberg, Skurup

Av arsstimman utsedda lekmannarevisorer
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Revisionsherattelse

Till bolagsstdmman i Kommunassurans Férsakring AB, org. nr 516406-0294

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden

Vi har utfort en revision av arsredovisningen for Kommunassurans Forsakring AB for ar 2024. Bolagets arsredovisning ingar pa sidorna 9-36 i
detta dokument.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen upprattats i enlighet med lagen om arsredovisning i forsakringsféretag och ger en i alla vasentliga
avseenden rattvisande bild av Kommunassurans Forsakring ABs finansiella stallning per den 31 december 2024 och av dess finansiella
resultat for aret enligt lagen om arsredovisning i férsakringsforetag. Forvaltningsberattelsen ar férenlig med arsredovisningens Gvriga delar.

Vi tillstyrker darfor att bolagsstdmman faststéller resultatrékningen och balansrakningen.

Vara uttalanden i denna rapport om arsredovisningen &r férenliga med innehallet i den kompletterande rapport som har éverlamnats till
styrelsen i enlighet med revisorsférordningens (537/2014) artikel 11.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt dessa standarder
beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi &r oberoende i férhallande till Kommunassurans Férsakring AB enligt god revisorssed i
Sverige och har i 6vrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav. Detta innefattar att, baserat pa var basta kunskap och Gvertygelse,
inga forbjudna tjanster som avses i revisorsférordningens (537/2014) artikel 5.1 har tillhandahallits det granskade bolaget eller, i
férekommande fall, dess moderféretag eller dess kontrollerade féretag inom EU.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat &r tillrackliga och &ndamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Sarskilt betydelsefulla omraden

Sarskilt betydelsefulla omraden for revisionen ar de omraden som enligt var professionella bedémning var de mest betydelsefulla for
revisionen av arsredovisningen for den aktuella perioden. Dessa omraden behandlades inom ramen for revisionen av, och i vart
stallningstagande till, arsredovisningen som helhet, men vi gor inga separata uttalanden om dessa omraden.

Avsattning for oreglerade skador inom foérsakringstekniska avsattningar

Se redovisningsprinciper i not 1 och andra relaterade upplysningar om férsakringstekniska avsattningar i not 2 samt not 17 for detaljerade
upplysningar och beskrivningar av omradet

Beskrivning av omradet Hur omradet har beaktats i revisionen

Bolagets avsattning for oreglerade skador inom férsakringstekniska Vi har beddémt de aktuariella antaganden i reserveringsmetoderna
avséttningar uppgar till 142 402 tkr per 31 december 2024. genom att jamféra mot tidigare ar och foljt upp avvecklingsresultat.
Detta ar ett omrade som innefattar betydande bedémningar Vi har kontrollerat att bokningen gors korrekt i huvudboken.
avseende osékra framtida utfall, framst avseende tidpunkt och Vi har anvant vara interna specialister pa aktuariella fragor for att
storlek for intraffade skador. utmana de metoder och antaganden som anvants. Vidare har vi via
Bolaget anvander aktuariella metoder for berakningarna av kontrollberakningar verifierat att avséattningen &ar rimlig.

avsattningen for oreglerade skador. Modellens komplexitet ger Vi har ocksa kontrollerat fullstandigheten i de underliggande fakta och
upphov till risk for fel pa grund av otillracklig/ofullstandig data eller omstandigheter som presenteras i upplysningarna i arsredovisningen
felaktig utformning eller tillampning. och bedémt om informationen ér tillréckligt omfattande for att forsta
Bolagets avsattning for oreglerade skador bestar av ett fatal olika féretagsledningens bedémningar.

produkter med olika karaktar sdsom avvecklingstid och
skademonster, vilket &r viktiga indata for att uppskatta
avséttningarna.

Annan information &n arsredovisningen

Detta dokument innehaller &ven annan information an arsredovisningen och aterfinns pa sidorna 4-8. Det &r styrelsen och verkstéllande
direktéren som har ansvaret fér denna andra information.

Vart uttalande avseende arsredovisningen omfattar inte denna information och vi gér inget uttalande med bestyrkande avseende denna andra
information.

| samband med var revision av arsredovisningen &ar det vart ansvar att Iasa den information som identifieras ovan och 6vervaga om
informationen i vasentlig utstrackning ar oférenlig med arsredovisningen. Vid denna genomgang beaktar vi aven den kunskap vi i dvrigt
inhdmtat under revisionen samt bedémer om informationen i 6vrigt verkar innehalla vasentliga felaktigheter.

Om vi, baserat pa det arbete som har utférts avseende denna information, drar slutsatsen att den andra informationen innehaller en vasentlig
felaktighet, ar vi skyldiga att rapportera detta. Vi har inget att rapportera i det avseendet.

Styrelsens och verkstallande direktérens ansvar
Det &r styrelsen och verkstéllande direktéren som har ansvaret fér att  Vid upprattandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen och

arsredovisningen upprattas och att den ger en réttvisande bild enligt verkstéllande direktéren for bedémningen av bolagets férmaga att
lagen om arsredovisning i forsakringsféretag. Styrelsen och fortsatta verksamheten. De upplyser, nar sa ar tillampligt, om
verkstéllande direktéren ansvarar dven for den interna kontroll som férhallanden som kan paverka férmagan att fortsatta verksamheten
de beddmer &r nédvéndig for att uppratta en arsredovisning som inte och att anvénda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt
innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa drift tilldmpas dock inte om styrelsen och verkstallande direktéren

oegentligheter eller misstag.
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avser att likvidera bolaget, upphéra med verksamheten eller inte har
nagot realistiskt alternativ till att géra nagot av detta.

Revisorns ansvar

Vara mal &r att uppna en rimlig grad av sakerhet om huruvida
arsredovisningen som helhet inte innehaller nagra vasentliga
felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag,
och att Iamna en revisionsberéttelse som innehaller vara uttalanden.
Rimlig sékerhet &r en hég grad av sakerhet, men ar ingen garanti fér
att en revision som utférs enligt ISA och god revisionssed i Sverige
alltid kommer att upptécka en vasentlig felaktighet om en sadan
finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller
misstag och anses vara vasentliga om de enskilt eller tillsammans
rimligen kan forvéantas paverka de ekonomiska beslut som
anvandare fattar med grund i arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvander vi professionellt omdéme
och har en professionellt skeptisk instéllning under hela revisionen.
Dessutom:

— identifierar och beddémer vi riskerna for vasentliga felaktigheter i
arsredovisningen, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller
misstag, utformar och utfér granskningsatgéarder bland annat
utifran dessa risker och inhédmtar revisionsbevis som ar
tillrackliga och &ndamalsenliga for att utgéra en grund for vara
uttalanden. Risken for att inte upptacka en vasentlig felaktighet
till féljd av oegentligheter &r hdgre an for en vasentlig felaktighet
som beror pa misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta
agerande i maskopi, férfalskning, avsiktliga uteldmnanden,
felaktig information eller asidoséttande av intern kontroll.

— skaffar vi oss en forstaelse av den del av bolagets interna
kontroll som har betydelse for var revision for att utforma
granskningsatgarder som ar Iampliga med héansyn till
omsténdigheterna, men inte for att uttala oss om effektiviteten i
den interna kontrollen.

— utvarderar vi lampligheten i de redovisningsprinciper som
anvands och rimligheten i styrelsens och verkstéllande
direktérens uppskattningar i redovisningen och tillhérande
upplysningar.

— drar vi en slutsats om Idmpligheten i att styrelsen och
verkstallande direktdren anvander antagandet om fortsatt drift

vid upprattandet av arsredovisningen. Vi drar ocksa en slutsats,
med grund i de inhdmtade revisionsbevisen, om huruvida det
finns nagon véasentlig osakerhetsfaktor som avser sadana
handelser eller forhallanden som kan leda till betydande tvivel
om bolagets férmaga att fortsatta verksamheten. Om vi drar
slutsatsen att det finns en vasentlig osakerhetsfaktor, maste vi i
revisionsberattelsen fasta uppméarksamheten pa upplysningarna
i arsredovisningen om den vasentliga osékerhetsfaktorn eller,
om sadana upplysningar ar otillrackliga, modifiera uttalandet om
arsredovisningen. Vara slutsatser baseras pa de revisionsbevis
som inhdmtas fram till datumet for revisionsberéttelsen. Dock
kan framtida handelser eller forhallanden gora att ett bolag inte
langre kan fortsatta verksamheten.

—— utvarderar vi den 6vergripande presentationen, strukturen och
innehallet i arsredovisningen, daribland upplysningarna, och om
arsredovisningen aterger de underliggande transaktionerna och
handelserna pa ett satt som ger en rattvisande bild.

Vi maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade
omfattning och inriktning samt tidpunkten for den. Vi maste ocksa
informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen, déribland
de eventuella betydande brister i den interna kontrollen som vi
identifierat.

Vi maste ocksa forse styrelsen med ett uttalande om att vi har foljt
relevanta yrkesetiska krav avseende oberoende, och ta upp alla
relationer och andra férhallanden som rimligen kan paverka vart
oberoende, samt i tillampliga fall atgarder som har vidtagits for att
eliminera hoten eller motatgarder som har vidtagits.

Av de omraden som kommuniceras med styrelsen faststéller vi vilka
av dessa omraden som varit de mest betydelsefulla for revisionen av
arsredovisningen, inklusive de viktigaste bedémda riskerna for
véasentliga felaktigheter, och som darfér utgdr de for revisionen
sarskilt betydelsefulla omradena. Vi beskriver dessa omraden i
revisionsberattelsen savida inte lagar eller andra forfattningar
férhindrar upplysning om fragan.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra férfattningar

Uttalanden

Utover var revision av arsredovisningen har vi dven utfért en revision av styrelsens och verkstéllande direkttrens férvaltning for
Kommunassurans Foérsékring AB for ar 2024 samt av forslaget till dispositioner betréffande bolagets vinst eller férlust.

Vi tillstyrker att bolagsstdmman disponerar vinsten enligt férslaget i férvaltningsberattelsen och beviljar styrelsens ledaméter och verkstéllande

direktoren ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt denna beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi &r
oberoende i férhallande till Kommunassurans Forsakring AB enligt god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar

enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillréckliga och &ndamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens och verkstallande direktérens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for férslaget till dispositioner
betraffande bolagets vinst eller forlust. Vid férslag till utdelning
innefattar detta bland annat en bedémning av om utdelningen &r
férsvarlig med hénsyn till de krav som bolagets verksamhetsart,
omfattning och risker stéller pa storleken av bolagets egna kapital,
konsolideringsbehov, likviditet och stallning i dvrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och férvaltningen av
bolagets angeldgenheter. Detta innefattar bland annat att fortidpande
beddma bolagets ekonomiska situation och att tillse att bolagets

organisation ar utformad sa att bokféringen, medelsférvaltningen och
bolagets ekonomiska angelédgenheter i dvrigt kontrolleras pa ett
betryggande sétt.

Verkstallande direktéren ska skéta den I6pande férvaltningen enligt
styrelsens riktlinjer och anvisningar och bland annat vidta de
atgarder som &r nédvandiga for att bolagets bokforing ska fullgéras i
Overensstdmmelse med lag och for att medelsforvaltningen ska
skotas pa ett betryggande satt.

Revisorns ansvar

Vart mal betraffande revisionen av férvaltningen, och darmed vart
uttalande om ansvarsfrihet, &r att inhdmta revisionsbevis fér att med
en rimlig grad av sakerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot
eller verkstallande direktoren i nagot vasentligt avseende:

— foretagit nagon atgard eller gjort sig skyldig till nagon
férsummelse som kan féranleda erséattningsskyldighet mot
bolaget, eller

— pa nagot annat satt handlat i strid med aktiebolagslagen,
férsakringsrorelselagen, lagen om arsredovisning i
forsakringsforetag eller bolagsordningen.

Vart mal betraffande revisionen av forslaget till dispositioner av
bolagets vinst eller férlust, och darmed vart uttalande om detta, &r att
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med rimlig grad av sé@kerhet bedéma om férslaget ar férenligt med
aktiebolagslagen.

Rimlig sékerhet ar en hdg grad av sakerhet, men ingen garanti for att
en revision som utférs enligt god revisionssed i Sverige alltid kommer
att upptacka atgarder eller forsummelser som kan féranleda
ersattningsskyldighet mot bolaget, eller att ett férslag till dispositioner
av bolagets vinst eller férlust inte ar férenligt med aktiebolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvander
vi professionellt omddme och har en professionellt skeptisk
instalining under hela revisionen. Granskningen av férvaltningen och
forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller férlust grundar sig

framst pa revisionen av rakenskaperna. Vilka tillkommande
granskningsatgarder som utférs baseras pa var professionella
beddmning med utgangspunkt i risk och vasentlighet. Det innebéar att
vi fokuserar granskningen pa sadana atgarder, omraden och
forhallanden som &r vasentliga for verksamheten och dar avsteg och
Overtradelser skulle ha sarskild betydelse for bolagets situation. Vi
gar igenom och prévar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna
atgarder och andra foérhallanden som é&r relevanta for vart uttalande
om ansvarsfrinet. Som underlag for vart uttalande om styrelsens
forslag till dispositioner betraffande bolagets vinst eller férlust har vi
granskat om forslaget &r férenligt med aktiebolagslagen.

KPMG AB, Box 382, 101 27, Stockholm, utsags till Kommunassurans Forsakring ABs revisor av bolagsstdmman den 7 maj 2024. KPMG
AB eller revisorer verksamma vid KPMG AB har varit bolagets revisor sedan 2022.

Stockholm den 21 mars 2025

KPMG AB

Gunilla Wernelind
Auktoriserad revisor
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PERSTORPS - . Sida
Tjansteskrivelse 1(1)

2025-04-16 Dnr 2025/117

Cecilia Andersson, Kanslichef
cecilia.andersson2@perstorp.se, 0435-39114

Kommunfullmaktige

Redovisning av ej avgjorda motioner

Sammanfattning
Kommunfullméktige ska enligt arbetsordningen fa en redovisning av ej avgjorda
motioner tva ganger per ar. Nedan redovisas motionerna och nir de dr inkomna:

Motion inkommen
Motion gillande information i fullméktige 2024-09-02
Motion géllande dvergang 2024-09-13
Motion om samspel 2024-11-25
Motion géllande kameradvervakning 2025-01-22
Motion om webbsénda kommunfullméktige 2025-01-27

Handlingar i drendet

Forslag till beslut
Kommunfullméktige beslutar,

att notera redovisningen

Henry Roos Cecilia Andersson
Tf. kommundirektor Kanslichef
Perstorps kommun Perstorps kommun
E-post Organisationsnr
PERSTORPS KOMMUN Forvaltning e-post 212000-0910
Postadress Besoksadress Telefon Fax Bankgiro PlusGiro
284 85 PERSTORP Torget 1 0435-390 00 vx  Forvaltning fax ~ 206-3857 11 16 54-0
Perstorp
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2025-04-16 Dnr 2025/119

Cecilia Andersson, Kanslichef
cecilia.andersson2@perstorp.se, 0435-39114

Kommunfullmaktige

Redovisning av ej avgjorda medborgarforslag

Sammanfattning

Kommunfullméktige ska enligt arbetsordningen fa en redovisning av ej avgjorda
medborgarforslag tva ganger per dr. Nedan redovisas forslagen och nir de dr inkomna:
Medborgarforslag inkommen

Medborgarforslag géllande hundrastplats 2025-03-19

Handlingar i drendet
Forslag till beslut
Kommunfullméktige beslutar,

att notera redovisningen

Henry Roos Cecilia Andersson
Tf. kommundirektor Kanslichef
Perstorps kommun Perstorps kommun
E-post Organisationsnr
PERSTORPS KOMMUN Forvaltning e-post 212000-0910
Postadress Besoksadress Telefon Fax Bankgiro PlusGiro
284 85 PERSTORP Torget 1 0435-390 00 vx  Forvaltning fax ~ 206-3857 11 16 54-0
Perstorp
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
4 PERSTORPS Sammantradesdatum

* W KERMEN 2025-04-09
%‘E

Kommunstyrelsen

§ 87

Motion om ledamoternas fragestund
2024/86

Sammanfattning

Charlotta Wendt (VIP) inkom den 31 mars 2024 med rubricerad motion. I motionen
anfor Charlotta foljande:

”En bra dialog i kommunfullméktige dr viktig for demokratin. Vi far mycket
information under motena, men det dr ocksa viktigt att vi far stélla fragor som foranleds
av den information vi far.

Under mars minads kommunfullméktige avbrots en ledamot i talarstolen 34 sekunder
in 1 en fraga av ordférande som menade pa att fragan var for lang.

Fragor méste fa stéllas oavbrutet och behdver vi gora tid for dem sé foreslar Vi i
Perstorp att vi infor som en sista punkt pa dagordningen i kommunfullméktige en
”Ledamoternas frigestund”. Dér kan de frdgor som inte getts utrymme under dvriga
punkter 1 dagordningen lyftas.

Exempelvis Kristianstads kommunfullméaktige har en staende fragestund pé sin
ordinarie dagordning och den infaller da sist pd fullméktigemdtena. Ledamoter i
kommunfullméiktige kan stélla muntliga enkla frdgor till andra ledamdéter 1
kommunfullméktige under en allmin fragestund pa hogst en halvtimme. Svar ges
muntligt. Ett liknande forfarande kan inforas i Perstorp.

Vi i Perstorp yrkar pé:

att Ledamoternas fragestund infors som en staende punkt pa dagordningen i1 Perstorps
Kommunfullméktige.”

Fran Hakan Abrahamsson (M), kommunfullméktiges ordforande har f6ljande svar och
forslag till beslut inkommit:

“Forslaget om att infora en "Ledamoternas fragestund" som sista punkt pa
dagordningen 1 kommunfullmiktige kan verka tilltalande, men det véacker viktiga fragor
om effektivitet, ansvarsfordelning och behovet av att hdlla debatter i rétt forum. Det
finns flera skél att ifragasdtta om detta &r den bédsta I6sningen for kommunfullmaktige i
Perstorp.

For det forsta bor vi beakta att kommunfullméktige dr det hogsta beslutande organet 1
kommunen och att dess moten ska vara strukturerade for att behandla de mest centrala
politiska frigorna och fatta vilgrundade beslut. For att sdkerstélla att motena forblir
effektiva och fokuserade dr det viktigt att den tid som avsétts anvédnds for att diskutera
konkreta drenden och fatta beslut om politiska mal, inte for att fora allménpolitiska
diskussioner som inte ar direkt kopplade till de &mnen som dr pa dagordningen.

Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

Att infora en stdende fragestund som en sista punkt pa dagordningen kan skapa
utrymme for allménpolitiska debatter som inte har en direkt koppling till de specifika
beslut som ska fattas. Detta riskerar att férlanga motena och gora dem mindre effektiva,
eftersom fragor som stélls kan vara bredare och mer generella, och inte alltid ge
mojlighet till konkreta svar som leder till beslut. Denna typ av allménpolitisk diskussion
kan latt leda till att motena sparar ur frén sina ursprungliga syften och blir mer
fokuserade pa allmdnna politiska synpunkter snarare dn pd konkreta fragor som behover
hanteras av kommunfullmaktige.

Vidare har kommunfullméiktige redan andra mekanismer for att fa svar pa fragor, sdsom
interpellationer och fragor, vilka redan dr upptagna pa fullmiaktiges dagordning. Dessa
verktyg ger redan en god mojlighet for ledamoterna att stilla relevanta fragor om
kommunens verksamhet utan att det blir ett otydligt och ineffektivt inslag i mdtena.

En annan aspekt dr att en frdgestund som inte r strikt reglerad riskerar att bli en
plattform for politiska uttalanden snarare dn for att f& konkreta svar. Om frdgorna inte
ar vél avgridnsade kan det leda till att mdtena blir lingre och mindre fokuserade, vilket
gor att de politiska diskussionerna blir mer av ett forum for allménpolitiska debatter
snarare dn en plats for att fatta beslut som &r direkt relevanta for kommunen och dess
invénare.

Slutligen, att halla allménpolitiska debatter utanfor kommunfullméktige dr ocksa viktigt
for att sdkerstélla att motena forblir ett effektivt och strukturerat forum for
beslutsfattande. Fullmiktige dr dar for att fatta beslut om dvergripande riktlinjer och
prioriteringar, och det &r inte alltid 1dmpligt att ta upp bredare politiska diskussioner 1
detta sammanhang. Genom att hélla allménpolitiska debatter 1 andra forum kan vi
sakerstdlla att kommunfullméktige anvinds for sitt rétta syfte — att fatta vélgrundade
beslut for kommunens bista.

Sammanfattningsvis anser majoriteten att det redan finns tillrackliga kanaler for att
stdlla fragor och ha politiska diskussioner. Att infora en sérskild fragestund som sista
punkt pa dagordningen riskerar att skapa en otydlig och ineffektiv struktur, samt leda
till allménpolitiska debatter som inte har sitt ratta forum i kommunfullméktige.

Majoriteten yrkar dirfor avslag pa motionen.”

Handlingar i arendet

Beslut KSAU 2025-04-02

Svar pd motion géllande ledamoternas fragestund
Motion om ledamoéternas fragestund

Yrkande:
Charlotta Wendt (VIP) yrkar bifall till motionen.

Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

Beslutsgang:

Ordforande stéller arbetsutskottets forslag till avslag mot Charlotta Wendts (VIP)
bifallsyrkande och finner att kommunstyrelsen beslutat att foresld att motionen avslas,
varvid

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmaktige besluta,

att avsla motionen.

Reservation:
Charlotta Wendt (VIP) reserverar sig till forman for eget yrkande.

Utdragsbestyrkande
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2025-03-24 Dnr 2024/86

Cecilia Andersson, Kanslichef
cecilia.andersson2@perstorp.se, 0435-39114

Kommunfullmaktige

Svar pa motion gallande ledamodternas fragestund

Sammanfattning

Charlotta Wendt (VIP) inkom den 31 mars 2024 med rubricerad motion. I motionen anfor
Charlotta foljande:

”En bra dialog i kommunfullmaéktige ar viktig for demokratin. Vi far mycket information
under motena, men det dr ocksa viktigt att vi fér stilla frigor som foranleds av den
information vi fér.

Under mars manads kommunfullméktige avbrots en ledamot i talarstolen 34 sekunder in i
en frdga av ordférande som menade pd att fragan var for 14ng.

Fragor maste fa stéllas oavbrutet och behover vi gora tid for dem sa foreslar Vi i Perstorp
att vi infor som en sista punkt pa dagordningen 1 kommunfullméktige en ”Ledamdternas
fragestund”. Dar kan de fragor som inte getts utrymme under 6vriga punkter i
dagordningen lyftas.

Exempelvis Kristianstads kommunfullméktige har en staende fragestund pa sin ordinarie
dagordning och den infaller da sist pd fullmédktigemdtena. Ledamoter 1
kommunfullméaktige kan stélla muntliga enkla frdgor till andra ledamdéter 1
kommunfullméktige under en allmin fragestund pa hogst en halvtimme. Svar ges
muntligt. Ett liknande forfarande kan inforas i Perstorp.

Vi i Perstorp yrkar pa:

att Ledamoternas fragestund infors som en stdende punkt pa dagordningen i1 Perstorps
Kommunfullméktige.”

Fran Hakan Abrahamsson (M), kommunfullméktiges ordférande har f6ljande svar och
forslag till beslut inkommit:

“Forslaget om att infora en "Ledamoternas frdgestund" som sista punkt pd dagordningen i
kommunfullméaktige kan verka tilltalande, men det véacker viktiga fradgor om effektivitet,
ansvarsfordelning och behovet av att halla debatter i ritt forum. Det finns flera skél att
ifragasitta om detta dr den basta 16sningen for kommunfullmaiktige 1 Perstorp.

E-post Organisationsnr
PERSTORPS KOMMUN Forvaltning e-post 212000-0910
Postadress Besoksadress Telefon Fax Bankgiro PlusGiro
284 85 PERSTORP Torget 1 0435-390 00 vx  Forvaltning fax ~ 206-3857 11 16 54-0
Perstorp
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For det forsta bor vi beakta att kommunfullméktige dr det hogsta beslutande organet i
kommunen och att dess moten ska vara strukturerade for att behandla de mest centrala
politiska fragorna och fatta vilgrundade beslut. For att sékerstilla att motena forblir
effektiva och fokuserade dr det viktigt att den tid som avsétts anvédnds for att diskutera
konkreta drenden och fatta beslut om politiska mal, inte for att fora allménpolitiska
diskussioner som inte ar direkt kopplade till de &mnen som dr pa dagordningen.

Att infOra en stdende fragestund som en sista punkt pa dagordningen kan skapa utrymme
for allménpolitiska debatter som inte har en direkt koppling till de specifika beslut som
ska fattas. Detta riskerar att forldnga moétena och géra dem mindre effektiva, eftersom
frdgor som stélls kan vara bredare och mer generella, och inte alltid ge mdjlighet till
konkreta svar som leder till beslut. Denna typ av allminpolitisk diskussion kan létt leda
till att motena sparar ur fran sina ursprungliga syften och blir mer fokuserade pa allménna
politiska synpunkter snarare dn pa konkreta fragor som behover hanteras av
kommunfullmaktige.

Vidare har kommunfullmiktige redan andra mekanismer for att fa svar pé fragor, sdsom
interpellationer och fragor, vilka redan ar upptagna pa fullmiktiges dagordning. Dessa
verktyg ger redan en god mdjlighet for ledamoterna att stilla relevanta fragor om
kommunens verksamhet utan att det blir ett otydligt och ineffektivt inslag i métena.

En annan aspekt ar att en fragestund som inte &r strikt reglerad riskerar att bli en
plattform for politiska uttalanden snarare an for att f4 konkreta svar. Om fragorna inte &r
vl avgransade kan det leda till att m&tena blir ldngre och mindre fokuserade, vilket gor
att de politiska diskussionerna blir mer av ett forum for allménpolitiska debatter snarare
an en plats for att fatta beslut som ar direkt relevanta for kommunen och dess invanare.

Slutligen, att halla allménpolitiska debatter utanfor kommunfullméktige dr ocksa viktigt
for att sdkerstélla att motena forblir ett effektivt och strukturerat forum for
beslutsfattande. Fullmiktige dr dér for att fatta beslut om 6vergripande riktlinjer och
prioriteringar, och det &r inte alltid 1dmpligt att ta upp bredare politiska diskussioner 1
detta sammanhang. Genom att hélla allménpolitiska debatter 1 andra forum kan vi
sakerstdlla att kommunfullméktige anvinds for sitt rétta syfte — att fatta vélgrundade
beslut for kommunens bista.

Sammanfattningsvis anser majoriteten att det redan finns tillrackliga kanaler for att stilla
frdgor och ha politiska diskussioner. Att infora en sédrskild frdgestund som sista punkt pa
dagordningen riskerar att skapa en otydlig och ineffektiv struktur, samt leda till
allménpolitiska debatter som inte har sitt ratta forum i kommunfullméaktige.

Majoriteten yrkar dirfor avslag pa motionen.”

Handlingar i drendet

Motion om ledamoternas fragestund

Forslag till beslut

Kommunfullmidktige beslutar,

att avsla motionen.
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Cecilia Andersson

Kanslichef
Perstorps kommun
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Vi PERSTORP <

Motion om Ledaméternas fragestund

En bra dialog i kommunfullmdktige ar viktig for demokratin. Vi far mycket
information under métena, men det dr ocksa viktigt att vi far stalla fragor
som foranleds av den information vi far.

Under mars manads kommunfullmaktige avbrots en ledamot i talarstolen 34
sekunder in i en fraga av ordférande som menade pa att fragan var for lang.

Fragor maste fa stdllas oavbrutet och behéver vi gora tid for dem sa foreslar
Vi i Perstorp att vi infér som en sista punkt pa dagordningen i
kommunfullmaktige en ”Ledamoéternas fragestund”. Dar kan de fragor som
inte getts utrymme under 6vriga punkter i dagordningen lyftas.

Exempelvis Kristianstads kommunfullmdktige har en staende fragestund pa
sin ordinarie dagordning och den infaller da sist pa fullmaktigemoétena.
Ledaméter i kommunfullmdktige kan stalla muntliga enkla fragor till andra
ledamoéter i kommunfullmdktige under en allmdn fragestund pd hogst en
halvtimme. Svar ges muntligt. Ett liknande forfarande kan inforas i Perstorp.

Vi i Perstorp yrkar pa:

- att Ledamoternas fragestund infors som en stdende punkt pa
dagordningen i Perstorps Kommunfullmdktige.

Lotta Wendt, ledamot for Vi i Perstorp i Perstorps Kommunfullmaktige

Perstorp 31/3-2024
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