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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 
2025-06-17 

Socialnämnden  
 

   Utdragsbestyrkande 
    
    

 

 
 

§ 125 
 
Besök av enheten för förebyggande och stödjande insatser 
 
 
Sammanfattning 
Enhetschefen för förebyggande och stödjande insatser, Edina Razic, redovisar enhetens 
arbete med boendestöd, Perstorps dagliga verksamhet, mobila teamet och 
behandlarteamet samt personligt ombud, suicidprevention och peer support. 
 
Handlingar i ärendet 
- 
 
Socialnämnden beslutar 
 
att notera informationen 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 
2025-06-17 

Socialnämnden  
 

   Utdragsbestyrkande 
    
    

 

 
 

§ 126 
 
Kontaktpolitiker, redovisning av besök 
2019/40 
 
Sammanfattning 
Yvonne Långström (PF) och Gerd Wendt (VIP) redovisar sitt besök som kontaktpolitiker 
för Österbo. Synpunkter framkommer om bland annat bemanning, schemaläggning, 
utbildning m.m. Carina Cederholm (S) och Eje Bengtsson (V) redovisar besök hos 
hemtjänsten, om bland annat sjukfrånvaro, schemaläggning, utbildning, kontinuitet, 
Trygg hemgång, arbetsfördelning, tillgänglighet till fordon, språkförbistring, förläggning 
av semesterperioder, hantering av KIA-anmälningar. 
 
Handlingar i ärendet 
- 
 
Socialnämnden beslutar 
 
att notera informationen 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 
2025-06-17 

Socialnämnden  
 

   Utdragsbestyrkande 
    
    

 

 
 

§ 127 
 
Insatser utan föregående behovsprövning 
2025/206 
 
Sammanfattning 
I samband med att den nya socialtjänstlagen träder i kraft 1 juli 2025 ges socialtjänsten 
möjlighet att tillhandahålla insatser utan föregående behovsprövning när det är lämpligt. 
Behovsprövning är dock, även fortsatt, socialtjänstens huvudsakliga arbetssätt.  
Socialtjänsten måste informera alla som söker sig till en insats utan behovsprövning om 
rätten att i stället ansöka om insats och få sina behov utredda. Detta då det alltid ska 
finnas möjlighet att få sina behov utredda, få rådgivning och stöd i att fatta informerade 
val för den som är i behov av det. Biståndsbeslut möjliggör även att få sin sak prövad 
vid behov.  
Innan den 1 juli ska samtliga befintliga insatser som i dag ges utan föregående 
behovsprövning inventeras och lyftas till nämnd för beslut om de ska kunna fortsätta på 
samma vis.  
Genomförandet av insatser utan behovsprövning ska som huvudregel dokumenteras. 
Om det anses finnas särskilda skäl till att inte dokumentera uppgifter som röjer den 
enskilds identitet måste socialnämnden fatta beslut om det kopplat till aktuell insats. 
 
Handlingar i ärendet 
Protokollsutdrag SN AU 2025-06-10 
Tjänsteskrivelse 2025-06-05 
Insatser utan föregående behovsprövning 
Tabell över icke behovsprövade insatser 
 
Socialnämnden beslutar 
 
att från 1 juli 2025 erbjuda följande insatser utan föregående behovsprövning: 
Träffpunkten, Anhörigstöd, PRE-H uppsökande verksamhet, Fritidsverksamheten inom 
LSS, Demenssamordnare, Social rådgivning vid Familjens Hus, 
Rådgivande/orienterande samtal, Din Bror & Din Syster, Leifs café, Skollovspraktik 
och Samarbetssamtal samt 
att det anses finnas särskilda skäl till att inte dokumentera uppgifter som röjer den 
enskildes identitet vid följande insatser: Träffpunkten, Anhörigstöd, PRE-H 
uppsökande verksamhet, Fritidsverksamheten inom LSS, Social rådgivning vid 
Familjens Hus, Rådgivande/orienterande samtal, Din Bror & Din Syster, Leifs café och 
Samarbetssamtal 
 
Beslutet skickas till 
Myndighetschef 
Enhetschef förebyggande insatser 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 
2025-06-17 

Socialnämnden  
 

   Utdragsbestyrkande 
    
    

 

 
 

§ 128 
 
Delegeringsordning 2025 
2025/120 
 
Sammanfattning 
Riksdagen fattade den 20 maj beslut om en ny socialtjänstlag, vilken kommer att träda i 
kraft vid halvårsskiftet den 1 juli. Med anledning av det förändras bland annat 
paragrafnumreringen i lagen. Vidare finns det behov av att delegera vissa beslut 
avseende dataskydd samt några andra smärre förändringar. Socialnämnden föreslås 
därför besluta om en ny delegeringsordning, att träda i kraft den 1 juli 2025. 
 
Handlingar i ärendet 
Protokollsutdrag SN AU 2025-06-10 
Tjänsteskrivelse 2025-06-05 
Delegeringsordning SN 2025 
Delegeringsordning SN 2024 
 
Socialnämnden beslutar 
 
att delegera beslut enligt föreslagen delegeringsordning, med ikraftträdande 2025-07-01 
 
Beslutet skickas till 
Delegater 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 
2025-06-17 

Socialnämnden  
 

   Utdragsbestyrkande 
    
    

 

 
 

§ 129 
 
Månatlig ekonomisk redovisning 
2025/70 
 
Sammanfattning 
Socialnämnden erhöll vid sitt sammanträde i maj månad delårsrapport med prognos för 
första tertialet. Denna prognos pekar mot ett underskott om drygt 14 mnkr för helåret. 
De ekonomiska rapporterna per april resp maj visar underskott om 7,2 resp 7,7 mnkr. 
Detta föranleder socialnämnden att hos kommunfullmäktige hemställa om 
tilläggsanslag om tio miljoner kronor. 
Socialnämnden uppfattar situationen som att kommunbidraget fortfarande inte är i 
paritet med det uppdrag nämnden har. Arbetsmiljön är mycket ansträngd i förvaltningen 
och i verksamheten.  
 
Handlingar i ärendet 
Ordförandemissiv 2025-06-13 
Tjänsteskrivelse 2025-06-13 
Ekonomisk uppföljning maj 2025 
Protokollsutdrag SN AU 2025-06-10 
 
Yrkande: 
Gerd Wendt och Catharina Henriksson (VIP) yrkar avslag på hemställan om tilläggsanslag på 
tio mnkr,  
att kommunfullmäktige informeras om det allvarliga ekonomiska läget samt 
att socialförvaltningen omgående måste se över och förbättra sin inre effektivitet för att 
minska kostnadsmassorna. 
 
Beslutsgång: 
Ordföranden ställer ordförandemissivet mot Gerd Wendts med fleras avslagsyrkande och 
finner att nämnden beslutar i enlighet med ordförandemissivet. 
 
Socialnämnden beslutar 
 
att hos kommunfullmäktige hemställa om tilläggsanslag om tio miljoner kronor. 
 
Beslutet skickas till 
Kommunfullmäktige 
 
 
Reservation: 
Catharina Henriksson och Gerd Wendt, båda (VIP), reserverar sig till förmån för eget yrkande 
”Det är märkligt att där inte har kommit en handlingsplan sedan det beslutades i SN i januari. 
Det har inte tagits fram någonting gällande en handlingsplan under februari-april. När majs 
ekonomi redovisas yrkar Vi i Perstorp på ny handlingsplan och den fick avslag av SN. Idag 
har det gjorts en hemställan om tio miljoner trots att hela våren har gått utan att ta fram en 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 
2025-06-17 

Socialnämnden  
 

   Utdragsbestyrkande 
    
    

 

handlingsplan som beslutades i januari. Det har inte heller framkommit under februari - april 
att vi ska meddela KF att vi inte kommer att nå budget i balans. För oss blir det en märklig vår 
att se tillbaka till eftersom beslutet från KF är att SN ska nå budget i balans. Antingen tas det 
fram en handlingsplan, eller skickas det till KF att det inte går. Det får inte gå flera månader 
utan att kommunicera med KF.” 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 
2025-06-17 

Socialnämnden  
 

   Utdragsbestyrkande 
    
    

 

 
 

§ 130 
 
Ekonomisk uppföljningsrapport 
2025/224 
 
Sammanfattning 
I enlighet med ”Rutin för den ekonomiska uppföljningsprocessen – för Perstorps 
kommun” ska varje nämnd avge ekonomisk rapportering vid sex tillfällen per år i form 
av månadsrapport, tertialrapport samt årsredovisning.  
 
Månadsrapport avges för ackumulerad period till och med februari, maj samt oktober.  
Månadsrapporter syftar till att ge en översiktlig bild av verksamhetsmässiga och 
resursmässiga avvikelser och orsakerna till dessa. Därtill presenteras en prognos över 
det ekonomiska helårsutfallet. Mot denna bakgrund presenterar socialnämnden ett 
negativt resultat motsvarande -7 699 tkr. Prognostiserat resultat per helår uppgår till -
14 392 tkr.  
 
 
Handlingar i ärendet 
Tjänsteskrivelse 2025-06-13 
Uppföljning maj 2025 
 
Socialnämnden beslutar 
 
att notera redovisningen. 
 
Beslutet skickas till 
Ekonomichef 
 
Protokollsanteckning 
Gerd Wendt (VIP) antecknar till protokollet: Om underskottet är 7,7 Mkr på fem månader, 
varför är inte underskottet (7,7/5)*12=18,5 Mkr på helåret, plus lite för dyra semestermånader 
ca 20 Mkr? Ekonomichefen uppmanas förklara detta för nämnden. 

9



 

 

 
 
 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 
2025-06-17 

Socialnämnden  
 

   Utdragsbestyrkande 
    
    

 

 
 

§ 133 
 
Lagstadgade tider 2025 
2025/35 
 
Sammanfattning 
 
Uttag i systemet för följande uppgifter är gjorda 250602.  
 
Under perioden 250501–250531 har det aktualiserats 61 st ärenden till enheten barn och 
familj. De inkomna ärendena berör personer 0-20 år och innefattar: Dessa 
aktualiseringar innefattar 58 enskilda individer.  
 
-   Orosanmälningar 
-   Ansökningar 
-   Begäran om yttranden 
-   Info på annat sätt exempelvis från fastighetsägare och elbolag 
-   LUL anmälningar enligt SOL §14 
 
  
Av dessa 61 aktualiseringar har det beslutats att: 
 

- Behandlat 22 aktualiseringar som innefattar 22 enskilda individer.  
o Inlett ny utredning på 16 aktualiseringar som innefattar 16 enskilda 

individer.  
o Resterande sex aktualiseringar är påförda till redan pågående 

utredning som innefattar sex unika individer.  
- Ej inledd utredning på 22 aktualiseringar som innefattar 21 enskilda 

individer 
- Förhandsbedömning kvarstår i 17 ärenden som innefattar 17 enskilda 

individer. 
 
Enheten har under denna månad avslutat elva utredningar.  
Enheten har totalt 98 pågående utredningar just nu, dagens datum 250602.  
 

• Inga avvikelser gällande den lagstadgade tiden om 14 dagars 
förhandsbedömning, 11 kap. 1a § Sol 

 
• Ingen avvikelse gällande den lagstadgade tiden om utredning inom fyra 

månader, 11 kap. 1 § Sol.  
 

• Ingen avvikelse gällande skyddsbedömning inom lagstadgad tid 24 h, 11 kap. 1 a 
§ SoL. 

 
• Ett beslut om omedelbart omhändertagande enligt LVU har fattats under denna 

månad.  
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 
2025-06-17 

Socialnämnden  
 

   Utdragsbestyrkande 
    
    

 

 
➢ 47 barn totalt som är placerade:  

o 35 placerade i familjehem. Av dessa är åtta barn placerade i sina nätverk  
o Sex barn placerade på HVB-hem. 
o Tre barn placerade på Stödboende 
o Två barn placerade på SiS. 
o Ett barn på Internatskola Impius. 

 
 
 
Handlingar i ärendet 
Protokollsutdrag SN AU 2025-06-10 
Tjänsteskrivelse 2025-06-09 
 
Socialnämnden beslutar 
 
att notera informationen 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 
2025-06-17 

Socialnämnden  
 

   Utdragsbestyrkande 
    
    

 

 
 

§ 134 
 
Budgetuppföljning 2025 
2025/36 
 
Sammanfattning 
Budgetuppföljning redovisas för Socialnämnden avseende Myndighetschefens 
ansvarsområde. 
 
 
 
Handlingar i ärendet 
Protokollsutdrag SN AU 2025-06-10 
Tjänsteskrivelse 2025-06-09 
Sju uppföljningsdokument 
 
Socialnämnden beslutar 
 
att notera informationen 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 
2025-06-17 

Socialnämnden  
 

   Utdragsbestyrkande 
    
    

 

 
 

§ 135 
 
Pulsmätning Österbo 
2025/5 
 
Sammanfattning 
I oktober 2024 genomfördes en pulsmätning på Österbo med anledning av att 
verksamheten gjort schemaförändringar. Under maj 2025 har ny pulsmätning 
genomförts i syfte att följa upp höstens resultat. 
 
Frågorna i enkäten handlar b la om hur man upplever nuvarande schema, hur man 
upplever personalkontinuiteten, vårdtyngden och samarbetet med kollegor, stöd från 
närmaste chef samt hur resurspass och schemaläggning fungerar. Svarsfrekvensen var 
hög med 81 % där 35 av 43 medarbetare svarat på enkäten. 
 
Det har skett en viss förflyttning mot det positiva hållet gällande de flesta frågor som 
rör hur man kunnat ta ut semester, stöd från närmaste chef, samarbetet med kollegor 
och förståelsen för ökad vårdtyngd och hur man kan påverka sitt schema. Noterbart är 
att man upplever samspelet mellan kollegor vid resurspass något försämrat sedan i 
höstas.    
 
Utifrån de kontinuerliga schemamöten som sker på Österbo, kommer det in mindre och 
mindre önskemål om ändringar och/eller "klagomål" på schemaläggningen.  
 
En del är fortsatt negativa till resurspass och att de används i verksamheten. Heltid som 
norm möjliggör för medarbetare att kunna arbeta heltid om så önskas vilket innebär en 
överkapacitet ju fler som önskar gå upp i tjänstgöring. Verksamheten behöver arbeta 
vidare med förståelsen för att vi måste använda överkapaciteten klokt och se helheten.  
 
Gällande stöd vid hög vårdtyngd från kollegor och chef. Många upplever att det överlag 
är låg bemanning vilket har lyfts till socialnämnden vid ett flertal tillfällen. Österbo har 
stor del hyresgäster med kognitiv svikt, demens och/eller stort vårdbehov sk multisjuka. 
Verksamheten bemannar upp på avdelningar där tyngden ökar/ökat ytterligare och det 
sker ständig uppföljning av vårdbehoven. 
 
Akuta toppar kan alltid förekomma, exempelvis blir en hyresgäst akut sjuk på en kväll 
och där och då är man för få i personal. Det är svårt att förutspå och kan inte bemannas 
upp i förebyggande syfte då vi har en personalbudget att förhålla oss till. För att minska 
andelen missnöjda och hålla en kvalitet och en personcentrerad vård behöver man se 
över och höja bemanningstalet framförallt med tanke på att socialnämnden gett uppdrag 
åt förvaltningen att renodla avdelningarna.   
 
Verksamheten kommer aldrig att lyckas få samtliga medarbetare helt nöjda, men 
upplevelsen och resultatet av pulsmätningen visar att vi är på rätt väg och att vi 
fortsätter arbeta med att skapa medarbetare som känner sig hörda och kan påverka men 
som även har förståelse för helheten.  
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 
2025-06-17 

Socialnämnden  
 

   Utdragsbestyrkande 
    
    

 

 
Handlingar i ärendet 
Protokollsutdrag SN AU 2025-06-10 
Tjänsteskrivelse 2025-05-23 
 
Yrkande: 
Gerd Wendt (VIP), med instämmande av Mikael Forsberg (SD), yrkar ”att frågan 
återremitteras och att resultatet av pulsmätningen redovisas fråga för fråga. Det här är en 
tjänstemans tolkning (vem har skrivit texten?) och vi efterfrågar rådata för att göra våra egna 
tolkningar utifrån personalens svar. Nämnden har ingen nytta av att någon tjänsteman 
konstaterar ”vi kommer aldrig att få samtliga medarbetare nöjda” istället för relevant fakta. Vi 
har ju alla via kontaktpolitiker hört hur allvarligt läget är på vårt särskilda boende enligt 
personal som arbetar där och bilden överensstämmer inte med den som summeras utifrån 
pulsmätningen sammanfattning. Vad stämmer egentligen?  
Det här är en viktig fråga för Perstorps invånare, att vår personal mår bra och hinner utföra sitt 
arbete för att leverera god vård till våra behövande. Vi vill ha ett särskilt boende som vi själva 
hade kunnat tänka oss att bo på när vi blir äldre eller behöver vården. 
Handlingarna med svar på pulsmätningen måste skickas ut i så pass god tid att vi är inlästa 
och har tänkt igenom för att kunna ställa relevanta följdfrågor. Därför krävs en återremiss.” 
 
Beslutsgång: 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag mot yrkandet om återremiss och finner att 
nämnden beslutar att avgöra ärendet idag. Nämnden bifaller därefter arbetsutskottets förslag. 
 
Socialnämnden beslutar 
 
att nämnden får ut pulsmätningen i sin helhet samt 
att notera informationen 
 
Beslutet skickas till 
Verksamhetschef VO 
 
 
Reservation: 
Gerd Wendt och Catharina Henriksson, båda (VIP), reserverar sig till förmån för eget yrkande 
”för det är anmärkningsvärt att det inte ses som allvarligt att lyssna på Österbos personal och 
låta oss få ta del av frågorna från Pulsmätningen med en gång i handlingarna. Vi i Perstorp 
har lyft arbetsmiljön på Österbo sedan början av 2024 med diskussioner, yrkande och 
nämndiniativ. Efter förra redovisningen av Pulsmätningen på Österbo I januari 2025 blev det 
bestämt att jämförelsen ska göras efter nästa mätning. Då är det anmärkningsvärt att frågorna 
inte skickas ut för att kunna jämföras. Nu får Österbos personal vänta på tills efter sommaren 
på att få reda på hur vi politiker jämför pulsmätningarna. Det är sorgligt för dem att inte känna 
sig hörda.” 
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Sammanträdesdatum 
2025-06-17 

Socialnämnden  
 

   Utdragsbestyrkande 
    
    

 

 
 

§ 136 
 
Avgift vid verksamhet enligt 9:8 LSS 
2025/181 
 
Sammanfattning 
 
Enligt 20 § lagen om stöd och service till vissa funktionshindrade (LSS) är föräldrar 
skyldiga att i skälig utsträckning bidra till kommunens kostnader för omvårdnad av 
barn under 18 år som får vård i ett annat hem än det egna. Föräldrarna debiteras för 
kostnader för placeringen efter deras försörjningsförmåga var för sig, upp till 
underhållsstödet och tills barnet fyller 18 år. Kommunen får i dessa fall uppbära 
underhållsbidrag som avser barnet. 
Socialstyrelsens handbok tydliggör att det belopp som kan krävas inte får överstiga det 
högsta underhållsstödet per förälder. Det är inte heller tillåtet att ta ut andra avgifter för 
barnet utöver detta.  
 
Ersättningen beräknas täcka en mindre del av kostnaden för barnets omvårdnad och bör 
ses som ett symboliskt ekonomiskt bidrag från vårdnadshavare.  
 
 
Handlingar i ärendet 
Protokollsutdrag SN AU 2025-06-10 
Tjänsteskrivelse 2025-05-27 
 
Socialnämnden beslutar 
 
att ersättning i form av underhållsbidrag tas ut från vårdnadshavare till barn som bor i 
barnboende enligt LSS 9 § 8, 
att beloppet motsvarar det högsta gällande underhållsstödet per förälder, 
att en individuell prövning ska göras i varje enskilt fall samt 
att möjlighet finns att i undantagsfall avstå från uttag efter särskild bedömning. 
 
 
Beslutet skickas till 
Myndighetschef 
Avgiftshandläggare 
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§ 137 
 
Ordförandens information 
 
 
Sammanfattning 
Ordföranden informerar om bl.a. situationen kring socialnämndens och kommunens läge. 
 
Handlingar i ärendet 
- 
 
Socialnämnden beslutar 
 
att notera informationen 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 
2025-06-17 

Socialnämnden  
 

   Utdragsbestyrkande 
    
    

 

 
 

§ 138 
 
Förvaltningschefens information 
 
 
Sammanfattning 
Förvaltningschefen informerar om bl.a. arbetsmiljön under ekonomiska svårigheter samt 
arbetet med att hitta lösningar för att hantera den ekonomiska situationen. 
 
Handlingar i ärendet 
- 
 
Socialnämnden beslutar 
 
att notera informationen 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 
2025-06-17 

Socialnämnden  
 

   Utdragsbestyrkande 
    
    

 

 
 

§ 139 
 
Verksamhetschefen VO information 
 
 
Sammanfattning 
Verksamhetschefen VO informerar om bl.a. arbetsmiljö för hela organisationen, 
rollfördelning och sjukskrivningar. 
 
Handlingar i ärendet 
- 
 
Socialnämnden beslutar 
 
att notera informationen 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 
2025-06-17 

Socialnämnden  
 

   Utdragsbestyrkande 
    
    

 

 
 

§ 140 
 
Delgivning av protokoll 
 
 
Sammanfattning 
a) Socialnämnden 2025-05-27 
b) Socialnämndens arbetsutskott 2025-06-10 
c) Socialnämndens arbetsutskott 2025-06-17 
 
Handlingar i ärendet 
Redovisade protokoll 
 
Socialnämnden beslutar 
 
att notera informationen 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 
2025-06-17 

Socialnämnden  
 

   Utdragsbestyrkande 
    
    

 

 
 

§ 141 
 
Anmälan av delegerade beslut 
 
 
Sammanfattning 
a) Socialnämndens arbetsutskott 2025-06-10 §§ 144-153 
b) Socialnämndens arbetsutskott 2025-06-17 § 159 
c) Anställningsbeslut juni, lista 
 
Handlingar i ärendet 
Protokoll 
Delegeringsbeslut 
 
Socialnämnden beslutar 
 
att godkänna redovisningen av delegerade beslut 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 
2025-06-17 

Socialnämnden  
 

   Utdragsbestyrkande 
    
    

 

 
 

§ 142 
 
Anmälningsärenden 
 
 
Sammanfattning 
a) HFD 1377-25 Slutligt beslut 2025-05-21 om bistånd enligt SoL. Högsta 

förvaltningsdomstolen meddelar inte prövningstillstånd. Kammarrättens avgörande 
står därmed fast. 

b) HFD 1373-25 Slutligt beslut 2025-05-21 om Bistånd enligt socialtjänstlagen; fråga 
om prövningstillstånd. Högsta förvaltningsdomstolen meddelar inte 
prövningstillstånd. Kammarrättens avgörande står därmed fast. 

 
Handlingar i ärendet 
Domar 
 
Socialnämnden beslutar 
 
att notera informationen 
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