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Inledning

Den 23 oktober lamnade regeringen 6ver Budgetpropositionen for ar
2015 till riksdagen. Nedan sammanfattas nagra av de storre
satsningarna,

- Forandring av inkomstutjamningen foreslas ske efter beredning och
inféras fran 1 januari 2016.

- Besparingen i gymnasieskolan dras tillbaka for ar 2015 men ligger
kvar pa 470 miljoner fran och med ar 2016.

- Inom forskole- och skolomradet foreslas flera forandringar genom
riktade bidrag pa cirka 1,9 miljarder. En del finansieras genom ett
indexerat inkomsttak och sankning av statsbidraget for maxtaxan i
barnomsorgen.

- 3 miljarder tillférs under férutsattning att parterna tar ansvar for att
lararloner patagligt prioriteras. Medel avsatts ocksa for ytterligare
|6nedkningar for forstelarare.

- Riktade statsbidrag pa 2 miljarder for starkt bemanning i
aldreomsorgen inférs samtidigt som tidigare statsbidrag avskaffas,
nettoeffekten blir 0,7 miljarder.

- Takbeloppet ho6js for hoégkostnadsskyddet i aldreomsorgen och
kommunernas statsbidrag minskas med 75 miljoner 2015 och 150
miljoner 2016.

- Kommunerna kompenseras for forhojt grundavdrag for pensionérer
dver 65 ar.

— Det generella statsbidraget 6kas med 1,3 miljarder 2015 och 2,6
miljarder 2016 for nedsattningen av arbetsgivaravgiften for unga.

- Avdragsratten for pensionssparande innebar att anslaget for
kommunalekonomisk utjamning minskas med 1 662 miljoner under ar
2015 och 2 440 miljoner under ar 2016.
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Rénteutvecklingen

Prisutvecklingen har under en tid varit mycket svag.
Konsumentprisindex har sedan slutet av 2011 varit i stort sett
ofdrandrat. En bidragande orsak till denna stagnation ar lagre réntor,
men &aven den underliggande inflationen har varit mycket Iag.
Kronférsvagningen i kombination med en allt starkare inhemsk
efterfrdgan drar efterhand upp inflationstalen. Den hogre inflationen i
kombination med ett forbattrat arbetsmarknadslaget i form av vikande
arbetsloshet berédknas leda fram till att Riksbanken kommer att hdja
styrréantan fran dagens 0,00 procent till 0,25 procent under ar 2015.

Arbetsmarknaden och inflationen

Utvecklingen p& arbetsmarknaden kan beskrivas som splittrad. Trots
relativt svag tillvaxt har sysselsattningen statt emot och utvecklats
forvanansvart bra. Samtidigt har antalet personer i arbetskraften
fortsatt att vaxa. Pa sikt ar det naturligtvis bra, men med den
begransade efterfragan pa arbetskraft har det inneburit att
arbetslésheten har bitit sig fast runt 8 procent. Sveriges Kommuner
och Landsting raknar dock med att arbetslésheten sjunker mer mar-
kant under 2015. Den fortsatt hoga arbetslésheten haller tillbaka pris-
och lI6neutvecklingen. Den laga inflationen begransar skatte-
underlagets nominella tillvaxt.

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Arbetsléshet, niva 7.8 8,0 8,0 8,0 7.4 6,8 6,6
Konsumentpris, KPI 3,0 0,9 0,0 0,0 1,3 2,3 2,3
Lonebildning

Den l6bnenormerande industrisektorn inledde avtalsrorelsen 2013 med
att sluta ett tredrigt avtal med ett sammanlagt varde pa 6,8 procent.

Regeringen konstaterar att kostnadsokningen i industrins avtal
sammantaget har varit normerande for Ovriga delar av
arbetsmarknaden. Vidare att forhandlingarna &gde rum i ett svagt
konjunkturlage vilket bidrog till att de avtalade I6nedkningarna blev
fornallandevis aterhdllsamma. Detta resulterar i en dampad
l6nedkningstakt i hela ekonomin 2015-2017 pa ca 3,0 procent per ar.

Skatteunderlaget

Den nya skatteunderlagsprognosen visar en nagot stérre 6kning av
skatteunderlaget i ar med svagare utveckling 2016 och 2017, &n vad
forra prognosen visade. Andringarna beror framst pa att man nu raknar
med starkare utveckling av arbetade timmar 2014, medan arbetade
timmar, timlén och pensionsinkomster har reviderats ner mot slutet av
perioden.

Utveckling av skatteunderlaget (skatteunderlagsprognoser)
Procentuell férandring

2013 2014 2015 2016 2017
Kommunprognos, oktober 2014 35 35 47 49 48
Kommunprognos, maj 2014* 3,5 3,4 4,7 53 49

1Till grund for beslut i kommunstyrelsen den 18 juni 2014, gallande ekonomiska
ramar 2015-2017.



Ingen aterbetalning frAn AFA under ar 2014

SKL har fatt besked fran AFA FoOrsakrings styrelse, att det pa
styrelsemotet i oktober 2014, inte har fattats nagot beslut om
aterbetalning av 2004 ars premier. Nasta styrelseméte da ett beslut
om eventuell aterbetalning kan fattas ager rum i mars 2015.

Befolkningsprognos
Framtagen ekonomisk prognos for aren 2015-2017, bygger pa en
prognostiserad marginell positiv befolkningsutveckling enligt nedan;

2013-11-01 7126 utfall
2013-12-31 7139 utfall
2014-10-08 7141 utfall
2014-11-01 7130 prognos 2015 ars skatter och statsbidrag
2015-11-01 7 140 prognos 2016 ars skatter och statsbidrag
2016-11-01 7 150 prognos 2017 ars skatter och statsbidrag

Jamfort med den prognos som presenterades infér beslut om
ekonomiska ramar 2015-2017, har en upprakning skett med 10
kommuninvanare per ar.

Kapitaltdckningsgaranti till Perstorp Naringslivs AB

En analys visar pa att den kapitaltackningsgaranti som beviljats under
aren 2013 och 2014 upphor fran och med budgetaret 2015. Under
aren 2013 och 2014 beviljades 1,0 mkr per ar, sammanlagt 2,0 mkr.

Aktiedgartillskott till Perstorp Naringslivs AB
Budgetforslaget omfattar beslut om ett fortsatt aktiedgartillskott, vilket
for budgetaren 2015-2017 &r beraknat till 600 000 kronor per ar.

Aktieutdelning fran Perstorps Fjarrvarme AB
Framtagen ekonomisk prognos for aren 2015-2017, bygger pa en
prognostiserad aktieutdelning enligt nedan,

_Ar aktieutdelning

2013 1 710 000 kronor utfall
2014 2 483 000 kronor utfall
2015 1 500 000 kronor prognos
2016 1 500 000 kronor prognos
2017 1 500 000 kronor prognos

Langsiktig arlig avsattning till pensionsskulden

Pensionsskulden beraknas till 150,7 miljoner per den 31 december
2014 (inklusive sarskild Ioneskatt), och 6kar arligen med réante- och
basbeloppsupprékning, samt minskar med gamla utbetalningar enligt
nedan;

2014 2015 2016 2017
Mkr Mkr Mkr Mkr
150,7 149,0 148,0 147,2

For att de standigt 6kande kostnaderna inte ska trdnga ut annan
kommunal verksamhet, har kommunfullméaktige beslutat om en lang-
siktig arlig avsattning i balansréakningen med borjan fran och med
budgetaret 2007 enligt nedan;



Langsiktig
arlig avsattning

Budget (kronor)

Ar 2007 4 000 000 kronor 4 000 000 kronor
Ar 2008 5 000 000 kronor 5 000 000 kronor
Ar 2009 6 000 000 kronor 6 000 000 kronor
Ar 2010 7 000 000 kronor 5000 000 kronor
Ar 2011 7 000 000 kronor 5 000 000 kronor
Ar 2012 7 000 000 kronor 5000 000 kronor
Ar 2013 7 000 000 kronor 5 000 000 kronor
Ar 2014 7 000 000 kronor 5 000 000 kronor
Ar 2015 7 000 000 kronor 5 000 000 kronor
Ar 2016 6 000 000 kronor 5 000 000 kronor
Ar 2017 — 2041 5 000 000 kronor/ar

Ar 2042 4 000 000 kronor

Ar 2043 4 000 000 kronor

Ar 2044 3000 000 kronor

De beréakningar som gjorts utgar fran att pengarna vaxer med ca 3,50
% varje ar. Perstorps kommun beraknas vid kommande arsskifte ha
avsatt ca 41,8 mkr till pensionsskulden.

En ekonomi i balans

For att astadkomma en fortsatt positiv ekonomisk utveckling i Perstorps
kommun, ar det av storsta vikt att namnderna uppréatthaller en stark
budgetdisciplin. Om negativa ekonomiska avvikelser mot budget
redovisas, skall respektive namnd omgaende besluta om en
atgardsplan for en ekonomi i balans.

De ekonomiska forutsattningarna staller krav pa god budgetfélisamhet,
vilket i annat fall aventyrar den foreslagna drifts- och investerings-
budgeten samt ©6kar risken for besparingar eller en hdjning av den
kommunala skattesatsen.

Under aren 2015 - 2017 &r resultatnivderna 7,1 mkr, 7,2 mkr
respektive 7,4 mkr, vilket &r i linje med att klara en godtagbar
ekonomisk utveckling i Perstorps kommun, och tillater inte ytterligare
kostnadsokningar utéver kompensation for I6neutveckling mm samt ett
prognostiserat utrymme pa 2,3 mkr for budgetaret 2015. Resultaten
bygger ocksa pa en aterhamtning i svensk ekonomi och en
internationell konjunkturaterhamtning, vilket da genererar en positiv
utveckling i skatteunderlaget.

En eventuell fortsatt kostnadsutveckling utéver budgeterad, kommer att
medfora ett eventuellt beslut om hojning av den kommunala
skattesatsen, eller behov av kraftiga besparings- och effektivi-
seringsatgarder.

Prognostiserat ekonomiskt utrymme utéver forslag

Med utgangspunkt fran berakningar fran SKL gallande budget-
forutsattningar for aren 2015 — 2017, finns ett prognostiserat utrymme
pa 2,3 mkr for budgetaret 2015 uttver liggande forslag, vilket innebéar
en oférandrad skattesats pa 20,81 krona.

Det rader osakerhet kring flera ekonomiska parametrar, bland annat
befolknings- och skatteunderlagsprognosen, samt den ekonomiska
utvecklingen i dvrigt.



Orovackande kostnadsutveckling inom socialnamnden

Den ekonomiska uppfoljningen per den 31 oktober 2014 visar pa ett
prognostiserat underskott om 6 500 000 kronor fér budgetaret 2014. Ar
2013 redovisade namnden ett underskott pa 3 450 000 kronor,
inklusive ett omdisponerat 6verskott fran ar 2012 pa 1 700 000 kronor.

Om inte socialnamnden kan halla sin budget maste namnden vidtaga
atgarder for att klara sin tilldelade budgetram. | annat fall maste beslut
tas om besparingar inom samtliga namnders budgetar, eller en hojning
av den kommunala skattesatsen.

Kommunens ekonomi klarar inte stora negativa budgetavvikelser,
vilket leder till en urholkning av den kommunala skattesatsen, samt
medfor att utvecklingen inom andra verksamhetsomraden stannar av.

Arvoden till fértroendevalda och partistddet

Arvoden till fértroendevalda
Foljande forandringar foreslas och medfor ©kade kostnader pa
435 000 kronor,

Kommunfullméktiges ordférande, fran 4,5 % till 5,0 %
Kostnadsokning, 3 000 kronor/ar

Revisionens ordférande, fran 3,0 % till 5,0 %
Kostnadsokning, 12 000 kronor/ar

Kommunstyrelsens ordférande, fran 38,0 % till 100,0 %
Kostnadsokning, 440 000 kronor/ar

Kommunstyrelsens 1:e vice ordfgrande, fran 38,0 % till 30,0 %
Kostnadsminskning, 40 000 kronor/ar

Overformyndarnamndens ordférande, fran 3,0 till 7,5 %
Kostnadsokning, 20 000 kronor/ar

Partistodet

Kommunfullméktige beslot vid sitt sammantrade den 23 april 2014, att
andra berakningen av beloppen for partistdd, vilket medfér en dkad
kostnad pa& 90 000 kronor/ar.

Kostnadstékningen for den politiska verksamheten 6kar totalt
med 525 000 kronor/ar.



Askanden utanfor budget Kronor

Forslag

1. Oka eget kapital
Genom att 6ka kommunens egna kapital forstarks ekonomin.

2. Arvoden till fértroendevalda (KF, KS) 330000
Foljande forandringar ligger i budget (2014-04-07 parlamentarisk grupp),

- Kommunfullmaktiges ordforande fran 4,5 % till 5,0 % (3 000 kr/ar)

- Kommunstyrelsens ordférande fran 38,0 % till 60,0 % (110 000 kr/ar)

- Kommunstyrelsens 1:e vice ordférande fran 38 % till 30,0 % (-40 000 kr/ar)

- Overférmyndarnamndens ordférande fran 3,0 % till 7,5 % (20 000 kr/ar)

Foljande forandring foreslas infor beslut i kommunstyrelsen 2014-11-19,
- Kommunstyrelsens ordférande ska betraktas som ett heltidsuppdrag,
vilket medfér en ytterligare kostnadsdkning med 330 000 kronor.

3. EIP, Foretagarna i Perstorp, (KEN) 30 000
Bidrag till den arliga varfesten, fran 33 000 kronor till 50 000 kronor.
Hastskjuts alla lordagar i juli manad (15 000 kronor).

4. Bidrag till konstgrasplan (PBIK) (KS) 1 500 000
Perstorp Balinge idrottsklubb har beviljats ett nyttjande-

rattsavtal gallande Uggleplanen, och sdker extern finansiering

gallande anldggandet av en konstgrasplan.

5. Perstorps Kor- och ryttareférening (KS) 570 000
Forening anhaller om ett bidrag om 570 000 kronor for byte av tak
pa ridhuset.

6. Reqgional utvecklingsenhet (KS) 30 000
Kommunférbundet Skane foreslar att det skall inrattas en regional
Utvecklingsenhet, vilken ska rikta sig till socialtjanstens verksamheter,

och vara ett komplement till kommunens egna resurser. Kommunstyrelsen

besl6t vid sitt sammantréade den 13 mars 2014 att ata sig betalnings-

ansvaret for bildandet av en regional utvecklingsenhet Inom Kommun-

forbundet Skane.

7. Social satsning, kulturskola (KEN) 250 000
Forslag att frAn den 1 juli 2015 skapa en kulturskola som férutom

musikskola @&ven kan omfatta drama, dans och bild mm. Kostnaden per

ar ar beraknad till ca 500 000 kronor. For ar 2016 tkas beloppet med

ytterligare 250 000 kronor.

8. Social satsning, unga médrar som roker, (BUN) 100 000
Erbjuda unga familjer stéd och utbildning foér att kunna ta sig ur sitt
tobaksbruk.

9. Hyra Plastens hus, (KEN) 60 000
Gallande hyressattning tacker inte kostnaderna som Perstorp
Naringslivs AB har for fastigheten.

10.Detaljplanearbete fastigheten Balinge 15:252 (BN) 400 000
Vissa oklarheter géllande detaljplanen for bland annat fastigheten
Bélinge 15:252 medfor behov av 6kade ekonomiska resurser.

11.Ny Oversiktsplan (BN) 750 000
For konsultinsatser, projektanstéllningar, dialogméten med allméanheten

mm askas darfor 750 000 kronor under ar 2015 och for ar 2016

askas 200 000 kronor.

Nej

330 000

Nej

Nej

Nej

Nej

Nej

Nej

Nej

Nej

Nej



Askanden utanfor budget Kronor

Forslag

12. Centrumgruppen (BN) 50 000
Medel fér att ta fram och trycka rapporter, studieresor, Informations-
insatser till foretagarna och allmanheten i samband med publika arrangemang.

13.Tillsynsarbete, information kring bygglov.mm. (BN) 30 000
For tillsyn kring hissar, OVK (Obligatorisk ventilationskontroll), olovligt

byggande, ovardade tomter, enkelt avhjalpta hinder m.m. samt for att

ta fram riktlinjer for skyltar, plank, murar, solfangare m.m. kan kampanijer,
trycksaker m.m. behdva tas fram for att informera allmanheten.

14.0Okad bemanning pa socialférvaltningen (SN) 1 690 000

Socialfdrvaltningen, systemadministratér 100% tjanst (600 000 kronor)
ProCapita ar det verksamhetssystem som alla verksamheter och merparten
av alla medarbetare anvander for utredningsarbete och dokumentation.

Det utgdr en mycket viktig del i det I6pande arbetet och for att sékerstalla ett
sékert och smidigt anvandande finns det ett stort behov av att inrétta en
befattning som i huvudsak skall a&gna sig at systemet och dess utveckling.

Individ- och familjeomsorg, IFO

Socialsekreterare for familjiehemsvard, 100% tjanst (590 000 kronor)
Socialsekreterare/barn, 100% tjanst (500 000 kronor)

Ar 2013inférdes en striktare lagstiftning for insatser om och kring familje-
hemsplacerade barn och familiehem. Nyordningen innebéar bl a att det
placerade barnet och familiehemmet ska ha en bestamd socialsekreterare
som ser till deras respektive sarintressen. For att klara denna insats behéver
barn- och familjeenheten, BoF, forstarkas med tva nya befattningar som
socialsekreterare.

15.Barnkulturgrupp (KEN) 120 000
Syftet med verksamheten ar att inféra en sa kallad kulturgaranti, som

innebar en sékerstallan att alla barn i aldrarna 1-16 ar skall fa ta del

av sa manga olika kulturyttringar som méjligt under sin skoltid.

Kostnaden beraknas till 240 000 kronor per ar och barn- och utbildnings-

namnden star fér 120 000 kronor.

16.Kommunens webbplats (KS) 600 000
Anstallning av webb-redaktér/informator.

17.Kommunens néaringslivsorganisation (KS) 1 000 000
Revisorernas bedémning ar att kommunen bér bygga upp ett eget
naringslivskontor.

18.Socialjour (SN) 300 000
Presidiet i socialnéamnden har socialjour under helgerna, vilket inte ar

en langsiktig 16sning. Malsattningen &r att finna en losning genom att képa

tjansten av en annan kommun.

19. Fixar-Malte 50% tjanst, (SN) 230 000
Det skulle underlatta och trygga aldre vardag och minska anhérigas oro
Om insatser med praktiska arbetsuppgifter kan tillhandahallas pa detta satt.

20.0kad bemanning pa éverférmyndarndamnden (KS) 120 000
Uttkad arendemangd medfor personalforstarkning om 20 % tjanst och
under forutséattning att samverkande kommuner beslutar om sina andelar.

Nej

Nej

Nej

Nej

Nej

Nej

300 000

Nej

Nej



Askanden utanfor budget Kronor

Forslag

21.Gemensam IT organisation (KS) 100 000
En forstudie har genomférts gallande gemensam IT-driftorganisation i 6K.

Besked i fragan ska lamnas senast 2014-11-25. Uppdraget har upphandlats
externt och genomforts av Rawit AB. En eventuell gemensam organisation

kan innebara en initial kostnadsdkning om 100 000 kronor.

22.0klar kostnadsbérare (finansieringsverksamhet)
Oronmarka 1 370 000 kronor avseende oklara kostnadsbérare.

23.Extern analys (KS)
Analys av den ekonomiska utvecklingen inom socialnémndens
IFO-verksamhet.

Summa 8 260 000

Anders Ottosson
Ekonomichef

Nej

1370 000

300 000

2 300 000



EKONOMISK PROGNOS 2015-2017

Kommunfullméktige, revision tkr
Nettoram 2014 1 098
Kostnader for arvoden (justering) 10
Arvoden (forandring ordférande KF 4,5 % till 5,0 % och revision 3,0 till 5,0 %) 15
Prognos nettoram 2015 1123
Prognos nettoram 2015 1123
Kostnader for arvoden (justering) 10
Prognos nettoram 2016 1133
Prognos nettoram 2016 1133
Kostnader for arvoden (justering) 10

Prognos nettoram 2017 1143



EKONOMISK PROGNOS 2015-2017

Kommunstyrelsen tkr
Nettoram 2014 24 350
Personalkostnader (I6netkning) 730
Arvoden (férandring ordférande 38 % till 100%) 440
Arvoden (forandring 1:e vice ordférande 38 % till 30%) -40
Arvoden (6verféormyndarndmndens ordfforande 3 % till 7,5%) 20
Partistod (1/7 av prisbasbeloppet till 1/5) 90
Lokalhyra, lokalvard, interna datakostnader 50
Lokalhyra (kommunhus postens gamla lokal, budo och judo) 200
Delad tjanst mellan ledningskontoret och byggnadskontoret (50%) -250
Valnamnden (val till kommun, landsting och riksdag) -200
Valnamnden (EU-val) -200
Dalshults vagsamfallighetsférening -120
Folkhalsoverksamheten flyttas fran socialnamnden till kommunstyrelsen 55
Extern analys av socialndmndens IFO-verksamhet under ar 2015 300
Prognos nettoram 2015 25 425
Prognos nettoram 2015 25 425
Personalkostnader (I6nedkning) 740
Lokalhyra, lokalvard 50
Upphandling fardtjanst 200
Extern analys av socialndmndens IFO-verksamhet under ar 2015 -300
Prognos nettoram 2016 26 115
Prognos nettoram 2016 26 115
Personalkostnader (I6nedkning) 760
Lokalhyra, lokalvard 50
Upphandling fardtjanst -200
Prognos nettoram 2017 26 725

10



EKONOMISK PROGNOS 2014-2016

Raddningsndmnden tkr
Nettoram 2014 4 482
Personalkostnader (I6nebkning) 115
Lokalhyra, lokalvard, interna datakostnader 20
Prognos nettoram 2015 4617
Prognos nettoram 2015 4617
Personalkostnader (I6nebkning) 120
Lokalhyra, lokalvard 20
Prognos nettoram 2016 4757
Prognos nettoram 2016 4 757
Personalkostnader (Ionebkning) 120
Lokalhyra, lokalvard 20
Prognos nettoram 2017 4 897

11



EKONOMISK PROGNOS 2014-2016

Byggnadsnamnden tkr
Nettoram 2014 3214
Personalkostnader (I6nebdkning) 60
Lokalhyra, lokalvard, interna datakostnader 10
Delad tjanst mellan ledningskontoret och byggnadskontoret (50%) 250
Prognos nettoram 2015 3534
Prognos nettoram 2015 3534
Personalkostnader (I6nedkning) 65
Lokalhyra, lokalvard 10
Prognos nettoram 2016 3 609
Prognos nettoram 2016 3 609
Personalkostnader (I6nedkning) 65
Lokalhyra, lokalvard 10
Prognos nettoram 2016 3 684

12



EKONOMISK PROGNOS 2015-2017

Barn- och utbildningsnamnden tkr
Nettoram 2014 160 290
Personalkostnader (I6nedkning) 1950
Oversyn lararloner 2014 530
Lokalhyra, lokalvard, interna datakostnader 650
Lokalhyra, forskola pa Rosenhill 120
Lokalhyra, familjenshus p& Rosenhill 90
Lokalhyra, forskola vid Oderljunga skola 260
Okade kapitalkostnader (nya datorer, novells till microsoft natverk) 170
Prognos nettoram 2015 164 060
Prognos nettoram 2015 164 060
Personalkostnader (I6nedkning) 2 000
Lokalhyra, lokalvard 660
Interkommunal erséttning 1750
Prognos nettoram 2016 168 470
Prognos nettoram 2016 168 470
Personalkostnader (I6nedkning) 2040
Lokalhyra, lokalvard 680
Interkommunal ersattning 1 000
Prognos nettoram 2017 172 190

13



EKONOMISK PROGNOS 2015-2017

Socialndmnden tkr
Nettoram 2014 124 436
Personalkostnader (Ionebdkning) 2140
Lokalhyra, lokalvard, interna datakostnader 320
Lokalhyra, centralkdk pa Rosenhill 550
Lokalhyra, handikappomsorgen SOL daglig verksamhet, Rosenhill 75
Lokalhyra, handikappomsorgen LSS daglig verksamhet, Rosenhill 200
Okade kapitalkostnader (nya datorer, novells till Microsoft natverk) 60
Ko6p av socialjourverksamhet frdn annan kommun 300
Folkhalsoverksamheten till kommunstyrelsen -55
Prognos nettoram 2015 128 026
Prognos nettoram 2015 128 026
Personalkostnader (Ionebdkning) 2190
Lokalhyra, lokalvard 330
Prognos nettoram 2016 130 546
Prognos nettoram 2016 130 546
Personalkostnader (Ionebdkning) 2 240
Lokalhyra, lokalvard 340
Prognos nettoram 2017 133 126

14



EKONOMISK PROGNOS 2015-2017

Kultur- och fritidsnamnden tkr
Nettoram 2014 17 759
Personalkostnader (I6nebdkning) 160
Lokalhyra, lokalvard, interna datakostnader 210
Okade kapitalkostnader(nya datorer, novells natverk till Microsoft) 10
Prognos nettoram 2015 18 139
Prognos nettoram 2015 18 139
Personalkostnader (I6nedkning) 165
Lokalhyra, lokalvard 220
Prognos nettoram 2016 18 524
Prognos nettoram 2016 18 524
Personalkostnader (Ionedkning) 170
Lokalhyra, lokalvard 225
Prognos nettoram 2017 18 919
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RESULTATBUDGET Budget | Prognos Budget

Mkr 2014( 2014-08-31 2015 2016 2017
Driftsresultat -311,4 -319,0] -322,4] -325,0 -330,6
Avskrivningar -15,8 -12,2y -16,5] -21,8 -23,3
Internrénta, kapitalkostnad -8,4 -7,6 -6,0 -6,4 -6,8
NETTORAM -335,6 -338,8] -344,9] -353,2 -360,7
Utbetalda pensioner och premiekostnader -6,9 -7,2 -7,5 -8,2 -9,0
Kalkylerada pensioner 12,6 13,1 13,4 13,8 14,4
Betalda personalomkostnader -50,2 -50,2 -54,41 -55,8 -57,2
Kalkylerade personalomkostnader 50,2 50,2 54,4 55,8 57,2
Internranta, kapitalkostnad 8,4 7,6 6,0 6,7 7,0
Okning semesterloneskuld -1,0 -14 -15 -1,8 -2,0
Sarskild I6neskatt -3,5 -4,0 -3,5 -4,0 -4,5
Pensionskostnader individuell del PFA98 -7,2 -7,5 -7,2 -7,5 -7,7
Kapitaltackningsgaranti, PNAB -1,0 -1,0 0,0 0,0 0,0
Oklar kostnadsbarare -2,0 -2,8 -1,4 -1,4 -1,4
VERKSAMHETENS NETTOKOSTNAD -336,2 -342,0| -346,6] -355,6 -363,9
Skatteintékter 239,1 237,8] 249,71 259,9 269,3
Slutavrakning -1,7 0,7 0,0 0,0 0,0
Statsbidrag, kvalitetssakring 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3
Statsbidrag, maxtaxa barnomsorg 2,2 2,2 2,2 2,2 2,2
Utjamningsbidrag for inkomstutjamning 90,4 92,3 92,8 94,0 95,2
Utjamningsavgift / bidrag fér kostnadsutjamning 8,9 8,6 9,5 9,5 9,5
Regleringsavgift / bidrag 1,7 1,7 0,5 -1,4 -3,3
Strukturbidrag 0,0 0,7 0,7 0,7 0,7
Avgift till LSS-utjamningssystemet -14,6 -14.6| -13,4] -134 -13,4
Kommunal fastighetsavgift 11,2 11,2 11,4 11,4 11,4
Finansiella intakter 2,4 2,7 1.8 1,8 1.8
Finansiella kostnader -1,9 -1,6 -1,8 -2,2 -2,4
TOTALA INTAKTER 338,0 342,00 353,7] 362,8 371,3
RESULTAT EFTER SKATTEINTAKTER

OCH FINANSNETTO 1,8 0,0 7,1 7,2 7,4
FORANDRING AV EGET KAPITAL 1,8 0,0 7,1 7,2 7,4
Nettokostnaderna plus finansnettot som andel av

skatteintakter,statsbidrag och utjamning 99,5 100,0 98,0 98,0 98,0
Kommunal skattesats 20,81] 20,81 20,81
Antal kommuninvanare 7126 7130 7140 7 150

2013-11-01 utfall ————”""’""M—/H
2014-11-01 prognos

2015-11-01 prognos
2016-11-01 prognos




BALANSBUDGET, Mkr 2015 2016 2017
TILLGANGAR

Anlaggningstillgdngar

mark, byggnader och tekniska anlaggningar 204,8 213,4 222,0
maskiner och inventarier 9,9 10,6 11,3
finansiella anlaggningstillgangar 5,0 5,0 5,0
Summa anlaggningstillgangar 219,7 229,0 238,3
Omsattningstillgdngar

Finansiella omsattningstillgadngar (avs. pensionsskuld) 47,8 52,8 57,8
fordringar 15,0 15,0 12,0
kassa och bank 20,0 17,0 12,0
Summa omsaéattningstillgangar 82,8 84,8 81,8
Summa tillgangar 302,5 313,8 320,1
EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR OCH SKULDER

Eget kapital 173,0 180,2 187,6
darav arets resultat 7.1 7.2 7.4
Avsattningar

pensioner och liknande forpliktelser 4.7 3,9 3,2
Summa avsattningar 4,7 3,9 3,2
Skulder

langfristiga skulder, laneskuld, > ett ar 47,4 39,2 29,0
kortfristiga skulder, laneskuld < ett ar 14,2 16,2 18,2
kortfristiga skulder 63,2 74,3 82,1
Summa skulder 124,8 129,7 129,3
Summa eget kapital, avsattningar och skulder 302,5 313,8 320,1
Ansvarsférbindelser 2015 2016 2017
Pensionsskuld intjgnad t o m 1997-12-31 149,0 148,0 147,2
Borgens och 6vriga ansvarsforbindelser ! 223,0 222,6 222,2
Summa ansvarsférbindelser 372,0 370,6 369,4
! Borgens och 6vriga ansvarsforbindelser 2015 2016 2017
Byggnadsféreningen Framtiden 0,7 0,7 0,7
Néarab 17,2 17,2 17,2
Perstorps Bostader AB 185,0 185,0 185,0
Perstorp Néringslivs AB 16,4 16,0 15,6
Perstorps Golfklubb 3,0 3,0 3,0
Ovriga 0,7 0,7 0,7
Summa 223,0 222,6 222,2
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FINANSIELLA MAL 2015 2016 2017
Nettokostnaderna + finansnettot som andel av

skatteintékter, statsbidrag och utjamning skall hogst

uppga till, % 98,0 98,0 98,0
Arets resultat skall uppga till minst, mkr 7,1 7,2 7,4
Arets investeringar skall hogst uppga till, mkr 32,4 34,0 32,1
Laneskulden skall hdgst uppga till, kommun, mkr 61,6 55,4 47,2
Nya lan skall hogst uppga till, mkr 10,0 10,0 10,0
Laneskulden skall minskas med minst, mkr 14,2 16,2 18,2
Finansnettot skall minst/hégst uppga till, mkr 0,0 -0,4 -0,6
Kostnadstackning for vatten och avloppsverket, % 100,0 100,0 100,0
Arlig avséttning till pensionsskuld (intjanad t o m 97-12-31) 5,0 5,0 5,0
Soliditeten skall uppga till minst, % 57,2 57,4 58,6

(exklusive internbank och pensionsskuld 97-12-31)
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FINANSIERINGSBUDGET

Mkr 2015 2016| 2017
TILLFORDA MEDEL

Resultat fore extraordinéara poster 7,1 7,2 7,4
Ej rorelsekapitalpaverkande poster 18,1 22,8 24,6
Nya lan skall hogst uppga till, mkr 10,0, 10,0 10,0
Forsaljning av anlaggningstillgangar 0,0 0,0 0,0
SUMMA TILLFORDA MEDEL 35,2 40,0 42,0
ANVANDA MEDEL

Nettoinvesteringar -32,4 -34,01] -32,1
Avsatt till pensionsskuld -5,0 -5,0 -5,0
Okning av langfristiga fordringar 0,0 0,0 0,0
Minskning av langfristiga skulder -14,2|1 -16,2] -18,2
Extraordinara kostnader 0,0 0,0 0,0
SUMMA ANVANDA MEDEL -51,6( -55,2] -55,3
FORANDRING AV RORELSEKAPITALET -16,4| -15,2] -13,3
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INVESTERINGSBUDGET
KOMMUNSTYRELSEN

KOMMUNLEDNINGSKONTOR 2 015] start 2016 2017
LEDNINGS- OCH EKONOMIKONTOR tkr] kvartal tkr tkr
Uppgr. av datastdd, ekonomikontor, personal- och I6nekontor 400 2 400 400
IT-verksamhet 600 2 600 600
Summa 1000 1000] 1000
ALLMAN MARKRESERV
Mindre anlaggningsarbeten 200 200 200
Markundersokningar utbyggn.bostadsomr. 100 1 100 100
Summa 300 300 300
GATOR OCH VAGAR
Mindre anlaggn.arbeten, trafiksakerhetsatgarder 400 500 500
Fornyelse av gatubelysning 1 500 2 0 0
Asfaltbelaggning 2 000 2 2000 2000
Forskoning Hantverkaregatan (centrumgruppen) 2 300 3 0 0
Digitala skyltar vid RV 21 (tva stycken) 0 1500 0
Snickaregatan (trottoar) 300 3 0 0
Norregardsvagen (belaggning) 400 2 0 0
Hjullastare 0 1200 0
Redskapsbarare 0 0f 1000
Traktor 0 400 0
Skylift 0 300 0
Belysning GC-vag utmed vag 108/Arons vag 0 0 1 000
Sopmaskin 500 1 0 0
Parkering Ybbasen 6vre (Logen, Bryggaregatan) 0 400 0
Parkering Ybb&sen undre (Postgatan) 0 1 000
Torget vid centrum (belysning, plattlaggning, planteringskéarl, bankar) 0 2 500 0
Torggatan - Hantverkaregatan (gangfartsomrade, belysning, trad) 0 2 000 0
Kdpmangatan (forstudie, projektering) 0 200 0
Kdpmangatan/Jarnvagsgatan (genomférande) 0 0 1700
Korsningen K6pmangatan -Stockholmsvagen (Mdlleplatsen) 1 500 3 0 0
Trafiksakerhetsh. atg. saker skolvag Trastv. (Spjuts.v - Oderlj.v) 100 3 0 0
Trafiksakerhetsh. atg. saker skolvag Hokvagen 100 3 0 0
Korsn. Centralsk. mot korsningen Stockh.v (sdker skolv mm férstudi 0 800 0
Trafiksakerhetsh. atg. farthinder andras jarnvg, Trastv. Tradg.gatan 0 300 0
Projekt Reningsverksvéagen (belysning) 0 0 400
Julbelysning 200 4 0 0
Stationsomradet 1600 2 0 0
Summa| 10 900 12100f 7600
2 015] start 2016] 2017
PARK tkr] kvartal tkr tkr
Mindre anlaggningsarbeten 400 400 500
GC-vag Hantverkaregatan och stationsomradet 1 300 3 0 0
GC-vag till Balinge (projektering) 0 0f 4000
GC-vag Kbépmangatan/Jarnvagsgatan (genomférande) 0 0 1700
Stadsparken (bro, utdkad lekplats, plantering ) 800 2 500 500
Stadsparken (scenen, belysning ) 0 0 2 000
Skatebordpark 0 0f 2500
GC-vég forlangning Oderljungav. Strackan Trastvagen - Linjevagen 0 0 400
Summa| 2500 900] 11 600
GC-vag till Balinge kostnadsberaknas till ca 47 mkr, 50% i statsbidrag,
vilket medfor en totalkostnad om ca 23,5 mkr for Perstorps kommun.
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INVESTERINGSBUDGET

2 015] start 2016] 2017
VATTENVERK tkr] kvartal tkr tkr
Mindre anldggningsarbeten 400 400 400
Ny vattenborra Perstorps vattenverk 0 500 0
Toarps vattenverk (UV-ljus) 0 0] 2000
Toarps vattenverk (tackning av bassanger) 0 3000 0
Lasning av brandposter 0 750 750
Vattenledning tll Sparvagsgatan 1500 2 0 0
Vattenledning fran Spelvagen till Notvagen (ex. Duvstigen) 1 000 3 0 0
Utbyte nya vattenledningar 1 000 2 1 000 1 000
Avhardningsfilter Perstorps vattenverk 750 1 0 0
- ]
AVLOPPSVERK
Mindre anlaggningsarbeten 400 400 400
Pumpstation Ybbarps idrottsplats 0 0 1 000
Renovering panna 0 500 0
Gasgenerator 0 1 000 0
Utbyte nya avloppsledningar 2000 2 2000 2000
Renovering rétkammare 0 1 000 0
Relining spillvattenledning Heljalt 0 1 000 0
Krav saker vattenspolning 100 1 400 0
Summa| 7150 11950] 7550

2 015] start 2016] 2017

FASTIGHETS- OCH STADFORVALTNING tkr] kvartal tkr tkr
Mindre byggnadsarbeten 600 600 600
Utbyte larm 400 2 400 0
Rivning Enen 17 (Flamingo lokal) 300 2 0 0
Renovering Ybbasen (matsalen, garage till permobiler, fasad) 0 1 000 0
Ybbasen energieffektivisering 0 1500 0
Ommalning bassang Ugglebadet 1000 2 0 0
Latrintémning och témning av gravatten fér hushbilar 300 2 0 0
Soldngens camping (jAmna av ytan) 100 2 0 0
Aulan (ombyggnation) 2 300 2 0 0
Renovering av Ozvald, tillginglighetanpassa till Aulan 500 2 0 0
Tak, konstruktion, brandforebyggande atg. pa hembygdsgarden 2300 2 0 0
Renovering ventilation Klockareskogens forskola 0 0 1 000
Ostra skolan (energieffektivisering) 0 1500 0
Driftsdverv.system(Ybbarps omkl.rum, Bokeliden, Klockareskogen) 300 1 0 0
Trygghetsbelysning (Parkskolan, Oderljunga skola) 0 300 0
Summa| 8100 5300] 1600

Summa tekniskt kontor| 28 950 30 550] 28 650

[SUMMA KOMMUNSTYRELSEN 29 950 31550] 29650
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INVESTERINGSBUDGET 2015 20161 2017
RADDNINGSNAMNDEN tkr tkr tkr
Inventarier 300 300 300
SUMMA 300 300 300
BYGGNADSNAMNDEN
Inventarier 125 125 125
ADB-utrustning 125 125 125
SUMMA 250 250 250

BARN- OCH UTBILDNINGSNAMNDEN

Inventarier 400 400 400
ADB-utrustning 400 400 400
SUMMA 800 800 800

KULTUR-OCH FRITIDSNAMNDEN

Inventarier 150 150 100
Ugglebadet 100 100 150
SUMMA 250 250 250
SOCIALNAMNDEN
Inventarier 550 800 800
ADB-utrustning, larm 250 0 0
SUMMA 800 800 800
SUMMA INVESTERINGAR | 32 350| | 33 950| 32 050|
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Kommunfullmaktige och revision

Ordférande, kommunfullméktige
Ordférande, revisionen

Bengt Marntell
Hakan Engstrom

RESULTATBUDGET Bokslut Budget Budget Budget Budget
tkr 2013 2014 2015 2016 2017
Verksamhetens intakter 0 0 0 0 0
Verksamhetens kostnader -1 052 -1 098 -1123 -1133 -1 143
Kapitaltjanst 0 0 0 0 0
Verksamhetens nettokostnad -1 052 -1 098 -1123 -1133 -1 143
Kommunbidrag 1088 1098 1123 1133 1143
Namndens resultat 36 0 0 0 0
Omdisponerat 6ver- / underskott 0 0 0 0 0
Resultat efter omdisponeringar 36 0 0 0 0
Nettoinvesteringar 0 0 0 0 0

Verksamhetsmal (kommunfullméktige)

Ekonomi i balans

Det ar viktigt att bygga upp en hallfast eko-
nomi, for att skaffa ett framtida ekonomiskt
handlingsutrymme fér kommande generation-
er.

Genom langsiktighet ska kommunen uppna
en uthallig ekonomisk stallning, praglad av
god ekonomisk hushallning. Detta kan endast
uppnas genom att lata ekonomin séatta gran-
sen for verksamheternas omfattning.

For att astadkomma en fortsatt positiv eko-
nomisk utveckling i Perstorps kommun, ar det
av storsta vikt att namnder och styrelser upp-
ratthaller en stark budgetdisciplin, och att fort-
satta arbetet med att langsiktigt planera for
framtiden.

Positiv befolkningsutveckling

Malsattningen ar att kommunen skall upplevas
sa attraktiv att vi far en befolkningsokning. For
att detta skall lyckas maste ett varierat bo-
stadsbyggande sattas igang.

Antalet kommuninvanare skall véxa och om-
fatta minst 7 140, 7 150 respektive 7 160 inva-
nare for &ren 2015, 2016 och 2017.
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Avsattning till pensionsskulden

For att finansiera framtida 6kade pensionsut-
betalningar, och fér att detta inte ska tranga ut
annan kommunal verksamhet, ska en fortsatt
langsiktig arlig avsattning till pensionsskulden
budgeteras, och tillskapa medel for detta i
egen balansrakning. Under aren 2015-2017
skall arligen avsattning ske med 5,0 mkr.

Kommunens ekonomi och likviditet
Kommunens likvida medel prognostiseras vid
arsskiftet 2015 till 20,0 mkr. Om likvida medel
relateras till externa utgifter ar betalningsbered-
skapen 20 dagar. Betalningsberedskapen bor
uppgd till minst 30 dagar och likviditeten till
minst 30 mkr.

For att forstarka likviditeten och langsiktigt klara
ett kommande stor investeringsvolym, maste
nettokostnadernas andel av skatteintakter,
statsbidrag och utjamning frdn och med bud-
getaret 2015 uppga till hogst 98,0 procent.

For att klara kommunens ekonomi &r de fore-
slagna resultatnivaerna for aren 2015, 2016
och 2017 om 7,1 mkr, 7,2 mkr respektive 7,4
mkr ett absolut minimum, vilket fér nettokost-
nadernas andel av skatteintékter, finansnetto,
statsbidrag och utjamning motsvarar 98,0 pro-
cent for respektive ar.



Verksamhetsmal (revisionen)

Revisorernas uppgift ar att enligt god revis-
ionssed arligen granska all verksamhet som
bedrivs inom ndmndernas och dotterbolagens
verksamhetsomraden. Revisorerna prévar om
verksamheten skots pa ett andamalsenligt och
frdn ekonomisk synpunkt tillfredsstéllande satt.
De provar ocksa om rékenskaperna &r rattvi-
sande och om den interna kontrollen som gérs
inom ndmnderna ar tillracklig.

Revisorerna arbetar for varje ar fram en revis-
ionsplan utifrdn vasentlighet och risk. Denna
skall ocksa ha som mal, att revisorerna infor-
merar sig om de olika verksamheternas orga-
nisation och verksamhet.

Revisorerna planerar for tva djupgranskningar
varije ar.

Utveckling och framtid (revisionen)
Revisionsarbetet skall utvecklas och tillsam-
mans med styrelser och ndmnder utgéra aven
férebyggande och utvecklande uppgifter.
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Kommunstyrelsen

Ordférande Arnold Andréasson

Forvaltningschef Per Almstrém

RESULTATBUDGET Bokslut Budget Budget Budget Budget
tkr 2013 2014 2015 2016 2017
Verksamhetens intakter 86 316 85571 87 413 89 600 91 800
Verksamhetens kostnader -93 660 -88 227 -92 495 -94 935 -96 235
Kapitalkostnad -17 529 -21 694 -20 343 -20 780 -22 290
Verksamhetens nettokostnad  -24 873 -24 350 -25 425 -26 115 -26 725
Kommunbidrag 25007 24 350 25425 26 115 26 725
Namndens resultat 134 0 0 0 0
Omdisponerat dver- / underskott 0 0 0 0 0
Resultat efter omdisponeringar 134 0 0 0 0
Nettoinvesteringar 29 831 31600 29 950 31550 29 650

Verksamhetsmal

Néaringsliv, arbetsmarknad, kommunikationer
Kommunens naringslivsinsatser sker med
syfte, att stddja utvecklingen av befintliga fére-
tag och framja nyetableringar.

Kommunen ska verka for att antalet arbetstill-
fallen 6kar och att anslutnings- och reseméjlig-
heter forbattras till och frdn Malmé/Lund-
omradet.

Personalpolitiken

En viktig uppgift fér den centrala ledningen &r
att fortsatta arbetet for att gora kommunen till
en annu mer attraktivare arbetsgivare. Detta
kan astadkommas genom en mangd samver-
kande insatser. Bland dessa kan namnas:
aktivt ledarskap, aktivt medarbetarskap, kom-
petensutveckling, l6nepolitik, strukturell l6ne-
sattning, god arbetsmiljo och arbete med fra-
gor rérande jamstalldhet och mangfald.

Ledningskontoret

Ledningskontoret skall verkstalla och félja upp
sa att kommunstyrelsens beslut och intentioner
genomfors pa ett avsett satt i forvaltningsorga-
nisationen.

Ekonomikontoret

Lamna kommunens férvaltningar, namnder
och politiker god ekonomisk service och utbild-
ning i ekonomiska fragor och i fragor om eko-
nomisystemet och dess mdgjligheter samt ut-
bildning i rapportuttag.
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Forvaltning och placering av kommunens lik-
vida medel enligt gallande finansierings- och
placeringsreglemente skall ske till hégsta moj-
liga avkastning.

Manadsrapport lamnas till kommunstyrelsen
avseende ekonomiskt lage samt prognos infor
arsskiftet. Rapporten lamnas februari - juni
samt september - december. Aven 6vrig eko-
nomisk information av intresse redovisas vid
dessa tillfallen.

Halvarsbokslut presenteras vid kommunstyrel-
sens sammantrade i augusti och i kommun-
fullméaktige vid september manads samman-
trade.

Preliminart bokslut presenteras fér kommun-
styrelsen vid februari manads sammantrade.
Komplett bokslut skall foreligga for beslut i
kommunfullmaktige vid maj manads samman-
trade.

Balanskravet
Kommunstyrelsen har att vidtaga de atgarder
som kravs for att klara bestammelserna om
balanskravet.




IT-verksamheten

Ansvara for drift, support och underhdll av
kommunens gemensamma IT-verksamhet till
fasta priser enligt redovisade nyckeltal.

Uppna en genomsnittlig tillganglighet i datanat
och system, som ar battre &n 98,5 % matt pa
arsbasis.

Folja och bevaka utvecklingen inom IT-
omradet, for att uppna en langsiktig strategi
och malsattning som féljer industri- o de-
factostandarder.

Stodja verksamheterna med forslag pa utveckl-
ing och anvandning av IT, som ett medel att
rationalisera och effektivisera.

Vattenverk

Till hushall, Perstorp Industripark och 6vriga
industrier samt andra verksamheter tillhanda-
halla konsumtionsvatten som uppfyller kravet
enligt Statens Livsmedelsverks kungoérelse om
dricksvatten. Verksamheten skall vara sjalvfi-
nansierad.

Avloppsverk
Att omhénderta och rena spillvatten. Rening

och omhandertagande skall ske s& att de krav
som anges i Léansstyrelsens tillstand enligt
miljoskyddslagen uppfylls. Verksamheten skall
vara sjalvfinansierad.

Gator, vagar och parker

Véar, sommar och hést
Gator skall sopas minst tva ganger per ar, var
och host eller efter behov.

Ograsbekampning pa gator och GC-vagar skall
ske kontinuerligt.

Slamsugning av rannstensbrunnar skall utféras
tva ganger per ar, var och host.

Gatubelysningen skall hallas i bra skick samt
félja de miljokrav som stélls.

Vinter

Vid snofall mer an tre centimeter skall snor6j-
ning ske av centrumgator, stationsomradet
samt GC-vagar klass A. GC-vagar klass B
snorojs enbart under ordinarie arbetstid. Vid ett
snodjup Over atta centimeter skall samtliga
gator och GC-vagar snérdjas. Snérdjning skall
ske efter priolista, med start fran centrum.
Halkbekdmpning av vagar och gc-vagar skall
huvudsakligen ske med grus. Prio vagar och
vid extrem halka kan salt anvandas. Vinterbe-
redskapsperioden infaller fran mitten av dec till
mitten av mars.
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Parker o gréasytor

Drift och underhdll av parker skall halla en
sadan god standard att de upplevs som attrak-
tiva och valskétta av vara medborgare. Lek-
parker som skall behallas skall hallas i godtag-
bart skick.

Fastighets- och stadférvaltning
Tillhandahalla funktionella lokaler till de pri-
maéara verksamheterna.

Verksamhetens lokalbehov skall tillgodoses
genom tekniska kontoret. | forsta hand skall
egna lokaler anvandas till verksamheterna, och
i andra hand skall externa inhyrningar ske. Alla
externa inhyrningar hanteras av Tekniska kon-
toret. Alla externa inhyrningar skall godk&nnas
av kommunstyrelsen.

Drifts- och underhéallskostnaderna skall tackas
av hyresintakterna.

Lokalvarden skall ge god lokalvard till de pri-
mara verksamheterna.

Verksamheten skall vara sjalvfinansierad.

Fastighetsférvaltning / Verksamhetsservice
Verksamheten skall ge kommunens olika verk-
samheter service enligt gemensamt uppgjord
servicelista.

Bestallningar darutdver faktureras. Verksam-
heten skall vara sjalv finansierad.

Overférmyndarnamnden

Verksamheten regleras av bestammelser i
foraldrabalken, men ber6r &ven andra rattsom-
raden. Med stod av 19 kap 14 § foraldrabalken
har overformyndarndmnden delegerat beslu-
tanderatten i vissa arende-grupper till tjanste-
man. Verksamheten &r huvudsakligen inriktad
pa att bevaka skyddslosa manniskors ratt att
forvalta deras egendom.

Overformyndarnamndens uppgift &r att utova
tillsyn 6ver fyra olika slags stallféretradarskap:

-Godmanskap
-Forvaltarskap
-Férmyndarskap
-Ensamkommande barn

Gemensamt for de olika formerna av stéallféret-
radarskap ar att den person som omfattas av
stallforetradarskapet helt eller delvis saknar
formaga att sjalv tillvarata sina intressen och
fora sin talan. Anledningen till detta kan vara
att personen i fraga ar omyndig eller att perso-
nen pa& grund av sjukdom, psykiskt funktions-



hinder eller hog alder inte kan bevaka sina
rattigheter, forvalta sin egendom eller sorja for
sina personliga behov och sitt valbefinnande.
Vissa stéllféretradande fdljer av lag, andra
forordnas av domstol eller beslutas av Over-
férmyndar-namnden.

Det aligger 6verformyndarens verksamhet att
vid behov hos tingsratten ansdka om forord-
nande av gode man eller forvaltare fér gamla,
sjuka och forstdndshandikappade med flera.
Antalet férordnande styrs av de behov som
finns i samhéllet. Eftersom antalet aldre méan-
niskor okar blir foliden att ocksa behov av gode
man okar.

Overférmyndarens verksamhet skall aven vid
behov férordna gode man for att tillvarata bor-
tovarandes ratt vid boutredningar, forordna
gode man eller formyndare fér barn som sak-
nar rattslig foretrddare och férordna gode méan
for omyndiga vid rattshandling med vardnads-
havare samt utfora forvaltarfrihetsbevis.

Godmanskap/forvaltarskap skall std under
l6pande tillsyn och en gang per ar omprovas
forvaltarskapet.

Overformyndarverksamheten innebar mycket
personliga kontakter. Var verksamhet stravar
efter att alltid bemo6ta manniskor pa ett profess-
ionellt sétt.

Valnamnden

Namnden star for det praktiska genomférandet
av valen, och ska bland annat utrusta och be-
manna lokalerna déar valen sker, skoéta den
prelimindra sammanrakningen av résterna och
rapportera resultaten. Regional valmyndighet
ar Lansstyrelsen och det dvergripande ansva-
ret har den centrala statliga Valmyndigheten,
som exempelvis upprattar rdstlangder och
skickar ut rostkort.

Utveckling och framtid

Ekonomi
Stor vikt maste laggas pa att vidtaga de atgar-
der, for att de av regeringen aviserade balans-
kravet i kommunen skall vara uppfyllt. En for-
utsattning for detta ar dock en langsiktig god
ekonomi.

IT-verksamhet

En forstudie har genomforts gallande gemen-
sam IT-driftorganisation i 6K. Besked i fragan
ska lAmnas senast 2014-11-25. Uppdraget har
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upphandlats externt och genomforts av Rawit
AB.

Arbetet med att strukturera och effektivisera
IT-verksamheten kommer fortsétta. Arbetet
innebar utvardering och dokumentation av bl.a.
befintliga arbetsrutiner, policys och strategier
samt omarbetning, framstéllning och inférande
av dessa.

Vidare dialog med verksamheterna kommer att
fortsatta, for att bland annat skapa en gemen-
sam forstaelse for roll- och ansvarsférdelning,
mellan IT avdelning och kommunens verk-
samheter.

Boende

Nya boendeomrdden med olika boendeformer
skall tillskapas och tillgodose behovet for bo-
ende. Kommunen skall darfér genom att ta
fram detaljplaner och ha en hdg planbered-
skap, tillskapa nya attraktiva omrédden med
olika boendeformer i syfte att nd en 6kad in-

flyttning.

Gator, vagar och parker

Skotselplanen skall vara ett levande dokument
och revideras efter forandringar i anlaggnings-
massan.

Trafiksékerhet

En 6versyn av trafiksdkerhet ska genomféras i
omraden med blandade trafikslag. Trafiksa-
kerheten vid vara skolor ar ett prioriterat om-
rade.

Gatubelysning: utbyte frdn kvicksilver-lampor
till LED-lampor, avslutas under ar 2015.

Handikappsanpassning

Under de kommande &ren skall éversyn och
enkla hinder for funktionshindrade atgardas
bade gallande kommunens fastigheter och
allmanna platser.

Vattenverket

Under ar 2015 félja upp investeringar pa vat-
tenverket i Perstorp och vattenkvaliteten. Un-
der ar 2015 paborja ytterligare grundvatten-
undersokningar for att sakra en god framtida
vattenforsorjning. Paborja utbyte av aldrade
vattenledningar i gatorna.



Avloppsverket
Ett fortsatt arbete med att minska méangden

ovidkommande vatten till avioppsverket. Over-
syn av inkommande spillvatten till verket med
mal att minska risken for utslaget verk vid
Oversvamningar. Uppféljning gérs av moderni-
sering av Oderljunga avloppsreningsverk

Fastighetsfdrvaltning

Se dver alla avtal och tillhérande servicelistor.
Informera respektive hyresgéast om innebérden
i servicelistorna. Ta fram tydliga mal for verk-
samheten. Arbeta med att genomféra standiga
forbattringar.

Stadverksamhet

Ta fram nya riktlinjer for stadkvalitet och ge-
nomférande av "service’-samtal med verk-
samheter. Arbetet med att ta fram en langsiktig
plan for utbyte av maskiner pabérjas under
aret.

Qverfbrmvndarnémnden
Overformyndarverksamhetens star beroende
pa detta under en kontinuerlig utveckling.

Arbetet med ensamkommande barn kommer
att stalla stora krav pa verksamheten.

Ett gott och genomtankt samarbete inom
kommunen, personellt och ekonomiskt ar en
nédvandighet for att klara dessa utmaningar.

Vidareutveckling av vart samarbete kommer att
goras.

En vaxande verksamhet med fler anslutande
kommuner i framtiden &r 6énskvart. Redan i det
nuvarande samarbetet marks 6kad kompetens
och Okad tillganglighet, vilket kan utvecklas
ytterligare.

Beroende pa handelseutveckling med krig och
kriser som sker i omvarlden innebéar detta att
denna arbetsinsats kommer att tka ytterligare.
Vilket betyder att ett behov av ytterligare per-
sonal och resurser maste tillféras verksamhet-
en.
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Verksamhetsmatt/nyckeltal Bokslut

2013
IT-verksamhet
Administrativa natet, kr
¢ Natanslutning 168
* Gemensam driftskostnad 667
« PC 177
e Skrivare 187
Utbildningsnéatet, kr
¢ Natanslutning 168
* Gemensam driftskostnad 195
« PC 195
e Skrivare 187
Overférmyndarverksamhet
Antal timmar per vecka 20

Vatten- och avloppssverket
Kostnad/m? (forbrukat vatten) kr 34,57

Forbrukat vatten, m3 439 000
(* Inklusive Perstorp AB)

Gator och vagar (550 000 m?)
Drifts- och underhallskostn. kr/m2 13,78

Parker (952 600 m?)
Drifts- och underhallskostnad kr/m2 5,16

Stadférvaltning (26 500 m?)
Produktionskostnad/m2 kr 262

Budget

2014

168
630
177
187

168
166
125
187

20

34,65

430 000

Fastighetsforvaltning (33 500 m2, fr o m 2015 35 000 m?)

El, kostnad kr / m2 88,81

Uppvarmning, kr / m?2 79,73

14,41

511

272

118

120

Budget
2015

188
750
187
195

188
186
125
187

20

30,39

1525 000

15,05

5,35

208

113

91

Budget
2016

188
750
187
195

188
186
125
187

20

31,15

1525 000

15,42

5,55

306

116

96

Budget
2017

188
750
187
195

188
186
125
187

20

31,93

1525 000

15,81

5,69

313

119

100
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Raddningsndmnden

Ordférande

Foérvaltningschef Anders Nahlstedt

Arnold Andréasson

RESULTATBUDGET Bokslut Budget Budget Budget Budget
tkr 2013 2014 2015 2016 2017
Verksamhetens intékter 6 999 5000 5047 5047 5047
Verksamhetens kostnader -10 644 -9109 -9 282 -9431 -9571
Kapitalkostnad -385 -373 -373 -373 -373
Verksamhetens nettokostnad -4 030 -4 482 -4 608 -4 757 -4 897
Kommunbidrag 4 367 4482 4 608 4757 4 897
Namndens resultat 337 0 0 0 0
Omdisponerat dver- / underskott 0 0 0 0 0
Resultat efter omdisponeringar 337 0 0 0 0
Nettoinvesteringar 0 300 300 300 300
Utveckling och framtid
Verksamhetsmal Lagen som reglerar raddningstjanstens
Raddningstjansten  skall svara for, att verksamhet LSO (lagen om skydd mot olyckor)

raddningsinsatser pabdrjas inom godtagbar tid,
och gors pa ettt effektivt  sétt.
Réaddningstjanstens verksamhet styrs av det
handlingsprogram som & antaget av
kommunfullméktige 2012. Utdver ovan
namnda program, styrs verksamheten av de
risker som finns i samhallet, dar framférallt den
kemiska industrin paverkar utbildningar, inkép
av utrustning och vara insatser. Sedan flera ar
samverkar Perstorps raddningstjanst med
kommuner, regioner samt myndigheten for
samhéllsskydd och beredskap (MSB), om
olyckor med farliga &mnen. Perstorps
raddningstjanst och Hassleholms
raddningstjanst samarbetar och samverkar
sedan 1991 i ett civilrattsligt avtal. Avtalet
gynnar bada raddningstjansterna, och innebéar
effektiv  resursutnyttiande inom personal-
planering, ekonomi, utrustning och kompetens.
Ett annan viktig samverkan ar den som sker
mellan Perstorps raddningstjanst och de
foretagen som finns inom Perstorp

tradde i kraft den 1 januari 2004. | samband
med allmadnna val skall den nya
kommunfullméktige i kommunen besluta ett
nytt handlingsprogram. Under 2015 kommer
ett nytt handlingsprogram att beslutas av
fullmaktige. Foérvaltningen har arbetat med en
overgripande risk- och sarbarhetsanalys for
kommunen, som ar fardigstalld under 2012.
Denna analys ligger till grund fér kommunens
handlingsprogram, som beskriva
verksamheten saval inom operativ
raddningstjanst som férebyggande brandskydd
och skydd mot andra olyckor. Risk-och
sarbarhetsanalysen revideras arligen med nya
risker som kommunen maste hantera. For att
lyckas med malet att minska antalet olyckor
inom  olika verksamhetsomrade, kravs
samverkan mellan de olika forvaltningarna och
organisationerna inom kommunen. Sakerhets-
arbetet i kommunen utvecklas hela tiden.
Perstorp och Héassleholms kommuner, har ett
samarbete sedan flera &r med en gemensam

Industripark. sékerhetssamordnare, for dessa viktiga
framtidsfragor.
Verksamhetsmatt/nyckeltal Bokslut Budget Budget Budget Budget
2013 2014 2015 2016 2017
Antal brandsyne- / tillsynsobjekt 120 120 120 120 120
Antal brandsyner / tillsyner 28 25 25 25 25
Antal utryckningar 237 200 210 210 210
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Byggnadsnamnden

Ordférande
Foérvaltningschef

Hans Stifors
Kjell Hedenstréom

RESULTATBUDGET Bokslut Budget Budget Budget Budget
tkr 2013 2014 2015 2016 2017
Verksamhetens intékter 1774 1672 1357 1360 1365
Verksamhetens kostnader -4 579 -4 838 -4 843 -4 921 -5 001
Kapitalkostnad -230 -48 -48 -48 -48
Verksamhetens nettokostnad -3 035 -3214 -3534 -3 609 3684
Kommunbidrag 3154 3214 3534 3609 3684
Namndens resultat 119 0 0 0 0
Omdisponerat dver-/underskott 200 0 0 0 0
Resultat efter omdisponeringar 319 0 0 0 0
Nettoinvesteringar 2 650 250 250 250

Verksamhetsmal

Overgripande

Byggnads- och trafikndmnden har ett brett
verksamhetsomrade dar en stor andel handlar
om myndighetsutévning.

En viktig roll fér byggnadsnémnden handlar om
rad och upplysningar till allmédnheten samt
Overvaka efterlevnaden av PBL och med stod
av lagen meddelade foreskrifter och beslut.
Byggnadsnamnden verkar for hallbar utveckl-
ing socialt, ekonomiskt och ekologiskt inom
planering och byggande for att skapa bra
stads- och landskapsmiljo. | arbetet ingar till
exempel bygglov-/anmaélan, detaljplaner, tillsyn,
samrad med lantméteriet i fastighetsbildnings-
arenden med mera. Namnden deltar i arbetet
med att bl.a. fornya och forskbna centrum ge-
nom konkreta projekt. Byggnadsnamnden an-
svarar ocksa for kommunens kart- och mat-
verksamhet. Byggnadsnamnden &r dessutom
Trafikndmnd och hanterar trafikféreskrifter, p-
tillstdnd med mera. Byggnadskontorets perso-
nal driver vidare projekt och uppdrag fran
Kommunstyrelsen till exempel bostadsanpass-
ningsarenden, tomtforsaljning och d&versiktlig
planering. Byggnadskontoret ansvarar fér plan-
beredningen samt centrumgruppen.

Mal
Byggnadsnamnden ska arbeta bl.a. utifrdn PBL
vars syfte ar att verka for en god byggnadskul-
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tur samt en god och estetiskt tilltalande stads-
och landskapsmilj6.

Byggnadsndmndens arbete ska ha sin grund i
kommunens overgripande mal. Arbetet ska
planeras och organiseras med hansyn taget till
det 6vergripande malet i syfte att forbattra den
kommunala organisationen.

Byggnadsndmnden har intention att félja den
allmanna utvecklingen inom kommunen och
dess narmaste omgivning samt ska ta de ini-
tiativ. som behovs i fragor om planlaggning,
byggande och fastighetsbildning.

Byggnadsndmnden ska i samverkan med
kommunstyrelsen driva arbetet med fornyelse
av Perstorps centrum.

Byggnadsnadmndens arbete ska genom att
satsa pa& en Okad servicegrad och information
til medborgare och néringslivet, forbattra at-
traktionen samt néaringslivsklimatet i Perstorps
kommun.

Byggnadsnamndens arbete och tillsyn ska
utvecklas genom utdkad information, kommu-
nikation och rattssakerhet. Invanarinflytandet
ska oka.

Byggnadsnamnden ska samarbeta med myn-
digheter, organisationer och enskilda vilkas




arbete och intressen berér namndens an-

svarsomrade.

Utveckling och framtid

Den 2 maj 2011 infordes i Sverige en ny plan-
och bygglag (PBL). Denna férandring har inne-
burit att byggnadsnamndens bygglovsverk-
samhet har utokats med nya arbetsuppgifter.
Den nya lagen stéller krav p& skyndsam hand-
laggning av ansdkningar om lov och férhands-
besked. Krav pa skyndsam handlaggning, fler
arbetsplatsbesok, utdkat meddelande- och
underrattelsekrav har stallt krav pa att nya
rutiner, riktlinjer och informationsmaterial ska
tas fram. | juli 2014 inférdes nya forandringar
som ocksa innebar nya rutiner och arbetssatt.
Den nya lagandringen medfér, under forutsatt-
ning att vi inte &ndrar taxan, minskade inkoms-
ter for bygglov. Med géllande taxa kommer vi
att fa in 1000-1500 kr mindre per sokt atgard
gallande tilloyggnad pa 15 m2. For komple-
mentbyggnader pa 25 m2 ar siffran 1200-1700
kr mindre per sokt atgard.

Kart- och GIS-programmet som upphandlades
inom 6K for att ersatta Geosecma for Win-
dows, Topocad genom Adtollo har under 2012
och 2013 tagit mycket resurser i ansprak per-
sonellt. Dessvarre har inte upphandlat system
beddmts uppfylla skallkraven i upphandlingen,
varfor kommunen fortfarande star utan ett full-
gott kart- och GIS-system. Under augusti
kommunen 6 K - kommunerna att ta stallning
till om man ska avbryta samarbetet med Ad-
tollo och ga over till annat system.

Det kravs en hel del utbildnings- och arbets-
insatser i samband med byte av system vilket
tar i ansprak arbetsresurser. Troligtvis blir det
en nystart pa detta arbete. Det kommer aven
att ske pensionsavgangar for medarbetare
med kompetens inom Kart- och matomradet,
vilket ar viktigt att beakta ur budgetsynpunkt for
att bibehalla kompetensen inom kommunen
och vidareutveckla den. Ett nytt Kart- och GIS -
system kommer, da det ar genomfort, att gora
det lattare for anvéndare att tillgodogdra kartin-
formationen.

Utvecklingen i regionen (ESS/MAX-lab i Lund
och H+ i Helsingborg)* kommer att innebara ett
utdkat bostadsbehov inom hela regionen.
Byggnadsnamnden ska félja den regionala
utvecklingen och ska ha god planberedskap i
syfte att tillskapa attraktiva boendeomraden
och for att pa ett tillfredstallande satt bemota
framtida bostadsbehovet inom regionen. Stora
insatser kring planlaggning och byggande
kravs ocksa nar det galler till exempel kommu-
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nens trafiksystem, gréna miljoer, verksam-
hetsomrdden m.m. Oversiktsplanen for kom-
munen ar till stor del inaktuell. En stor ar-
betsinsats kravs ocksa for att utveckla Per-
storps centrum.

Framtiden stéller, forutom den nya lagen, krav
pa byggnadsnamndens verksamheter att
strava mot en 6kad grad av kommunikation
mellan medborgarna och myndigheten, bl.a.
digitalt i form av hemsidan med mera, men
ocksd via utokade publika aktiviteter. Detta
géaller aven den interna kommunikationen som
till exempel till politiker samt mellan forvalt-
ningarna. Utvecklingen kommer aven att inne-
bara utbildningsbehov som till exempel i hur
rattstillampningen utvecklar sig. | férlangningen
kommer behovet av administrativa resurser
Oka for att frigora tid foér handlaggning av aren-
den. Byggnadskontoret har frdn augusti 2014
forstarkts med en administrativ resurs som
delas med kommunledningskontoret.



Verksamhetsmatt/nyckeltal Bokslut

2013
Extern kostnadstackning i % av
bruttokostnad (exkl kapitaltjanst)
Planverksamhet 17
Bygglovverksamhet 46
MBK-verksamhet 31

Budget
2014

13
44

24

Budget
2015

8
29

29

Budget
2016

8
29

29

Budget
2017

8
29

29

*ESS och MAX-lab &r en stor forskningsanlaggning som ar under planering/uppbyggnad i Lund. ESS
(European Spallation Source), ar ett planerat flervetenskapligt forskningscentrum baserat pa varldens
mest kraftfulla neutronkélla. MAX-lab ar ett nationellt laboratorium som stodjer tre forskningsomraden:

acceleratorfysik, synkrotonstralning samt karnfysik.

H+ ar Helsingborgs stora stadsfornyelse projekt med sina ca en miljon kvadratmeter mark. Omradet
omfattar Knutpunkten samt hamn- och industriomradet séder om Knutpunkten och innehaller bland

annat bostader och flera kvadratmeter kontors- och industriverksamhet.
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Barn- och Utbildningsndmnden

Ordférande
Forvaltningschef

Lars Ottosson
Ake Svensson

RESULTATBUDGET Bokslut Budget Budget Budget Budget
tkr 2013 2014 2015 2016 2017
Verksamhetens intékter 15101 15724 16 137 16 298 16 461
Verksamhetens kostnader -162 613 -175 304 -179 462 -183 033 -187 916
Kapitalkostnader -443 -710 -735 -735 -735
Verksamhetens nettokostnad -147 955 -160 290 -164 060 -167 470 -172 190
Kommunbidrag 152 366 160 290 164 060 167 470 172190
Namndens resultat 4411 0 0 0 0
Omdisponerat dver/-underskott 0 0 0 0 0
Tillaggsanslag 0 0 0 0 0
Resultat efter omdisponeringar 4411 0 0 0 0
Nettoinvesteringar 0 2200 800 800 800
VERKSAMHETSMAL 1. Kostnader for personal som arbetar di-
rekt med barn och elever.
BarIS— O(r:]h i utb|Idkr!!ngs?arr(nden skall ha en 2. Kostnader for stédverksamhet (t ex lo-
verksamnet som kannetecknas av, kalvard, skolmaltider, skolskjuts, vakt-
. L masteri mm).
e att alla moter respekt for sin person,
sitt egenvérde och sitt arbete, 3. Lokalkostnader.
e att ingen utsatts for krédnkande be-
handling, BARNOMSORG
e att varje elev nar sa langt som mojligt i Uppdraget

sitt larande och i sin kunskapsutveckl-
ing.

e att den sociala gemenskapen ger
trygghet, trivsel och arbetsgladje, samt

- att alla elever, foréldrar och personal
har inflytande,

ALLMANT

| det regelverk som styr Barn- och utbildnings-
namndens verksamhet ingar foérutom lagar,
férordningar och kommunala inriktningsbeslut
dven att uppnd en god kvalitet inom ramen for
beslutad budget.

Barn- och utbildningsnamndens verksamhet
skall bedrivas pa ett kostnadseffektivt och
andamalsenligt satt och vid behov av ekono-
miska prioriteringar ska féljande prioriterings-
ordning gélla:
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Barn- och utbildningsnamndens mal ar att till-
godose behovet av barnomsorg och skol-
barnsomsorg for barn i alder 1 — 12 ar, vars
foraldrar forvarvsarbetar eller studerar, samt
foér de barn som av eget behov behéver plats
inom forskoleverksamheten.

Inom ramen fér kommunens forutsattningar
skall Barn- och utbildningsnamnden tillgodose
foraldrars 6nskemal angdende omsorgsform.

Verksamhetsforandringar

Lokalmassigt kommer Perstorps kommun, de
kommande aren, att vara val forsérjt med ny-
byggda forskolorna Solparken och Parlan och
den nyrenoverade férskolan pa Rosenbhill.

Verksamhetsmassigt har barnomsorgen orga-
niserats om sa att samtliga barn i omsorg nu ar
inskrivna pa forskola eller fritidshem och de




barn som ar i behov av omsorg under obe-
kvama tider far sin omsorg under den obe-
kvama tiden hos dagbarnvardare. Detta har
ocksa inneburit ett utdkat 6ppethallande inom
hela barnomsorgen.

Framtid

| forvaltningen pagar diskussioner om en for-
soksverksamhet med kvéllsdppen forskola, till
att borja med vardagskvallar till kI 22.00. For-
hoppningsvis kan ett saddant forsok paborjas
varen 2015.

GRUNDSKOLA
Uppdraget

Malbeskrivningar for grundskolan finns formu-
lerade i de nationella maldokumenten, skolla-
gen, skolférordningen, laroplaner, kursplaner
samt de beslut och anvisningar Kommunfull-
maktige och Barn- och utbildningsnamnden
anger.

Verksamhetsforandringar

Barn- och utbildningsférvaltningen har ett upp-
drag att tillsammans med lararorganisationerna
arbeta fram ett forslag till skolorganisation som
battre harmonierar med skollag och laroplan
an den organisation som finns idag.

Ett arbetsmaterial ar framtaget och diskussion-
erna fortsatter pa politisk niva. En forandrad
skolorganisation kan komma till stdnd tidigast
hostterminen 2015.

Framtid

Satsningen p& mindre undervisningsgrupper i
de lagre aldrarna, kommer att fortsatta. Vi tror
att elevantalet i klasserna har stor betydelse for
resultatet, framforallt fér de yngsta eleverna.
Forvaltningens internbudget kommer att forde-
las enligt ett "elevpengs”-system som kommer
att innebéra ett tillskott till F — 5 enheterna.

Under 2015 kommer arbetet med att infora IT i
undervisningen att fortsatta. Varje elev i ars-
kurs ett har en egen surfplatta att anvanda i
skolarbetet. Barn- och utbildningsnamnden har
valt att bérja med de yngsta eleverna men
forhoppningsvis kommer fler elever att fa fill-
gang till surfplattor under 2015.
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VUXENUTBILDNING, GYMNASIESKOLA
Uppdraget

Perstorps kommun skall, i egen regi eller i
samverkan med andra kommuner, erbjuda
gymnasial utbildning, gymnasial vuxenutbild-
ning, grundldggande vuxenutbildning, sarvux
och grundlaggande svenskutbildning for in-
vandrare (SFI) med god kvalitet

Framtid

Vuxenutbildningen i Perstorps kommun kom-
mer att knytas narmare arbetsmarknadsfra-
gorna och kommer att bli en betydelsefull part i
arbetet med att minska framforallt ungdomsar-
betslosheten i Perstorp.

ARBETSMARKNADSFRAGOR

2014-01-01 inrattades arbetsmarknadsenheten
som lyder under barn- och utbildningsnamn-
den, och omfattar Lillarydsverkstaden, Arbets-
marknad- och Utvecklingscentrum samt Artur
Lundkvist Utbildningscentrum.

Syftet med Arbetsmarknadsenheten &r, att fa
en helhetssyn pa arbetsmarknadsfragorna och
samordna arbetsmarknadspolitiska atgarder pa
ett effektivt sétt.

Arbetsmarknadsenhetens uppdrag ar att i nara
samarbete med Arbetsférmedling, Forsak-
ringskassa, Individ- och familjeomsorg och
andra aktorer, verka for minskad arbetsloshet
och bidragsberoende bland Perstorps kom-
muns invanare,

Det pagar diskussioner om att flytta Lilla-
rydsverkstaden till lokaler i kvarteret Glasbru-
ket i anslutning till de nyetablerade foretagen
Peka-plast och PWS Nordic. En sadan flytt kan
ske i januari 2015.

Vad galler évrig arbetsmarknadsverksamhet sa
pagar det diskussioner med en grannkommun
med saval lang som val fungerande verksam-
het om samverkan i dessa fragor.



Verksamhetsmatt/nyckeltal Bokslut Budget Budget Budget Budget

2013 2014 2015 2016 2017
Foérskola
Antal barn 343 345 345 345 345
Kostnad per barn 99 103 103 263 104 302 106 388 108 516
Barnomsorgsavgift kr/barn 5 267 5725 5725 5725 5725
Antal barn/heltidsanstalld 6,46 6,51 6,48 6,48 6,48
Skolbarnsomsorg
Antal barn 237 240 240 240 240
Kostnad per barn 33625 32 227 32677 33331 33997
Barnomsorgsavgift kr/barn 5580 5500 5725 5725 5725
Antal barn/heltidsanstalld 17,54 19,59 19,59 19,59 19,59
Familjedaghem
Antal barn 56 55 55 55 55
Kostnad per barn 70 140 66 090 67 425 68 774 70 149
Barnomsorgsavgift kr/barn 5 606 5725 5725 5725 5725
Antal barn/dagbarnvardare 6,50 6,88 6,88 6,88 6,88
Foérskoleklass
Antal elever 86 88 95 82 80
Kostnad per elev 43 440 48 058 49 893 53 068 54 488
Antal heltidsanstéllda /100 elever 50 6,50 6,41 6,50 6,50
Grundskola
Antal elever 676 687 731 749 750
Kostnad per/elev 79 722 77871 79 137 78 780 80 248
Antal heltidsanstallda larare/100 elever 8,84 8,31 8,19 8,09 8,10
Skolmaltider
Antal portioner (elever) 120 119 129 995 91 800* 91 800* 91 800*
Ravarukostnad per portion 9,30 8,50 8,67 8,84 9,02
Totalkostnad per portion 40,51 40,58 42,83 43,67 43,81

*exkl. kop fran centralkok och oderljunga

Gymnasieskola, gymnasiesarskola

Antal elever totalt 245 275 274 283 314
Kostnad per elev (inkl resor, inack) 117 057 113567 118 110 121 643 124 075

Antal elever pa Perstorps IM pr. 25 20 20 20 20
Kostnad/elev 78 546 75 000 77 400 79 715 82 026
Grundvux

Antal heltidsstuderande 19 15 15(+4) 19* 19*
Kostnad/heltidsstuderande 44 927 42 150 40 053 40 842 41 684
Sarvux, (beredskap) *Endast beredskap, budgeteras under vht 470 vuxenutbildning och kan vid behov bereda plats.
Antal elever endast beredskap 0 4 *
Kostnad/elev endast berdskap 0 39 606

Gymnasial vuxenutbildning

Antal heltidsstuderande 94 90 90 90 90
Kostnad/heltidsstuderande 41 047 43 081 43 900 44778 45 674
Svenska for invandrare

Antal heltidsstuderande 99 75 75 75 75
Kostnad/heltidsstuderande 22 790 30693 33093 33755 34 430
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Socialnamnden

Ordférande Pehr Magnusson

Forvaltningschef Bengt Andersson

RESULTATBUDGET Bokslut Budget Budget Budget Budget
tkr 2013 2014 2015 2016 2017
Verksamhetens intékter 34 540 34 036 40 654 41 454 42 270
Verksamhetens kostnader -158 647 -157 473 -167 770 -171 072 -174 450
Kapitaltjdnst -613 -999 -910 -928 -946
Verksamhetens nettokostnad -124 720 -124 436 -128 026 -130 546 -133 126
Kommunbidrag 119 570 124 436 128 026 130 546 133 126
Namndens resultat -5150 0 0 0 0
Omdisponerat 6ver- / underskott 1700 0 0 0 0
Resultat efter omdisponeringar -3 450 0 0 0 0
Nettoinvesteringar 685 1500 800 800 800
INDIVID- OCH FAMILJEOMSORG

Verksamhetsmal ) )
Individ- och familjeomsorgens verksamhet Verksamhetens utévande skall préaglas av

omfattar insatser for barn och deras familjer,
personer i behov av férsorjningsstdd samt
personer med beroendeproblematik. Efter en
organisationsforandring 2012 handhar verk-
samheten ocksd kommunal flyktingmottagning
och under 2014 har verksamheten uttkats
med ansvar for ensamkommande flyktingbarn.
Detta organiseras i form av ett internt HVB,
hem for vard och boende.

Grundlaggande véarderingar
Socialtjanstlagen innehaller de grundlaggande
varderingar som ska styra verksamheten. Ge-
nom insatserna ska manniskors ekonomiska
och sociala trygghet framjas liksom deras jam-
likhet i levnadsvillkor och deras mdjligheter att
aktivt delta i samhallslivet.

Socialtjanstens arbete ska inriktas pa att fri-
gora och utveckla manniskors och gruppers
egna resurser. Grund for verksamheten ar
respekt fér ménniskors sjalvbestdmmande och
integritet. Hansynen till barns basta ska vara i
fokus, bade nar det galler insatser direkt rik-
tade till barn och néar insatserna paverkar bar-
nets situation i stort. Insatser for barn ska i
forsta hand ske inom familjen och i barnets
narmiljo.
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serviceanda, rattssdkerhet och empati. Arbetet
skall bedrivas i samforstand med den enskilde
och med respekt for den enskildes integritet.
Beviljade insatser skall leda till att méanniskors
problem avhjalps eller &tminstone minskar.
Insatser skall vara s& kostnadseffektiva som
mojligt och sa langt som mojligt bedrivas i 6p-
pen vardform.

Utveckling och framtid

Fo6rsoriningsstéd

Ansokningar om forsorjningsstdd skall hand-
laggas enligt en helhetssyn s& att orsakerna till
ekonomiskt hjalpbehov analyseras och av-
hjalps. Den enskilde skall p& olika satt hjalpas
till sjalvforsdrjning. Socialsekreterarna skall i
samforstdnd med den enskilde hjalpa till att
finna I6sningar sa att tiden med ekonomiskt
bistand blir s& kort som majligt.

Internkontroll gallande socialbidragsutbetal-
ningar skall fortsatta enligt samma rutin som
tidigare. Kostnadsutvecklingen skall féljas upp
med manadsvisa uppfoljningar samt halvars-
rapporter.




Beroendeproblematik samt tillstand-
ftillsynsverksamhet

Verksamhetens Oppna insatser erbjuds och
utvecklas till enskildas faktiska behov av stdd
och hjalp. | verksamhetens uppdrag ingar
ocksa att ge stod till brottsoffer och till valdsut-
satta personer. Verksamheten efterstravar att
sa langt som mojligt mota malgruppens behov
med interna insatser.

Tillstdnd och tillsyn

Handlaggning av serveringstillstand samt tillsyn
av utskankning utférs sedan 2011 av Hassle-
holms kommun utifrdn entreprenadavtal.

Barn och unga

Barn och familjeenheten skall i samrad med
andra aktorer verka for goda uppvaxtforhallan-
den for barn, unga och deras familjer.

Sa langt det ar mojligt skall familjer och deras
barn fa den hjalp och det stéd de behdver pa
hemmaplan. Med ratt stéd kan externa place-
ringar minimeras vilket ger bade ekonomiska
och humanitéra vinster. Forvaltningen erbjuder
Oppna insatser i egen regi vilket varit uppskat-
tat och ekonomiskt fordelaktigt.

Samverkan med BUN-Kultur och fritidsnamn-
den fortgar kontinuerligt och anpassas fortlo-
pande. Samverkans innehall och utveckling
rapporteras till berérda ndmnder.

Personal och arbetsmiljo

Inom verksamhetsomradet ska det finnas
kompetent personal med for uppdraget ade-
kvat utbildning.

Mojligheter ska finnas till fortbildning genom
kurser och konferenser av olika slag.

Budgeterade personalkostnader omfattar saval
I[6neutbetalningar som kostnader fér rehabilite-
ringsatgarder och arbetsmiljéarbete.
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ALDREOMSORG OCH OMSORG TILL
PERSONER MED
FUNKTIONSNEDSATTNING

Vision

”’| Perstorps kommun ska alla kommuninva-
nare ha trygghet och tillit till att de kan er-
halla en god och kvalificerad vard och omsorg
narde har behov av det.”

Inriktningsmal 2015
Brukare

Okat vardtagar- och anhorig/narstaende infly-
tande genom individfokus och béttre anpass-
ning till olika situationer.

Vardtagarna/brukarna ska vara ndjda med
bemdétande och service och kunna kénna
trygghet i utférandet av beviljade insatser.

Verksamhet/utveckling

Samverkan ska ske med andra myndigheter
och organisationer for den enskildes basta.

Verksamheten ska préglas av en hog service-
niva och vardtagarna/brukarna ska fa ett posi-
tivt och professionellt bemdtande. Synpunkter
och klagomal ska ses som en mdjlighet till
utveckling och férandring.

Medarbetare

De anstéllda ska kanna delaktighet och ansvar
samt uppfatta Perstorps Kommun som en
attraktiv arbetsgivare. Arbetet ska praglas av
goda varderingar, engagemang och kompe-
tens.

Aktiv rehabiliteringsverksamhet och arbete
med forebyggande insatser (t ex friskvard) ska
Oka de anstélldas nérvaro.

Budgeterade personalkostnader omfattar saval
[6neutbetalningar som kostnader for rehabilite-
ringsatgarder och arbetsmiljéarbete.

Ekonomi/uppféljning
Budgeten ska vara i balans genom ¢kad med-
vetenhet och delaktighet i hela organisationen.

Verksamheten ska arbeta systematiskt med
nyckeltal och statistik som relaterar till malupp-
fyllelse.



Resultatmal for 2015

Brukare

100 % av vara vardtagare/brukare ska ha ge-
nomforandeplaner och ha minst en utsedd
kontaktman.

Vid méatning av kundndjdhet genom brukaren-
kat ska medelvarde 7 uppnés i samtliga verk-
samheter.

Kvalitetsarbete

En gang om aret ska en brukarenkat som ma-
ter kundnéjdhet genomforas i verksamheten.

Alla vardtagare/brukare som bor i sarskilt bo-
ende skall erbjudas delta i Nationella kvalitets-
register sasom Palliativ Registret, Senior Alert
och BPSD.

Medarbetare

Under aret ska minst 6 arbetsplatstraffar ge-
nomféras och p& minst en av dessa ska kom-
munens chefs- och medarbetarpolicy diskute-
ras.

Kommunens kvalitetsarbete ska goras kand i
verksamheterna genom att minst en gadng om
aret tas upp och diskuteras pa en arbetsplats-
traff.

Sjukfranvaron ska vara hogst 6 % i samtliga
verksamheter.

Ekonomi/uppféljning

Till varje ndAmndsammantrade ska en prognos
presenteras.

Prognos, nyckeltal och verksamhetsmatt ska
tas fram och kunna féljas som kvartalsstatistik,
vid avvikelse ska redogorelse for dessa lyftas
fram.
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Individ och Familjeomsorq

Verksamhetsmatt/nyckeltal Bokslut Budget Budget Budget Budget
2013 2014 2015 2016 2017
Socialbidrag
Nettokostnad, tkr 8 497 7562 7 562 7700 7 850
Bidragsbelopp kr/invanare 1190 1062 1060 1078 1098
Barn
antal varddygn HVB barn 873 365 365 365 365
antal arsplaceringar HVB barn 2,39 1 1 1 1
dygnskostnad fér HVB barn 4 262 4000 4077 4 157 4239
-nettok./invanare HVB barn 521 205 209 213 216
Vuxna
Antal varddygn HVB vuxna 549 426 426 426 426
Antal &rsplaceringar HVB vuxna 1,50 1,17 1,17 1,17 1,17
Dygnskostnad for HVB vuxna 2760 3000 3000 3059 3120
nettok./invanare HVB vuxna 212 180 179 183 186
Familjehem
antal varddygn for barn i fam.hem 8 470 8 280 8 280 8 280 8 280
-antal arsplacerade barn i familieghem 23 23 23 23 23
Dygnskostnad for barn i familiehem 516 482 579 590 602
nettok./invanare for barn i fam.hem 613 561 672 684 697
Antal invanare i kommunen 7139 7120 7 140 7 150 7160
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Aldreomsorg och omsorq till funktionsnedsatta

Verksamhetsmatt/nyckeltal Bokslut Budget Budget Budget Budget
2013 2014 2015 2016 2017
Sjalvfinansiering inom
Aldreomsorgen
Bruttokostnad, tkr 87 316 92 745 95 980 97 781 99 799
Intakter, tkr 12 715 12 903 14 992 15 287 15 588
Sjalvfinansiering, % 14,56 14,0 15,62 15,62 15,62
Aldreomsorgen, ordinart boende
Antal personer med trygghetslarm 207 190 240 240 240
Antal hemtjanstmottagare 138 135 145 145 145
Aldreomsorgen, antal platser
Platser p& Qsterbo (Korttidsplatser) 9 9 5 5 5
Platser pa Osterbo (sarskilt boende) 46 46 46 46 46
Platser pa Ybbasen (sarskilt boende) 25 25 25 25 25
Platser pa Ybbasen (trygghetsboende) 8 8 8 8 8
Arsplatser pa enskilda vardhem 0,8 0,06 0,06 0,06 0,06
Platskostnad/netto/daq, kr
-Osterbo 1817 1957 2077 2118 2 160
-enskilda vardhem 2 047 2100 2150 2190 2230
Omsorg till funktionsnedsatta (OF)
Antal personer inom OF. 101 90 105 105 105
Antal platser SB externt SOL 3,58 3 3 3 3
Antal platser SB SOL 1 1 1 1 1
Antal platser SB externt LSS 0 0 0 0 0
Antal platser SB LSS 9 9 10 10 10
Antal invanare i kommunen 7 139 7120 7 140 7 150 7 160
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Kultur- och fritidsnamnden

Ordférande Thomas Lindqgvist

Forvaltningschef Ake Svensson

RESULTATBUDGET Bokslut Budget Budget Budget Budget
tkr 2013 2014 2015 2016 2017
Verksamhetens intékter 5913 4 567 4 608 4644 4 680
Verksamhetens kostnader -22 689 -21 936 -22 445 -22 831 -23 262
Kapitalkostnader -227 -390 -302 -337 -337
Verksamhetens nettokostnad  -17 003 -17 759 -18 139 -18 524 -18 919
Kommunbidrag 17 207 17 759 18 139 18 524 18 919
Namndens resultat 204 0 0 0 0
Omdisponerat dver- / underskott 0 0 0 0 0
Resultat efter omdisponeringar 204 0 0 0 0
Nettoinvesteringar 148 400 250 250 250
Den 1 januari 2014 6verférdes turismverksamheten till kultur och fritidsnAmnden.

Verksamhetsmal

ALLMANKULTUREN

Kulturndamnden bedriver frivillig musikundervis-
ning for barn och ungdom. Denna verksamhet
upphandlas externt och drivs i ickekommunal
regi. Som alternativ till musikundervisning ar
malsattningen att kunna genomféra cirklar
inom andra kulturformer for barn- och ungdo-
mar i samarbete med studieférbunden i kom-
munen.

Kulturnémnden genomfér barnkulturprogram,
teaterforestéllningar, konserter, utstallnings-
verksamhet, filmférevisningar samt forelas-
ningsverksamhet. | samarbete med ABF ar-
rangeras varje ar rockkonserter som ger saval
Perstorps som omkringliggande kommuners
band majlighet att framféra sin musik pa scen.

Kulturndmnden arrangerar i samarbete med
Hembygdsféreningen nationaldagsfirandet i
Perstorp.

Ett flertal av de arliga kulturarrangemang som
anordnas i kommunen genomférs med bidrag
fran kulturnamnden.

Verksamheten vid Plastens Hus stdds av
kommunen med bidrag genom kulturndmnden
till hyra och 6vriga driftskostnader.

Ett kulturpris, for fortjanstfulla insatser inom
kulturomradet, delas ut arligen.

51

Det digitala upplevelsehus som planerades
tillsammans med fastighetsédgarna till den ned-
lagda biografen Centralbio ar inte langre aktu-
ellt. De investeringsmedel som tidigare bevil-
jats kommer i stallet att anvandas for motsva-
rande renovering och anpassning av Central-
skolans aula, dar det forutom filmvisning kan
skapas modjligheter till teater- och musikfére-
stallningar samt, inte minst, skapa forutsatt-
ningar for en kulturskola i Perstorp.

BIBLIOTEKEN

Biblioteken ska erbjuda ett rikt, aktuellt, valorga-
niserat och véalexponerat mediabestand i en
modern, dndamalsenlig och attraktiv biblioteks-
miljo, saval i de fysiska lokalerna som pa biblio-
tekswebben. En varierad programverksamhet
skall vara en naturlig del i bibliotekets utbud.

Biblioteken ska erbjuda uppdaterade, moderna
informationsresurser for att personal och beso6-
kare effektivt skall kunna soka fram litteratur
och information for bade nytta och noje.

Biblioteken ska visa Oppenhet for besdkares
och lantagares 6nskemal.

Biblioteken ska strdva mot att vara en Ilattill-
ganglig samlingsplats for berikande kulturella
upplevelser och sociala kontakter for alla.

Biblioteken ska lagga stor vikt vid och agna
sarskild uppmarksamhet at att stimulera barns
lasning och sprakutveckling.



Biblioteken skall sarskilt uppmarksamma funkt-
ionshindrade, invandrare och andra minoriteter
genom att tillhandahalla medier speciellt av-
passade efter deras behov.

Huvudbiblioteket ska framja intresset for las-
ning hos “lasovana” vuxna, genom utatriktad
och uppstkande verksamhet i samverkan med
vardinrattningar, fackforeningar, arbetsgivare
och andra lampliga institutioner och organisat-
ioner.

FRITIDSVERKSAMHETEN
Verksamhetsmalen inom fritidssektorn ar

att stddja, initiera och utveckla fritidsverksam-
heten inom kommunen

att uppmuntra och stimulera ideella krafter

att skapa motesplatser dar ungdomar tréffas
for gemenskap, upplevelser och erfarenhetsut-
byte

att stédja foreningslivet i det drogférebyggande
arbetet

Generellt foreningsstdd ges till féreningar med
verksamhet bland ungdomar upp till 20 ar.

For att hjalpa och stétta foreningarna i arbetet
pa styrelse- och ledarniva anordnas utbildning-
ar i samarbete med Skaneidrotten.

Ybbarps idrottsplats, Uggleomradets fotbolls-
planer, Lillaryds fotbollsplan, grusplanen vid
Centralskolan och i forkommande fall omklad-
ningsbyggnad och andra byggnader med in-
riktning pa idrott och 6vrig féreningsverksam-
het skots av Perstorps kommun i samrad med
foreningarna.

Perstorps Tennisklubb ansvarar for del av drift
och underhall av tennisbanorna.

UGGLEBADET

Anlaggningen ska vara en motesplats dit
kommuninnevanarna gar for att aterhamta sig,
trana samt uppleva en meningsfull fritid. Héar
finns aktiviteter for allas tycke och smak. An-
laggningen anvands frekvent av allménhet,
skolor, féreningar och foretag.

Alla invanare ska erbjudas majlighet att lara sig
simma, fran nyfodd till &ldre.

Ugglebadet ska bidra till att sénka ohélsotalet i
kommunen, genom att utveckla rehabiliterings-
verksamheter och att samverkan sker med
foretag och kommunens 6vriga forvaltningar,
foretagshalsovard och primarvard.

TURISMVERKSAMHETEN
Verka for att 6ka antalet besokare till Perstorps
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kommun samt 6ka den turistiska omséttningen
i kommunen.

Synliggéra turism/besdksnéringen och upple-
velsenaringen

Skapa en positiv bild av Perstorps kommun.

Medverka till kompetensutveckling hos akto-
rerna inom turism/besodksnaringen

Forstarka marknadsforingen p& utvalda pro-
dukter och marknader.

Mata och fdlja upp utvecklingen inom be-
soksnaringen.

Utveckling och framtid

ALLMANKULTUREN

Det samarbete med Malm6 Opera och Musik-
teater som skett de senaste aren har inneburit
att hégkvalitativa produktioner kunnat erbjudas
en intresserad perstorpspublik. Avtalet med
Malmd Opera innebér rabatterade forstallning-
ar i Perstorp och mdjliggér &ven biljetter till
forestallningar i Malmo.

BIBLIOTEKET

En utvardering av forra biblioteksplanen &r
genomférd och arbetet med en ny plan bdorjar
under hdsten 2014.

Bibliotekets satsning pa barn- och ungdomar
fortsatter med att personal aktivt verkar for fler
aktiviteter pa biblioteket och ute i skolorna
enligt lastrappan-modellen.

Kontakterna med kommunens utbildningssam-
ordnare fortsatter med service i form av vis-
ningar, utbildning och medieleveranser.

Ett Sprékcafé pa biblioteket i samarbete med
Réda korset startade under 2014 med god
uppslutning och far en fortsattning under 2015.

Verksamheten med arbetsplatsutlaning och
annan uppstkande och utatriktad verksamhet
ges aven fortsattningsvis hog prioritet.

Samverkan inom Bibliotek Sk&ne Nordvast
fortsatter med ett gemensamt biblioteksdata-
system, mediesamverkan, kompetensutveckl-
ing och dagliga medietransporter mellan biblio-
teken.

Under aret ar bibliotekets ambition att erbjuda
ett antal arrangemang, bade for barn och
vuxna.



Investeringsbehovet ar fortsatt stort bade i
lokaler och teknik. De publika datorerna méaste
sharast bytas ut och inférandet av RFID teknik
kan inte heller skjutas upp mycket langre.
RFID mojliggor tanken pa ett Merdppet biblio-
tek. Wifi ar dock installerat i bibliotekslokalen
och kommer snart att startas upp.

FRITIDSVERKSAMHETEN
Inom fritidverksamheten fortsatter nuvarande
kommunala Leaderprojekt inom Skane Nord-
ost, som innefattar arbete med att fa till en
ridled genom nio kommuner.

D& nuvarande idrottshall ar hart anstrangd och
inte klarar s& manga ar till utan stora atgarder
har nu en projektgrupp bildats fér projektering
for en ny idrottshall. Denna hall &ar tankt att
placeras vid Ugglebadet.

Traningsmojligheterna pa grusplanen vid Ugg-
leomradet ar mycket begransade for Perstorps
fotbollsforening p.g.a. att marken ar vatten-
taktsomrade. Diskussioner har inletts om ett
eventuellt anlaggande av Konstgrasplan.

Under hosten renoveras Bowlinghallen och
byggs aven ut till en 8-banors hall.

Gamla Postlokalen byggs om till en anpassad
kampsportslokal dar Perstorps Budoklubb och
Ichiban Karate Perstorp kommer att
samutnyttja denna lokal.

Fritidsgarden Ozvald har en mycket viktig
verksamhet fér de ungdomar som inte utévar
nagon idrott. For att tillgodose denna grupp av
ungdomar ar det viktigt att fritidsgarden har
oppethallande och verksamhet som ar anpas-
sad efter denna grupps behov och énskemal.

| dagslaget har Ozvald 6ppet under skoltid
samt i snitt 3,5 kvall/vecka.

Fr o m 2014 far Kultur- och Fritidsnamnden
ansvar for kommunens samtliga kontantbidrag
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till foéreningslivet, vilket innebéar att man &ven
ansvarar for foreningsbidrag som tidigare ad-
ministrerats av kommunstyrelsen och social-
namnden.

UGGLEBADET
Anlaggningen ska utnyttjas maximalt av sa
manga som mojligt.

Verksamheten ska utveckla ett samarbete med
turistndringen i kommunen fér att ytterligare
Oka attraktionsvardet fér kommunen samt
ytterligare utnyttja sociala medier for att 6ka
synligheten.

Verksamheten ska félja utvecklingen nar det
galler mojligheter att f& manniskor att ma
battre, allt frAn relaxsynpunkt till rehabilite-
ringssyfte.

TURISMVERKSAMHETEN

Perstorps Turistbyra fortsatter att drivas i sam-
arbete med Plastens Hus.

Man samutnyttjar lokal och personal.

Det lyckade projektet med Perstorps Smultron-
stéllen fortsétter med en utveckling av broschyr
och hemsida.

Samarbetet med Skane Nordvast (Familien
Helsingborg) kommer att tka.



Verksamhetsmatt/nyckeltal Bokslut Budget Budget Budget Budget
2013 2014 2015 2016 2017
Bibliotek
Antal Ian/dag, huvudbibliotek 171 190 190 190 190
Antal 1an/ar, huvudbibliotek 41 969 48 000 48 000 48 000 48000
Antal besok, huvudbibliotek 53 745 53 000 53 0000 53 000 53 000
Antal bestk/dag 220 210 210 210 210
Antal utlan till andra SKNV bibliotek 7 000 7 000 7 000 7 000
Antal datorbokningar 5283 4 500 4500 4 500 4500
Bidrag till studieférbund, kr 150 000 150 000 150 000 150 000 150 000
Ugglebadet
Antal badbesdk
- inomhusbadet 72 745 75 000 75 000 75 000 75 000
- utomhusbadet 12 743 15 000 15 000 15 000 15 000
Summa 85 488 90 000 90 000 90 000 90 000
Babysim, antal deltagare 77 90 90 90 90
Minisim, antal deltagare 40 60 60 60 60
Simskola, antal deltagare 336 270 285 285 285
Sommarsimskola, antal deltagare 26 35 25 25 25
Vuxensim, antal deltagare 19 15 15 15 15
Rehabgymnastik, antal deltagare 62 50 50 50 50
Vattengymnastik, antal deltagare 153 80 80 80 80
Oppet timmar / vecka bad inomhus 46 43 43 43 43
Oppet timmar / vecka bad utomhus 55 54 54 54 54
Qppet timmar/vecka halsov. inomhus 92 92 92 92 92
Oppet timmar/vecka hélsov., utomhus 81 78 78 78 78
Nettokostnad, kronor 6 555 013 6481000 6686 000 6 898 000 7 116 000
Nettokostnad/besok, kronor 76,68 72,01 74,29 76,65 79,07
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Kommunfullmaktige beslot,

att fortroendeuppdraget som kommunstyrelsens ordférande ska fran och med 2015-01-01
betraktas som ett heltidsuppdrag, och ersattas med ett manadsarvode om 45 000 kronor samt
att darefter ska arvodet knytas till SCB index ”Konjunkturstatistik I6ner for kommuner, KLK”
enligt gallande regelsystem,

att uppdra at kommunstyrelsen att uppratta en arbetsbeskrivning for kommunstyrelsens
ordférande med titel kommunalrad,

att fortroendeuppdraget som kommunfullméktiges ordférande ska fran och med 2015-01-01
arvoderas med 5 procent av heltid enligt gallande regelsystem,

att fortroendeuppdraget som revisionens ordférande ska fran och med 2015-01-01 arvoderas
med 5 procent av heltid enligt géallande regelsystem,

att fortroendeuppdraget som kommunstyrelsens 1:e vice ordforande ska fran och med 2015-
01-01 arvoderas med 30 procent av heltid enligt gallande regelsystem,

att fortroendeuppdraget som éverformyndarnamndens ordforande ska fran och med 2015-01-
01 arvoderas med 7,5 procent av heltid enligt gallande regelsystem,

att 6ka kommunstyrelsens ram med 330000 kronor avseende o©kad arvodering till
kommunstyrelsens ordférande,

att oronmérka 1370000 kronor som en oklar kostnadsbdrare under finansierings-
verksamheten, och att en eventuell férdelning av dessa medel beslutas av kommunstyrelsen,

att 6ka socialnamndens ram med 300 000 kronor avseende kop av socialjourverksamhet fran
annan kommun,

att oka kommunstyrelsens ram med 300 000 kronor avseende upphandling av extern analys
av den ekonomiska utvecklingen inom socialndmndens IFO-verksamhet,

att avsld oOvriga framstallningar fran kommunstyrelsen, byggnadsnamnden, barn- och
utbildnings-ndmnden, socialndmnden samt kultur- och fritidsndmnden gallande dskanden om
utbkade budgetramar,

att avsla framstallan fran Perstorps kor- och ryttarforening géllande bidrag om 570 000
kronor till ett nytt tak pa ridhuset,

att avsla framstallan fran Foretagarna i Perstorp gallande aktivitet "anordna héstskjuts till
barnfamiljer och aldre alla I6rdagar i juli manad ar 2015” samt okat bidrag till den arliga
varfesten till en kostnad om 30 000 kronor,

att avsla framstallan fran Perstorp Bélinge idrottsklubb géllande bidrag om 1 500 000 kronor
till en konstgrasplan,
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att fr o m 2015-01-01 upphér den kapitaltackningsgaranti till Perstorp Néringslivs AB som
reserverats under aren 2013 och 2014 med 1,0 mkr per ar, sammanlagt 2,0 mkr, som ett
utokat aktieagartillskott,

att for ar 2015 bevilja Perstorp Naringslivs AB ett aktieagartillskott om 600 000 kronor,

att minska socialnamndens ram ar 2015 med 55000 kronor, avseende overforing av
folkhalsoverksamheten till kommunstyrelsen , samt

att oka kommunstyrelsens ram ar 2015 med 55000 kronor, avseende o&verforing av
folkhalsoverksamheten fran socialnamnden,

att faststalla ekonomiska nettoramar for ar 2015, 2016 och 2017 for respektive
ndmnd/styrelse enligt féljande;

N&mnd/styrelse 2015 2016 2017
tkr tkr tkr
Kommunfullméktige 1123 1133 1143
Kommunstyrelsen 25 425 26 115 26 725
Raddningsnamnden 4617 4757 4 897
Byggnadsndmnden 3534 3609 3684
Barn- och utb.ndmnden 164 060 168 470 172 190
Socialnd&mnden 128 026 130 546 133126
Kultur- och fritidsndmnden 18 139 18 524 18 919
Summa 344 924 353 154 360 684
Arets resultat 7 100 7 200 7 400

att notera att de ekonomiska ramarna budgetaret 2015, hojts med totalt 9 295 000 kronor
jamfort med budgetaret 2014 och fordelats enligt nedan;

Kommunfullméktige, revision 25 000 kronor
Kommunstyrelsen 1 075 000 kronor
Réddningsndmnden 135 000 kronor
Byggnadsndmnden 320 000 kronor
Barn- och utbildningsnamnden 3 770 000 kronor
Socialnd&mnden 3590 000 kronor
Kultur- och fritidsndmnden 380 000 kronor
Summa 9 295 000 kronor

att de ekonomiska nettoramarna for aren 2016 och 2017 ar preliminara,

att faststalla i separat bilaga redovisat forslag till arsbudget for ar 2015, inklusive resultat-,
balans- och finansieringsbudget samt finansiella mal och flerarsplan for ar 2016 och 2017,

att faststalla investeringsplan enligt separat bilaga,

56



att kommunstyrelsen under aren 2015 — 2017 med anledning av en utdkad investeringsvolym,
har ratt att nyupplana, d v s 6ka kommunens skulder, med haégst 10,0 mkr per ar,

att kommunstyrelsen under ar 2015, har ratt omsétta lan, d v s 1ana upp belopp motsvarande
belopp pa de lan som forfaller till betalning under ar 2015,

att faststalla verksamhetsmal fér namnder och styrelser enligt forslag med de andringar och
tillagg som eventuellt beslutats vid dagens sammantréade,

att faststalla utdebitering for ar 2015 till 20,81 kronor / skattekrona ( oférandrat ),
att notera att avgiften for vatten och avlopp fran och med den 1 januari 2015 forandras arligen

med motsvarande forandringen av prisbasbeloppet, vilket medfor foljande avgifter (exkl.
moms) fran och med 2015-01-01,

vatten 5,85 kronor / m®  (hojning med 0,05 kr / m®)

avlopp 1545 ” (hojning med 0,05 kr / m®)

summa 21,30 kronor / m®  (hdjning med 0,10 kr / m®)

Fast avqift per l&genhet, flerbostadshus

vatten 339 kronor / tariffenhet / ar  (h6jning med 1,00 kr / tariffenhet / ar)
avlopp 687 ” " (héjning med 2,00 kr / tariffenhet / ar)
summa 1 026 kronor / tariffenhet /ar  (hojning med 3,00 kr / tariffenhet / ar)
Fast avgift, 6vriga

vatten 479 kronor / tariffenhet / ar  (hojning med 1,00 kr / tariffenhet / ar)
avlopp 973 ~ " (h6jning med 2,00 kr / tariffenhet / ar)
summa 1 452 kronor / tariffenhet / ar  (h6jning med 3,00 kr / tariffenhet / ar)

att for att finansiera framtida Okade pensionsutbetalningar avsétta 5000 000 kronor till
pensionsskulden under ar 2015, vilket skall 6ronmarkas i balansrakningen,

att uppdra at kommunstyrelsen att vidtaga de atgarder som kravs for att klara bestammelserna
om balanskravet,

att uppdra at kommunstyrelsen tillse, att i de fall prognostiserade underskott redovisas i
namnders verksamheter, att respektive namnd manaden efter redovisningen, redovisar den
atgardsplan for en ekonomi i balans som namnden beslutat,

att uppdra at kommunstyrelsen att tillse att de forslag om tillaggsanslag, som forelaggs
kommunfullméktige for beslut, &r forsedda med anvisning om hur finansieringen skall ske,
samt

att faststélla att halvarshokslut skall redovisas for kommunfullméaktige vid dess sammantréade
i september manad.
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