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Vad anvinds skattepengarna till ? Arsredovisning 2016
Sa anvands en hundralapp i Perstorps kommun

Nettokostnaderna fordelade pa olika verksamheter. Nettokostnaden dr den del av kostnaden
som aterstar efter de avgifter som brukarna betalat, och som maste finansieras skattevigen.

Grundskola 22,37 kr
Gymnasieskola 8,52 kr
Vuxenutbildning 1,42 kr
Aldreomsorg 23,58 kr
Handikappomsorg 6,55 kr
Individ- o familjeomsorg 9,84 kr
Kultur- och fritidsverksamhet 5,32 kr
Politisk verksamhet 1,96 kr
Overférmyndarverksamhet 0,30 kr
Raddningstjanst 1,29 kr
Teknisk verksamhet 3,85 kr
Plan-, bygglovs- och matn.-vks 0,99 kr
Forskola 10,71 kr
Skolbarnsomsorg 1,75 kr
Ovriga verksamheter 1,55 kr
Summa 100,00 kr

Sa anvands en hundralapp i Perstorps kommun
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Kommunfakta om Perstorp

Folkméngd ...................... 7338
Areal ... 160 km?
Total skattesats ................. 32,95 kr
-Kommunal .................... 20,81 kr
-Landsting ...................... 10,69 kr

- Begravningsavgift ............ 0,25 kr

- Kyrkoavgift .................... 1,20 kr

Storsta foretagen rangordnade efter antal
anstillda

- Perstorp Specialty Chemicals AB (295)

- Perstorp AB (295)

- Johnson Matthey Formox AB (105)

- Johansson Grus & Mark Entreprenad AB (86)
- Chemiplastica AB (61)

- Celanese Produktion Sweden AB (60)

- Krondgg AB (42)

- FAAC Nordic AB (39)

- Ingemar Larsson i Perstorp AB (34)

- Perstorp Holding AB (30)

Storsta foretagen rangordnade efter netto-
omsiittning (Mkr)

- Perstorp Specialty Chemicals AB (3 000)

- Celanese Produktion Sweden AB (694)

- Johnson Matthey Formox AB (573)

- Kronédgg AB (554)

- Perstorp AB (542)

- PWS Nordic AB (256)

- Chemiplastica AB (204)

- Johansson Grus & Mark Entreprenad AB (199)
- Chemiplastica Resins AB (144)

- Perstorp Fastighets AB (116)

Mandatfordelning
- Socialdemokraterna ............

- Perstorps Framtid ..............
- Sverigedemokraterna .........
- Moderata samlingspartiet .....
- Centerpartiet ....................
- Vénsterpartiet ...................
- Kristdemokraterna .............
- Miljépartiet de Gréna ..........
Samtliga partier
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Befolkning
Vid arets slut var antalet kommuninvanare

7 338, vilket ar en 6kning med 127 invanare,
jdmfort med en 6kning med 37 invanare under
ar 2015.

2016 2015
Folkmiingd 7 338 7211
Folkékning 127 37
Fodda 81 83
Déda 76 75
Fodelsenetto 5 8
Inflyttade 796 632
Utflyttade -674 -603
Flyttningsnetto 122 29

Kommunstyrelsens ordférande har ordet
Mycket gladjande kan jag konstatera att 2016
har varit ett ekonomiskt stabilt &r med inled-
ningsvis ett resultat utefter budget, for att under
arets sista halva alltmer visa pa ett resultat
klart 6éver budget. Budgetdisciplin i verksam-
heterna totalt sett har varit ett krav fran min
sida, bland annat for att vi ska ha forutsatt-
ningar att genomféra byggandet av en den nya
idrottshall som nu enligt plan pabérjas varen
2017. Till gladje for flertalet invanare och alla
idrottsfoéreningar kan detta nu antligen bli verk-
lighet!

Likviditetsproblem har funnits under hela aret,
framst beroende pa att Migrationsverket slapat
efter ordentligt med betalningarna for Perstorps
flyktingmottagande, precis som i 6vriga kom-
muner.

Aret har fortsatt varit en utmaning inom framst
hemtjansten som genomgar en ordentlig for-
andring i arbetssatt och system for att komma
till ratta med de stora problem som kulmine-
rade i slutet av 2015. Detta arbete leds av flera
erfarna chefer med var nya socialchef i spet-
sen, i samarbete med personalen. Jag kénner
fullt fértroende for den utvecklingsresa som vi
paborjat, men valdigt mycket arbete och
manga forandringar aterstar innan detta arbete
ar genomfort fullt ut.

Perstorp Bostader slutférde uppforandet av
PersTorp1, ett unikt bostadskoncept fér kom-
pakt boende, under slutet av 2016 och inflytt-
ningen av hyresgasterna skedde i december.
Ett beslut ar aven tagit under aret att lata det
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kommunala bostadsbolaget uppféra ytterligare
ett flerfamiljshus pa tomten intill polisstationen,
arbetet med uppférandet av 16 nya lagenheter
paborjas under 2017. Ytterligare atgarder for
att frAmja centralt bostadsbyggande har tagits
genom forvarv av nagra strategiskt viktiga fas-
tigheter samt aven rivning av tva andra fastig-
heter inom samma omrade.

Inom samarbetet i Familjen Helsingborg (11
kommuner) och de 6 mindre inlandskommu-
nerna (samarbete i 6K) sa& har det under aret
genomférts en gemensam Bomassa som lett
till nagra intressanta diskussioner for framtiden
kring ytterligare bostadsbyggande i Perstorp
samt aven ett projekt som benamns “Livskraf-
tiga Orter” som syftar till att driva pa Perstorps
och 6vriga kommuners majligheter till utveckl-
ing. Samarbete ar en styrka och tillsammans
blir vi starkare och far fler verktyg och méjlig-
heter for utveckling av var region. Dessa kom-
munsamarbeten maste utvecklas ytterligare.

Ett samarbete med var kommunpolis ar pa
plats, framst genom ett arbete kring férebyg-
gande insatser som startat pa ett konstruktivt
och bra satt med stort engagemang fran bade
kommunen och polisen. Brottsligheten har
visat sig vara forhallandevis lag i Perstorp i
jamférelse med grannkommunerna, men mat-
tet av otrygghet bland invanarna har trots detta
Okat enligt en genomférd enkatundersokning.

Manga insatser har gjorts under aret for att
fortsatta utvecklingen av Perstorp och bland
detta finns en helt ny belysning pa torget till-
sammans med nya sittbankar m.m. Lekplatsen
i Stadsparken har fornyats och utokats, Hem-
bygdsgarden har fatt nytt tak, en helt ny och
rejal Skatepark har uppforts i slutet av aret till
kommande gladje for barn och ungdomar.
Sedan manga ar sa satsar vi arligen pa det
viktiga arbetet kring att fornya delar av vatten-
och avloppsnatet. Totalt har investeringar for
drygt 25 miljoner kronor genomforts under aret.

Kommunchef Per Almstrém meddelade sin
uppsagning infor sommaren och rekrytering
paborjades omedelbart tillsammans med ett
rekryteringsforetag. Detta resulterade i slutet
av aret att politiken, forvaltningschefer och de
fackliga organisationerna i full enighet beslu-
tade att anstdlla Ulf Bengtsson fran och med
arsskiftet 2016/2017. Varmt valkommen att
leda var utvecklingsresa, Ulf!

Ett ar med manga utmaningar och hart arbete
for alla inom organisationen ar till &nda och jag

vill rikta ett stort tack till alla de i var organisat-
ion som gjort s& manga viktiga insatser under
aret. Tack!

Ronny Nilsson
Kommunstyrelsens ordférande (s)
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Arets resultat

Kommunen redovisar ett positivt resultat pa
10,6 mkr, vilket ar 3,3 mkr battre an budget.
Resultatet ar en forbattring med 2,4 mkr jam-
fort med féregaende ar. Av diagrammet fram-
gar de senaste arens resultatutveckling.

Arets resultat
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Nettokostnaderna, statsbidrag och utjamning
Nettokostnadernas andel plus finansnettot som

andel av skatteintakter, statsbidrag och utjam-
ning, visar hur stor del av dessa intakter som
gar at till den lépande verksamheten. Mattet
uppgar for ar 2016 till 97,2 procent (budget =
98,0 procent), vilket innebar att kommunen for
varje hundralapp som erhalles i skatt och
statsbidrag, tillhandahaller verksamhet fér 97
kronor och 20 6re. Diagrammet visar netto-
kostnadernas andel av skatteintakter, statsbi-
drag och utjamning i procent.
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Soliditetsutvecklingen

Soliditeten ar ett matt pa kommunens langsik-
tiga ekonomiska styrka. Den visar hur stor
andel av tillgdngarna som kommunen sjalv
ager, d v s det egna kapitalet i foérhallande till
de totala tillgangarna. Ju hogre soliditet, desto
stabilare ekonomi. Den nya redovisningslagen
anger att kommunerna fr o m 1998, ska till-
[dmpa ett nytt satt for redovisning av pensions-
skulden. Detta innebar att pensionsforpliktelser

intjanade fore 1998, inte ska tas upp som en
skuld i balansrakningen, utan istallet redovisas
som en ansvarsforbindelse. Endast pensioner
intjanade fran och med 1998 redovisas som en
avsattning i balansrékningen. Redovisnings-
massigt innebar detta, att kommunens egna
kapital och soliditet dkar kraftigt, men i reali-
teten har inget férandrats, eftersom kommu-
nens skuld for intjanade pensioner kvarstar.
Soliditeten for ar 2016 uppgar till 53 procent.
Av diagrammet framgar de senaste arens soli-
ditetsutveckling.
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Likviditeten

Kommunens likvida medel uppgick vid arsskif-
tet till 40 Mkr, vilket ar en forbattring med 9 mkr
i jamforelse med foregaende ar enligt dia-
grammet nedan.

Kommunen har en fordran pa Migrationsverket
pa 27,5 mkr avseende ensamkommande barn
med 26,0 mkr, respektive Overférmyndar-
namnden med 1,5 mkr.
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Ar2012 Ar2013 Ar2014 Ar2015 Ar 2016

Avvikelser i driftsbudgeten
(- exklusive omdisponerat verskott/tillaggsanslag )

2016 2015
tkr tkr

Kommunfullméktige 12 -107
Kommunstyrelsen 728 8
Réddningsndmnden 44 12
Byggnadsndmnden -61 73
Barn- och utb.ndmnden 808 2035
Kultur- och frit.ndmnden 1 466
Socialndmnden 250 -5 087

Summa 1782 -2 600
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For en mer ingaende analys éver verksamhet-
ernas resultat hanvisas till sidorna 14-51 samt
driftredovisningen pa sidan 54.

Investeringsredovisning

Verksamheten redovisar en kostnad pa drygt
25,2 mkr, jamfért med budgeterat investe-
ringsanslag pa 38,2 mkr. Kommunfullmaktige
besl6t att dverfora 6,3 mkr fran ar 2015, vilket
medfor att investeringsverksamheten efter
omdisponeringar redovisar ett Overskott pa
19,3 mkr.

Anledningen till dverskottet beror pa att en del
projekt inte ar fardigstallda och andra investe-
ringar senarelagts.

Bland de stdrsta investeringsprojekten kan
namnas, torget vid centrum, skatepark, Toarps
vattenverk, renovering av reningsverkets rot-
kammare, forfragningsunderlag till ny idrotts-
hall, lekplatser och utemiljéer vid skolor, om-
byggnation av aulan, nytt tak pa hembygdsgar-
den, ny hjullastare och griplastare till tekniska
kontoret, utbyte av vatten- och avloppsledning-
ar, och mindre anlaggningsarbeten samt mob-
ler, inventarier, larmsystem.

Investeringsredovisning pa namndniva finns pa
sidan 54.

Perstorps Bostidder AB
Agarandel: 100 %
Resultat 2016: 2 538 tkr

Bolaget ar ett helagt dotterbolag till Perstorps
kommun. Bolaget ager och forvaltar 386 (378)
Igh och 23 (23) lokaler per 31 december 2016.
Den totala ytan utgér 34 202 kvm (33 922
kvm.) Bolaget ar verksam inom allmannyttan
och kommunens stdrsta bostadsbolag.

Bolagets omséattning for aret uppgick till 36 080
tkr (35 209 tkr). Omséattningsokningen beror till
storsta delen pa mindre vakanser.

Ny uthyrningspolicy antogs av styrelsen i maj
och ny hemsida, dar lediga lagenheter presen-
teras och hyressdkande direkt kan sdka de
lediga ldgenheterna, togs i bruk under hdsten.

Under hoésten slutférdes uppférandet av bola-
gets egna konceptboende "persTorp1” innehal-
lande 8 lagenheter pa fastigheten Gaddan 1.

| "Polishuset” huserar idag kommunens verk-
samhet avseende ensamkommande flykting-
barn. Overvaningen har renoverats med avse-
ende pa krav pa tillganglighet och brand.

Fastighetskostnader har hamnat i paritet med
budget. Vi har under aret genomfort hyres-
gastundersokning genom Aktiv Bo:s Bransch-
index. Resultatet blev positivt gallande ett totalt
satt battre forvaltningsindex an vid férra under-
sékningen, och vi blev &ven nominerad till Sve-
riges basta forvaltare for lagenheter understi-
gande 2 000 stycken, dock utan vinst. Vi erhdll
totalt sett ett battre forvaltningsresultat an for
fyra ar sedan.

Uthyrhyrningssituationen ar bra och vid arsskif-
tet var 0 (0) lagenheter outhyrda. Omflyttnings-
frekvenser ligger pa 15,6 (15,1) %. Av dessa
har 4,5 % flyttat internt.

| bérjan pa 2017 pabdrjas uppférandet av 16
lagenheter pa fastigheten Lénnen 15. Projektet
beraknas till en kostnad om ca 27 mkr.

Hostens hyresférhandling med Hyresgastfore-
ningen innebar att hyrorna fér 2017 hdjs med
0,68 % (foregaende ar 0,32 %)

Vi har kontinuerligt fortsatt att arbeta langsiktigt
med finansieringen, vilket innebar att rante-
bindning och kapitalbindning ar fortsatt pa ca 4
ar, med en snittrdnta om 2,0 %. Kommunal
borgensavgift tillkommer vilket innebar att snitt-
rantan kommer att hamna pa 2,25 %. Bolaget
kommer saledes att fortsatt paverkas positivt
under ett par ar framat av gynnsamma rante-
kostnader och laga risker.

Forvaltningsmassigt star bolaget infor en stor
utmaning att se Oover vart storsta omrade,
Backavagen (164 Igh), gallande yttre skal,
stammar och energibesparande atgarder. Om-
radet ar s.k. miljonprogram och har stort un-
derhallsbehov inom tidigare ndmnda omraden.

Perstorps Fjarrvarme AB
Agarandel: 50 %
Resultat 2016: 458 tkr

Bolaget, som till halften ags av E.on Sverige
AB bedriver tillstandspliktig verksamhet enligt
miljdbalken. Tillstandet avser varmeproduktion
for fjarrvarme, vilket produceras och distribue-
ras i Perstorps tatort.

Forsaljningen blev 46,11 (44,1) GWh varme.
Drift och produktion har fungerat bra.

Vadret har for aret varit mycket varmare an ett
normalar med arsenergiindex pa 94 %.

Varmeleveranserna fran Perstorp AB har fun-
gerat bra, och ligger i niva med féregaende ar.
Avsikten ar att 6ka leveranserna fran Perstorp
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AB, for att dra nytta av mer spillvarme. Per-
storp AB svarar for produktionen fran maj

t o m september, och fungerar aven som
backup Ovriga delen av aret. Ingen olja férbru-
kad mer an vid provkérning och besiktning.

Det pagar ett kontinuerligt planlagt underhalls-
arbete for att dven fortsattningsvis ha en hog
tillganglighet pa produktionsanlaggning och
ledningsnat.

Varmepriset var oférandrat 2016 jamfért med
2015.

Tre nya kunder har anslutits till fjarrvarmenatet
under aret, och aven fortsattningsvis kommer
det att ske fortatning samt mindre utbyggnader.

Vid utgangen av 2016 var 912 kunder anslutna.

Perstorp Naringslivs AB
Agarandel: 100 %
Resultat 2016: 94 tkr

Bolaget ar helagt av Perstorps kommun. Bola-
get ager och férvaltar kommersiella lokaler,
bedriver radgivande verksamhet och tillhanda-
haller information i syfte att stddja, stimulera
och utveckla naringslivet i Perstorps kommun.

De av Perstorps Naringslivs agda lokaler har
varit fullt uthyrda under 2016.

Perstorps kommun hyr hotell och Bed & Break-
fastdelen i Plastens Hus. Verksamheten drivs
som HVB hem av socialndmnden.

| samband med att hyresavtalet tecknades
med kommunen i november 2015, sa upp-
drogs at Ernst & Young att utreda momsdebite-
ring. Utredningen som blev klar i bérjan av
aret, visade att verksamheten ej var momsplik-
tig. Detta innebar att PNAB har en kostnads-
okning for bl.a. driftskostnaderna. Vid en ge-
nomgang av momsdebiteringen konstaterar
PNAB, att kostnaderna hade dkat t.om oktober
2016, med drygt 80 000 kr.

Fran arsskiftet 2015/2016 har ett nytt hyresav-
tal undertecknats med hyresgasten Perstorps
kommun for Plastens Hus. Lokalhyran har
anpassats till en mer marknadsbaserad niva,
och driftskostnaderna fér varme, el och vatten-
och avlopp har justerats efter de i lokalerna
bedriven verksamhet.

Lokalen i annexet/forradet hyrs ut till Plastens
Hus, sedan nagra ar tillbaka.

Hotellets kdk uppgraderades under forsta kvar-
talet, enligt fastighetsdgarens ansvar, verk-
samhetens 6nskemal och myndighetskraven.
Bland annat sa& har spisen, kompressor, stora
flakten for ventilation av koket bytts.

Kostnaderna for onormalt slitage debiteras
hyresgasten. Efter hyresgastens bestéllning,
byggde PNAB en ny koksavdelning med
dubbla spishallar, flaktar, m.m. for de boende
pa hotellet, i byggnadens vastra del. D& kylar
och frysar maste flyttas, vdgg byggas etc, sa
blev det en omfattande atgard.

Kostnaderna for underhall, som ej ska debite-
ras hyresgasten har o6kat. Detta tog PNAB
hansyn till i budgeten.

| samband med att kdket blev klart i hotellet, s&
aterstalldes koket i Plastens Hus. Besiktning
genomférdes av hyresgasten, verksamheten
och bolaget den 13 juli. En del av inredningen
hade foérsvunnit. Skap, lador, sockel, persienn,
m.m var sonder. Vissa el-anslutningar, bl. a. till
spisen, var sOnderslagna. Kapitalvaror var
mycket slitna och delvis ur funktion. PNAB har
investerat i nytt golv och diskmaskin. Hyres-
gasten ar debiterad 6vriga kostnader. Ater-
stallning av koket var klart i manadsskiftet
nov/dec.

Myndigheternas krav pa sakerhet har inneburit
att brandskyddet har forstarkts med en ny
gipsvagg och tva nya branddoérrar, samt tatning
av ledningsgenomforingar.

Vid stérre nederbdrdsmangder rinner ytvatten
fran vag 21 och GC-vagen ner i Plastens Hus
garageinfart och kallare. Detta ande aven un-
der sommaren 2016. Atgard ar bestalld, men
annu inte genomférd.

PNAB har under forsta halvaret bytt en del
rotskadade kladselbrader, pa forradet/annexet.
Trabyggnadens fasad och fonster har malats,
vilket inte hade gjorts pa flera decennier.

Verksamheten pa hotellet bestéllde ett cykel-
garage under kvartal tre. PNAB byggde om
den sodra delen av foérradet/annexet och in-
redde ett cykelgarage, som togs i ansprak
under november. Kostnaden fér ombyggnaden
debiterades hyresgasten.

Skalskyddet for bada fastigheterna maste ater-
stéllas. Nycklar har kopierats i ett stort antal.
Troligen finns det nycklar ute i samhallet, som
fastighetsagaren inte kanner till. Incidenten i ett
rum i Bed & Breakfastdelen under kvartal 1
tyder pa att obehdriga har tillgang till nycklar.
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Las har bytts ut och nya larm har installerats.
Hyresgasten ar val medveten om problemet
och kommer att debiteras ett nytt lassystem,
for at aterstalla skalskyddet. Hyresgasten har
bestallt nytt skalskydd, som har stoppats av
verksamheten.

| fabrikslokalerna i kv. Glasbruket gjorde sty-
relsen, revisorer, dgarombud, m.fl. ett studie-
besok i slutet av augusti. Flera hyresavtal och
tilldggsavtal har tecknats under kvartal 3 och 4.
Detta innebar att i princip hela byggnaden ar
uthyrd. En mindre yta i fabrikslokalen dispone-
ras av fastighetsagaren. Nagra mindre ytor och
en del kontorslokaler i fabriksbyggnaden ar
annu inte uthyrda.

Den 12 april s& arrangerade PNAB tillsam-
mans med Nyfoéretagarcentrum en informat-
ionskvall fér nya foretag, eller till dem som
avser starta eget.

Norra Asbo Renhallnings AB (Narab)
Agarandel: 24 %
Resultat 2016: 7 039 tkr

Narab bildades 1973 av Klippans, Perstorps
och Orkelljunga kommuner. Aktierna i bolaget
fordelades proportionellt till folkmangden, vilket
innebar att Klippan har 50 % Perstorps har 24
% och Orkelljunga har 26 % av aktierna. Narab
ager och driver Hyllstofta avfalls-anlaggning
sedan 1975.

Narabs uppgift ar att samla in och behandla
hushéallsavfall, slam fran trekammarbrunnar,
septitankar och latrin fran de 34 000 invanarna
i omradet.

Narab koper insamlingen av hushallens avfall
fran entreprendr. Narab har 7 st bemannade
atervinnings-centraler och 1 st obemannad
atervinningsstation.

Avfallsmangderna pa Narab uppgar for 2016 till
ca 182 000 ton. Féregaende ar uppgick mang-
den till 58 000 ton, vilket innebar att mangden
har mer an tredubblats. Detta beror pa sane-
ringen av Laderfabriken och annat material for
sluttdckning av deponin. Mangden avfall for
sluttdckningen uppgar till ca 140 000 ton. Slut-
tackningen av deponin beraknas paga under
flera ar och behovet av avfall till detta finns
under hela perioden. Till detta kommer ca 8
500 ton slam fran trekammarbrunnar och septi-
tankar, vilkka behandlas i de kommunala re-
ningsverken

Reningsverket behandlar normalt ca 60 000 —
90 000 m? lakvatten beroende pa nederbords-

mangder mm, som anvands i den egna verk-
samheten genom bevattning av energiskog
och befintlig skog kring anlaggningen.

| Biocellsreaktorerna ar inlagt 85 000 ton avfall
som succesivt fardigrétas. Resterna av avfallet
gravs ut och sorteras till bAde komposterings-,
deponerings- och férbranningsmaterial. Ca 30
% av avfallet har omvandlats till metangas,
som tagits om hand fér el och varmeprodukt-
ion. Ca 35 % av avfallet 21 000 ton aterstar att
grava ut.

Produktion av el och varme sker genom att ta
tillvara metangasen fran biocellsreaktorerna
och deponin. Tillgangen till metangasen mins-
kar i takt med att avfallet rétas fardigt och dar-
med minskar ocksa produktionen av el som
2016 uppgick till 592 Mwh.

Det utsorterade matavfallet fran hushall rotas i
narbelagna rétningsanlaggningar fér framstall-
ning av energi i form av fordonsgas. Restpro-
dukten blir naring i form av biogdédsel, som
levereras till jordbruket.

Samtidigt pagar ett projekt tilsammans med
Klippans kommun med mal att samréta matav-
fallet med rétslam pa reningsverket i Klippan
och aterféra gas till Narab for att utnyttja den
anlaggningen for energiproduktion som finns
pa avfallsanlaggningen i Hyllstofta.

Investeringarna for aret uppgar till 9 mkr, och
avser framst en ny upplagsplan, hjullastare,
containers och karl.

Sluttdckningsarbetet med den gamla deponin
ar paborjat. Avsatta medel om 47 mkr har re-
serverats for denna tackning och efterbehand-
ling. Ansdkan har inlamnats till Lansstyrelsen
om forlangd tidsfrist for sluttackningen.

Nytt entreprenadavtal for renhaliningen teck-
nades med start den 1 november 2016 med
nuvarande entreprenér Ohlssons AB i Lands-
krona. Avtalstiden denna gang avser 8 ar.

Kommunerna i Nordvastra Sk&ne har beslutat
att arbeta mot gemensamma avfallsmal for de
ca 330 000 invanarna. Projektet, Skitlite 2020,
genomsyrar darmed det framtidsinriktade arbe-
tet som har stallt upp sex delmal ” halverings-
mal” med visionen att det finns inget avfall och
malen ska nas ar 2020.
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Borgensatagande och 6vriga ansvarsfor-
bindelser (Mkr)

Nérab ........cooooiiiiiii. 16,1
Perstorps Bostdder AB .......... 186,4
Perstorp Naringslivs AB ......... 15,1
Perstorp Bélinge Boll & I K .... 0,3
Byggnadsforeningen Framtiden 0,7
Perstorps Golfklubb .............. 3,0
Perstorps Bowlingforening ...... 1,1
Friluftsklubben Boken ........... 0.3
Summa 223,0

Kéanslighetsanalys
En kommun paverkas ofta av handelser utan-

for dess egen kontroll. Det kan vara en kon-
junktursvangning eller férandrade lagar och
forordningar. Ett satt att tydliggora detta ar att
uppratta en kanslighetsanalys, som visar pa
hur olika forandringar paverkar kommunens
finansiella situation.

Forindring Kostnad / intiikt
En krona i kommunalskatt +/-13,2 mkr
En kommuninvanare +/-53 300 kr*
Loneforandring med 1 % +/-2,7 mkr
Skatteunderlaget, forandr. 1 % +/-3,6 mkr

* Genomsnittligt utfall.

Intern kontroll

God intern kontroll gagnar sakerhet och effek-
tivitet i verksamheten. Samtidigt kan allvarliga
fel undvikas. Forutsattningar for kvalitet i den
Idpande redovisningen skapas ocksa. Ofull-
standig intern kontroll leder till onddiga risker i
kommunen.

Ett centralt reglemente for intern kontroll an-
togs av kommunfullmaktige varen 2004.

Samtliga namnder och styrelser har under aret
upprattat, genomfért och rapporterat sina inter-
na kontrollplaner och gjort uppféljning. Resulta-
ten har uppfyllt malsattningarna, vilket framgar
av ingivna rapporter och den separata sam-
manstallning av uppféljningen av interna kon-
trollplaner for ar 2016.

Pensionsforpliktelser

Intjanad pensionsratt t o m 1997 medfor att
kommunen har en forpliktelse som uppgar till
138,1 mkr (inklusive l6neskatt). Detta ar upp-
taget som ansvarsférbindelse enligt gallande
rekommendationer.

For pensioner intjanade fr o m 1998 &verfores
den individuella delen i sin helhet for att place-
ras efter beslut av respektive anstalld. Kom-
munens atagande avseende kompletterande

alderspension och efterlevandepension har
féorsakrats hos KPA.

Balanskravet

Fran ar 2000 maste kommuner som far ett
underskott i bokslutet, ta hansyn till detta i
kommande budgetar. Senast under de tva
féljande aren ska kommunen ha ett motsva-
rande Overskott. Dessa regler gallde fram to m
redovisningsaret 2004.

Fr o m redovisningsaret 2005 férlangs tidsfris-
ten, for att aterstalla ett negativt resultat med
ett ar till tre ar. Daremot starks kravet pa ater-
stallande, genom att fullmaktige ska anta en
atgardsplan, som ska tacka hela underskottet.
Beslut om en reglering av underskottet, ska tas
senast i budget det tredje aret efter det ar da
underskottet uppkom.

Avstamning av balanskravet 2016

Arets resultat 2016 10,6 mkr
Justeringar 0,0 mkr
Justerat resultat 2016 10,6 mkr

Kommunen klarade balanskravet ar 2016.

Avstiamning god ekonomisk hushallning

En god ekonomisk hushallning innebar inte
enbart att rakenskaperna gar ihop, utan inne-
fattar aven ett krav pa att pengarna anvands till
ratt saker och att de utnyttjas pa ett effektivt
satt. For att uppna detta kravs en andamalsen-
lig malstyrning, och att kontinuerligt félja upp
utvecklingen for saval verksamhet som eko-
nomi.

Till en god ekonomisk hushallning hor ocksa
att ha en beredskap, och att moéta framtida
utmaningar genom att i god tid infér férvantade
forandringar vidta ndédvandiga atgarder och
insatser, i stallet for insatser i efterskott.

Perstorps kommun ska inte forbruka mer re-
surser an de som finns. | annat fall &ventyras
kommande generationers méjligheter att finan-
siera sin valfard.

Avstamning av maluppfyllelsen av de finansi-
ella malen och namndernas verksamhetsmal,
vager tungt i beddmningen av om kommunens
verksamheter har bedrivits i enlighet med god
ekonomisk hushallning.

Den samlade bedémningen é&r att kommunens
verksamheter under aret har bedrivits i enlighet
med god ekonomisk hushallning.
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Antal anstéllda

Under ar 2016 fanns 554 anstéllda (arsarbe-
tare)i kommunen. Socialnamnden ansvarar for
42 procent av samtliga anstallda och barn- och
utbildningsn@mnden ansvarar fér 37 procent.

Franvaro
Av den totalt anstéllda tiden utgdr 19 procent
franvaro av olika slag (20 procent ar 2015). De
vanligaste orsakerna till franvaro ar semes-
ter/ferier/uppehall, sjukdom, studier och forald-
raledighet.

Sjukdom Fordldrale
5% d
3%

Ovrigt 2%
Semester.

9%\.

Arbetstid
81%

| 6vrigt ingar bland annat fackligt arbete, mili-
tartjanstgoring och studier.

Sjukfranvaron under ar 2016 var 5,3 procent
(5,1 procent ar 2015).

Konsfordelning
Av kommunens anstallda ar 76 procent kvinnor
och 24 procent man.

Pensionsavgangar

De forvantade pensionsavgangarna ger delvis
en bild av hur stor rekryteringsbehovet kommer
att bli. Fram till och med ar 2022 kommer san-
nolikt omkring 84 personer att lAmna kommu-
nen i pensionsavgangar, om pensionering sker
vid 65 ars alder.
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Maluppfyllelse (kommundvergripande)

Ekonomi i balans

Det ar viktigt att bygga upp en hallfast eko-
nomi, for att skaffa ett framtida ekonomiskt
handlingsutrymme fér kommande generation-
er.

Genom langsiktighet ska kommunen uppna
en uthallig ekonomisk stallning, praglad av
god ekonomisk hushallning. Detta kan endast
uppnas genom att lata ekonomin satta gran-
sen for verksamheternas omfattning.

For att astadkomma en fortsatt positiv eko-
nomisk utveckling i Perstorps kommun, ar det
av stdrsta vikt att ndmnder och styrelser upp-
ratthaller en stark budgetdisciplin, och att fort-
satta arbetet med att langsiktigt planera for
framtiden.

Avstamning av balanskravet 2016

Arets resultat 2016 10,6 Mkr
Justeringar 0,0 Mkr
Justerat resultat 2016 10,6 Mkr

Kommunen klarade balanskravet ar 2016.

Positiv befolkningsutveckling

Malsattningen ar att kommunen skall upplevas
sa attraktiv att vi far en befolkningsdkning. For
att detta skall lyckas maste ett varierat bo-
stadsbyggande sattas igang.

Antalet kommuninvanare skall vdxa och om-
fatta minst 7 150, 7 160 respektive 7 170 inva-
nare for aren 2016, 2017 och 2018.

Antalet kommuninvanare per den 31 december
2016 &r 7 338, vilket ar 188 fler jamfért med
budgeterat antal kommuninvénare (7 150).

Malet ar uppfyllt.

Avsittning till pensionsskulden

For att finansiera framtida dkade pensionsut-
betalningar, och for att detta inte ska tranga ut
annan kommunal verksamhet, ska en fortsatt
langsiktig arlig avsattning till pensionsskulden
budgeteras, och tillskapa medel for detta i
egen balansrakning. Under aren 2016-2018
skall arligen avsattning ske med 5,0 mkr.

Under ar 2016 budgeterades med en avsétt-
ning om 5,0 mkr, vilket ocksa blev beslutat.

Malet ar uppfyilt.
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Kommunens ekonomi och likviditet
Kommunens likvida medel prognostiseras vid
arsskiftet 2016 till 20,0 mkr. Om likvida medel
relateras till externa utgifter ar betalningsbered-
skapen 20 dagar. Betalningsberedskapen bor
uppga till minst 30 dagar och likviditeten till
minst 30 mkr.

Likviditeten uppgick vid arsskiftet till 40,3 mkr.
Malet ar uppfyilt.

For att forstarka likviditeten och langsiktigt klara
ett kommande stor investeringsvolym, maste
nettokostnaderna plus finansnettot som andel
av skatteintakter, statsbidrag och utjamning fran
och med budgetaret 2016 uppga till hégst 98,0
procent.

Nettokostnaderna plus finansnettot som andel
av skatteintékter, statsbidrag och utjdmning blev
97,2 procent, vilket ar 0,8 procent lagre &n bud-
get.

Malet &r uppfylit.

For att klara kommunens ekonomi ar de fore-
slagna resultatnivéerna for aren 2016, 2017
och 2018 om 7,3 mkr, 7,4 mkr respektive 7,7
mkr ett absolut minimum, vilket for nettokost-
nadernas andel av skatteintékter, finansnetto,
statsbidrag och utjamning motsvarar 98,0 pro-
cent for respektive ar.

Kommunen redovisar ett positivt resultat pa
10,6 mkr, vilket ar 3,3 mkr béttre én budget.

Malet ar uppfyilt.

Utveckling och framtid

Perstorp ar en levande kommun i Nordvastra
Skane och en del utav Oresundsregionen. En
kommun med ett stort engagemang fran inva-
nare, naringsliv, féreningsliv. och kommunens
medarbetare. Perstorp ar ocksa en kommun
med traditioner och framtida utmaningar. Om
dessa utmaningar handlar bland annat Per-
storps vision for ar 2030. Denna vision ar ett
dokument som vuxit fram under knappt tva ars
tid.

Under aren 2012 och 2013 genomférde Per-
storps kommun ett EU-projekt som syftade till
att bland annat kompetensutveckla kommu-
nens cirka 700 medarbetare. Som en del av
projektet fick medarbetarna sjalva beskriva
Perstorps kommuns utmaningar. Medarbetar-
na fick aven satta egna ord pa varderingar som
borde pragla arbetet i Perstorps kommun.
Ledorden blev service, engagemang och be
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motande. Dessa beskrivningar fran verklighet-
en tilsammans med politikernas visioner ligger
till grund foér detta dokument. Motsvarande
kompetensutbildning genomférs arligen for
nyanstalld personal.

Viljan att utveckla Perstorp kommer krava en-
gagerade medarbetare, chefer som vagar ta
beslut, modiga politiker och viktigast av allt
medborgarnas stod.

For att sakerstalla likviditeten, betalnings-
beredskapen och kommunens ekonomiska
utveckling maste stor vikt laggas pa att vidtaga
atgarder for att uppfylla detta.

Val fungerande kommunikationer i balans med
arbetsliv och boende, ar ett viktigt mal for att
naringslivet skall fungera och vaxa pa sikt.

Boendet ar viktigt framfoérallt i tatorten dar tags-
toppen och standarden pa vag 108 maste prio-
riteras.

Tillgangen pa villor eller radhus bor tillgodoses,
s& att inflyttning kan underlattas. Aven centralt
belagna hyreslagenheter kan komma att beho6-
vas. En god planberedskap ar darfér nédvan-
dig.

Nya boendeomraden med olika boendeformer
skall tillskapas och tillgodose behovet fér bo-
ende. Kommunen skall darfér genom att ta
fram detaljplaner och ha en hdg planbered-
skap, tillskapa nya attraktiva omraden med
olika boendeformer i syfte att nd en 6kad in-

flyttning

Omledning av den tunga trafiken ifran Oder-
ljungavagen till 108:an ar en av de viktigaste
fragorna.

Overférmyndarverksamheten star under en
standig utveckling. Detta beror bland annat pa
andring i lagstiftning, handelser i omvariden,
ekonomisk utveckling och att manniskor i dag
erhaller diagnoser av olika slag.

Raddningstjansten ar just nu inne i en férand-
ringsprocess, dar innevarande avtal ytterligare
kommer att ses dver. Det fornyade avtalet med
industriparkens féretag kommer inte att inne-
bara nagra férandringar i arbetssatt, utan for-
hoppningen ar ett fortsatt gott samarbete som
gynnar alla parter.

Tillsyn, information och utbildningar kommer
att fortsatta bedrivas enligt plan, och utéver
detta kommer riktade insatser ske utifran nat-
ionella riktlinjer.
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For tillfallet har raddningstjansten full beman-
ning men inga reserver. Under aret behdver vi
anstalla ytterligare deltidsbrandman for att fylla
upp med. Nationellt &r det besvarligt att hitta
deltidsbrandman, och det kommer att stallas
krav pa flexibilitet, och nytdnkande inom be-
manning och teknik.

Under de narmaste aren kommer raddnings-
tjansten att arbeta an mer med raddningstjans-
terna i Nordvastra Skane, och detta kommer
ytterligare starka raddningstjanstens formaga i
Perstorp.

Byggnadsnamnden kommer att ha ett fortsatt
stort ansvar i att utveckla kommunen genom
att planera for at ge forutsattningar for att oka
bostadsbyggandet, planera for insatser i cent-
rum med mera. Fokus 2017 kommer att vara
att skapa forutsattningar for ett 6kat bostads-
byggande. Dialogen med regionala natverk,
kommunens féretagare och invanare m.fl. ar
vasentlig i detta arbete.

Under 2017 kommer arbetet med ny kommun-
omfattande o&versiktsplan for Perstorp fortga.
Oversiktsplanen ar kommunens viktigaste
dokument for att styra den fysiska utvecklingen
i kommunen tillsammans med vision 2030 och
budgeten. Att ta fram en ny Oversikisplan ar
resurskravande da mycket underlagsmaterial,
analyser och forslag behoéver tas fram. Vidare
kréavs en hdg grad av dialog med olika aktorer
for att forankra arbetet.

Infér budget 2017 har det inforts ett socioeko-
nomiskt resursférdelningssystem som genom-
syrar barn och utbildningsnamndens pedago-
giska verksamheter. Syftet med detta ar att pa
ett riktat systematiskt satt moéta svaga individer
och ge verksamheterna ekonomiska muskler
for ett utdkat integrationsarbete.

Trycket pé& LSS-boenden har okat bade
avseende gruppbostad och servicebostad har
maste socialférvaltningen lagga en plan for
kommande ar.

Planering av trygghetsboende for att méta den
s.k. "aldrevagen” 80-ar och aldre har paborjats.

Hosten 2016 slutférdes planeringen och pro-
jekteringen av den nya idrottshallen som skall
sta klar halvarsskiftet 2018.
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2012 2013 2014 2015 2016
Antal invanare ...................... 7 096 7139 7174 7211 7 338
Skattesats kommunen, kr ......... 20,56 20,56 20,81 20,81 20,81

Soliditet, exkl. pens.skuld intjanad
tom 1997, exkl. internbank, % .. 64 55,4 54,5 53,4 52,6

Nettokostn. andel av skatteintékter,
statsbidrag och utjdmning, % ... 98,1 98,3 100,7 98,2 97,7

Nettokostnaderna + finansnetto som
andel av skatteintikter, statsbidrag

och utjamning ..................... 97,4 97,6 99,7 97,7 97,2
Eget kapital, Mkr .................. 158 166 167 176 187
Eget kapital/invanare, kr ......... 22 266 23 253 23279 24 407 25484
Kommun

Laneskulder, Mkr .................. 35,5 75,7 62,5 48,3 64,7
Laneskulder/invanare, kr ......... 5003 10 604 8712 6 698 8817

Internbank — koncern

Laneskulder, Mkr .................. 143 0 0 0 0
Laneskuld/invanare, kr ............ 20152 0 0 0 0
Nettoinvesteringar, Mkr .......... 22 30 33 19 25
Nettoinvesteringar/invanare, kr .. 3 100 4202 4 600 2635 3407
Arets resultat, Mkr ................. 8,2 7.8 1,0 8,2 10,6
Arets resultat /invénare, kr ....... 1156 1093 139 1137 1 445

Borgens- och dvriga ansvars-
forbindelser, Mkr ................ 121,4 163,8 2219 218,8 223,0

Borgens- och dvriga ansvars-
forbindelser/invénare, kr ........ 17 108 22 944 30931 30 343 30390
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Finansiella mal Arsredovisning 2016

Budget Utfall] Avvikelse Malet
FINANSIELLA MAL 2016| 2016-12-31] 2016-12-31]  uppfyllt
Nettokostnaderna + finansnettot som andel av
skatteintakter, statsbidrag och utjamning skall 98,0 97,2 0,8 Ja
hogst uppga till, %
Arets resultat skall uppga till minst, mkr 7,3 10,6 3,3 Ja
Arets investeringar skall hégst uppga till, mkr 38,2 25,4 12,8 Ja
Laneskulden skall hogst uppga till, mkr 69,2 64,7 4,5 Ja
Nya lan, mkr 30,0 30,0 10,0 Ja
Laneskulden skall minskas med minst, mkr 13,5 13,6 0,1 Ja
Finansnettot skall minst uppga till, mkr 1,0 2,1 1,1 Ja
Kostnadstackning for vatten och avloppsverket, % 100,0 100,0 0,0 Ja
Arlig avséttning till penssionskuld 5,0 5,0 0,0 Ja
(intjdnad t o m 97-12-31)
Soliditeten skall uppga till minst, % 541 52,6 -1,5 Nej
( exklusive pensionsskuld och internbank )
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Kommunfullmdktige och revision

Ordférande, kommunfullmaktige

Hakan Abrahamsson

Ordférande, revisionen Bo Nilsson

RESULTATBUDGET Bokslut Bokslut Budget Bokslut
Tkr 2014 2015 2016 2016
Verksamhetens intakter 0 0 0 0
Verksamhetens kostnader -1 068 -1 230 -1193 -1 181
Kapitalkostnad 0 0 0 0
Verksamhetens nettokostnad -1 068 -1 230 -1193 1181
Kommunbidrag 1098 1123 1193 1193
Namndens resultat 30 -107 0 12
Omdisponerat 6ver-/underskott 0 0 0 0
Resultat efter omdisponeringar 30 -107 0 12
Nettoinvesteringar 0 0 0 0

Arets verksamhet

Kommunfullméktige

Representanter for nattvandrarna i Perstorp
informerade om sin verksamhet. Verksamhet-
en har pagatt sedan mars 2015 och bestar av
nio personer.

Uppdaterad inképs- och upphandlingspolicy
redovisades, framforallt for att ta hansyn till
andringar i lagstiftning sasom lagen om offent-
lig upphandling (LOU).

Efter 6versyn av arbetsformerna fér hur ar-
betsgrupperna under kommunstyrelsen ser ut,
beslots om ett reviderat reglemente fér Radet
for Trygghet och Halsa.

Kommunstyrelsens ordférande i Klippans
kommun, Kerstin Persson, samt oppositions-
radet i Hoganas, Lennart Nilsson, informerade
om Familjen Helsingborg samt dess verksam-
hetsplan for aren 2016 — 2019.

Mattias Bjellvi, stadsarkitekt, redogjorde for
skateboardparksprojektet och dess processer
samt andra utvecklingsprojekt i stadsparken.

Med anledning av behov av att utdka investe-
ringsanslaget gallande strategiska markinkop,
fran 1,0 mkr till 1,85 mkr, maste en finansiering
av utokningen beslutas inom befintlig investe-
ringsbudget.
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Finansieringen av den d6kade, ej budgeterade
investeringskostnaden om 0,85 mkr, besluta-
des ske genom att omdisponera 0,2 mkr fran
anslaget for mindre anlaggningsarbeten (all-
man markreserv, budget = 0,2 mkr), 0,25 mkr
frdn anslaget avseende markundersokningar
(allmén markreserv, budget = 0,25 mkr), 0,2
mkr fran anslaget for mindre anlaggningsar-
beten (gator och vagar, budget = 0,5 mkr) och
0,2 mkr fran anslaget fér mindre anlaggnings-
arbeten (park, budget = 0,4 mkr).

Fran Perstorp Bostader AB:s styrelse och
samhallsbyggnads-férvaltningen, inkom férslag
om byggnation av ett flerbostadshus, ett sa
kallat SABO-hus om 16 lagenheter i kvarteret
Loénnen, fordelat pa 8 lagenheter & 60,5 kvm (2
rum och kok) och 8 lagenheter a 72 kvm (3
rum och kok). Manadshyran blir 7 310 kronor
respektive 8 700 kronor. Produktionskostnaden
ar beraknad till ca 24 mkr.

Med anledning av ovan namnda projekt, an-
sokte styrelsen for Perstorps Bostader AB om
Okad kommunal borgen pa 23 mkr, och en
utdkad vardegaranti. Kommunfullmaktige be-
slot,

att tillstyrka projektet om byggnation av 16
lagenheter i kvarteret Lonnen,

att i enlighet med Perstorps Bostader AB:s
hemstallan, bevilja bolaget en kommunal bor-
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gen, sdsom for egen skuld, for ett 1an pa 23,0
mkr med en arlig amortering om 10 procent till
dess att laneskulden ar 70 procent (16,1 mkr)
av det ursprungliga lanebeloppet och darefter 2
procent varje ar, fram till dess att lanet ar ater-
betalt, jamte darpa Iépande ranta och kostna-
der,

att hoja den kommunala borgen, sasom for
egen skuld, fran 187,9 mkr till 210,9 mkr,

att lanet skall vara upptaget i svenska kronor,

att iklada kommunen en 6kad vardegaranti till
210,9 mkr, gentemot Perstorps Bostader AB,
innebarande att kommunen férbinder sig att vid
varije tillfalle férvarva bolagets bestand for lagst
det bokférda vardet,

att upphava kommunstyrelsens beslut 2012-
03-13 (§ 32) gallande att ombudet till Perstorp
Bostader AB:s bolagsstdmma ska framféra
direktivet att "Kommunen vill att Perstorps Bo-
stédder AB arligen uppfér 4 — 12 bostader med
en lokal marknadsanpassad hyra”,

att bolagets 1an med en amorteringsniva under
2 procent av det ursprungliga lanebeloppet,
skall vid kommande villkorsandringsdag Okas
till minst 2 procent av det ursprungliga lanebe-
loppet varje ar till dess att lanet ar aterbetalt,
samt

att uppdra at kommunstyrelsens ordférande
Ronny Nilsson och Lennart Johansson, leda-
mot i kommunstyrelsen, att pa kommunens
vagnar underteckna vardegarantin.

Forslag till agardirektiv for Perstorp Naringslivs
AB antogs.

Raddningschef Anders Nahlistedt informerade
om hur raddningstjansten i Perstorp skulle
kunna se ut i framtiden, avseende samverkan
med bland annat andra raddningstjanster.

Foéretradare Jeanette Junge for Leader Lag PH
redogjorde for deras verksamhet, och vad den
innebar for féreningar i Perstorp.

Stadsarkitekt Mattias Bjellvi redogjorde for
kommunens arbete med en ny dversiktsplan.

Namnder och styrelser inlamnade rapport efter
genomférd granskning enligt interna kontroll-
planer for ar 2015, och redovisning av interna
kontrollplaner for ar 2016.

Med godkannande av arsredovisningen for ar
2015, beslét kommunfullmaktige att till ar 2016,
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overféra 1,1 mkr till barn- och utbildnings-
namnden och att i 6vrigt avskriva samtliga
over- och underskott samt att betraffande inve-
steringsplan godkanna o6verforing till ar 2016
enligt forslag.

Kommunfullmaktige beslét att bevilia samtliga
namnder, styrelser och enskilda ledamoéter
ansvarsfrinet for ar 2015. Med godkannande
lades revisionsberattelsen fér namnder, styrel-
ser, bolagen och 6vriga dokument till handling-
arna.

Regeringen har uppmarksammat den Okade
belastning pa kommunerna, som uppstatt till
foljd av det stora flyktingmottagandet under
hoésten 2015.

Riksdagen har darfér beslutat om en extra
andringsbudget, att ge kommuner och lands-
ting ett tillfalligt stod om 9,8 miljarder, varav
Perstorps kommun erhéll 16,2 miljoner. Med-
len betalades ut som ett engangsbelopp den
22 december 2015.

Enligt Radet for kommunal redovisning, bor det
tillfalliga stddet periodiseras till och med ar
2016. For Perstorps kommun del foreslas, att
det tillfalliga stddet periodiseras till och med ar
2017.

Det ar viktigt att beakta stodets tillfalliga karak-
tar vid fordelning av medlen. Det gar inte att
bygga upp ny varaktig verksamhet, baserat pa
tilifalliga intakter under ett ar. Kommunfullmak-
tige beslot,

att det tillfalliga stédet om 16 200 000 kronor
kan periodiseras till och med ar 2017,

att det tillfalliga stddet inte far anvéndas sa att
det leder till 6kade driftskostnader kommande
ar,

att det tillfélliga stédet anvands pa ett sadant
satt, att det langsiktigt bidrar till varaktigt for-
battrade forutsattningar inom omradena ar-
betsmarknad, integration och utbildning,

att kommunstyrelsen kan avropa kommunbi-
drag med hogst 7 750 000 kronor (forslag 1 -
5),

att barn- och utbildningsnamnden kan avropa
kommunbidrag med hogst 6 150 000 kronor
(férslag 6 — 13),

att socialnamnden kan avropa kommunbidrag
med hogst 300 000 kronor (férslag 14),
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att kultur- och fritidsndmnden kan avropa
kommunbidrag med hogst 2 000 000 kronor
(férslag 15 — 21),

att delredovisning av projekten for ar 2016 ska
vara kommunstyrelsen tillhanda senast 2017-
02-28, och omfatta avstdmning mot uppsatta
mal, kostnads-redovisning och utfallet i pro-
jekten,

att slutredovisning av projekten for ar 2016 —
2017 ska vara kommunstyrelsen tillhanda
2018-02-28, och omfatta avstamning mot upp-
satta mal, kostnadsredovisning och utfallet i
projekten, samt

att finansiera det 6kade kommunbidraget med
en ny post under generella statsbidrag med
16 200 000 kronor under rubriken “Tillfalligt
statsbidrag for mottagning av flyktingar”.

Kommunférbundet Skanes styrelse beslutade
enhalligt 2016-02-26, att stalla sig bakom for-
slag till nytt halso- och sjukvardsavtal, och
rekommendera kommunerna att politiskt anta
avtalet, under forutsattning att ocksd Region-
fullmaktige goér detsamma, vilket blev beslutat i
Regionfullmaktige 2016-04-26.

Tre omraden berdrs, bistdindshandlaggningen,
hemtjanst och hemtagningsteamet. Gallande
bistdndshandlaggningen innebar det att reg-
ionen kan skicka hem personer under helger,
vilket innebar att vardplanering maste ske. For
ovrigt maste behovet styra om det kravs en
utdkning av personalkostnaden eller inte, vilket
betyder att vi avvaktar och ser vilket behov av
insatser som kravs. Mgjlighet till samordning
finns med andra verksamheter inom social-
namndens verksamhetsomraden. Kommun-
fullmaktige beslot,

att godkanna forslag till avtal, samt

att med anledning av osakerhet gallande kost-
nadsutvecklingen for det nya halso- och sjuk-
vardsavtalet med Region Skane, reservera
1240 000 kronor per ar under aren 2017 —
2019, som en oklar kostnadsbarare under
finansieringsverksamheten.

Forslag till reglemente for ett kommande ung-
domsrad antogs.

Tore Johansson, Riksbyggen, informerade om
boende for &ldre avseende boendeformen
kooperativa hyresratter. En viljeyttring antogs
att lata kommunledningen arbeta vidare med
beskrivet koncept.
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Ekonomichefen deltog pa sammantradet och
redogjorde for halvarsbokslut och arsprognos
for ar 2016.

Med anledning av 6kat antal arenden och sjuk-
dom, samt férandrade regler frdn och med
2016-07-01, om att alla typer av anmalnings-
pliktiga ska behandlas atgarder inom fyra
veckor, inkom byggnadsndmnden med en
anhallan om medel fér extra resurs till bygg-
nadskontoret. Kostnaden beraknas pa arsbasis
till ca 350 000 kronor, och kan for budgetaret
2016 beraknas till ca 150 000 kronor, vilket
avser perioden 2016-08-01 - 2016-12-31. |
kommunstyrelsens budget for ar 2016 finns
reserverat 150 000 kronor, som en omstall-
ningskostnad fér en gemensam IT-organisation
inom 5K. Genomférandet for detta ar dock
uppskjutet, vilket betyder att anslaget kan om-
fordelas. Finansiering av kostnaden om 150
000 kronor fér extra resurs till byggnadsndmn-
den beslutades att ske genom att omdisponera
150 000 kronor fran anslaget for en gemensam
IT-organisation inom 5K (kommunstyrelsens
budget).

Foreslagen revisionsplan for ar 2016 godkan-
des.

Kommunfullmaktige antog Familien Helsing-
borgs strategi for infrastruktur och kollektivtra-
fik infor planperioden 2018 — 2029. Strategin
ersatter Infrastrukturstrategi fér Skane Nord-
vast, del av Strukturplan fér Skane Nordvast.

Parlamentariska gruppens forslag till arvode-
ring for mandatperioden 2015 — 2018, redovi-
sades den 18 juni 2014 fér kommunfullmak-
tige, som beslutade att aterremittera arendet
fér vidare utredning. Parlamentariska gruppen
redovisade darefter inget nytt forslag, vilket
betyder att det inte fanns nagot férslag fran
parlamentariska gruppen att ta stallning till infor
beslut om budget 2015 och flerarsplan 2016 —
2017. Beslut togs,

att fortroendeuppdraget som ordférande i per-
sonalutskottet, ska arvoderas med 10 % av
heltid enligt gallande regelsystem. | de fall
kommunstyrelsens ordférande eller 1:e vice
eller 2:e vice ordférande ar ordférande i perso-
nalutskottet, utgar inget extra arvode utover
ordinarie arvode,

att uppdra at agarombud att framlagga forslag
for Perstorps Bostader AB att forandra ordfo-
randearvodet sa att fortroendeuppdraget som
ordférande i Perstorps Bostader AB arvoderas
med 10 % av heltid enligt géallande regelsy-
stem,
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att arvodet till ordférande i valndmnden arvo-
deras med 10 000 kronor per val,

att finansieringen av den ej budgeterade kost-
naden for arvodering till personalutskottets
ordférande, skall ske genom att omdisponera
fran anslaget for verksamhetsanknutna kost-
nader inom kommunstyrelsens politiska verk-
samhet, samt

att hanskjuta beslut gallande finansieringen av
kostnadsokningen for arvodering till ordférande
i Perstorps Bostader AB till styrelsen for Per-
storps Bostader AB, samt

att forslagen infors fran och med den 1 januari
2017, med den forandringen att valnamndens
ordférande far 10 000 kronor med avdrag for
det som under denna mandatperiod redan nu
ar utbetalt, om ordférande vid valet ar samma
person som nu.

Adisa Avdovic, integrationssamordnare, infor-
merade om bland annat de tilldelningstal
kommunen kan férvanta sig under ar 2017,
och om kommande utmaningar inom integrat-
ionsomradet.

Fran Artur Lundkvist och Maria Wine stiftelse,
via dess ordférande och skattmastare, inkom
med en anhallan om en forlangning av det
rante- och amorteringsfria lanet om 630 000
kronor till 2019-12-31, vilket ocksa beviljades.

Med anledning av beslut om att bygga en ny
idrottshall, antogs en reviderad detaljplan for
del av Perstorp 22:1 med flera, Uggleomradet.

Kommunfullmaktige faststallde budget 2017
och flerarsplan 2018-2019, vilket bland annat
omfattade en oférandrad skattesats pa 20,81
kr/skattekrona, och en investeringsvolym om
158,2 mkr.

Som ett led i det strukturerade arbetet med att
Oka attraktiviteten som arbetsgivare, beslots att
inféra 16nevaxling till pension att galla fran och
med 2017-01-01, och att utreda pensionsvillko-
ren for fértroendevalda infér mandatperioden
2019-01-01--2022-12-31.

Fran Soderasens miljoférbund inkom forslag Hill
taxedkning och Okat medlemsbidrag. Beslut
togs att fran och med ar 2017 hdja férbundets
taxor med 3,5 %, och att medlemsbidraget héjs
fran 126 kr/invanare till 132 kr/invanare.

Kommunerna i 6K har under en lang tid sam-
verkat pa IT-omradet. Efter beslut i styrelsen
for 6K upprattades ett forslag till avsiktsforkla-
ring avseende gemensam drift och gemensam
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IT-organisation, vilket antogs av kommunfull-
maktige.

Revisionen

Revisorerna har i enlighet med Kommunal-
lagens krav granskat kommunstyrelsens och
namndernas verksamheter. Den verksamhet
som bedrivs i kommunens bolag har granskats
genom lekmannarevisorerna. Uppdraget ar att
granska om verksamheten skots pa ett anda-
malsenligt och fran ekonomisk synpunkt till-
fredsstallande satt, om rakenskaperna ar ratt-
visande och om den interna kontrollen ar till-
racklig.

Styrelsens och namndernas verksamhet har
granskats i den omfattning som revisorerna
beddémt som motiverat. Granskningsinsatserna
har planerats med utgangspunkt fran riskbe-
démningar. Genom beddmningarna har ett
antal prioriterade granskningsomraden fram-
kommit.

Revisorerna ska arligen granska all verksam-
het. For att mojliggora en effektiv granskning
har de fértroendevalda revisorerna fordelat
namnderna mellan sig. Varje revisor foljer sin
nadmnd och har tagit del av protokoll, utred-
ningar, tillsyner och medias bevakning samt
gjort besdk i verksamheten. Revisorernas ar-
bete och iakttagelser har redovisats vid revis-
ionens moten.

Representanter for kommunfullmaktiges presi-
dium har under aret bjudits in till dialog vid
revisorernas moéten.

Revisorerna har aven bjudit in sig till ndmnder
och forvaltningar for att delge resultatet av de
granskningar som genomforts eller for att in-
formera sig i olika sakfragor. Revisorerna har
ocksd informerat sig genom att bjuda in
namnds- och/eller forvaltningsforetradare Hill
revisionens moten.

Bland annat har revisorerna informerat sig om:

e Kommunchefens roll och ansvar i forhal-
lande till férvaltningschefer

e Ansvar for naringslivs- och arbetsmark-
nadsfragor

e Fdrdelning och uppfdljning av extra medel

med anledning av flyktingmottagandet

Kommunens externa informationsarbete

Situationen inom hemtjansten

Policy vad galler whistleblowing

Utvecklingsbehov inom socialtjansten

Planer och uppfdljning av intern kontroll

Planer for digitalisering av arendehante-

ringen
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e Strategi pa omradet for IT-infrastruktur
e Bygglovshanteringen
e Externt finansierade projekt

Under aret har revisorernas granskningar
kompletterats med férdjupade granskningar, till
vilka sakkunniga bitraden anlitats. Foljande
djupgranskningar har genomforts:

e Kommunstyrelsens kontrollfunktioner for
att undvika oegentligheter

e Hantering av koérjournaler

e Delarsrapport per 2016-06-30

e Arsbokslut 2016

Revisorerna har deltagit i utbildningar och
kundrad som anordnats av EY. Kontinuerligt
utbyter revisorerna erfarenheter med andra
fortroendevalda revisorer bland annat i Skane
Nordost. Revisorerna sammantrader varje
manad férutom i juli.

Revisorerna anlitar EY som sakkunnigt bitrade.

Nagra viktiga handelser i Familjen Helsingborg
Familjen Helsingborg bestar av elva kommuner

som samverkar i olika fragor. De elva kommuner
som slutit avtal om samarbete ar Bjuv, Bastad,
Helsingborg, Hbganas, Klippan, Landskrona,
Perstorp, Svaldv, Astorp, Angelholm och Orkel-
ljunga. Samarbetet bygger pa ett aktivt delta-
gande fran medlemskommunernas sida, bl a i
vara ca 40 olika kunskapsnatverk.

Nedan fdljer ett kort sammanfattning av de akti-
viteter som genomfdrts under 2016.

- Skane Nordvast bytte namn il
Helsingborg fr o m 160101.

Familjen

- Ny Verksamhetsplan for aren 2016-2019 har
antagits med fem viktiga malomraden: Infra-
struktur-Naringsliv-Larande-Oppenhet o Inklu-
dering-Milj6. Handlingsplaner har uppréttats for
varje omrade. Planen f6ljs upp och revideras
arligen.

- Gemensam strategi for infrastruktur och kollek-
tivirafik har utarbetats som ska fungera som
underlag i samarbetet med Trafikverket, Reg-
ion Skane, Skanetrafiken, m fl.

- Gemensamma yttranden har under aret anta-
gits avseende Trafikverkets inriktningsplane-
ring for perioden 2018-2029, Region Skanes
mobilitetsplan respektive cykelstrategi.
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- Samtliga kommuners styrelseledaméter har tva
och tva besokt varandras fullmaktigeforsam-
lingar dar man genomfort en presentation om
Familjen Helsingborgs verksamhet. Syftet var
att pa ca 45-60 minuter sprida kunskap om
Familjens olika samarbeten och verksamheter.

Vandringsevenemanget Eurorando lockade
3000 deltagare och 24 nationaliteter som till-
sammans vandrade 100 000 km och spende-
rade totalt 13 mkr i turismkonsumtion pa en
vecka.

Mangfaldsprojekt dar samtliga kommuner
medverkar kring att forbattra sina varden i
mangfaldsindex, utveckla digital verktygslada
vid rekrytering samt utser arets mangfaldsini-
tiativ bland medlemskommunerna med pris-
summa pa 15 000 kr.

Tematiska uppfoljningar har genomforts pa
styrelsemdtena om mottagande av nyanlanda,
dialogméte med polischeferna i Syd resp
Nordvastra Skane, naringslivsfragor bl a effek-
ter av Findus nedlaggning i Bjuv samt positiv
och professionell myndighetsutévning

- Genomfort tvd omgangar av Framtidens chefer
med tretton deltagare i vardera omgang som
kandiderar till att bli chefer i vara kommuner
framover.

- Startat en ny grupp av traineer, omgang 11,
samt avslutat omgang 10.

- Samverkan inom missbruksverksamhet for
unga upp till 26 ar samt Familjeratt har pabor-
jats.

Maluppfyllelse

Ekonomi i balans

Det ar viktigt att bygga upp en hallfast eko-
nomi, for att skaffa ett framtida ekonomiskt
handlingsutrymme fér kommande generation-
er.

Genom langsiktighet ska kommunen uppna
en uthallig ekonomisk stallning, praglad av
god ekonomisk hushallning. Detta kan endast
uppnas genom att lata ekonomin satta gran-
sen for verksamheternas omfattning.

For att astadkomma en fortsatt positiv eko-
nomisk utveckling i Perstorps kommun, ar det
av storsta vikt att namnder och styrelser upp-
ratthaller en stark budgetdisciplin, och att fort-
satta arbetet med att langsiktigt planera for
framtiden.

Kommunen klarade balanskravet ar 2016.
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Positiv befolkningsutveckling

Malsattningen ar att kommunen skall upplevas
sa attraktiv att vi far en befolkningsdkning. For
att detta skall lyckas maste ett varierat bo-
stadsbyggande sattas igang.

Antalet kommuninvanare skall vdxa och om-
fatta minst 7 150, 7 160 respektive 7 170 inva-
nare for aren 2016, 2017 och 2018.

Antalet kommuninvanare per den 31 december
2016 &r 7 338, vilket ar 188 fler jamfért med
budgeterat antal kommuninvénare (7 150).

Malet &r uppfyillt.

Avsittning till pensionsskulden

For att finansiera framtida 6kade pensionsut-
betalningar, och for att detta inte ska tradnga ut
annan kommunal verksamhet, ska en fortsatt
langsiktig arlig avsattning till pensionsskulden
budgeteras, och tillskapa medel for detta i
egen balansrékning. Under aren 2016-2018
skall arligen avsattning ske med 5,0 mkr.

Under ar 2016 budgeterades med en avsétt-
ning om 5,0 mkr, vilket ocksa blev beslutat.

Malet ar uppfyilt.

Kommunens ekonomi och likviditet
Kommunens likvida medel prognostiseras vid
arsskiftet 2016 till 20,0 mkr. Om likvida medel
relateras till externa utgifter ar betalningsbered-
skapen 20 dagar. Betalningsberedskapen bor
uppga till minst 30 dagar och likviditeten till
minst 30 mkr.

Likviditeten uppgick vid arsskiftet till 40,3 mkr.
Malet ar uppfyilt.

For att forstarka likviditeten och langsiktigt klara
ett kommande stor investeringsvolym, maste
nettokostnaderna plus finansnettot som andel
av skatteintakter, statsbidrag och utjamning fran
och med budgetaret 2016 uppga till hégst 98,0
procent.

Nettokostnaderna plus finansnettot som andel
av skatteintékter, statsbidrag och utjdmning blev
97,2 procent, vilket ar 0,8 procent lagre &n bud-
get.

Malet &r uppfylit.

For att klara kommunens ekonomi ar de fore-
slagna resultatnivaerna for aren 2016, 2017
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och 2018 om 7,3 mkr, 7,4 mkr respektive 7,7
mkr ett absolut minimum, vilket for nettokost-
nadernas andel av skatteintakter, finansnetto,

statsbidrag och utjamning motsvarar 98,0 pro-
cent for respektive ar.

Kommunen redovisar ett positivt resultat pa
10,6 mkr, vilket ar 3,3 mkr béttre &n budget.

Malet &r uppfyillt.

Revisionen

Revisionens arbete syftar ytterst till att ge full-
maktige underlag fér ansvarsprévning. Full-
maktige anger ambitionsnivan genom den
ekonomiska ramen.

Under det I6pande verksamhetsaret har reviso-
rerna aterkopplat resultatet av genomférda
granskningar till dem som blivit granskade. Det
har skett genom presentation av granskningar,
dialoger och 6&verlamnande av gransknings-
rapporter. Resultatet av djupgranskningar har
fortldpande 6verlamnats till fullmaktige.

Revisorerna har i sitt arbete stravat efter att na
upp till Kommunallagens krav och att leverera
ett kvalitativt och optimalt revisionsarbete.

Beddmningen ar att revisorerna har natt
maluppfyllelse inom de ramar som fullmaktige
bestamt.

Balanskravet

Fran ar 2000 maste kommuner som far ett
underskott i bokslutet, ta hansyn till detta i
kommande budgetar. Senast under de tva
féljande aren ska kommunen ha ett motsva-
rande Overskott. Dessa regler gallde fram to m
redovisningsaret 2004.

Fr o m redovisningsaret 2005 férlangs tidsfris-
ten, for att aterstalla ett negativt resultat med
ett ar till tre ar. Daremot starks kravet pa ater-
stallande, genom att fullmaktige ska anta en
atgardsplan, som ska tacka hela underskottet.
Beslut om en reglering av underskottet, ska tas
senast i budget det tredje aret efter det ar da
underskottet uppkom.

Avstamning av balanskravet 2016

Arets resultat 2016 10,6 mkr
Justeringar -0,0 mkr
Justerat resultat 2016 10,6 mkr

Kommunen klarade balanskravet ar 2016.
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Ekonomiskt utfall
Verksamheten redovisar ett Gverskott pa 12
tkr, varav kommunfullmaktige visar pa ett
Overskott pa 12 tkr. Revisionen héll sig inom
budgeterade medel.

Utveckling och framtid

Perstorp ar en levande kommun i Nordvastra
Skéane och en del utav Oresundsregionen. En
kommun med ett stort engagemang fran inva-
nare, naringsliv, féreningsliv. och kommunens
medarbetare. Perstorp ar ocksa en kommun
med traditioner och framtida utmaningar. Om
dessa utmaningar handlar bland annat Per-
storps vision for ar 2030.

Denna vision ar ett dokument som vuxit fram
under knappt tva ars tid. Under aren 2012 och
2013 genomfdrde Perstorps kommun ett EU-
projekt som syftade till att bland annat kompe-
tensutveckla kommunens cirka 700 medarbe-
tare. Som en del av projektet fick medarbetar-
na sjalva beskriva Perstorps kommuns utma-
ningar. Medarbetarna fick aven satta egna ord
pa varderingar som borde pragla arbetet i Per-
storps kommun. Ledorden blev service, enga-
gemang och bemoétande.

Dessa beskrivningar fran verkligheten tillsam-
mans med politikernas visioner ligger till grund
for detta dokument. Viljan att utveckla Perstorp
kommer krdva engagerade medarbetare, che-
fer som vagar ta beslut, modiga politiker och
viktigast av allt medborgarnas stdd.

For att sakerstalla likviditeten, betalnings-
beredskapen och kommunens ekonomiska
utveckling maste stor vikt laggas pa att vidtaga
atgarder for att uppfylla detta.

Val fungerande kommunikationer i balans med
arbetsliv och boende, ar ett viktigt mal for att
naringslivet skall fungera och vaxa pa sikt.

Boendet ar viktigt framforallt i tatorten dar tags-
toppen och standarden pa vag 108 maste prio-
riteras.

Tillgangen pa villor eller radhus bor tillgodoses,
s& att inflyttning kan underlattas. Aven centralt
belagna hyreslagenheter kan komma att beho-
vas. En god planberedskap ar darfér nédvan-
dig.

Naturen, miljon och tystnaden &r viktiga fak-
torer. Satsningar p4 kommunala naturreservat
och val planerade strévomraden, ar darfor
betydelsefulla.
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Revisionen avser att fortsatta sitt arbete i en
férebyggande och utvecklande riktning, detta i
en konstruktiv anda tillsammans med fullmak-
tige, styrelser och namnder.
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Kommunstyrelsen

Ordférande
Forvaltningschef

Ronny Nilsson

Per Aimstrom/Ake Svensson

RESULTATBUDGET Bokslut Bokslut Budget Bokslut
Tkr 2014 2015 2016 2016
Verksamhetens intakter 86 602 89 182 90 313 96 906
Verksamhetens kostnader -92 107 -93 405 -96 021 -100 292
Kapitalkostnad -18 840 -20 894 -21 512 -23 106
Verksamhetens nettokostnad -24 345 -25 117 -27 220 -26 492
Kommunbidrag 24 350 25125 27 220 27 220
Namndens resultat 5 8 0 728
Omdisponerat 6ver-/underskott 0 0 0 0
Tilldggsanslag 0 100 0 0
Resultat efter omdisponeringar 5 108 0 728
Nettoinvesteringar 30 410 16 705 35700 24 005

Den 1 januari 2014 dverférdes verksamheten vid Lillarydsverkstaden fran kommunstyrelsen till barn- och utbildningsnamnden.

Arets verksamhet

Foérslag pa budgetprocess och tidplan faststall-
des, vilket bland annat framgar att kommun-
fullmaktige den 30 november 2016, faststaller
skattesatsen for ar 2017 samt budget 2017 och
flerarsplan 2018 — 2019.

Uppfélining av internkontrollplan for ar 2015
redovisades och avsag anvandning av tekniska
kontorets bilar och bestalining av varor och
tjanster. Beslut togs att den interna kontrollen
varit tillracklig och att vid inférande av elektro-
niska korjournaler som ar gps-baserade i
kommunens bilar, notera att det ska férhandlas
forst.

Under ar 2016 beslutades att internkontrollpla-
nen ska omfatta granskning av anvandning av
tekniska kontorets bilar, och att bestalining av
varor och tjanster gors av ansvarig bestallare.

Kommunen ska ha en planering for vilka at-
garder som ska genomféras under mandatpe-
rioden och en planering fér hur kommunen ska
hantera en kris. Detta ska dokumenteras i ett
styrdokument som tecknas mellan Myndighet-
en for Samhallsskydd och Beredskap (MSB)
och Sveriges Kommuner och Landsting (SKL).
En nyhet ar att kommunerna under forsta aret
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av mandatperioden ska uppratta ett styrdoku-
ment for kommunens arbete med krisbered-
skap. Forslag till styrdokument godkandes.

Begaran fran en fastighetsdgare pa Ydalaga-
tan om att I6pa mark inom fastigheten Perstorp
20:3 avslogs.

Forslag till agardirektiv for Perstorp Naringslivs
AB antogs.

Med anledning av kommande byggnation av en
ny idrottshall inrattades en styrgrupp och pro-
jektgrupp for projektet.

Kommunens likviditet har under forsta halvaret
varit ytterst anstrangd med anledning av efter-
slapning av utbetalning fran Migrationsverket
gallande ersattning fér ensamkommande barn.

Ronny Nilsson (s) utsags till ordférande och
Marianne Zackrisson (s) som ersattare i per-
sonalutskottet.

Kommunstyrelsen beslot att uppdra at trafik-
namnden att se dver skyltningen géllande has-
tigheter mm i Perstorp med fokus pa Képman-
gatan och Hantverkargatan och speciellt gang-
trafikanternas sakerhet i korsningen.
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Kommunens forste kommunikatér rekryterades
under hésten.

Fran Landshdévdingen inkom férfrigan om
kommunen vill lamna bidrag till en naturlek-
plats i nationalparken Séderasen och avser en
gava till prins Oscar som blir hertig av Skane.

Socialnamndens ordférande, socialchefen och
verksamhetschefen for hemtjansten lamnade
en redogorelse for situationen inom hemtjans-
ten och ndmndens budget samt att planerings-
systemet Lapscare ar pa vag att inféras vid
arskiftet.

Representanter fran ungdomsfullmaktige i Bjuv
informerade om sin verksamhet, vilken star-
tade ar 2003 och bestar av klassrad, elevrad
och ungdomsfullmaktige. Arenden kommer
fran klassraden via elevradet. Ungdomsfull-
maktige har en egen budget pa 100 000 kro-
nor.

Ordférande i Soderasens Miljoférbund, Mari-
anne Zackrisson, informerade om personalsi-
tuationen inom forbundet.

Den ekonomiska rapporten foér maj manad
avseende hela kommunen, visar pa ett under-
skott for socialnamnden pa 1,4 mkr. Beslut
togs att uppdra at socialnamnden redovisa
beslutad atgardsplan fér en ekonomi i balans,
vilken ska vara kommunstyrelsen tillhanda
senast 2016-08-26.

Den 13 april presenterade regeringen 2016 ars
varandringsbudget for ar 2016 och 2016 ars
ekonomiska varproposition.

Pengarna till kommunsektorn avseende fordel-
ning av 10 mdr till valfarden kommer dels att
fordelas pa samma satt som via det kommuna-
lekonomiska utjamningssystemet dvs. i kronor
per invanare, dels med en fordelningsnyckel
dar hansyn tas till antal asylstkande och nyan-
landa. Awv tillskottet som fordelas per invanare
erhaller kommunerna 70 procent och lands-
tingen 30 procent. Av det tillskott som férdelas
med hansyn till antal asylsdkande och nyan-
landa far kommunerna 80 procent och lands-
tingen 20 procent. Berakningen ar preliminar
och kommer att uppdateras infér den slutliga
fordelningen infér 2017.

Fran ar 2021 ar tanken att hela tillskottet ska
ligga i anslaget for den kommunalekonomiska
utjamningen som generellt statsbidrag. Vi kan
notera att statsbidraget minskar med 6,7 mkr
fram till ar 2021 enligt nedan,
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2017 2018 2019 2020 2021
11,8 11,7 9,9 8,0 51

Med anledning av osakerhet géllande kost-
nadsutvecklingen, for det nya halso- och sjuk-
vardsavtalet med Region Skane, foreslas
1240 000 kronor per ar reserveras, som en
oklar kostnadsbéarare inom finansieringsverk-
samheten under aren 2017 - 2019.

For att utveckla grundskolan vytterligare fore-
slas en satsning med 4 250 000 kronor, vilket
motsvarar ca 5 000 kronor per elev.

Fran och med budgetaret 2017, antogs den
foreslagna modellen for fordelning av statlig
ersattning for flyktingmottagning och ensam-
kommande barn, vilket innebar att 40 procent
fordelas fran den statliga ersattningen for flyk-
tingmottagning till finansieringsverksamheten
och 20 procent fordelas fran den statliga er-
sattningen for ensamkommande barn till finan-
sieringsverksamheten samt att beddmda kost-
nader reserveras for framtida hyresgarantier,
och underhallskostnader gallande HVB Karpen
respektive HVB Loket mm.,

Ekonomiska nettoramar for ar 2017, 2018 och
2019 faststalldes for respektive
namnd/styrelse. Det noterades att de ekono-
miska ramarna budgetaret 2017, hojts med
totalt 18 975 000 kronor jamfort med budgeta-
ret 2016.

Kommunstyrelsen avslog socialndmndens
framstallan om medel fér en barnsekreterare
till de ensamkommande barnen och utbildning
till familjehem, samt socialradgivare i skolan till
de ensamkommande barnen och andra flyk-
tingbarn i kommunen med motiveringen att
anstkan kommit in for sent.

Fardtjansten kommer &ven i fortsattningen
drivas genom avtal med Region Skane (Ska-
netrafiken).

EU-strateg Frida Beijer informerade om de
integrationsprojekt som planeras i kommunen.

Forslag till medborgarléfte fran Polisen antogs.
Syftet med medborgarléftet ar att 6ka trygghet-
en, minska brotten fér kommuninvanarna och
de som vistas i kommunen, vilket innebar att
det under I6ftesperioden kommer att agnas
sarskild uppmarksamhet och arbete mot be-
skriven problembild. Loéftet ska fortldpande
féljas upp i Radet for trygghet och halsa.

Sara Wanther och Tommy Bengtsson fran EU-
kontor Skane Nordost, redogjorde for EU-
kontorets verksamhet och hur kontoret kan
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vara en resurs for kommunen, i arbetet med
internationella och nationella utvecklingspro-
jekt.

Skarpta EU-regler innebar att Kommuninvest
liksom &vriga banker och finansinstitut inom
unionen maste starka sitt kapital. Kommunsty-
relsen beslutade, att Perstorps kommun teck-
nar sarskild insats i Kommuninvest om 1 348
014 kronor ar 2016, vilket motsvarar 50 % av
den hogsta nivan per invanare (450 kr/inv.), att
Perstorps kommun efter 2017 ars stamma i
Kommuninvest, gradvis tecknar ytterligare
insatskapital i Kommuninvest, till den hdgsta
stadgemassiga insatsnivan ar nadd, samt att
finansiering sker genom en minskning av
kommunens egna kapital.

Kommunstyrelsen beslutade att anstalla Ulf
Bengtsson som ny kommunchef med ftilltrade
den 1 januari 2017.

Kommunstyrelsen besl6t, att som en omsatt-
ning av pensionsmedel for aren 2007-2015,
aterplacera 49,6 mkr enligt placeringspolicy for
pensionsmedel, och att som en avsattning for
pensionsmedel for ar 2016, avsatta 5,0 mkr
enligt placeringspolicy for pensionsmedel.

Forslag till dverenskommelse om samverkan
mellan polis och kommun godkandes. Avtalet
galler under perioden 2017-01-01 — 2018-12-
31.

Forslag till avsiktsforklaring om IT-samverkan
och gemensam IT-organisation godkandes
inom 6K. | nuldget har endast Svalévs kom-
mun valt att std utanfér samverkan, men vill
kunna intrdda i samverkan vid en senare tid-
punkt.

Driftsingenjoren och ekonomichefen informe-
rade om 2016 ars investeringsprojekt, vilka 55
till antalet. Av dessa avslutas 33 stycken under
aret, 12 stycken ar pabdrjade men avlutas
under 2017, och 10 stycken ar inte paborjade
utan flyttas helt och hallet till 2017.

Pa uppdrag av de fortroendevalda revisorerna
har EY granskat ett urval av risksatta verk-
samheter i kommunen for att bedéma i vilken
man det finns ett d&ndamalsenligt skydd mot
oegentligheter i form av tillrackliga kontroll-
funktioner.  Utifran granskningsresultatet re-
kommenderar revisorerna kommunstyrelsen
att omgaende sakerstalla att,

Det utfor I16pande inventeringar
Det finns tydliga regler fér avyttring av material
och att dessa analyseras
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De delegerade beslut som fattas rapporteras
tillbaka till kommunstyrelsen

Dessutom rekommenderar revisorerna kom-
munstyrelsen att,

Ta fram riktlinjer for hur kommunen ska
forebygga fortroendeskadligt beteende
Ta fram riktlinjer for hur kommunen ska agera
nar det uppkommer misstankar om oegentlig-
heter eller fortroendeskadligt beteende.

Kommunstyrelsen beslutade,

att rutin for forsaljning och obehdriga inom
verksamheten kompletteras med att ekonomi-
chefen beslutar om férsaljning av overskotts-
material efter anmalan fran samhallsbygg-
nadschefen enligt liggande forslag,

att beslut om forsaljning av 6verskottsmaterial
ska rapporteras till kommun-styrelsen enligt
gallande delegationsordning,

att tekniska kontoret uppréattar en inventarie-
lista omfattande all utrustning och inventarier
med I6pande inventering och arlig rapportering
till kommun-styrelsens arbetsutskott,

att tekniska kontoret upprattar ett fordonsregis-
ter over alla registrerade och oregistrerade
fordon med I6pande inventering och arlig rap-
portering till kommun-styrelsens arbetsutskott,

att tekniska kontoret arligen ska stamma av
fordonsregistret mot forséakrings-listan innan
premier betalas till forsakringsbolaget och arlig
rapportering till kommunstyrelsens arbetsut-
skott,

att tekniska kontoret utser ansvariga per for-
don med I6pande inventering och med arlig
rapportering till kommunstyrelsens arbetsut-
skott,

att foresld kommunfullmaktige besluta att
kommunstyrelsen och ndmnderna ska utveckla
sin information, styrning och kontroll nar det
galler att férebygga och upptécka oegentlig-
heter. Detta galler faststallda policys/riktlinjer
fér intern kontroll, bisysslor, intern- och extern
representation, chefs- och medarbetar-policy,
missbruk av alkohol och andra droger, kran-
kande sarbehandling och distansarbete, vilket
ska informeras till medarbetare och politiker i
olika forum,

att foresld kommunfullmaktige faststalla "Rikt-
linjer vid interna oegentligheter och fértroende-
skadligt beteende” enligt liggande férslag, samt
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att notera och stalla sig bakom ekonomiche-
fens svar och kommentarer till revisorerna.

Forslag till riktlinjer for komponentavskrivning
godkandes med bdrjan for tillampning fran och
med 2017-01-01.

Verksamhetschefen Sahand Kousha informe-
rade om enhetens verksamhet.

IT-verksamheten

Det tradlosa natet har ytterligare byggts ut sa
att aven Plastens Hus och HVB Loket (Hotel-
let) har tillgang till detta.

Windows 10 installeras nu i skarp drift.
Ny server- och lagringsplattform &r driftsatt.

Nytt backupsystem &r driftsatt och den gamla
utrustningen har placerats i Orkelljunga fér att
dar kunna lagra en backupkopia fér Perstorps
kommuns system vilket ger 6kad redundans.

For att kunna arbeta pa ett mer proaktivt satt
sa har ett nytt 6vervakningssystem for servrar
m.m. installerats.

6K — Internetkapaciteten har hojts fran 300
Mbit/s till 1000 Mbit/s. | nulaget ar det endast
"gamla 4K” som gemensamt delar internetka-
pacitet.

6K — All utrustning i vart gemensamma fibernat
mellan kommunerna har bytts ut och samtidigt
har kapaciteten hojts fran 1 Gbit/s till 10 Gbit/s.

Overférmyndarnamnden

Verksamheten har praglats av planering, beslut
och genomférande av den gemensamma for-
valtningsorganisationen for  Gverformyndar-
verksamheten i Perstorp, Klippans och Bjuvs
kommuner.

Perstorps kommun ar vardkommun for den
gemensamma Overférmyndarorganisationen,
som ingar i vardkommunens organisation.

Anstallningsmyndighet ar darmed Perstorps
kommun. Respektive kommun styrs av sin
overformyndarnamnd.

Overférmyndarnamnden &ar en kommunal till-
synsmyndighet. Genom att ha kunskap om
gallande lagstiftning, val fungerande rutiner och
ha forstaelse fér vad granskningen syftar till,
kan ndmnden bidra till att den enskildes egen-
dom férvaltas pé& basta satt, och risken for
rattsférluster minskar.
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Overférmyndarnamndens uppgift &r, att utdva
tillsyn o6ver stallféretradare i arenden gallande
godmanskap, fdrvaltarskap och formyndar-
skap.

Overférmyndarndmnden ska aven vid behov
férordna gode man for att tillvarata bortovaran-
des ratt vid boutredningar, férordna gode man
eller féormyndare for barn, som saknar rattslig
foretradare och forordna gode man fér omyn-
diga vid rattshandling med vardnadshavare,
utfarda forvaltarfrinetsbevis samt ge/neka sam-
tycke till att omyndig fran 16 ars alder far bed-
riva foretagsverksamhet. Overférmyndarverk-
samheten har under aret handlagt dessa aren-
den.

Lansstyrelsen granskar arligen dverférmyndar-
namndens verksamhet.

Maluppfyllelse

Néringsliv, arbetsmarknad, kommunikationer
Kommunens néaringslivsinsatser sker med

syfte, att stddja utvecklingen av befintliga fore-
tag och framja nyetableringar.

Kommunen ska verka for att antalet arbetstill-
fallen 6kar och att anslutnings- och resemgijlig-
heter forbattras till och frdan Malmo/Lund-
omradet.

P& fastigheten Glasbruket 9 har ett flertal fére-
tag etablerat sig.

Malet ar uppfyilt.

Personalpolitiken

En viktig uppgift fér den centrala ledningen ar
att fortsatta arbetet for att géra kommunen till
en annu mer attraktiv arbetsgivare. Detta kan
astadkommas genom en mangd samverkande
insatser. Bland dessa kan namnas: aktivt le-
darskap, aktivt medarbetarskap, kompetensut-
veckling, l6nepolitik, strukturell I6nesattning,
god arbetsmiljé och arbete med fragor rérande
jamstalldhet och mangfald.

Arbetet for att géra kommunen till en dnnu mer
attraktivare arbetsgivare har fortsatt genom
olika samverkande insatser. Kommunen bevil-
jades EU-medel for ett kompetensutvecklings-
program, vilket avslutades den 31 januari
2014.

Under aret har samma kompetensutbildning
genomférts fér nyanstélld personal.

Malet &r uppfyillt.
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Ledningskontoret

Ledningskontoret skall verkstalla och félja upp
sa att kommunstyrelsens beslut och intentioner
genomfoérs pa ett avsett satt i forvaltningsorga-
nisationen.

Malet ar uppfyilt.

Ekonomikontoret

Lamna kommunens forvaltningar, namnder
och politiker god ekonomisk service och utbild-
ning i ekonomiska fragor och i fragor om eko-
nomisystemet och dess mdjligheter samt ut-
bildning i rapportuttag.

Foérvaltning och placering av kommunens lik-
vida medel enligt géllande finansierings- och
placeringsreglemente skall ske till hdgsta moj-
liga avkastning.

Manadsrapport lamnas till kommunstyrelsen
avseende ekonomiskt lage samt prognos infor
arsskiftet. Rapporten lamnas februari - juni
samt september - december. Aven 6vrig eko-
nomisk information av intresse redovisas vid
dessa tillfallen.

Halvarsbokslut presenteras vid kommunstyrel-
sens sammantrade i augusti och i kommun-
fullmaktige vid september manads samman-
tréde.

Preliminart bokslut presenteras fér kommun-
styrelsen vid februari manads sammantrade.
Komplett bokslut skall féreligga for beslut i
kommunfullmaktige vid maj manads samman-
trade.

Malet ar uppfyilt.

IT-verksamheten

Ansvara for drift, support och underhall av
kommunens gemensamma IT-verksamhet till
fasta priser enligt redovisade nyckeltal.

Uppna en genomsnittlig tillganglighet i datanat
och system, som ar battre an 98,5 % matt pa
arsbasis. Folja och bevaka utvecklingen inom
IT-omradet, for att uppna en langsiktig strategi
och malsattning som féljer industri- o de-
factostandarder.

Stodja verksamheterna med forslag pa utveckl-
ing och anvandning av IT, som ett medel att
rationalisera och effektivisera.

Inga onormala driftsstérningar har intréffat och
i princip har vi haft ndra 100 % tillgénglighet i
nétverket.

Malet &r uppfylit.
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Vatten- och avloppsverk

Till hushall, Perstorp Industripark och &vriga
industrier samt andra verksamheter tillhanda-
halla konsumtionsvatten som uppfyller kravet
enligt Statens Livsmedelsverks kungorelse om
dricksvatten.

Att omhéanderta och rena spillvatten. Rening
och omhandertagande skall ske sa att de krav
som anges i Lansstyrelsens tillstand enligt
miljoskyddslagen uppfylls.

Verksamheten skall vara sjalvfinansierad.
Verksamheten héll sig inom budgeterade me-
del.. Fér évrigt har kraven pa verksamheten
uppfyllts.

Malet &r uppfylit.

Gator, vagar och parker

Var, sommar och hést
Gator skall sopas minst tva ganger per ar, var
och host eller efter behov.

Ograsbekampning pa gator och GC-vagar skall
ske kontinuerligt.

Slamsugning av rannstensbrunnar skall utféras
tva ganger per ar, var och host.
Gatubelysningen skall héllas i bra skick samt
foélja de miljdkrav som stélls.

Vinter

Vid snofall mer an tre centimeter skall snoroj-
ning ske av centrumgator, stationsomradet
samt GC-vagar klass A. GC-vagar klass B
snoérdjs enbart under ordinarie arbetstid. Vid ett
snodjup Over atta centimeter skall samtliga
gator och GC-vagar snérdjas. Snordjning skall
ske efter priolista, med start fran centrum.
Halkbekdmpning av vagar och gc-vagar skall
huvudsakligen ske med grus. Prio vagar och
vid extrem halka kan salt anvandas. Vinterbe-
redskapsperioden infaller fran mitten av dec till
mitten av mars.

Parker o grasytor

Drift och underhall av parker skall halla en
sadan god standard att de upplevs som attrak-
tiva och valskoétta av vara medborgare.

Malen &r uppfyllda.

Fastighets- och stadforvaltning
Tillhandahalla funktionella lokaler till de pri-
mara verksamheterna.

Verksamhetens lokalbehov skall tillgodoses
genom tekniska kontoret. | forsta hand skall
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egna lokaler anvandas till verksamheterna, och
i andra hand skall externa inhyrningar ske. Alla
externa inhyrningar hanteras av tekniska kon-
toret. Alla externa inhyrningar skall godkannas
av kommunstyrelsen.

Drifts- och underhallskostnaderna skall tackas
av hyresintakterna.

Lokalvarden skall ge god lokalvard till de pri-
mara verksamheterna.

Verksamheten skall vara sjalvfinansierad.
Malen &r uppfyllda.

Fastighetsforvaltning / Verksamhetsservice
Verksamheten skall ge kommunens olika verk-

samheter service enligt gemensamt uppgjord
servicelista.

Bestallningar darutéver faktureras. Verksam-
heten skall vara sjalv finansierad.

Malet ar uppfyillt.
Overférmyndarnamnden

Granskning och arvodering av arsrékningarna
ska vara utfort fore midsommar.

Malet ar uppfyilt.

Avstamning av balanskravet 2015

Arets resultat 2016 10,6 mkr
Justeringar -0,0 mkr
Justerat resultat 2015 10,6 mkr

Kommunen klarade balanskravet ar 2016.

Ekonomiskt utfall
Kommunstyrelsens verksamheter redovisar ett
Overskott 728 tkr, fordelat inom féljande verk-
samhetsomraden,

Kommunstyrelsen -144 tkr
Allman markreserv -47 tkr
Gator och vagar 427 tkr
Parkverksamhet -798 tkr
Bostadsanpassningsbidrag =177 tkr
Aktiedgartillskott PNAB 600 tkr
Fastighetsforvaltning 98 tkr
Stadverksamhet 89 tkr
Facklig verksamhet 602 tkr
Ovriga verksamheter 78 tkr

Investeringsverksamhet
Verksamheten redovisar en kostnad pa 24 005
tkr.
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Bland de storsta investeringsprojekten kan
namnas, hjullastare, torget vid centrum, stads-
parken, skatebordpark, Toarps vattenverk,
utbyte av vatten- och avloppsledningar, reno-
vering rétkammare, relining spillvattenledning
Heljalt, utbyte larm, forfragningsunderlag till ny
idrottshall, lekplatser och utemiljé skolor, om-
byggnation av aulan och renovering av hem-
bygdsgarden.

Avstimning god ekonomisk hushallning

En god ekonomisk hushallning innebar inte
enbart att rakenskaperna gar ihop, utan inne-
fattar aven ett krav pa att pengarna anvands till
ratt saker och att de utnyttjas pa ett effektivt
satt. For att uppna detta krdvs en andamalsen-
lig malstyrning, och att kontinuerligt félja upp
utvecklingen for saval verksamhet som eko-
nomi.

Till en god ekonomisk hushallning hor ocksa
att ha en beredskap, och att méta framtida
utmaningar genom att i god tid infér forvantade
forandringar vidta ndédvandiga atgarder och
insatser, i stallet for insatser i efterskott.

Perstorps kommun ska inte forbruka mer re-
surser an de som finns. | annat fall &ventyras
kommande generationers méjligheter att finan-
siera sin valfard.

Avstamning av maluppfyllelsen av de finansi-
ella malen och namndernas verksamhetsmal,
vager tungt i beddmningen av om kommunens
verksamheter har bedrivits i enlighet med god
ekonomisk hushallning.

Den samlade bedémningen é&r att kommunens
verksamheter under aret har bedrivits i enlighet
med god ekonomisk hushallning.

Personalekonomisk redovisning

Antal tjanster Kostnad

((arsarbetare ) tkr

2012-12-31 65 27 722
2013-12-31 67 31584
2014-12-31 55 27 629
2015-12-31 55 29438
2016-12-31 58 29702

Pensionsavgangar

Fram till och med ar 2022 kommer sannolikt 16
medarbetare att [Amna kommunen i pensions-
avgangar, om pensionering sker vid 65 ars
alder.




Verksamhetsberiittelse

Arsredovisning 2016

Utveckling och framtid

Ekonomi

Stor vikt maste laggas pa att vidta de atgarder,
for att de av regeringen aviserade balanskravet
i kommunen skall vara uppfyllt. En férutsattning
for detta ar dock en langsiktig god ekonomi.

IT-verksamhet
Arbetet med att strukturera och effektivisera
IT-verksamheten har tagit fart.

Arendehanteringssystem for ServiceDesk har
installerats. Darigenom far vi battre ordning pa
vara arenden som t ex bestaliningar m.m. och
kan hoja kvalitén pa vara tjanster vilket for-
hoppningsvis gor vara kunder annu ndjdare

Det innebar aven att vi granskar vart arbetssatt
— GOor vi ratt saker pa ratt satt?

Vi kommer ocksa att forsdka fa till battre pro-
cesser/floden pa de mest frekventa arbetsruti-
nerna som t ex Nytt konto.

Genomgang och utvardering av dokumentation
av bl.a. policys och strategier samt eventuell
omarbetning, framstallning och inférande av
dessa kommer att pabdrjas.

Vidare dialog med verksamheterna kommer att
fortsatta, for att bland annat skapa en gemen-
sam forstaelse for roll- och ansvarsférdelning,
mellan IT-avdelning och kommunens verk-
samheter.

Boende

Nya boendeomraden med olika boendeformer
skall tillskapas och tillgodose behovet fér bo-
ende. Kommunen skall darféor genom att ta
fram detaljplaner och ha en hdg planbered-
skap, tillskapa nya attraktiva omraden med
olika boendeformer i syfte att nd en 6kad in-
flyttning.

Gator, vagar och parker

Skotselplanen skall vara ett levande dokument
och revideras efter férandringar i anlaggnings-
massan.

Trafiksdkerhet

Utredning gallande Ratt fart i Staden kommer
att genomféras. En Oversyn av “farliga kors-
ningar” ar prioriterad. Omledning av den tunga
trafiken ifran Oderljungavagen till 108:an ar en
av de viktigaste fragorna. Trafiksakerheten vid
vara skolor ar ett prioriterat omrade. Fler 6ver-
gangsstalle med blixtljus skall sattas upp.

Underhallsasfaltering skall fortsatta.
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Handikappsanpassning
Under de kommande aren skall éversyn och

enkla hinder for funktionshindrade atgardas
bade gallande kommunens fastigheter och
allmanna platser.

Vattenverket

Under ar 2017 félja upp investeringar pa vat-
tenverket i Perstorp och vattenkvaliteten. Un-
der ar 2017 paborja ytterligare grundvatten-
undersokningar for att sakra en god framtida
vattenforsorjning. Fortsatta utbyte av aldrade
vattenledningar i gatorna.

Avloppsverket
En fortsatt arbete med att atgarda felkopplade

avloppsledningar for att minska mangden ovid-
kommande vatten till avloppsverket. Ytterli-
gare fallningsforsék kommer att genomféras
for att astadkomma en hdgre reningsgrad.
Under ar 2017 folja upp investeringarna i Per-
storp verket. Uppdatera driftsinstruktionerna i
Oderljunga verket

Fastighetsfoérvaltning
Vara fastigheter skall ha ett planlagt underhall i
syfte att na en god energihushallning. Under-
hallets niva och mal ar att fastigheternas varde
bibehalls och utvecklas.

Overférmyndarnimnden
Overférmyndarverksamheten star under en
standig utveckling. Detta beror bland annat pa
andring i lagstiftning, handelser i omvarlden,
ekonomisk utveckling och att manniskor i dag
erhaller diagnoser av olika slag.
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Verksamhetsmatt/nyckeltal Bokslut
2014

IT-verksamhet

Administrativa natet

e Natanslutning, kr 168
e Gemensam driftskostnad, kr 672
e PC, kr 177
e Skrivare, kr 195

Utbildningsnatet

o Natanslutning, kr 168
e (Gemensam driftskostnad, kr 198
e PC, kr 125
e Skrivare, kr 187
e iPad (arskostnad)

Overférmyndarverksamhet
Antal timmar per vecka 20

Vatten- och avloppsverket
Kostnad/m3 ( forbrukat vatten ) kr 36,35

Forbrukat vatten ( exkl. PAB ) m3 430 000

(" Inklusive Perstorp AB)

Gator och vagar
Drifts- och underhéllskostn. kr/m2 15,84

Parker
Drifts- och underhéallskostnad kr/m2 5,55

Stadférvaltning
Produktionskostnad/m2 kr 270

Fastighetsforvaltning
El, kostnad kr / m2 88,26

Uppvarmning, kr / m? 69,00

Bokslut
2015

188
674
187
195

188
167
125
187
100

40

129,81

484 000

14,88

5,37

301

87

73

Budget
2016

188
750
187
195

124
123

84
187
100

40

129,58

500 000

18,15

5,62

305

88
88

Bokslut
2016

188
773
187
195

124
127

84
187
100

40

128,94

500 000

15,36

6,16

303

78

79
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Riddningsnimnden

Ordférande
Forvaltningschef

Ronny Nilsson

Leif Hylander/Anders Nahlistedt

RESULTATRAKNING Bokslut Bokslut Budget Bokslut
Tkr 2014 2015 2016 2016
Verksamhetens intakter 6 279 6 549 5527 6214
Verksamhetens kostnader -10 154 -10 653 -9 681 -10 004
Kapitalkostnad -395 -501 -603 -923
Verksamhetens nettokostnad -4 270 -4 605 -4 757 -4 713
Kommunbidrag 4 482 4617 4757 4757
Namndens resultat 212 12 0 44
Omdisponerat 6ver-/underskott 0 0 0 0
Resultat efter omdisponeringar 212 12 0 44
Nettoinvesteringar 648 284 300 0

Arets verksamhet

Under 2016 genomférdes utryckningar vid 256
larm, vilket ar en 6kning jamfort med aret innan
da vi hade 229 larm. Nar det géller larmtyper,
sa har antalet onddiga automatiska brandlarm
minskat fran 95 till 75 vilket ar mycket positivt.
Daremot har antalet trafikolyckor stigit nagot
fran 28 till 35. Det som sticker ut extra mycket
2016, ar antalet i vantan pa ambulans och
sjukvard under delegation, dessa har en stadig
trend uppat, vilket inte bara ar fallet i Perstorps
kommun utan i hela landet, 66 stycken 2016,
39 st 2015, 22 st 2014, 36 st 2013 och 41 st
2012. Ar 2016 var i dvrigt ett normalt ar och det
intréaffade inga naturrelaterade handelser som
stormar och kraftiga regn.

Avtalet med industriparkens féretag har I6pt
pa, och arbetet med ett nytt avtal startade
under hosten. Parterna ar 6verens om att
nuvarande koncept ar till stor nytta for alla
parter. Under aret har Industriparkens olika
féretag haft omfattande stora stopp i samband
med nyinvesteringar och underhall av befintliga
fabriker, vilket inneburit att raddningstjansten
haft mycket personal pa plats under dessa
perioder for att kontrollera sakerhetsarbetet
och férebygga olyckor.

Under aret har aven organisationsférandringar
genomforts, da forandring i arbetssatt och avtal
genomforts. | boérjan av 2016 vande sig
Hassleholm mot Kristianstad, for att darifran
képa sin niva 3 som de tidigare haft i egen regi
tillsammans med Perstorp. Detta innebar att
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Perstorp valde att teckna avtal om niva 3 m.m.
via raddningssamverkan Skane NV. Avtalet
med Hassleholm skrevs om, och omfattar
numera nivd 2 samt kansli tjanster. Detta
innebar att Perstorp fran halvarsskiftet 2016,
har ny raddningschef och férvaltningschef.

Maluppfyllelse
Mal: Medborgarna i centrum

Resultat: Att héra och se brandbilar som ar pa
utryckning, har alltid resulterat i fragor om vad
som har hant. Under en tid informerade
raddningstjansten via Hassleholms twitter, men
da samarbetet dndrades forsvann detta. | slutet
av aret anstallde kommunen en kommunikator,
som varit till stor hjalp for att fa ut information
till allmanheten.

For att starka allmanhetens férmaga vid
allvarlig kemikalieolycka, gav kommunen och
industriparksbolagen ut en informationsfolder
under aret.

Mal: Tillsyn med inriktning pa det férebyggande
brandskyddsarbetet enligt lag om skydd mot
olyckor och lagen om brandfarliga och
explosivavaror ska genomféras.

Resultat: Tillsynsverksamheten foljde inte helt
uppgjord plan for tillsyner. Vissa
omprioriteringar var nddvandiga och fokus blev
under aret istallet mer pa information och
kunskapsuppbyggnad inom kommunen och
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naringslivet och mindre tillsyner med
tillhérande minnesanteckningar/protokoll.

Mal: Halla tilldelade budgetramar.

Resultat: positivt

resultat.

Forvaltningen visar ett

Ekonomiskt utfall
Verksamheten redovisar ett Gverskott pa 44
tkr.

Investeringsverksamhet
Investeringsverksamheten har inte férbrukat
nagra medel.

Personalekonomisk redovisning

Antal anstallda Kostnad

tkr

2012-12-31 20 5454
2013-12-31 20 5991
2014-12-31 20 5660
2015-12-31 23 6 277
2016-12-31 23 6 585

Utveckling och framtid

Raddningstjansten ar just nu inne i en
férandringsprocess, dar innevarande avtal
ytterligare kommer att ses over. Det férnyade
avtalet med industriparkens féretag kommer
inte att innebara nagra foérandringar i
arbetssatt, utan férhoppningen ar ett fortsatt
gott samarbete som gynnar alla parter.

Tillsyn, information och utbildningar kommer
att fortsatta bedrivas enligt plan, och utdver
detta kommer riktade insatser ske utifran
nationella riktlinjer.

For tillfallet har vi full bemanning men inga
reserver. Under aret behover vi anstalla
ytterligare deltidsbrandman for att fylla upp
med. Nationellt ar det besvarligt att hitta
deltidsbrandman, och det kommer att stallas

krav pa flexibilitet, och nytdnkande inom
bemanning och teknik.

Under de narmaste aren kommer raddnings-
tiansten att arbeta &n mer med
raddningstjansterna i Nordvastra Skane, och
detta kommer ytterligare starka raddnings-

tjianstens formaga i Perstorp.

Verksamhetsmatt/nyckeltal

Antal tillsynsobjekt

Antal tillsyner

Antal utryckningar

Bokslut Bokslut Budget Bokslut
2014 2015 2016 2016
120 120 120 115

27 26 25 16

230 229 220 256
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Byggnadsnimnden

Ordférande Ulla-Britt Brandin

Forvaltningschef Kjell Hedenstrom

RESULTATBUDGET Bokslut Bokslut Budget Bokslut
Tkr 2014 2015 2016 2016
Verksamhetens intakter 2 364 1773 1347 1754
Verksamhetens kostnader -5 398 -5173 -5 556 -6 070
Kapitalkostnad -17 -61 -105 -59
Verksamhetens nettokostnad -3 051 -3 461 -4 314 -4 375
Kommunbidrag 3214 3534 4 314 4314
Namndens resultat 163 73 0 -61
Omdisponerat dver- / underskott 220 0 0 0
Tilldggsanslag 0 0 0 150
Resultat efter omdisponeringar/tillaggsanslag 383 73 0 89
Nettoinvesteringar 458 0 250 390

Arets verksamhet

Byggnadskontoret har under perioden bestatt
av en samhallsbyggnadschef pa 30 %, en
namndsadministratér pd 50 % samt under
andra halvaret utokats till heltid (tjansten har
delvis tagits i ansprak for arbete med projekt
kring fiber pa landsbygden), en kartingenjér —
tillika bostadsanpassningsbidragshandlaggare/
handlaggare av trafikdrenden, en matningsin-
genjor samt en stadsarkitekt. Stadsarkitekten
har varit foraldraledig upp till 40 % fran aug.
2016. Vidare har en landskapsarkitekt projekt-
anstallts pad 100 % fran mars méanad till och
med arskiftet 2016/2017, som arbetat for bade
Byggnadskontoret och Tekniska kontoret bl.a.
for arbetet med ny 6versiktsplan. Vidare har en
utredningsingenjor projektanstéllts pa 100 %,
som arbetat med kart- och GIS-fragor for
Byggnadskontoret.

Bland uppgifterna pa Byggnadskontoret kan
féljande namnas som exempel fér 2016:

Oversiktsplan 2030 har tagits fram och varit pa
programsamrad till och med augusti. Parallellt
har arbetet med att ta fram ett planforslag pa-
gatt. Ett stort antal méten och workshops har
genomforts tillsammans med foéretagare, all-
manhet m.fl. Stort arbete har lagts ner pa pla-
nering av centralskolan inkl. aulan och idrotts-
omradet med ny idrottshall.

Bygglovs-/anmalningsarendena Okade kraftigt
under forsta halvaret for att sedan minska se-
nare under aret.
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Fokus har vidare legat pa inférande av nytt
Kart- och GIS-system

Kontakter har tagits med potentiella byggare
och planlaggning for att ge férutsattningar for
Okat bostadsbyggande pagar.

Vidare har Byggnadskontoret projektlett insat-
ser i centrum t.ex. ny skatebana och utdkad
lekplats i Stadsparken, utveckling och upprust-
ning av Torget, ombyggnad av Stockholmsva-
gen/Mdlleplatsen och Jarnvagsgatan /Képman-
gatan.

Byggnadskontoret har dven hanterat utredning
av ombyggnad av Oderljungavagen samt in-
fartsskyltar till Perstorp.

Fysisk planering
Under forsta halvaret har en detaljplan tagits

fram for Uggleomradet inklusive ny idrottshall
som antogs under hésten 2016 av kommun-
fullmaktige. Vidare har stor arbetsinsats lagts
pa framtagande av ny &versiktsplan for Per-
storps kommun samt genomférande av sam-
radsmoten. Detaljplan for Balingeba-
det/campingen och kvarteret Enen har pabor-
jats.
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MBK

MBK-avtal (Matning, Berakning, Kartframstall-
ning) Avtal med E. On och Telenor Sverige AB
fortlopte under aret.

DRK-avtal(digital registerkarta) och ABT-avtal
(Adress, Byggnader och Topografi) fortléper
med Lantmateriet.

Matningsuppdrag externt gors kontinuerligt till
Perstorps Fjarrvarme och internt till Tekniska
kontoret. Nytt kartsystem inom 6K (Svaldv,
Bjuv, Astorp, Perstorp, Orkelljunga och Klip-
pan) ar under inférande. Byggnadskontoret har
genomfort matningsarbete for lantméateriarende
i anslutning till Balingebadet/campingen.

Bygglov & Tillsyn

Under 2016 inkom 91 st. bygglovsansdkningar
(ej tidsbegransade) samt 6 st. rivningslov. 56
st. bygglov har beviljats samt 3 rivningslov. 1
férhandsbesked om bygglov har inkommit. 70
beslut om startbesked samt 76 slutbesked har
fattats. 1 interimistiskt slutbesked har fattats.
Bl.a. har bebygglov for idrottshallen beviljats.
Vid 2016 ars slut hade Byggnadskontoret 2
inneliggande tillsynsarenden.

Vidare har nya mallar skapats och vissa nya
rutiner skapats, allt for att effektivisera och
kvalitetssakra arbetet.

Trafik

Byggnadsnadmndens verksamhet omfattar dven
trafikndmndsarenden. Under 2016 hanterades
22 sarskilda parkeringstillstand for funktions-
hindrade, bifall samt 3 stycken avslag. 20 st.
lokala trafikforeskrifter har handlagts.

Bostadsanpassning

Byggnadskontoret handlagger &ven bostads-
anpassningsarenden for kommunstyrelsens
rakning. Under 2016 handlades 45 ansokning-
ar.

Maluppfyllelse
Faststallda verksamhetsmal finns inte pa for-

valtningen eller Byggnadskontoret. Kontoret
har dock handlagt ett stort antal arenden i en-
lighet med Byggnadsnamndens mal och upp-
fyllt myndighetskraven.
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Ekonomiskt utfall

Byggnadsnamndens redovisar, inklusive bevil-
jat tillaggsanslag om 150 tkr, ett dverskott pa
89 tkr, fordelat inom féljande verksamhetsom-
raden,

Byggnadsnamnden 96 tkr
Planverksamhet -269 tkr
Bygglovsverksamhet 351 tkr
MBK-verksamhet 57 tkr
Byggnadskontor -146 tkr

Investeringsverksamhet
Investeringsverksamheten redovisar en kost-
nad pa 390 tkr, och avser inkdp av ett nytt GIS-
system.

Personalekonomisk redovisning

Antal tjanster Kostnad

(arsarbetare) tkr
2012-12-31 4.1 2414
2013-12-31 4.1 2459
2014-12-31 4,6 2 881
2015-12-31 4,6 2 891
2016-12-31 54 3114

Utveckling och framtid

Ett utvecklingsarbete for Samhallsbyggnads-
férvaltningens totala ansvarsomrade har pagatt
under 2016 med bl.a. malarbete och proces-
och rutinbeskrivningar. Detta pagar dven under
2017.

Under 2016 kommer implementeringen av
GIS, geografiska informationssystem fortsatt.
GIS anvands for att ge bra beslutsunderlag —
féor ndmnden nar det geografiska laget har
betydelse. GISen svarar pa fragor om Var?
Vart? eller Varifran? och kan visualisera kom-
plex information pa ett dverskadligt satt. Detta
medforbattre beslutsfattande for alla och effek-
tivare samhallsprocesser ocksa inom skola,
vard och omsorg.

| samband med inférande av GIS kravs en hel
del utbildnings- och arbets-insatser i samband
med byte av system vilket tar i ansprak arbets-
resurser. Byggnadsndmnden kommer att bara
det storsta ansvaret for inférande av GIS i
kommunen.

Plan- och bygglagen uppdateras kontinuerligt
och nya lagkrav infors. Ytterligare krav pa
handlaggningstider for bygglov, vilket ger ett
Okat tryck pa Byggnadskontorets verksamhet.
Tillsynsplanen som Byggnadsnamnden antagit
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2015 visar pa behov av att forstarka verksam-
heten for att klara tillsynsarbetet.

Byggnadsndmnden kommer att ha ett fortsatt
stort ansvar i att utveckla kommunen genom
att planera for at ge férutsattningar for att 6ka
bostadsbyggandet, planera for insatser i cent-
rum med mera. Fokus 2017 kommer att vara
att skapa forutsattningar for ett ékat bostads-
byggande. Dialogen med regionala natverk,
kommunens foretagare och invanare m.fl. ar
vasentlig i detta arbete.

Under 2017 kommer arbetet med ny kommun-
omfattande O&versiktsplan for Perstorp fortga.
Oversiktsplanen ar kommunens viktigaste do-
kument for att styra den fysiska utvecklingen i
kommunen tillsammans med vision 2030 och
budgeten. Att ta fram en ny o6versiktsplan ar
resurskrdvande da mycket underlagsmaterial,
analyser och foérslag behdver tas fram. Vidare
kravs en hog grad av dialog med olika aktorer
fér att férankra arbetet.

Kommunen har en mangd pagaende investe-
ringsprojekt under 2017 som paverkar flertalet
av Byggnadskontorets verksamheter.

Pensionsavgangar stéller krav pa nyrekryte-
ringar och d&versyn av organisation och be-

manning.

Verksamhetsmatt/nyckeltal Bokslut Bokslut Budget Bokslut
2014 2015 2016 2016

Extern kostnadstackning i % av

bruttokostnad (exklusive kapitalkostnader)

Planverksamhet 18 24 4 4

Bygglovverksamhet 41 43 32 53

MBK-verksamhet 31 25 23 28
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Barn- och utbildningsndmnden

Ordférande
Forvaltningschef

Marie Gardby

Ake Svensson/Lisbeth Reimers

RESULTATRAKNING Bokslut Bokslut Budget Bokslut
Tkr 2014 2015 2016 2016
Verksamhetens intakter 21758 22 564 23 546 33403
Verksamhetens kostnader -179 651 -184 589 -191 060 -200 655
Kapitalkostnad -0 -0 -546 -0
Verksamhetens nettokostnad -157 893 -162 025 -168 060 -167 252
Kommunbidrag 160 290 164 060 168 060 168 060
Namndens resultat 2 397 2035 0 808
Omdisponerat éver-/underskott 0 0 0 1100
Tilldggsanslag 380 0 0 0
Resultat efter omdisponeringar 2777 2035 0 1908
Nettoinvesteringar 0 0 800 0

Periodens verksamhet

VERKSAMHETSMAL

Barn- och utbildningsndmnden skall ha en
verksamhet som kannetecknas av,

e att alla elever, foraldrar och personal
har inflytande,

o att alla méter respekt for sin person,
sitt egenvarde och sitt arbete,

e att ingen utsatts for krankande be-
handling,

e att den sociala gemenskapen ger
trygghet, trivsel och arbetsgladje, samt

e att varje elev nar sa langt som majligt i

sitt larande och i sin kunskaps-
utveckling.
ALLMANT

| det regelverk som styr barn- och utbildnings-
namndens verksamhet ingar forutom lagar,
forordningar och kommunala inriktningsbeslut
aven att uppna en god kvalitet inom ramen for
beslutad budget.

Barn- och utbildningsndmndens verksamhet
skall bedrivas pa ett kostnadseffektivt och
andamalsenligt satt och vid behov av ekono-
miska prioriteringar ska foljande prioriterings-
ordning galla:
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1. Kostnader for personal som arbetar di-
rekt med barn och elever.

2. Kostnader for stédverksamhet (t ex lo-
kalvard, skolmaltider, skolskjuts, vakt-
masteri mm).

3. Lokalkostnader.

Periodens verksamhet

Verksamheterna inom barn- och utbildnings-
namndens ansvarsomrade &r organiserat i
rektorsomraden dar hela forskoleverksamhet-
en utgdr ett omrade och varje skola utgor ett
rektorsomrade/resultatenhet.

Barn- och utbildningsndmndens verksamheter
visar en val balanserad ekonomi, vilket ar néd-
vandigt for att kunna bedriva verksamhet med
kvalitét aven i framtiden.

Arbetet med att hdja elevernas resultat och
maluppfyllelse pagar standigt och avgangsbe-
tygen for eleverna i arskurs nio varierar oro-
vackande mycket mellan Iasaren. Foérvaltning-
en har inlett ett arbete med att utréna orsaker-
na till dessa stora svangningar. Att hdja elever-
nas resultat ar ett langsiktigt arbete som bérjar
i tidiga ar och darfor fortsatter satsningen pa de
yngre eleverna.
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Den omorganisation av verksamheterna som
genomférdes 2015 innebar ocksa stor trang-
boddhet vilket medférda att det under varen
och sommaren 2016 byggdes ytterligare en
skolbyggnad till mellanstadiet pa Centralsko-
lan.

Forvaltningen tecknade ocksd ett avtal om
samverkan gallande gymnasieskolans intro-
duktionsprogram med Klippans kommun. Avta-
let innebar att samtliga gymnasieelever fran
Perstorp nu far sin utbildning hos annan hu-
vudman. Anledningen till tecknandet av avtalet
var att ge ocksa introduktionsprogramselever-
na en mojlighet att nyttja en stor gymnasiesko-
las resurser till utbildning. Det blev helt enkelt
en kvalitetsforbattring for eleverna.

Forandringen innebar ocksa att det blev mdjligt
att inrymma SFI och ALUC:s administration pa
Ostra skolan vilket i sin tur innebar att de loka-
ler som SFI nyttjat pa Rosenhill kunde anpas-
sas till ytterligare en fdrskoleavdelning och
mellanstadiet pa Centralskolan fick tillgang fill
hela Sédra skolan.

Barn och utbildningsndmnden beslutade
omdisponera prognostiserat Overskott efter
halvarsbokslutet 2016 och dessa medel inne-
bar att forvaltningen kunde genomféra atta
projekt under hésten 2016:

AME. Integration langtidsarbetsldsa.
Utdkning av idrott rérelse och halsa.
Byggande av multiarena.

Servering av frukt under skoltid.
Upprustning av institutioner.

Skapa framtidens klassrum.
Kompetensutveckling personal.
Forskolans larande.

ONoOORWN =

Dessutom paborjades ett projektarbete med
anledning av det tillfalliga ekonomiska st6d
som ftillfallit Perstorps kommun med anledning
av flyktingsituationen. De projekt som barn-
och utbildningsndmnden bedriver 2016 och
2017 ar:

1. Forlangd grundskola.
2. Kompetensutveckling all skolpersonal.
3. Utdkning av elevhalsan.
4. Mera laxhjalp.
5. Bildande av studiegrupper matlagning.
6. Okat 6ppethallande Familjens Hus.
7. AME integrationsprojekt.
8. Utdkat lokalbehov mellanstadiet Cen-
tralskolan.
Barn- och utbildningsnamnden beslutade

ocksa att infora 50 % utvecklingsledartjanst pa
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forvaltningen samt att utdka forskolechefs-
tjansterna med 50 % tjanst.

Under hoésten tjanstgjorde skolchefen som tf
kommunchef och grundskolechefen som ftf
skolchef. Skolledarorganisationen har tillfalligt
organiserats efter de forutsattningarna men
fran den 1/1 2017 &r organisationen enligt fol-
jande:

Parkskolan och Oderljunga skola bildar ett
rektorsomraden med 100 % rektor.

Norra Lyckan skolan bildar ett rektorsomraden
med 50 % rektor 50 % utvecklingsledare

Centralskolan bildar tva rektorsomraden om
vardera 100 % rektor

ALUC bildar ett rektorsomraden med rektor
som dessutom &r ansvarig for den centrala
elevhalsan.

Forskoleverksamheten bildar tva forskole-
chefsomraden med vardera 100 % forskole-
chef.

Skolchefen ar 6vergripande ansvarig och har
ocksa ansvaret for arbetsmarknadsenhet och
Lillarydsverkstaden.

Maluppfyllelse

Barn- och utbildningsndmndens kvalitetsarbete
och maluppfyllelse redovisas I6pande enligt en
beslutad tabell enligt nedan. Resultaten finns
tillgangliga sa snart namnden tagit del av rap-
porterna.

Manad Omraden

September Kunskaper och bedémning och
betyg.
Normer och varden, trygghet
och studiero.

Oktober
Plan mot diskriminering och
krankande behandling
Skola och hem.

November Utvecklingssamtal och indivi-
duella utvecklingsplaner.

December Skolplikt och narvaro.

. Rektors och forskolechefs an-

Januari

svar.




Verksamhetsberiittelse

Arsredovisning 2016

Februari Elever ansvar och inflytande.
Sarskilt stod.
Mars
Elevhalsa.
April Overgéng och samverkan.
Maj Skolan och omvarlden.

Ekonomiskt utfall

Barn- och utbildningsndmnden redovisar ett
positivt resultat pa 1 908 tkr for verksamhetsa-
ret. Detta efter att fatt dver 1 100 tkr av det
omdisponerade Overskottet fran namndens
bokslut 2015. Overskottet kan i 6vrigt framst
harledas till de gynnsamma forhallandena som
rader med riklig tilldelning av intékter i form av
olika statsbidrag och projekt.

Verksamhet Resultat:
Namnd 156 tkr
Forvaltningskansli 283 tkr
Forskoleverksamhet -299 tkr
Férdelat enligt

Oppen férskola 174 tkr,

Férskola -473 tkr,

Skolbarnsomsorg 243 tkr
Grundskola -4 926 tkr
Férdelat enligt

Skolmaltider -116 tkr,

Skolskjutsar 225 tkr,

Sérskilda insatser -2 184 tkr,

Elevhélsan inkl. skolhélsovard 120 tkr,
Grundskola ak F -352 tkr

Grundskola &k 1-9 ink. sérskola -2 619 tkr,

Arthur Lundkvist utb. Centrum 3 831tkr
Férdelat enligt

IM-OP, gymnasium (VT-16: 83 tkr)
Gymnasial vuxenutbildning 544 tkr,
Grundvux 16tkr,

SFI 1 315 tkr,

Lillaryd 1 334 tkr

Arbetsmarknadsenhet 539 tkr

Interkommunala erséttningar 2 620kr
Férdelat enligt

Férskolan 360 tkr,

Pedagogisk omsorg 664 tkr
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Fritids/skolbarnsomsorg 15 tkr
Grundskolan ak F-9 89 tkr,
Sér- och resursskolan -669 tkr,
Gymnasieskolan 1 003 tkr,
Gymnasiesérskolan 1 158 tkr,

Namnden visar liksom tidigare ar pa ett positivt
resultat.

Forvaltningskansliet visar ett positivt resultat
som efter hdstens tillfélliga ledningsomorgani-
sation framst beror pa lagre personalkostnader
men aven da kostnaderna for forbruknings-
material varit Iagre an budgeterats for.

Familjens hus har haft delsjukskrivningar under
verksamhetsaret som medfort ett dverskott.
For projektet som det i ramen gavs medel till
for bl.a. rékprevention har kursledare utbildats.
Alla medel har inte nyttjats under hdsten och
utbildningarna kommer att hallas med start i
var da aven budget 2017 har tilldelats medel
for projektet.

Forskolan har under hésten haft internt projekt
med fortbildning och upprustning knutet till
barns larande vilket varit valdigt uppskattat.
Detta ger ocksa forklaringen till det underskott
pa 473tkr som forskolan stéanger pa. Det har
sokts och beviljats statsbidrag for att minskade
barngrupper i férskolan som verksamheterna
borjat nyttja under hosten 2016.

Skolbarnsomsorgen har beviljats statsbidrag
for utdkning av tjanst. Detta har inte nyttjats
under hosten 2016 utan kommer att nyttjas fullt
ut under 2017. Verksamheten stanger pa ett
positivt resultat pa 243 tkr.

Totalt stédnger grundskolan efter interna
omdisponeringar pa ett negativt resultat om
4 925 tkr. | grundskolan har statsbidrag sokts
och beviljats for karriarstjanster och lararléne-
lyftet. Under andra halvan av verksamhetsaret
soktes och beviljades nya medel fér den nat-
ionella lagstadiesatsningen samt en utdkning
inom elevhalsan Utbudet pa antalet sokbara
statsbidrag har dkat betydligt &ven under detta
verksamhetsaret. Andra bidrag som sokts och
nyttjats ar bl.a. laxhjalp och lovskola. D& halv-
arsresultatet var starkt beslutade ndmnde att
genomfdra en del interna projekt under hésten
2016. Detta ar genomfort och har mdjliggjort
bade mer kompetensutveckling for personalen,
upprustning av klassrum, datorisering och
fruktstund for mellanstadiet. Fullmaktiges be-
slut om projektmedel for integration, med an-
ledning av den tillfélliga flyktingsituationen, har
anvants mycket sparsamt och kommer att
nyttjas fullt ut under 2017. Projektet med loka-
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ler for det 6kande elevantalet har nyttjats fullt
ut.

Arthur Lundkvist utbildningscentrum 1&mnar
Overskott pa sina verksamheter. Infér hosten
2016 skrevs avtal med Klippans kommun om
gymnasieeleverna, sa under hosten har ingen
gymnasieverksamhet funnits i egen regi utan
det kommunala upptagningsansvaret, att be-
reda alla elever gymnasieplats, genomférs nu
av Klippans kommun.

Gymnasiala vuxenutbildningen har haft intakter
for utbildning som varit stérre an budgeterats
for och lamnar ett positivt resultat pa 544tkr,
aven grundvuxverksamheten lamnar ett margi-
nellt positivt resultat pa 16 tkr.

Nar det géller SFI verksamheten har denna,
under hosten 2016, lamnat lokalerna pa Ro-
senhill och flyttat tillbaka till lokaler i Ostra sko-
lan. Det har varit fler elever an budgeterats for
och darfér har intakterna blivit betydligt hogre
an budgeterat. Verksamheten lamnar ett 6ver-
skott pa 1 315 tkr.

Lillarydsverkstaden stanger pa ett positivt re-
sultat pa 1 334 tkr da kostnaderna hallits lagre
an budgeterat och intaktssidan varit mycket
god.

Under hosten 2016 har ny personal till arbets-
marknadsenheten anstallts och projektet med
att utveckla arbetsmarknadsenheten har kom-
mit igang pa allvar. Kommunfullmaktige beslu-
tade att dverféra medel fran fjolarets positiva
bokslutsresultat dar arbetsmarknadsenheten
fick ta del av 500tkr. Namnden sjalva skoét Hill
ytterligare medel efter att halvarsbokslutet for
namnden som helhet sag starkt ut. Verksam-
heten har inte maktat nyttja alla medel som
stod till forfogande och lamnar ett positivt resul-
tat pa 539 tkr. Under 2017 fortsatter projektet
med medel som tilldelades fran Integrations-
projektet med anledning av flyktingsituationen.

Interkommunala medel visar ett &verskott
framst da farre gymnasieelever funnits under
varterminen 2016 an budgeterats for. Medel
har darfér kunnat omdisponeras vilket genom-
férdes under hosten med hjalp av interna pro-
jekt.

For sar- och resursskolan har kostnaderna
Okat per kopt plats da antalet elever blivit fler
fran hosten 2016. Verksamheten stdnger med
ett negativt resultat pa 669 tkr.

For den som dnskar pedagogisk omsorg i trad-
itionell dagbarnvardarform finns ett privat alter-
nativ etablerat pa orten, Christella. Budgeterat
finns for tva dagbarnvardare men under 2016
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har endast en funnits pa orten vilket ger ett
dverskott pa 664 tkr for verksamheten. Aven
interkommunala férskoleplatser stanger med
positiva siffror, 360 tkr, da det budgeterats for
fler barn an som det kopts platser till.

Antalet grundskoleplatser i annan kommun
eller friskola har okat under verksamhetsaret
och vid halvarsskiftet sag trenden riktigt nega-
tiv ut. Under den senare delen av hoésten har
en hel del interkommunala elever blivit folkbok-
forda i annan kommun, vilket minskat ner
kostnadsflodet och tillsammans med F-
klassens konto som visar ett litet positivt resul-
tat pa 89 tkr.

Investeringsverksamhet

Barn och utbildningsnamnden har under verk-
samhetsaret inte lagt upp nagra nya investe-
ringar.

Personalekonomisk redovisning

Under aret har vi sett en trend i 6kande kost-
nader for hogre ingangsloner vid nyanstalining
av behdriga grund- och forskolelarare. Statsbi-
drag har medfort att antalet anstalla kunnat
utdkas under verksamhetsaret 2016.

Personalekonomisk redovisning

Antal tjanster  Kostnad

(&rsarbetare)  Tkr
2012-12-31 192 84 402
2013-12-31 190 83 211
2014-12-31 203 91 340
2015-12-31 198 91630
2016-12-31 205 101 397

Utveckling och framtid

Infor budget 2017 har det inforts ett socioeko-
nomiskt resursfordelningssystem som genom-
syrar barn och utbildningsnd@mndens pedago-
giska verksamheter. Syftet med detta ar att pa
ett riktat systematiskt satt méta svaga individer
och ge verksamheterna ekonomiska muskler
for ett utdkat integrationsarbete.




Verksamhetsberittelse Arsredovisning 2016

Verksamhetsmatt/nyckeltal Bokslut Bokslut Budget Bokslut
2014 2015 2016 2016

Forskola

Antal barn 343 349 359 343

Kostnad per barn 103 111 117 418* 101 156 122 764

Antal barn/heltidsanstalld 6,71 6,79 6,50 6,82

Barnomsorgsavgift kr/barn 5434 5645 5725 6 374

*inkl. kostnader fér nattugglan

Skolbarnsomsorg

Antal barn 270 258 255 249
Kostnad per barn 28 844 30 118 31663 30 749
Antal barn/heltidsanstalld 19,78 21,15 18,57 19,06
Barnomsorgsavgift kr / barn 5440 5 531 5725 5 951

Forskoleklass

Antal elever 97 96 80 86
Kostnad per elev 46 053 51 396 58 600 56 875
Antal heltidsanstallda/100 elever 6,49 7,56 6,50 7,00
Grundskola

Antal elever 705 747 759 816
Kostnad per/elev 76 241 87 378 77 059 89 005
Antal heltidsanstallda larare/100 elever 7,52 8,84 8,02 8,37
Skolmaltider

Antal serverade portioner 120 358 94 499* 146 825 149 142
Ravarukostnad per portion 8,39 9,05 9,00 9,67
Totalkostnad per portion 45,54 51,47 40,31 40,39

*exl. Kop fran centralkék och Oderljunga Pérlan.

Gymnasieskola
Antal elever 224 245 235 254

Kostnad per elev (inkl. resor, inack.bidrag ) 131 809 112 979 126 345 128 987

Antal elever pa Perstorps IM-program/OP 31 37 20 67

Kostnad per heltidsstuderande 60 619 69 757 79 379 25 633"
*Endast vt2016, ht2016 = avtal Klippan

Grundvux (inkl. sarvux)
Antal elever 18 23 19 28
Kostnad per heltidsstuderande 86 912 74 599 44 316 30 326

Gymnasial vuxenutbildning
Antal heltidsstuderande 90 66 90 82
Kostnad/heltidsstuderande 33451 48 669 44 778 53 573

Svenska for invandrare
Antal heltidsstuderande 108 196 75 86
Kostnad/heltidsstuderande 26 842 19 247 37 333 44 433
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Kultur- och fritidsnimnden

Ordférande
Forvaltningschef

Anette Lantz

Ake Svensson/Magnus Almstrém

RESULTATRAKNING Bokslut Bokslut Budget Bokslut
Tkr 2014 2015 2016 2016
Verksamhetens intakter 5417 5218 4619 5037
Verksamhetens kostnader -22 695 -22 696 -23 186 -23 876
Kapitalkostnad -230 -195 -302 -29
Verksamhetens nettokostnad -17 508 -17 673 -18 869 -18 868
Kommunbidrag 17 759 18 139 18 869 18 869
Namndens resultat 251 466 0 1
Omdisponerat 6ver-/underskott 0 0 0 0
Resultat efter omdisponeringar 251 466 0 1
Nettoinvesteringar 0 0 250 0
Arets verksamheter
Biblioteket

Allmankulturen har genom aret medverkat till
flera kulturella upplevelser bade for gammal
och ung i samarbete med olika féreningar men
ocksa med olika kommunala forvaltningar.

| samarbete med Musik i Syds musikriket fram-
férdes fyra musikarrangemang med meriterade
artister i aulan, pa biblioteket och i kyrkan.

Medel har delats ut i vanlig ordning till de som
sokt arrangoérsbidrag. Hembygdsféreningen har
fatt ett kulturbidrag for fardigstallandet av haftet
Kaféer och Conditorier i Perstorps kommun.

Nytt for aret var Perstorpsdagarna dar allman-
kulturen var involverad. Under dessa dagar
anvandes en del av bidraget fran MUCF (Myn-
dighet for ungdoms- och civilsamhallesfragor)
till barn och ungdomsaktiviteter. Stérre delen
av bidraget gick till sommarbadkort for alla
barn mellan 6-15 &r boende i Perstorp.

Kulturgarantin gav kulturella aktiviteter av olika
slag for barn fran 4 ar upp till ak 9.

En slutrapport fran kulturnatverket i familjen
Helsingborg presenterades under hosten for ett
fortsatte arbeta med att tydliggéra och utveckla
kulturutbudet i omradet och de kulturella- och
kreativa naringarna.
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Horsalen ar flitigt anvand med utstallningar och
foreldsningar, filmvisning, teater och musik.
Foéreningar har hyrt lokalen for bland annat
moéten och yoga och under hdsten malades
lokalen om.

Sprakcafé i samarbete med Rdda korset har
fortgatt med god uppslutning.

Biblioteket var med och arrangerade en integ-
rationsdag under namnet Mat Musik och
Mingel under hésten i Folkets Park som blev
en stor succé.

Personalen fortsatter att jobbar aktivt med
tillganglighet och service till l&ntagare och be-
sbkare. Boken kommer, arbetsplatsbibliotek,
bokprat, Sagosang och lastrappan ar nagra
verksamheter som sker utanfér bibliotekets
lokaler.

Med bidrag fran Ska&nes Kommunférbund har
media riktade till nyanlanda kunnat kopas in.

Samarbetet med biblioteken i Familjen
Helsingborg fortsatter och personalen har traf-
fats for utbildning och samverkan.

Under aret har det varit stokigt med barn och
unga som stor, skrapar ner och forstér. Med
olika medel har personalen jobbat med att
forsoka stavja oroligheterna.




Verksamhetsberiittelse

Arsredovisning 2016

Fritidsverksamheter

Den nya Skateparken anvands nu fullt ut av
Perstorpsskatare. Denna skatepark ar mycket
efterlangtad och uppskattad av skateungdo-
marna i kommunen och aven av ungdomar
fran andra kommuner.

Tanken ar att det aven skall bli kringaktiviteter
runt skateparken med utlaning av skateboards,
kickbikes och skyddsutrustning sasom hjalmar
m.m.

Fullmaktige beslutade att tillskjuta 400 tkr till
féreningsbidrag for integrationsprojekt. Under
hosten har fyra féreningar genomfort nagon typ
av integrationsprojekt och har da aven fatt ta
del av de extra bidragspengarna.

Béade Idrottshallen och gymnastiksalen ar i
stort sett fullbokad av verksamheter alla dagar
i veckan.

Perstorp ar idag den enda kommunen i Skane
som inte har en konstgrasplan och detta staller
till stora problem for kommunens stérsta ung-
domsférening PBIK.

Foreningen har mycket daliga traningsforhal-
landen under vintersdsongen och far forlita sig
till traningstider pa konstgras i andra kommu-
ner.

Fritidsgarden har under aret fatt en stor 6kning
av bestkande ungdomar, 6kningen bestar
framforallt av ensamkommande flykting-
barn/ungdomar.

Fritidsgarden har ett antal integrationsprojekt
igang. Dessa projekt genomfors tack vare de
av fullmaktige beslutade extrapengarna for
detta &ndamal.

Genom det kunde man 6ppna upp varje 16r-
dag, istallet fér varannan, tre ordinarie personal
fick hogre tjanstgoringsgrad och man kunde
fortsatta vara tre personal pa helgen.

Under hosten har det genomforts tjej- och Kill-
kvallar.

Pa Tjejkvallarna har man bakat, snackat, lagat
mat, haft skdnhetsbehandlingar, spelkvallar
och aret avslutades med att gora julgodis och
pepparkaksbak. Valdigt populara!

Pa killkvallarna har det blivit div. tavlingar, bak-
ning, matlagning, snack och skridskoakning.
Pa dvriga kvallar/helger har vi haft manga
spontanbesdk av polisen. Detta ar valdigt po-
pulart bade av ungdomarna och definitivt av
personalen. Detta ska férhoppningsvis leda till
ett samarbete, da vi vill ha ut foreldsare om
kriminalitet och droger!

Turistverksamheten
Turistbyran har aven 2016 drivits i samarbete
med Plastens Hus.
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Kommunens egen broschyr "Perstorps Smult-
ronstéllen” har tryckts i en ny upplaga och bro-
schyren distribueras varje ar i c:a 2.000 exem-
plar till turistbyraer, féretag och privatpersoner.
Perstorps kommuns popularaste och mest
besotkta turistmal &r Ugglebadet, Plastens Hus
och Balingebadet.

Problemen med dvernattningsmajligheter i
kommunen fortsatter och i kommunens cen-
tralort finns idag inga majligheter till dvernatt-
ning for besdkande. | kommunen finns idag
under sommarsasongen Vildrosor & Hons B&B
och aven till viss del Golfklubben samt nagra
stugboenden norr om Perstorp.

Ugglebadet
Ugglebadet héller fortfarande hég standard och
erbjuder en mycket bra service till sina kunder.

Under aret har en storre satsning gjorts pa
Halsoteket. Flera av trdningsredskapen har
under aret kompletterats, setts 6ver och bytts
ut.

Under 2016 har arbetet fortsatt med att an-
passa verksamheten och komma i fas med
budget utan fér den skull férsdmra Uggleba-
dets service till kunderna. Detta arbete har pa
grund av olika omstandigheter tyvarr inte varit
lika framgangsrikt som under aret innan.

Av den stora strém av barn och ungdomar med
flyktingbakgrund som kommit till Perstorp har
inte lika manga nyttjat de faciliteter som Uggle-
badet kan erbjuda som under 2015. Antalet
forsalda biljetter/manadskort till denna kategori
har minskat kraftigt.

Maluppfyllelse

Ugglebadet erbjuder sina kunder ett stort utbud
av skilda aktiviteter. Badet har blivit en métes-
plats for att aterhdmta sig, trana samt uppleva
en meningsfull fritid.

Ugglebadet erbjuder alla, oavsett alder och
bakgrund, mdjlighet att l1ara sig simma.

Samverkan sker med féretag, kommunens
ovriga forvaltningar, foretagshéalsovard och
primarvard. Denna samverkan bidrar till att
sanka ohalsotalet i kommunen.

Aven om antalet besék under aret inte riktigt
nar upp till det budgeterade antalet visar dvriga
nyckeltal i flertalet fall pa en positiv utveckling,
med undantag fér minisim, som tappat delta-
gare under aret.
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Ekonomiskt utfall

Kultur- och fritidsnamnden redovisar ett margi-
nellt positivt resultat pa ett tusen kronor.

Namnden

Kultur och fritidsnédmnden 26 tkr
Kultur och fritidskansli 54 tkr
Turism

Turistverksamhet 18 tkr
Kulturverksamhet

Allménkultur 12 tkr

Plastens hus 5 tkr
Kulturhus/biograf 0 tkr
Musikskolan 18 tkr

Stéd till studieorganisationerna 0 tkr
Biblioteket -19 tkr

Fritidsverksamhet

Lotterihantering O tkr

Bidrag till uyngdomsféreningar 107 tkr
Bidrag kulturféreningar och 6vriga 63 tkr
Idrottsplatser och bollplaner 37 tkr
Isbanor 22 tkr

Idrottshall -2 tkr

Fritidsgéarden 12 tkr

Ugglebadet
Ugglebadet -352 tkr.

Namnden

Namnden stanger med ett positivt resultat pa
26 tkr.

Kultur- och fritidsndmndens forvaltningskansli
visar ett positivt resultat pa 54 tkr vilket fram-
forallt beror pa centralt budgeterade kapital-
kostnader och kostnader for forbruknings-
material som inte nyttjats.

Turistverksamhet

Verksamhetsaret stanger, for denna verksam-
het pa ett marginellt positivt resultat pa 18 tkr
dar bl.a. férbrukningsmaterialskostnader varit
lagre an budgeterat.
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Kulturverksamhet

Allmankulturen sténger pa ett positivt resultat
pa 12 tkr, efter att ha genomfért alla for aret
planerade aktiviteter. Biblioteksverksamheten &
andra sidan stanger pa ett negativt resultat pa
19 tkr Biblioteket och allmankulturen samord-
nas av samma chef och en del arrangemang
gors i samverkan mellan allmankulturkontot
och bibliotekets verksamhet. Lika sa ar det
biblioteks och kulturchefen som samordnar
kulturgarantin fér barn och ungdomar vilket gér
att aven kostnader for dessa delar ska ses
som samverkansprojekt och resultaten bor
varderas som en helhet.

Plastens hus visar ett marginellt positivt resul-
tat pa 5 tkr jamfort med budgeterat.

Kulturprojektet biograf/kulturhus har inte ge-
nomforts under verksamhetsaret och resultatet
ar oférandrat.

Musikskolan har en 6verbudgeterad kostnad
for aktuellt avtal i verksamhetstimmar vilket ger
ett positivt resultat pa 18 tkr.

Fritidsverksamhet

Under aret har farre bidrag betalts ut &n bud-
geterats for och verksamheterna stanger pa

107 tkr for ungdomsverksamheter och 63 tkr
for ovriga bidrag.

| budget for idrottsanlaggningarna har tagits
hojd for hogre kapitalkostnader for vantade
investeringar an vad som nyttjats under verk-
samhetsaret vilket ger ett positivt resultat for
verksamheten pa 37 tkr.

Isbanor har inte varit aktuellt da det varit for
milda vintermanader under 2016 vilket ger ett
positivt resultat pa 22 tkr.

Idrottshallsverksamheten redovisar ett resul-
tat valdigt nara budgeterat pa -2 tkr.

Fritidsgarden visar ett positivt resultat pa 12 tkr
vilket framforallt beror pa hogre intdkter an
budgeterat.

Ugglebadet redovisar ett negativt resultat pa
352 tkr. Under varen 2016 gjordes en upp-
fraschning pad gymmet dar gamla utslitna och
anvandarfarliga maskiner samt trasiga dynor
byttes ut. Det negativa resultatet har aven pa-
verkats av hdgre personalkostnader i form av
omsattning pa timanstalldpersonal, dar nya har
behovt ldaras upp och oOkade kostnader pa
grund av sjukdom med vikarie. Badet har aven
en minskande besokstrend som paverkar in-
taktssidan negativt.
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.Investeringsverksamhet

Under 2016 har inga investeringsmedel an-
vants.

Personalekonomisk redovisning

Antal tjanster  Kostnad

(&rsarbetare)  Tkr
2012-12-31 141 743
2013-12-31 17,2 8 112
2014-12-31 15,7 7 526
2015-12-31 15,4 6 937
2016-12-31 15,9 7 328

Under 2016 har del av personalkostnad pa
fritidsgarden och badets stdédsimskoleunder-
visning finansierats av projektmedel for att
framja integration.

Utveckling och framtid

Hosten 2016 slutférdes planeringen och pro-
jekteringen av den nya idrottshallen som skall
sta klar halvarsskiftet 2018.
Idrottshallsprojektet ligger ute fér upphandling.

| detta projekt ingar aven en konstgrasplan
som beradknas st klar under 2019.
Fritidsgarden kommer under 2017 att byggas
om for att tillganglighetsanpassas.

Upphandlingar angaende inkdp av media och
bibliotekssystem blev klara under hosten och
kommer startas 2017. RFID upphandlingen har
[dmnats in och véantas bli klart under varen.

Renoveringen av logerna under aulan kommer
vara klara under varen 2017. Under sommar-
lovet 2017 beraknas fortsatt uppfraschning av
aulan komma igang.
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Under 2016 kan konstateras en nedgang i
antalet besok pa Ugglebadet. Denna trend
maste brytas. Byggandet av ny idrottshall i
anslutning till Ugglebadet kommer férhopp-
ningsvis innebara aven “ett lyft” fér badet med
Okade besokssiffror.

En ny vattenrutschbana utomhus kommer att
upphandlas under 2017 da den gamla ar utsli-
ten.

Tjansten som badftrestandare har ledigforkla-
rats och en ny chef kommer att tilltrada pa
Ugglebadet 1 mars 2017.

Ett fortsatt utvecklingsarbete av Ugglebadets
kanda adelsmarke ar énskvart: en trevlig, kun-
nig, positiv och serviceminded personal till-
sammans med ett stort utbud av aktiviteter till
bra priser.
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Verksamhetsmatt/nyckeltal Bokslut Bokslut Budget Bokslut
2014 2015 2016 2016
Bibliotek
Antal 1an/dag, huvudbibliotek 146 163 190 155
Antal lan/ar, huvudbibliotek 38 038 41 501 48 000 40 059
Antal besok, huvudbibliotek 61 560 72180 53 000 74 619
Antal besok/dag 236 279 210 288
Antal utlan till andra SKNV bibliotek 7697 7 000
Antal datorbokningar 5822 8 967 4 500 9494
Bidrag kr till studieférbund 150 000 150 000 150 000 150 000
Ugglebadet
Antal badbesok
- inomhusbadet 74 350 79 230 75000 74 500
- utomhusbadet 13 100 14 990 15 000 13 000
Summa 87 450 94 220 90 000 88 500
Babysim, antal deltagare 74 75 90 79
Minisim, antal deltagare 61 65 60 37
Simskola, antal deltagare 343 340 285 339
Sommarsimskola, antal deltagare 31 35 25 31
Vuxensim, antal deltagare 9 8 15 10
Rehabgymnastik, antal deltagare 65 60 50 68
Vattengymnastik, antal deltagare 150 80 80 78
Oppet timmar / vecka bad inomhus 46 46 43 46
Oppet timmar / vecka bad utomhus 55 55 54 55
Oppet timmar / vecka halsov., inomh. 92 92 92 92
Oppet timmar / vecka halsov., utomh. 81 81 78 81
Nettokostnad, kronor 6 723 552 6 623 392 6 930 000 7 296 200
Nettokostnad/badbesdk, kronor 76,88 70,30 77,00 82,44

Fritidsgarden Ozvald

Antal besok
- Kvallstid 5600 4 200 6 300
- Dagtid 39 160 39 100 39 200
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Socialnimnden

Ordférande
Forvaltningschef

Elisabeth Holmer/Lars Svensson
Annelie Borjesdotter/Peter Hansson

RESULTATRAKNING Bokslut Bokslut Budget Bokslut
Tkr 2014 2015 2016 2016
Verksamhetens intakter 45 521 65 633 77 553 94 472
Verksamhetens kostnader -177 261 -197 723 -213 196 -229 739
Kapitalkostnad -753 -1.023 -1 083 -1 209
Verksamhetens nettokostnad -132 493 -133 113 -136 726 -136 476
Kommunbidrag 124 436 128 026 136 726 136 726
Namndens resultat -8 057 -5 087 0 250
Omdisponerat 6ver-/underskott 0 0 0 0
Tillaggsanslag 0 2 300 0 0
Resultat efter omdisponeringar -8 057 -2787 0 250
Nettoinvesteringar 1785 1642 900 755

Arets verksamhet

Arets verksamhet 2016 for socialndmnden har
praglats av ettt omfattande  strukturellt
forandringsarbete bade inom Vard O Omsorg och
Individ och Familieomsorgen. Foérvaltningen har
under aret paborjat ett arbete for ledning, styrning
och uppféljning av verksamhetens mal och
verksamhetsmatt. Malet med detta ar att bidra till
kvalité och utveckling som gagnar den enskilde
medborgaren samt vara sammanlankade med
ekonomi och verksamhetsstyrning. Arets arbete
har med detta som grund fokuserat pa att hitta
strukturer och verksamhetssystem som stodjer
denna typ av uppféljning. For att tydliggora att

namndens insatser haller den kvalit¢ som
invanarna kan forvanta sig enligt gallande
lagstiftning. Ledningssystem for kvalité ar

ytterligare ett lagstadgat omrade, dar det pagar ett
arbete inom socialnamndens ansvar.
Socialférvaltningen har en évergripande planering
for upprattande av ledningssystem som SAS och
MAS ansvarar for. Verksamheten har under aret
identifierat en rad ovriga forbattringsomraden bl. a
avseende sjuktalen som ar hoga, bade for kort-
och langtidssjukskrivningar. Foérvaltningen har lagt
en plan fér hur dessa arenden ska féljas upp med
rehabutredningar och atgarder under varen 2017
och i de fall det bedébms behdvas kommer
personalchef att delta. Socialndmnden har fattat
beslut om att forvaltningen ska anvanda sig av
(kostnad/brukare) KPB, vilket innebar en hogre
kontroll av hur skattekronan férdelas och
forbrukas inom respektive verksamhet.

Individ och familjeomsorgen

Under 2016 har IFO arbetat for att tillskapa en
gemensam myndighet, detta har medfért att
bistdndshandlaggare inom aldre, socialpsykiatri
och LSS har gatt éver fran V o O till IFO.
Numera ligger all myndighetsutdévning under
IFO och ar separerad fran verkstallighet. Da det
sen arets boérjan har varit brist pa
socialsekreterare har det under aret pagatt en
standig rekrytering. | slutet av aret har laget
stabiliserat sig och vid arsskiftet var
verksamheten i stort sett bemannad.
Socialndmnden har fatt en stdérre summa
statliga medel for att stdrka den sociala
barnavarden. Antalet orosanmalningar ar
fortsatt hogt. Dock har mycket tid och fokus
lagts pa den sociala barnavarden som Perstorp
kan vara stolta o&ver. Integrationsarbetet
fungerar val. Socialndmnden kan konstatera att
HVB-hemmen har haft problem med styrning
och ledning samt med personalens kompetens
for verksamheten. Detta arbete har varit ett
fokusomrade som namnden kontinuerligt foljt
upp. Férvaltningen har ett uppdrag att arbeta
fram en plan for att komma tillrdtta med den
problembild som finns inom HVB-
verksamheten.

Forvaltningen har startat upp ett analysarbete
med en extern konsult, fér genomlysning av
bistdndsbedéomningar inom a&ldre- och LSS-
handlaggningen
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Missbruksomradet kommer att krdva ett stort
forandrings- och forbattringsarbete med bl. a
samverkan och hemmaplanslésningar. For att
optimera har KPB pabérjat sina analyser inom
dvriga
verksamheter forsorjningsstéd, dppenvarden, dar
behdver forvaltningen lagga strategiska planer for

missbruksomradet. Arbetet for

fortsatt forandrings- och forbattringsarbete.

Vard och Omsorgsverksamheten

Tjansten som verksamhetschef for V o O har varit
vakant under stérre delen av aret. Ar tillsatt sedan

september.

HSL:s ansvaromrade ar sjukskoterskor och
paramedicinare. Ett forberedande arbete for att
kunna moéta det nya HSL-avtalet har pabdrjats.
Ansvarsomraden for sjukskoterskorna har tagits
fram, bemanningen har setts Over.
Arbetsformerna for samarbetet med vardcentralen
har utvecklats gallande tillgang till Iakare pa samt

rond p& SABO.

Medicinsk Ansvarig Sjukskoterska, MAS, var
sjukskriven storre delen av 2016. Det |6stes med
en inhyrd sjukskoterska under ett par manader
och darefter en vikarierande MAS fran juli till
december.

Perstorp har under 2016 haft flera lex Maria och
Lex Sarah samt ett klagomal fran
Patientn@mnden. Samtliga arenden har haft sin

grund i bristande dokumentation,
sjukskoterskornas brist i metodiskt
omvardnadsarbete, otydlig samverkan och

kommunikation mellan olika yrkeskategorier,
personalens okunskap avseende
hjdlpmedelshantering samt oklara rutiner vid
avvikelsehantering.

Samtliga atgardsplaner i arendena har godkants
av IVO, Inspektionen for Vard och Omsorg.
Arendena ar av IVO avslutade. Atgarderna for att
hantera bristerna, paborjades under
november 2016 och fullféljs under 2017.

Hemtjansten har under aret haft standiga problem
med trygghetslarmen, detta trots nytt serviceavtal
med leverantéren. Ev leverantérsbyte med fokus
pa digitalisering bor dvervagas. Hemtjansten har
legat 6ver budgeterad niva, trots tillskott av statliga
utvecklingsmedel. Det ar svart att i dagslaget
beddma om ett ev 6kat brukarbehov foreligger.
Orsaker som ar identifierade ar héga sjuktal (har
minskat under tredje tertialet), 6kat uttag av mertid
och overtid (under flera ars tid), otillrackligt
ledarskap, ostrukturerad planering, svarigheter
med vikarieanskaffning osv. En handlingsplan ar
tillrdtta med
riktlinjer ~ for
bistdndsbeddémning kommer att omarbetas och
[dmnas vidare till nAmnden for beslut varen 2017,

upprattad for att komma
problematiken.  Socialndmndens

sa aven delegationsordningen.

Under 2016 har fdrvaltningen tagit fram en
inforande och genomfoérandeplan for
LAPSCARE som ar ett planeringsverktyg for
rutt- och insatsplanering for hemtjansten.

SABO, sarskilda boenden. Trots att det finns ett
hemtagningsteam kan férvaltningen konstatera
att det har varit en konstant 6verbelaggning pa
korttidsenheten samt ett tryck p& SABO-platser,
aven om kon till SABO minskat betydligt. En
tydligare rutin med boendesamordning maste
till. Ytterligare tre SABO-platser har varit
tillfalliga under del 2016, vilka driftats utdver
budget.

Oppna verksamheter s&som anhérigstédjare
och traffpunkten har fungerat pd samma satt
som tidigare. Dock behdver forvaltningen arbeta

med  struktur och kriterier for dessa
verksamheter.
LSS-verksamheten,  forvaltningen  behdéver

arbeta med att verkstdlla beslut med
hemmaplansldsningar eller i samverkan. Istallet
for placering, detta med hansyn tagen till
individens basta. Beslut om nya lokaler fér PDV
har tagits av socialndmnden med tilltrdde under
varen.

Utveckling och Framtid

Utveckling av  mal, verksamhet och
budgetstyrning  for att  sakerstdlla  att
medborgaren far de insatser och den kvalité
som de berattigade till. Med mdjlighet till
synpunkts- och klagomalshantering som
genererar nya forbattringsarbeten  inom
férvaltningen samt att identifiera
samverkansytor for samplanering mellan
férvaltningarna.

Trycket pad LSS-boenden har okat bade
avseende gruppbostad och servicebostad har
maste forvaltningen lagga en plan for
kommande ar.

Inflédet av anmalningar gallande barn ar fortsatt
hogt. Under 2016 har det inkommit 411
barnanmalningar och av dem har det inletts 311
utredningar. Ovriga 100 anmélningar har
avslutats  efter  forhandsbedémning eller
tillfogats befintligt arende. | forhallande till 2015
ar det en 6kning pa 200 anmalningar.

Vilken strategi ska socialtjansten hantera det
forebyggande arbetet sa att antalet anmalningar
minskar och vilken samverkan kraver detta med
bl a skolan?

Behovet av att tillskapa en vikariepool ar stort.
Tanken ar att anvanda en del av de statliga
stimulansmedlen for detta arbete.
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Planering av trygghetsboende for att méta den s.k.
"aldrevagen” 80-ar och aldre.

Uppréatta handlingsplaner for inférandet av
valfardsteknik, E-forvaltning, E-Halsa

Maluppfyllelse

Aktiv samverkan bl. a Familjen Helsingborg.
Aktualisera behovet av samverkan med
grannkommunerna Klippan, Orkelljunga,
Perstorp.

Malformulering

Maluppfyllelser

Personal

Medel

Hog Kommentarer

6 st arbetsplatstraffar skall
genomforas per ar.

Malet ar uppfyllt

Kommunens chefs och
medarbetarpolicy skall
diskuteras minst

en gang per ar

Malet ar uppfyllt

Sjukfranvaron skall vara hogst
5 % i samtliga verksamheter

Malet ar inte uppfyllt, férvaltningens
sjuktal uppgar till 6,1 %. En analys &r
genomfoérd, den visar att det
framforallt ar langtidssjukskriven som
ar anledningen till de hoga sjuktalen.
En atgardsplan ar upprattad for 2017.

Malformulering

Maluppfyllelser

Brukare

Medel

Hog Kommentarer

100% av vara
vardtagare/brukare ska ha
genomférandeplaner och
Minst en utsedd
kontaktman.

Malet beddms vara uppfyllt till 90 %
enligt omradeschefernas uppgifter

Vid matning av kundndjdhet
genom brukarenkat ska
medelvarde 7

uppnas i samtliga
verksamheter.

Malet &r inte uppfyllt, da ingen enkat
genomforts. Kommentar malet bor
justeras och matning bor ske enligt,
NKI, KKIK och 6ppna jamforelse som
ar nationella matinstrument.

Alla vardtagare/brukare som
bor i sarskilt boende ska
erbjudas delta

i Nationella kvalitetsregister
sasom Palliativ Registret,
Senior Alert

och BPSD.

Malet &r delvis uppfyllt. Resultaten
for respektive register finns i
forvaltningens
kvalitétsakerhetsberattelse for 2016.
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Malformulering

Ekonomi
En budget i balans

Maluppfyllelser

Medel Hog

Kommentarer

Delvis uppfyllt fér 2016. Budgeten
ligger med ett 6verskott pa ca 250
tkr. Det positiva utfallet beror pa de

statliga medel som tilldelats
socialnamndens verksamhet.

Ekonomiskt utfall

Resultatrakning per verksamhet
Individ och Familjeomsorg (IFO)
tkr

I_nstitutionsvérd for vuxna missbrukare -1718
Oppen vard och behandling, vuxna -1169

Institutionsvard for barn -525
Oppen vard och behandling, barn -328
Familjehem foér barn och ungdomar -4 205
Ekonomiskt bistand +2 311
Familjeratt +140
Forvaltningskansli (IFO) -685
Integrationsenheten +3 668
Ensamkommande barn + 6438
Totalt IFO +3 927
Vard och Omsorg

Socialpsykiatriverksamhet -114
LSS-verksamhet - 1597
Hemtjanst/sarskilt boende/HSL -1 425
Tekniska hjalpmedel -391
Externa platskdp (SABO) -57
Arbetsledning +614
Totalt Vard och Omsorg -2 970
Ovriga verksamheter

Centralkdket Rosenhill +10
Socialndmnden +56
Forvaltningskansli (Soc.) -730
Fardtjanst -43
Totalt 6vriga verksamheter -707

Summa Totalt Socialférvaltningen +250

Socialférvaltningen évergripande

Socialférvaltningen redovisar ett dverskott pa
250 tkr for ar 2016.

Overskotten  finns i  huvudsak  inom
verksamheterna for forsorjningsstod, ensam-
kommande flyktingbarn och integrations-
enheten.

Underskotten  finns i  huvudsak inom
familiehem, vard for vuxna, LSS samt
personalkostnader inom hemtjansten.

Utestdende fordringar pa Migrationsverket
utgor vid arets slut 25 992 tkr.

Individ—och Familjeomsorg
Vérd f6r vuxna

Kostnaderna for institutionsvarden har varit
héga under 2016. Forvaltningen har under aret
kopt 1 523 dygn gentemot budget 426 dygn.
Genomesnittligt  dygnspris har varit 2016
kr/dygn jamfért med budget 3 040 kr/dygn.
Aven den éppna varden for vuxna har legat
over budgeterade medel.

Institutionsvard fér barn och ungdomar

Forvaltningen har under aret képt 404 dygn
gentemot budget 365 dygn. Genomsnittligt
dygnspris har varit 4 721 kr/dygn jamfort med
budget 4 077 kr/dygn.

Familjehem fér barn och ungdomar

Under aret har behovet i genomsnitt varit 28
arsplaceringar, jamfort med budget som ar 21
arsplaceringar. Antalet dygn for familjehem har
uppgatt till 10 384 dygn jamfort med budget
som ar 7 665 dygn. Genomsnittligt dygnspris
har varit 928 kr/dygn jamfért med budget 611
kr/dygn. Det héga dygnspriset beror pa att tre
barn varit placerade i s.k. konsulentstddda
familjehem under en stor del av aret.
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Ekonomiskt bistand
Under aret har kostnaderna for
forsorjningsstddet  legat  betydligt  under

budgeterade medel. Orsaken till detta ar en
forbattrad  arbetsmarknad.  Ett  férandrat
arbetssatt med fler 6verprovningar har ocksa
bidragit till lagre kostnader. Under aret har det
totalt utbetalats 5 756 tkr jamfort med budget
8062 tkr. Antal hushdll som erhallit
forsorjningsstdd under aret har minskat kraftigt,
frdn 91 hushall i borjan av aret till 60 hushall i
slutet av aret.

Férvaltningskansli (IFO)

Under aret har man ansokt och erhallit bidrag
fran socialstyrelsen med 743 tkr. Pengarna har
anvants till att starka den sociala barnavarden.

Inkbp av  konsulttjanster ar orsaken il
underskottet inom verksamheten. Svéarigheter att
hitta ny personal med adekvat utbildning och
erfarenhet har resulterat i vakanser pa viktiga
tjanster vilket bidragit till att férvaltningen tvingats
till dyrare I6sningar i vissa fall.

Integrationsenheten

Resultatrakningen visar pa ett stort 6verskott for
aret.

Overskottet beror pa att de statliga bidragen &r
hdgre an de kostnader som verksamheten har for
forsorjningsstdd, lagenhetshyror, administration,
SFI och samhaéllsorientering. Aven en positiv
utveckling pa arbetsmarknaden har bidragit till
l&gre forsorjningsstdd for verksamheten.

Ensamkommande barn

HVB- hemmet fér ensamkommande barn
uppvisar ett mycket positivt resultat. Att det blir
Overskott beror till stor del pa att bidragen fran
Migrationsverket ar anpassade till kommuner
som koper platser av privata aktorer. Eftersom
Perstorps Kommun bedriver verksamheten
nastan helt i egen regi sa blir det billigare och vi
far mer betalt &n vara verkliga kostnader.

Verksamheten har haft 64 barn inskrivha under
aret.

Utestdende fordringar pa Migrationsverket ar
mycket stort. Vid arsskiftet var beloppet uppe i
25 992 tkr.

Ovriga verksamheter
Férvaltningskansli (Soc.)

Inkbp av  konsulttjanster ar orsaken ill
underskottet inom verksamheten. Svarigheter att
hitta ny personal med adekvat utbildning och
erfarenhet har resulterat i vakanser pa viktiga
tjanster vilket bidragit till att férvaltningen tvingats
till dyrare I8sningar i vissa fall.

Vard och Omsorg
Socialpsykiatriverksamhet

Kostnaderna for sarskilt boende psykiatri har
legat nagot Over budget. Forvaltningen har
under aret kdpt 1 095 dygn gentemot budget 1
095 dygn. Genomsnittligt dygnspris har varit
2193 kr/dygn jamfért med budget 2 053
kr/dygn. Antalet arsplaceringar har i snitt legat
pa 3 under aret jamfért med budget 3.

LSS-Verksamhet

For forsta gangen pad manga ar har det
uppstatt ett behov av att kdpa in en extern
institutionsplacering inom denna verksamhet.
Under aret har man kopt in 255 dygn till ett pris
av 4 323 kr/dygn. Detta har medfort ett
underskott for LSS-verksamheten, da inga
budgeterade medel finns fér externa
placeringar inom LSS.

Hemtjanst/sérskilt boende/
hemsjukvard

Bemanningen inom hemtjansten har legat
betydligt 6ver budget under hela aret. Inom
verksamheten har man under aret vidtagit olika
atgarder for att pad kort och lang sikt
astadkomma ett battre resursutnyttjande.

Under hosten har man implementerat ett nytt
planeringssystem (Laps Care). Vid inférandet
har man aven arbetat med rutiner och
arbetsférdelning. Hemtjansten har tillforts
1645 tkr i externa medel, en statlig satsning
fér 6kad bemanning inom varden. Denna
satsning medférde att underskottet dampades
inom verksamheten.

Trycket pa& SABO-platser samt korttiden har
varit mycket stort under aret med standiga
Overbelaggningar.

Investeringsverksamhet

Trygghetslarm 207
KPB (kostnad per brukare) 55
Laps Care 445
Inventarier (Diskdesinfektor) 48
Totalt 755

Kommentar investeringsredovisning

En ans6kan om att 6verféra 145 tkr till 2017 har
gjorts under aret gallande projektet Laps Care.
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Personalekonomisk redovisning

Antal tjanster Kostnad

(arsarbetare) tkr
2012-12-31 179 86 995
2013-12-31 183 93 603
2014-12-31 189 105 726
2015-12-31 204 114 511
2016-12-31 232 132 834
Genomsnittligt antal arsarbetare for

verksamheten ensamkommande barn har okat
kraftigt under aret, vilket ar orsaken till 6kat antal
arsarbetare under 2016. Personalbehovet for
verksamheten ensamkommande barn kommer
att minska kraftigt under 2017.
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Individ och Familjeomsorg

Verksamhetsmatt/nyckeltal Bokslut Bokslut Budget Bokslut
2014 2015 2016 2016
Forsorjningsstod
Nettokostnad, kr 6812000 7846000 8062000 5756000
Forsorjningsstod kr/invanare 950 1088 1129 784
Barn (institutionsvard)
Antal varddygn HVB barn 642 545 365 404
Antal arsplaceringar HVB barn 1,75 1,49 1 1,11
Dygnskostnad fér HVB barn 4 300 3653 4 077 4721
Nettok./invanare HVB barn 385 276 208 260
Vuxna (institutionsvard)
Antal varddygn HVB vuxna 589 1011 426 1523
Antal arsplaceringar HVB vuxna 1,61 2,77 1,17 417
Dygnskostnad fér HVB vuxna 2 256 2174 3040 2016
Nettok./invadnare HVB vuxna 186 305 181 418
Familjehem
Antal varddygn for barn i fam.hem 8 710 7781 7 665 10 384
Antal arsplacerade barn i familieghem 24 21 21 28
Dygnskostnad for barn i familjehem 707 859 611 928
Nettok./invanare for barn i fam.hem 858 928 656 1314
Antal invanare i kommunen 7174 7 211 7140 7 338
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Vard och Omsorg

Verksamhetsmatt/nyckeltal Bokslut Bokslut Budget Bokslut
2014 2015 2016 2016

Sjalvfinansiering inom

hemtjanst/sarskilt boende/HSL

Bruttokostnad, kr 95948 000 104 031 000 101 827 000 107 956 000

Intakter, kr 15318000 19975000 16143000 19947 000

Sjalvfinansiering, % 15,96 19,20 15,85 18,52

Antal personer med trygghetslarm

Under aret 249 262 230 262

Antal hemtjanstmottagare under aret 198 191 195 205

Antal Platser

(antal tomma lagenheter inom parantes)

Korttidsplatser 3(2) 8 (0) 5 8

Platser pa Osterbo 41 (5) 46 (2) 46 46

Platser pa Ybbasen 24 (1) 25(0,5) 25 25

Trygghetsplatser 8 (0) 8 (0) 8 9

Ordinart boende Ybbasen 1 0 0 0

Platser pa enskilda vardhem 0 0,03 0 0,12

Platskostnad/netto/dag, kr

-Osterbo 1793 1698 1703 1715

-Enskilda vardhem, sjukhus 0 4 666 0 1682

Verksamheter for LSS/Socialpsykiatrin

Antal platser/personer(under aret)

personer inom funktionshindrade 111 114 105 117

platser sarskilt boende (SOL) externt 3 2,67 3 3

platser sarskilt boende (SOL) internt 0 0 1 0

platser sarskilt boende (LSS) externt 0 0 0 1

platser sarskilt boende (LSS) internt 10 10 10 10

Antal invanare i kommunen 7174 7211 7140 7 338
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Personalpolitik

En viktig uppgift for den centrala ledningen, ar att
fortsatta arbetet for att géra kommunen till en
annu mer attraktiv arbetsgivare. Detta kan
astadkommas genom en mangd samverkande
insatser. Bland dessa kan namnas: aktivt
ledarskap, aktivt medarbetarskap, kompetens-
utveckling, I6nepolitik, strukturell l6nesattning,
god arbetsmiljo och arbete med fragor rérande
jamstalldhet och mangfald. Kommunstyrelsen ar
det organ som ansvarar for kommunens
personalpolitik.

Antal anstillda

Under ar 2016 fanns 554 anstallda (arsarbetare) i
kommunen. Socialndmnden ansvarar for 42
procent av samtliga anstdllda och barn- och
utbildningsnamnden ansvarar fér 37 procent.

Franvaro

Av den totalt anstdllda tiden utgdr 19 procent
franvaro av olika slag (20 procent ar 2015). De
vanligaste orsakerna till franvaro ar
semester/ferier/uppehall, sjukdom, studier och
foraldraledighet.

Sjukdom
5%

Foréldraled

3%
_\

Ovrigt 2%

Semester
9%

Arbetstid
81%

| 6vrigt ingar bland annat fackligt arbete, militar-
tjanstgdring och studier.

Sjukfranvaron under ar 2016 var 5,3 procent (5,1
procent ar 2015).

Andelen av sjukfranvaron som avser franvaro
under en sammanhangande tid av 60 dagar eller
mer var 31,7 procent under ar 2016 (40,7 procent
ar 2015).

Sjukfranvaron var 5,5 procent for kvinnor och for
man 4,9 procent under ar 2015 (5,4 procent
respektive 4,1 procent ar 2015).

Sjukfranvaron fordelat i alderintervall redovisas
enligt nedan;

Ar 2015 Ar 2016

—-294r 29% 4,2 %
30-494&r 52% 4,9 %
504r - 5,6 % 6,2 %
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Koénsfoérdelning
Av kommunens anstéllda ar 76 procent kvinnor
och 24 procent man (77 procent respektive 23
procent ar 2015).

Personalkostnader

Ar 2016 uppgick kostnaderna for Iéner och
arbetsgivaravgifter till 275,0 mkr, vilket ar en
O6kning med 24,0 mkr jamfort med ar 2015.
Personalkostnaden uttryckt i mkr;

2014
238,0

2015
251,0

2016
275,0

Kostnaden for fylinadstid och Overtid uppgick till
6,1 mkr under ar 2016, vilket ar 1,7 mkr hogre i
jamfoérelse med ar 2015. Kostnaden for fylinadstid
och dvertid uttryckt i mkr (inkl. arb.giv.avg.);

2014
4,5

2015
4.4

2016
6,1

Semesterloneskulden
Semester- och ferieskulden samt kostnaden for
okompenserad 6vertid, raknas kontinuerligt upp
utifran 16nedkningarna.

2014 2015 2016
16,0 mkr 15,6 mkr 16,9 mkr
Pensioner

Under aret utbetalades 6,0 mkr i pensioner, och
inklusive sarskild |6neskatt blev pensions-
kostnaden 7,5 mkr. Pensionsformaner intjanade
till och med ar 1997 uppgick till 138,1 mkr
inklusive sarskild I16neskatt.

Under ar 2000 togs beslut att pensions-
avsattningar (PFA98) for aren fran och med 1998
i sin helhet skall vara individuell del, och
Overforas for att placeras efter beslut av
respektive anstalld samt att forsdkra kommunens
atagande avseende kompletterande alders-
pension och efterlevandepension. For aren 2014
— 2016 har féljande dverféringar skett till anstalld

personal for vidare placering (exkl. sarskild
I6neskatt);

2014 2015 2016

7,0 mkr 8,0 mkr 9,3 mkr



Personalekonomisk redovisning
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Pensionsavgangar

De forvantade pensionsavgangarna ger delvis en
bild av hur stor rekryteringsbehovet kommer att
bli. Fram till och med ar 2022 kommer sannolikt
omkring 84 personer att lamna kommunen i
pensionsavgangar, om pensionering sker vid 65
ars alder.

20
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Kompetensutbildning

Arbetet for att gora kommunen till en annu mer
attraktiv arbetsgivare har fortsatt genom olika
samverkande insatser. Kommunen beviljades
EU-medel for ett kompetensutvecklingsprogram,
vilket avslutades den 31 januari 2014. Under aret
har samma kompetensutbildning genomforts for
nyanstalld personal.

Kompetensutbildning ar en viktig investering for
att erhalla och utveckla organisationens kapacitet
samt for att vara en attraktiv arbetsgivare.
Kontinuerlig kompetensutveckling sker inom
respektive forvaltning.

Foretagshalsovard

Forebyggande halsovard koptes t o m ar 2002 av
AB Previa och under aren 2003-2008 koptes
tjansten genom Perstorphalsan. Sedan ar 2009
kops tjansten genom Feelgood Foretags-
halsovard AB. Kostnaden (tkr) 6kade med 15
procent i jamforelse med ar 2015.

2014 2015 2016
311 315 361
Friskvard

Sedan ar 2001 subventionerar kommunen
friskvardskort till personalen att anvanda vid
Ugglebadets friskvardsanlaggning, och fr o m ar
2004 erbjuds personalen mot en egenavgift pa
200 kronor, ett arskort omfattande bad, halsotek
och spinning. Kostnaden (tkr) for kopta
friskvardskort redovisas enligt nedan.

2014 2015 2016
211 365 354
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Redovisningsprinciper, redovisningsmodell och begrepp

Arsredovisning 2016

Redovisningsprinciper

Kommunala redovisningslagen.
Rekommendationer efterlevs som ldmnats av Radet
for kommunal redovisning.

Kommunalskatten har periodiserats enlighet med
Rédet for kommunal redovisnings rekommendation
nummer 4.

Det tillfdlliga stodet om 16,2 mkr vilket kommu-
nen erho6ll den 22 december 2015, har i sin helhet
bokats som en forutbetald intékt, och paverkade
alltsa inte resultatet for ar 2015. Likviditeten stirk-
tes med 16,2 mkr.

Kommunfullmiktige beslot vid sitt sammantrdde
2016-05-25, att det tillfélliga stddet periodiseras till
och med &r 2017 och att bevilja totalt 19 projekt.
Delredovisning av projekten for &r 2016 ska vara
kommunstyrelsen tillhanda senast 2017-02-28, och
omfatta avstimning mot uppsatta mal, kostnadsre-
dovisning och utfallet i projekten. Under aret har
totalt 3,7 Mkr anvints, vilket betyder att 12,5 Mkr
ligger kvar i balansrikningen som en forutbetald
intékt, och har inte paverkat resultatet for ar 2016.

Slutredovisning av projekten for &r 2016 — 2017 ska
vara kommunstyrelsen tillhanda senast 2018-02-28,
och omfatta avstimning mot uppsatta mal, kost-
nadsredovisning och utfallet i projekten.

Pensionsskulden (berdknad framtida skuld till
arbetstagare och pensionstagare) uppgar till 138,1
mkr och aterfinns under ansvarsforbindelser i ba-
lansrdkningen. I beloppet ingér 16neskatt och bokfo-
ring har skett enligt Radet for kommunal redovis-
nings rekommendation nr 5.

Pensionsintjéiinande, individuell. Under ar 2000
har beslut fattats att pensionsavsittningar for aren
fran och med 1998 i sin helhet skall vara individuell
del, och overforas for att placeras efter beslut av
respektive anstdlld. Intjdnad individuell del 4r redo-
visad som upplupen pensionskostnad, i avvaktan pa
utbetalning under mars méanad 2017.

Komponentavskrivning

Kommunen har inte infort komponentavskrivning
pa anldggningstillgdngar under 2016. Under 2016
har ekonomikontoret utrett vilka anldggningsobjekt
som ska tilldmpas, samt val av komponenter, andel
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och nyttjandetider. Fran 2017 kommer komponent-
avskrivning att inforas i kommunen.

Avskrivningstider. Avskrivning belastar verksam-
heten ménaden efter fardigstillandet. Investeringar
under 50 000 kronor bokfors direkt i driftsbudgeten.
Tillampade avskrivningstider enligt nedan,
- maskiner 5-10é&r
- inventarier 3-10é&r
- bilar och andra transportmedel 5 — 10 ar
- fastigheter 10— 33 ar

Anliggningstillgangar har i balansrikningen upp-
tagits till anskaffningsvérdet efter avdrag for plan-
enliga avskrivningar.

Kommunal fastighetsavgift. Fran och med éar
2008 erhaller kommuner en kommunal fastighets-
avgift fran staten. Under &r 2008 var inbetalningen
fran staten liktydig med intdktsredovisningen. I
samband med bokslutet for &r 2016 har en réttning
av prognos for fordndringen i fastighetsavgiften
bokforts.

Redovisningsmodell

Resultatrikningen visar arets finansiella resultat
och hur det uppkommit.

Balansriikningen visar vilka tillgangar och skulder
kommunen har pd bokslutsdagen. Den visar hur
kapitalet anvénts (tillgdngar), och hur det har an-
skaffats (skulder, avsattningar och eget kapital).

Begrepp

Tillgangar dr dels omsittningstillgangar (t.ex.
likvida medel, kortfristiga fordringar), dels anldgg-
ningstillgangar (t.ex. langfristiga fordringar, inven-
tarier, fastigheter och aktier).

Skulder ir dels kortfristiga (skall betalas inom ett
ar) och dels langfristiga.



Redovisningsprinciper, redovisningsmodell och begrepp Arsredovisning 2016

Eget kapital visar skillnaden mellan tillgangar och
skulder/avsittningar.

Kapitalkostnader bestdr dels av en rak avskriv-
ning, det vill sdga lika stora belopp varje ar berdk-
nat pa objektens anskaffningsvirden, dels av intern
ranta pa bokforda vérdet med 3,5 procent. I kom-
munen paborjas avskrivningar ménaden efter an-
skaffningstillfallet.

Avsittningar ar ekonomiska forpliktelser vilkas
storlek eller betalningstidpunkt inte &r helt bestdmd.
Exempel pa avsittningar &r kommunens pensions-
skuld till anstalld personal.

Soliditet ar eget kapital i forhallande till totala
tillgéngar.
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Resultatrikning Arsredovisning 2016
Kom- Kom-
munen munen
Resultatrikning (MKkr) Not 2016 2015
Verksamhetens intdkter ......................... 1 1304 91,1
Verksamhetens kostnader ...................... 2 -470,7 -424.8
AVSKIIVNINGAT ...iieiiieeiieieeiiieaneaenss. 3 -25.5 -16,1
Verksamhetens nettokostnad -365,8 -349.8
Skatteintdkter .........c.ovvvviiiiiiiiiiiieennn. 4 255,2 247,3
Generella statsbidrag och utjamning........... 119,1 106,4
Finansiella intdkter ................oooevvennie.. 5 3,1 3,1
Finansiella kostnader ...........ccooeevinnen.... 6 -1.0 -1.3
Verksamhetens intikter 376,4 355,5
Resultat fore extraordindra poster 10,6 5,7
Jamforelsestorande post (AFA-aterbetalning). 0.0 2.5
Arets resultat 10.6 8.2
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Balansriikning Arsredovisning 2016
Kom- Kom-
munen munen
Balansrikning (Mkr) Not 2016 2015
TILLGANGAR
Anlédggningstillgdngar
- mark, byggnader och tekniska anldggningar . 11 192,4 191,8
- maskiner,inventarier och konst ................ 10 11,6 12,3
- finansiella anliggningstillgdngar .............. 15 7.9 6.1
Summa anléiggningstillgangar 211,9 210,2
Omsittningstillgdngar
- finansiella omséttningstillgdngar (avs.pensskuld) 54,6 49,5
- Fordringar ............c.oooi 9 48,7 39,0
-Kassaochbank ......cooovviieniiiiniiiniinn... 8 40.3 31.0
Summa omsittningstillgdngar 143,6 119,85
Summa tillgidngar 355,5 329,7
EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR OCH SKULDER
Eget kapital 16 187,1 175,9
-ddrav aretsresultat ..............ccoiiiiiiinnn. 10,6 8,2
Avsittningar
- Pensioner och liknande forpliktelser ....... 14 34 4,9
Skulder
Langfristiga skulder, kommun ................ 48,5 35,1
Kortfristiga skulder ........c.ccooveeeeeinnnn.... 12 116.5 113.8
Summa skulder 165,0 148,9
Summa eget kapital, avsittningar och skulder 355,5 329,7
Ansvarsforbindelser
Ansvarsforbindelser
- Pensionsforpliktelser som inte tagits upp bland
skulder eller avsattningar ( inkl. Ioneskatt 24,26% ) 138,1 144,3
Ovriga ansvarsforbindelser
- Borgens och §vriga ansvarsforbindelser.... 13 223.0 218.8
Summa panter och ansvarsforbindelser 361,1 363,1
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Not avseende dtagande som medlem i Kommuninvest ekonomisk forening

Perstorps kommun har i juli manad 2011 ingatt en solidarisk borgen, sdsom for egen skuld for Kommuninvest i
Sverige AB:s samtliga nuvarande och framtida forpliktelser. Samtliga 286 kommuner som per 2016-12-31 var
medlemmar i Kommuninvest ekonomisk forening, har ingatt likalydande borgensforbindelser.

Mellan samtliga medlemmar i Kommuninvest ekonomisk forening, har ingatts ett regressavtal som reglerar
fordelningen av ansvaret mellan medlemskommunerna, vid ett eventuellt ianspraktagande av ovan ndmnd
borgensforbindelse. Enligt regressavtalet ska ansvaret fordelas dels i forhédllande till storleken pad de medel som
respektive medlemskommun ldnat av. Kommuninvest i Sverige AB, dels i forhallande till storleken pa
medlemskommunernas respektive insatskapital i Kommuninvest ekonomisk forening.

Vid en uppskattning av den finansiclla effekten av Perstorps kommuns ansvar enligt ovan nidmnd
borgensforbindelse, kan noteras att per 2016-12-31 uppgick Kommuninvest i Sverige AB:s totala forpliktelser till
346 091 313 278 kronor och totala tillgangar till 338 153 308 936 kronor.

Kommunens andel av de totala forpliktelserna uppgick till 301 884 499 kronor och andelen av de totala
tillgdngarna uppgick till 294 634 151 kronor.
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Kassaflodesananlys Arsredovisning 2016
Kom- Kom-
munen munen
Kassaflodesanalys (Mkr) Not 2016 2015
Den lopande verksamheten
Arets resultat 10,6 8,2
Justering av ej likviditetspaverkande poster 7 253 15,6
Medel fran verksamheten fore fordndring av
lliﬁrelsekapital 35,9 23,8
Okning/minskning av kortfristiga fordringar -9,9 -12,4
Okning/minskning forrad och varulager 0,0 0,0
Okning/minskning av kortfristiga skulder 1,3 28,9
Kassaflode fran den lopande verksamheten 27,3 40,3
Investeringsverksamheten
Investering i immateriella anldggningstillgangar 0,0 0,0
Forséljning av immateriella anlédggningstillgdngar 0,0 0,0
Investering i materiella anldggningstillgdngar -25,4 -18,7
Forséljning av materiella anldggningstillgdngar 0,0 0,0
Investering av finansiella anldggningstillgdngar -1,8 0,0
Forséljning av finansiella anldggningstillgangar 0,0 0,0
Kassaflode frin investeringsverksamheten -27.2 -18.7
Finansieringsverksamheten
Nyupptagna lan 30,0 0,0
Amortering av langfristiga skulder -13,6 -14,2
Okning av langfristiga fordringar -7,0 -6,3
Minskning av langfristiga fordringar 0,0 0,0
Ovrigt -0,3 0,0
Kassaflode fran finansieringsverksamheten 9.1 -20.5
Arets kassaflode 9.2 1,1
Likvida medel vid arets borjan 31,1 30,0
Likvida medel vid arets slut 40,3 31,1
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Nothéinvisningar Arsredovisning 2016
Nothanvisningar
2016 2015 2016 2015
Not 1: Verksamhetens intikter Not 8: Likvida medel
Verksambhetens intdkter enligt Kassa, postgiro, bank .................... 403  31.0
driftsredovisningen ...................... 238,2 193,44 Summa 40,3 31,0
Internaposter .......oooeeeeieineeinnnn... -107.8 -102.3
Verksamhetens intikter 130,4 91,1 Not 9: Fordringar
Fakturafordringar ......................... 2.9 3,3
Not 2: Verksamhetens kostnader Upplupna intikter, forutbetalda
Verksamhetens kostnader enligt kostnader .........coovviiiiiiii 36,7 26,2
driftredovisningen ..................... 612,1 549,3 OVIIGE ettt eeieeen 9.1 9.5
Kapitalkostnad ......................... -32,3 228 Summa 48,7 39,0
Okning pensionsskuld ................... 0,0 0,0 Not 10: Maskiner och inventarier
Okning/minskning semesterloneskuld. -1,3 0,4 Inventarier ............cooeeiiiiiiiiiiinn... 7,9 9,0
Interna poster ...........cceevvevennnnn.. -107,8 -102,3 Transportmedel .........cooovviiinnn..... 3.7 3.3
Skillnad mellan kalkylerad och Summa 11,6 123
verklig kostnad for PO och pensioner.. 0.0 0.2 Not 11: Mark, byggnader och anlidggningar
Verksamhetens kostnader 470,7 424.8 Byggnader ............cooooiiiiiiiii 83,1 904
Markanldggningar ....................... 86,1 77,8
Not 3: Avskrivningar Pégéende arbeten ........................ 8.8 9,2
Avskrivningar enligt linjar metod ....... 15,5 15,0 Mark .ooveeeiiiiiiiiieeieeieae 144 144
Nedskrivningar .........coeeieeeiennen... 10,0 1,1 Summa 1924 191,8
Summa 25,5 16,1 Not 12: Kortfristiga skulder
Not 4: Skatteintikter Semesterloneskuld ....................... 16,9 15,6
Kommunalskatt ........................... 256,4 247,5 Leverantorsskulder ...................... 19,0 15,8
Skatteavrakning foregdende ar.......... 0,3 -0,5 Upplupna kostnader och
Skatteavrdkning, innevarande ar ....... -1,5 0.3 forutbetalda intdkter ..................... 53,0 58,7
Summa 255,2 2473 Ovriga kortfristiga skulder ............. 27.6 23,7
Summa 116,5 113.,8
Not 13: Borgens- och 6vriga ansvarsforbindelser
Byggnadsforeningen Framtiden ........ 0,7 1,5
Not 5: Finansiella intikter Norra Asbo Renhéllnings AB .......... 16,1 16,7
Borgensavgift ..................oo 0,5 0,5 Perstorps Bostidder AB .................. 186,4 180,1
Réntor pa likvida medel ............... 0,0 0,2 Perstorps Bowlingforening ............. 1,1 1,2
Utdelning ..........ooeevieeeeennn..... 2.6 2.4 Perstorp Néringslivs AB................. 15,1 158
Summa 3,1 3,1 Perstorps Golfklubb ..................... 3,0 3,1
Perstorps Kor- och ryttareforening ..... 0,0 0,0
Not 6: Finansiella kostnader Friluftsklubben Boken ................... 0,3 0,0
Réntorpdlén ..............cooeeiiiiiinins 0,9 1,2 Kommunala ansvarstagandet egna hem 0,0 0,1
Réntebidrag ............ccooevviiiiin.l. 0,0 0,0 Bilinge Bol & ITK oo 0,3 0,3
Réntor pa pensioner, ovriga rantor ..... 0,1 0,1 Summa 223,0 2189
Réntor, internbank ........................ 0,0 0,0 Not 14: Avsittningar
Ovriga finansiella kostnader ............ 0,0 0,0 Ingéende avsittning ..................... 4,8 4,9
Summa 1,0 1,3 Rénte- och basbeloppsupprékning .... 0,1 0,1
Nya utbetalningar ........................ -0,1 0,0
Nyintjdnad pension ...................... 0,0 0,0
OVIIGE et -1.4  -0.1
Summa 34 4,9
Not 15: Finansiella anléggningstillgangar
Not 7: Justering av ej rorelsepaverkande poster Aktier och andelar ........................ 6,3 4,5
Utlanade hem-pc 0,0 0,0 Langfristiga fordringar ................... 1,6 1,6
Av- och nedskrivningar.................... 25,5 16,1 Summa 7,9 6,1
Avs. for pension och sérsk. loneskatt ... -1,5 -0,1 Not 16: Eget kapital
Garantipension ford till skuld ............ 0,0 0,0 Ingéende kapital enligt balansrékning 175,9 166,9
Forédndring av semesterléneskuld ....... 1.3 -0,4 Kommuninvest .................coeene. 0,5 0,8
Summa 25,3 15,6 Konst ..oovniiiiiii i, 0,1 0,0
Aretsresultat ....ooueeeieieeiennnnn... 106 82
Summa 187,1 175,9
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Nothanvisning 10 Specificering
2016 2015
Not 10 Maskiner, inventarier, transportmedel och konst
Maskiner
Ingdende balans 04 0,0
arets investering 0,0 0,4
arets vardeforandring 0,0 0,0
arets avskrivningar -0,1 0,0
Utgaende balans 0,3 0,4
Ackumulerat Anskaffningsvarde 0,4 0,4
Ackumulerad Vardeférandring 0,0 0,0
Ackumulerade avskrivningar -0,1 0,0
Utgaende balans totalt 0,3 0,4
Inventarier
Ingdende balans 8,5 10,5
arets investering 0,9 1,3
arets vardeforandring -0,4 -0,9
arets avskrivningar -1,8 -2,4
Utgaende balans 7,2 8,5
Ackumulerat Anskaffningsvarde 19,6 18,7
Ackumulerad Vardeférandring -1,3 -0,9
Ackumulerade avskrivningar -11,1 -9,3
Utgaende balans totalt 7,2 8,5
Transportmedel
Ingdende balans 3,3 3,4
arets investering 1,7 0,5
arets vardeforandring -0,4 0,0
arets avskrivningar -0,8 -0,6
Utgaende balans 3,8 3,3
Ackumulerat Anskaffningsvarde 7,7 6,0
Ackumulerad Vardeférandring -0,4 0,0
Ackumulerade avskrivningar -3,5 -2,7
Utgaende balans totalt 3,8 3,3
Konst
Ingdende balans 0,2 0,1
arets investering 0,0 0,1
arets vardeforandring 0,2 0,0
arets avskrivningar 0,0 0,0
Utgaende balans 04 0,2
Ackumulerat Anskaffningsvarde 0,2 0,1
Ackumulerad Vardeférandring 0,2 0,1
Ackumulerade avskrivningar 0,0 0,0
Utgaende balans totalt 04 0,2
|Summa | 11,6 12,3]

Arsredovisning 2016

Ingdende balans for 2015 omfattar dven vardeforandringar for tidigare ar, vilket beror pa att
anldggningsreskontran integrerades i ekonomisystemet 2015-01-01.

62



Nothanvisning 11 Specificering

2016 2015
Not 11 Mark, byggnader och anldggningar
Mark
Ingdende balans 14,4 14,0
arets investering 0,0 0,4
arets vardeforandring 0,0 0,0
arets avskrivningar 0,0 0,0
Utgaende balans 14,4 14,4
Ackumulerat Anskaffningsvarde 14,4 14,4
Ackumulerad Vardeférandring 0,0 0,0
Ackumulerade avskrivningar 0,0 0,0
Utgaende balans totalt 14,4 14,4
Byggnader
Ingdende balans 90,4 92,7
arets investering 1,5 3,7
arets vardeforandring -1,8 0,8
arets avskrivningar -7,0 -6,8
Utgaende balans 83,1 90,4
Ackumulerat Anskaffningsvarde 176,2 174,7
Ackumulerad Vardeférandring -1,0 0,8
Ackumulerade avskrivningar -92,1 -85,1
Utgaende balans totalt 83,1 90,4
Markanldggningar
Ingdende balans 77,8 74,6
arets investering 22,4 7,7
arets vardeforandring -8,3 0,5
arets avskrivningar -5,8 -5,0
Utgaende balans 86,1 77,8
Ackumulerat Anskaffningsvarde 143,4 121,1
Ackumulerad Vardeférandring -7,7 0,5
Ackumulerade avskrivningar -49,6 -43,8
Utgaende balans totalt 86,1 77,8
Pagaende investeringsarbeten 8,8 9,2
|Summa | 192,4] 191,8|

Ingdende balans for 2015 omfattar dven vardeforandringar for tidigare ar, vilket beror pa
anldggningsreskontran integrerades i ekonomisystemet 2015-01-01.
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Kommunala bolagen

Arsredovisning 2016

Sammanstilld redovisning
Kommunen é&ger helt eller delvis fyra aktiebolag.

Den sammanstillda redovisningen har uppréttats enligt
forvdarvsmetoden med proportionell  konsolidering.
Forvarvsmetoden innebdr att det egna kapitalet som
forvérvats vid anskaffningstillfdllet har eliminerats. Med
proportionell konsolidering menas att endast dgda andelar
av dotterbolagen tas med. Eliminering har gjorts for
interna  mellanhavanden.  Vid  eliminering  har
vasentlighetsprincipen tillimpats. Obeskattade reserver
har riknats som eget kapital till 78 %.

Perstorps Bostiider AB
Agarandel: 100 %
Resultat 2016: 2 538 tkr

Bolaget ar ett heldgt dotterbolag till Perstorps kommun.
Bolaget dger och forvaltar 386 (378) Igh och 23 (23)
lokaler per 31 december 2016. Den totala ytan utgdr 34
202 kvm (33 922 kvm.) Bolaget dr verksam inom
allmédnnyttan och kommunens storsta bostadsbolag.

Bolagets omsittning for aret uppgick till 36 080 tkr
(35 209 tkr). Omsittningsdkningen beror till storsta delen
pa mindre vakanser.

Ny uthyrningspolicy antogs av styrelsen i maj och ny
hemsida, déir lediga ldgenheter presenteras och
hyressokande direkt kan soka de lediga ldgenheterna,
togs 1 bruk under hosten.

Under hosten slutfordes uppforandet av bolagets egna
konceptboende ”persTorp1” innehallande 8 ldgenheter pa
fastigheten Géddan 1.

I ”Polishuset” huserar idag kommunens verksamhet
avseende ensamkommande flyktingbarn. Overvaningen
har renoverats med avseende pd krav pé tillgdnglighet
och brand.

Fastighetskostnader har hamnat i paritet med budget. Vi
har under dret genomfort hyresgistundersdokning genom
Aktiv Bo:s Branschindex. Resultatet blev positivt
géllande ett totalt sdtt battre forvaltningsindex &n vid
forra undersdkningen, och vi blev dven nominerad till
Sveriges bdsta forvaltare for lagenheter understigande
2 000 stycken, dock utan vinst. Vi erhdll totalt sett ett
béttre forvaltningsresultat &n for fyra ar sedan.

Uthyrhyrningssituationen &r bra och vid arsskiftet var 0
(0) lagenheter outhyrda. Omflyttningsfrekvenser ligger
pa 15,6 (15,1) %. Av dessa har 4,5 % flyttat internt.

I borjan pa 2017 péborjas uppforandet av 16 ldgenheter
pa fastigheten Lonnen 15. Projektet berdknas till en
kostnad om ca 27 mkr.

Hostens hyresforhandling med Hyresgéstforeningen
innebar att hyrorna for 2017 héjs med 0,68 %
(foregéende ar 0,32%)

Vi har kontinuerligt fortsatt att arbeta langsiktigt med
finansieringen, vilket innebdr att réntebindning och
kapitalbindning ar fortsatt pa ca 4 ar, med en snittrénta
om 2,0 %. Kommunal borgensavgift tillkommer vilket
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innebér att snittrintan kommer att hamna pd 2,25 %.
Bolaget kommer siledes att fortsatt paverkas positivt
under ett par ar framat av gynnsamma réantekostnader och
laga risker.

Forvaltningsmassigt stdr bolaget infor en stor utmaning
att se Over vart storsta omrade, Biackavdgen (164 1gh),
gillande yttre skal, stammar och energibesparande
atgdrder. Omréadet &r s.k. miljonprogram och har stort
underhéllsbehov inom tidigare ndmnda omraden.

Perstorps Fjirrvirme AB
Agarandel: 50 %
Resultat 2016: 458 tkr

Bolaget, som till hilften dgs av E.on Sverige AB bedriver
tillstdndspliktig ~ verksamhet  enligt = miljobalken.
Tillstdndet avser virmeproduktion for fjarrvarme, vilket
produceras och distribueras i Perstorps tétort.

Forsdljningen blev 46,11 (44,1) GWh virme. Drift och
produktion har fungerat bra.

Vidret har for aret varit mycket varmare &n ett normalar
med arsenergiindex pa 94 %.

Vérmeleveranserna fran Perstorp AB har fungerat bra,
och ligger i nivd med foregdende ar. Avsikten ar att oka
leveranserna fran Perstorp AB, for att dra nytta av mer
spillvirme. Perstorp AB svarar for produktionen fran maj
t o m september, och fungerar d&ven som backup Ovriga
delen av é&ret. Ingen olja forbrukad mer &n vid
provkorning och besiktning.

Det pégér ett kontinuerligt planlagt underhéllsarbete for
att dven fortsédttningsvis ha en hog tillgdnglighet pa
produktionsanldggning och ledningsnit.

Virmepriset var oforandrat 2016 jamfort med 2015.

Tre nya kunder har anslutits till fjarrvirmenétet under
aret, och &dven fortsdttningsvis kommer det att ske
fortdtning samt mindre utbyggnader.

Vid utgangen av 2016 var 912 kunder anslutna.

Perstorp Niringslivs AB
Agarandel: 100 %
Resultat 2016: 94 tkr

Bolaget ér heldgt av Perstorps kommun. Bolaget dger och
forvaltar kommersiella lokaler, bedriver radgivande
verksamhet och tillhandahaller information i syfte att
stddja, stimulera och utveckla niringslivet i Perstorps
kommun.

De av Perstorps Naringslivs dgda lokaler har varit fullt
uthyrda under 2016.

Perstorps kommun hyr hotell och Bed & Breakfastdelen i
Plastens Hus. Verksamheten drivs som HVB hem av
socialndmnden.
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I samband med att hyresavtalet tecknades med
kommunen i november 2015, sd uppdrogs at Ernst &
Young att utreda momsdebitering. Utredningen som blev
klar i borjan av aret, visade att verksamheten ej var
momspliktig. Detta innebdr att PNAB har en
kostnadsdkning for bl.a. driftskostnaderna. Vid en
genomgang av momsdebiteringen konstaterar PNAB, att
kostnaderna hade okat t.om oktober 2016, med drygt 80
000 kr.

Fran arsskiftet 2015/2016 har ett nytt hyresavtal
undertecknats med hyresgisten Perstorps kommun f{or
Plastens Hus. Lokalhyran har anpassats till en mer
marknadsbaserad niva, och driftskostnaderna for virme,
el och vatten- och avlopp har justerats efter de i lokalerna
bedriven verksamhet.

Lokalen i annexet/forradet hyrs ut till Plastens Hus, sedan
nagra 4r tillbaka.

Hotellets kok uppgraderades under forsta kvartalet, enligt
fastighetsdgarens ansvar, verksamhetens onskemal och
myndighetskraven. Bland annat s& har spisen,
kompressor, stora flédkten for ventilation av koket bytts.

Kostnaderna for onormalt slitage debiteras hyresgésten.
Efter hyresgéstens bestéllning, byggde PNAB en ny
koksavdelning med dubbla spishillar, flaktar, m.m. for de
boende pa hotellet, i byggnadens vistra del. Da kylar och
frysar maste flyttas, vigg byggas etc, sa blev det en
omfattande atgird.

Kostnaderna for underhdll, som ej ska debiteras
hyresgéisten har Okat. Detta tog PNAB héinsyn till i
budgeten.

I samband med att koket blev klart 1 hotellet, sa
aterstélldes koket i Plastens Hus. Besiktning genomfordes
av hyresgisten, verksamheten och bolaget den 13 juli. En
del av inredningen hade forsvunnit. Skap, lador, sockel,
persienn, m.m var sonder. Vissa el-anslutningar, bl. a. till
spisen, var sonderslagna. Kapitalvaror var mycket slitna
och delvis ur funktion. PNAB har investerat i nytt golv
och diskmaskin. Hyresgédsten ar debiterad Ovriga
kostnader.  Aterstillning av koket var klart i
manadsskiftet nov/dec.

Myndigheternas krav pa sdkerhet har inneburit att
brandskyddet har forstarkts med en ny gipsviagg och tva
nya branddérrar, samt tdtning av ledningsgenomforingar.

Vid storre nederbérdsméngder rinner ytvatten frén vig 21
och GC-vdgen ner i Plastens Hus garageinfart och
killare. Detta inde dven under sommaren 2016. Atgird ar
bestilld, men dnnu inte genomford.

PNAB har under forsta halvaret bytt en del rétskadade
klddselbrader, pa forradet/annexet. Trabyggnadens fasad
och fonster har malats, vilket inte hade gjorts pa flera
decennier.

Verksamheten pa hotellet bestillde ett cykelgarage under
kvartal tre. PNAB byggde om den sddra delen av
forradet/annexet och inredde ett cykelgarage, som togs i
ansprak under november. Kostnaden for ombyggnaden
debiterades hyresgésten.
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Skalskyddet for bada fastigheterna maste aterstdllas.
Nycklar har kopierats i ett stort antal. Troligen finns det
nycklar ute i samhéllet, som fastighetségaren inte kénner
till. Incidenten i ett rum i Bed & Breakfastdelen under
kvartal 1 tyder pa att obehdriga har tillgang till nycklar.

Las har bytts ut och nya larm har installerats.
Hyresgésten ar vdl medveten om problemet och kommer

att debiteras ett nytt lassystem, for at aterstilla
skalskyddet. Hyresgdsten har bestillt nytt skalskydd, som
har stoppats av verksamheten.

I fabrikslokalerna i kv. Glasbruket gjorde styrelsen,
revisorer, dgarombud, m.fl. ett studiebesdk i slutet av
augusti. Flera hyresavtal och tilldggsavtal har tecknats
under kvartal 3 och 4. Detta innebér att i princip hela
byggnaden ar uthyrd. En mindre yta i fabrikslokalen
disponeras av fastighetsdgaren. Nagra mindre ytor och en
del kontorslokaler i fabriksbyggnaden &r &nnu inte
uthyrda.

Den 12 april sd arrangerade PNAB tillsammans med

Nyforetagarcentrum en informationskvall for nya foretag,
eller till dem som avser starta eget.

Norra Asbo Renhillnings AB (Nirab)

Agarandel: 24 %
Resultat 2016: 7039 tkr
Nérab bildades 1973 av Klippans, Perstorps och

Orkelljunga kommuner. Aktierna i bolaget fordelades
proportionellt till folkmangden, vilket innebar att Klippan
har 50 % Perstorps har 24 % och Orkelljunga har 26 %
av aktierna. Nérab dger och driver Hyllstofta avfalls-
anldggning sedan 1975.

Narabs uppgift 4r att samla in och behandla
hushallsavfall, slam frén trekammarbrunnar, septitankar
och latrin fran de 34 000 invanarna i omradet.

Nérab koper insamlingen av hushallens avfall fran
entreprendr. Narab har 7 st bemannade &tervinnings-
centraler och 1 st obemannad &tervinningsstation.

Avfallsméngderna pd Nérab uppgéir for 2016 till ca
182 000 ton. Foregéende ar uppgick méngden till 58 000
ton, vilket innebdr att mdngden har mer 4n tredubblats.
Detta beror pa saneringen av Laderfabriken och annat
material for sluttdckning av deponin. Méngden avfall for
sluttdckningen uppgér till ca 140 000 ton . Sluttdckningen
av deponin berdknas paga under flera &r och behovet av
avfall till detta finns under hela perioden. Till detta
kommer ca 8 500 ton slam frén trekammarbrunnar och
septitankar, vilka behandlas i de kommunala
reningsverken

Reningsverket behandlar normalt ca 60 000 — 90 000 m®
lakvatten beroende pa nederbordsméngder mm, som
anvinds i den egna verksamheten genom bevattning av
energiskog och befintlig skog kring anlédggningen.

I Biocellsreaktorerna &r inlagt 85000 ton avfall som
succesivt fardigrotas. Resterna av avfallet gravs ut och
sorteras till bade komposterings-, deponerings- och
forbranningsmaterial. Ca 30 % av avfallet har omvandlats
till metangas, som tagits om hand for el och
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varmeproduktion. Ca 35 % av avfallet 21 000 ton &terstar
att gréva ut.

Produktion av el och virme sker genom att ta tillvara
metangasen fran biocellsreaktorerna och deponin.
Tillgangen till metangasen minskar i takt med att avfallet
rotas fardigt och ddrmed minskar ocksé produktionen av
el som 2016 uppgick till 592 Mwh.

Det utsorterade matavfallet fran hushall rétas i
ndrbeldgna rotningsanlédggningar for framstéllning av
energi 1 form av fordonsgas. Restprodukten blir néring i
form av biogddsel, som levereras till jordbruket.

Samtidigt pagar ett projekt tillsammans med Klippans
kommun med mal att samrdta matavfallet med rotslam pa
reningsverket i Klippan och éterfora gas till Narab for att
utnyttja den anldggningen for energiproduktion som finns
pa avfallsanldggningen i Hyllstofta.

Investeringarna for aret uppgar till 9 mkr, och avser
fraimst en ny upplagsplan, hjullastare, containers och kérl.

Sluttdckningsarbetet med den gamla deponin &r péborjat.
Avsatta medel om 47 mkr har reserverats for denna
tackning och efterbehandling. Ansdkan har inldmnats till
Lénsstyrelsen om forldngd tidsfrist for sluttdckningen.

Nytt entreprenadavtal for renhallningen tecknades med
start den 1 november 2016 med nuvarande entreprendr
Ohlssons AB i Landskrona. Avtalstiden denna géng avser
8 ar.

Perstorps kommun med bolagen 2016-12-31, MSEK*

Kommunerna i Nordvéstra Skéne har beslutat att arbeta
mot gemensamma avfallsmal for de ca 330000
invanarna. Projektet, Skitlite 2020, genomsyrar ddrmed
det framtidsinriktade arbetet som har stéllt upp sex
delmél ” halveringsmél” med visionen att det finns inget
avfall och malen ska nas ar 2020.

I Koncernen ingéende Omsittning Tillgéngar Skulder Eget kapital
enheter obeskattad reserv
Perstorps kommun 470,7 355,5 306,5 187,1
Perstorps Bostédder AB 36,1 2154 203,6 11,8
Perstorps Fjarrvirme AB 15,2 59,9 30,0 299
Perstorp Néringslivs AB 6,0 19,7 17,2 2,5
Narab 18.8 22.3 17,6 4.7

546,8 672,8 574,9 236,0
Totalt

e  Respektive bolags balansrikning fore eliminering enligt forvarvsmetoden.
e  *Inklusive ansvarsforbindelse for pensionsskuld, 138,1 MSEK,
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Resultatrikning (Mkr) 2016 2015

Verksamhetens intdkter ......................... 187,8 1423
Verksamhetens kostnader ...................... -501,2 -453.3
AvVSKIIVININGAr oo -37.0 -27.7
Verksamhetens nettokostnad -350,4 -338,7
Skatteintékter, statsbidrag och utjagmning .... 374,3 353,7
Finansiella intdkter ...........coooviiieiiinnn... 0,7 0,7
Finansiellakostnader ............................ -5.8 -6.3
Verksamhetens intiikter 369,2 348,1
Resultat fore extraordinira poster 18.8 9.4
Jamforelsestorande post (AFA-aterbetalning 0 2,5
Skattekostnad ...........ccooiiiiiiiiiii -1,3 -0,9
Uppskjuten skatt obeskattad reserv -1,1 -0,5
Aretsresultat .............c.ooovvveevvveeeienn... 16,4 10,5
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Balansrikning (Mkr) Not 2016 2015
TILLGANGAR
Anldggningstillgangar
- mark, byggnader och tekniska anldggningar . 20 393.9 397,1
- maskiner och inventarier ........................ 21 73,0 77,3
- pdgdende arbeten 20 19,4 11,1
- finansiella anldggningstillgéngar .............. 22 4,8 3,0
- balanslanepost .........oeveiiiiiiiiiiiiienn.. 0.8 0.8
Summa anléiggningstillgingar 491,9 489,3
Omsittningstillgdngar
_Finansiella omsittningstillgdngar 26 54,6 49,5
~Forradmom ... 0,7 0,7

Fordringar ............cooooiiiiiiiii 23 56,4 455
- Kortfristig placering 24 0 0
-Kassaochbank .........cooveevieiniieennnnn... 24 64.6 46.5
Summa omsittningstillgangar 176,2 142,2
Summa tillgdngar 668,1 631,5
EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR OCH SKULDER
Eget kapital 25 233,2 216,2
-ddrav aretsresultat ...............occiiii 16,4 10,5
Avsiittningar
- Pensioner och liknande forpliktelser ....... 17,3 19,4

Uppskjuten skatt 4,7 4,8

Skulder
Langfristiga skulder ............................ 265,4 251,0
Kortfristiga skulder ..........c.ccoceeenenn..... 147.5 140.1
Summa skulder och avséttningar 434,9 415,3
Summa eget kapital, avsittningar och skulder 668,1 631,5
Ansvarsforbindelser
Ansvarsforbindelser

- Pensionsforpliktelser som inte tagits upp bland 138,1 144,3

skulder eller avséttningar ( inkl. loneskatt 24,26% )

Aktiedgartillskott Perstorps Bostdder 7,3 7,3
Aktiedgartillskott/kapitaltdckningsgaranti Perstorp Naringslivs AB 4,4 4.4
Ovriga ansvarsforbindelser

- Borgen- och 6vriga ansvarsforbindelser.... 223.0 218.8
Summa panter och ansvarsforbindelser 372,8 363,1
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Noter balansrikning Alla belopp i Mkr
Not 20 Mark, byggnader och anliggningar 2016 2015
Byggnader 258,9 270,7
Markanldaggningar 102,6 94,0
Pégaende arbeten 19,4 11,1
Mark 324 324
Summa 413,3 408,2
Not 21 Maskiner , inventarier och transportmedel 2016 2015
Maskiner och inventarier 69,3 74,0
Transportmedel 3.7 3.3
Summa 73,0 77,3
Not 22 Finansiella anliggningstillgingar 2016 2015
Aktier och andelar 3,2 1,4
Léangfristiga fordringar 1,6 1,6
Summa 4,8 3,0
Not 23 Fordringar 2016 2015
Fakturafordringar 93 7,1
Upplupna intdkter, forutbetalda kostnader 38,0 27,9
Ovrigt 9,1 10,5
Summa 56,4 45,5
Not 24 Kassa och bank 2016 2015
Kortfristig placering 0 0
Kassa, postgiro, bank 64.6 46.5
Summa 64,6 46,5
Not 25 Eget kapital 2016 2015
Ingéende Eget kapital enligt balansrédkning 216,2 204,9
Justering av Eget kapital ( 2016 Kommuninvest) 0,5 0,8
Justering av Eget kapital Konst 0,1 0,0
Arets resultat 16.4 10.5
Summa 233,2 216,2
Not 26 Finansiella omsittningstillgdngar 2016 2015
Pensionsskuld 54,6 49,5
54,6 49,5
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Not avseende dtagande som medlem i Kommuninvest ekonomisk forening

Perstorps kommun har i juli ménad 2011 ingatt en solidarisk borgen, sdsom for egen skuld for Kommuninvest i
Sverige AB:s samtliga nuvarande och framtida forpliktelser. Samtliga 286 kommuner som per 2016-12-31 var
medlemmar i Kommuninvest ekonomisk forening, har ingétt likalydande borgensforbindelser.

Mellan samtliga medlemmar i Kommuninvest ekonomisk forening, har ingétts ett regressavtal som reglerar
fordelningen av ansvaret mellan medlemskommunerna, vid ett eventuellt ianspraktagande av ovan ndmnd
borgensforbindelse. Enligt regressavtalet ska ansvaret fordelas dels i forhédllande till storleken pa de medel som
respektive medlemskommun lédnat av Kommuninvest i Sverige AB, dels i forhallande till storleken pa
medlemskommunernas respektive insatskapital i Kommuninvest ekonomisk forening.

Vid en uppskattning av den finansiella effekten av Perstorps kommuns ansvar enligt ovan nidmnd
borgensforbindelse, kan noteras att per 2016-12-31 uppgick Kommuninvest i Sverige AB:s totala forpliktelser
till 346 091 313 278 kronor och totala tillgdngar till 338 153 308 936 kronor.

Kommunens andel av de totala forpliktelserna uppgick till 301 884 499 kronor och andelen av de totala
tillgdngarna uppgick till 294 634 151 kronor.
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Kassaflodesanalys 2016 2015
DEN LOPANDE VERKSAMHETEN

Arets resultat 21,2 13,7
Justering for ej likviditetspaverkande poster* 33,3 24,7
Minskning av avsittningar p.g.a. utbetalningar -0,5 0,0

Medel fran verksamheten fore forandring av

rorelsekapital 54,0 38.4
Okning/minskning kortfristiga fordringar -11,0 -9,9
Okning/minskning forrad och varulager 0 0
Okning/minskning kortfristiga skulder 2,5 8,0
Kassaflode fran den lopande verksamheten 45,5 56,5
INVESTERINGSVERKSAMHETEN

Investering 1 materiella anldggningstillgangar -35,8 -30,5
Forséljning av materiella anldggningstillgdngar 0,0 0,1
Investering i finansiella anldggningstillgdngar -1,8 0,0
Forséljning av finansiella anlaggningstillgangar 0,0 0,1
Kassaflode fran investeringsverksamheten -37,6 -30,3

FINANSIERINGSVERKSAMHETEN

Nyupptagna ldn 37,9 0
Amortering av langfristiga skulder -20,5 -19,3
Okning av langfristiga skulder -7,0 -6,3
Minskning av langfristiga fordringar 0,0 0,0
Minskning av avséttningar p.g.a. betalningar 0,0 0,0
(f)vrigt -0,3 0,0
Kassaflode fran finansieringsverksamheten 10,1 -25,6
Arets kassaflode 18,0 0,6
Likvida medel vid érets borjan 46,6 46,0
Likvida medel vid arets slut 64,6 46,6

*Justering for av- och nedskrivningar samt avsittningar.
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