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§ 119

Ekonomisk uppféljning oktober - raddningsnamnden
2024/286

Sammanfattning

Utfallet for perioden ér 1 linje med budget da nimnden visar ett marginellt underskott
pa 3 tkr. Det ér framst intikterna for utfort arbete som ér hogre dn budgeterat da man
under perioden har haft mycket arbete inom industriparken.

Verksamheten har totalt kommunbidrag pa 7 170 tkr.

Prognosen for raddningsnamnden ar fortsatt 215 tkr for 2024, vilket motsvarar
namndens besparingskrav pa 3 % av driftsramsbudget. For att na denna prognos ar det
av vikt att intdkterna foljer budget och att arbete utfors i liknande omfattning de sista
manaderna.

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut,

Raddningsnamnden beslutar,

att notera redovisningen.

Utdragsbestyrkande
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§ 120

Ekonomisk uppféljning oktober - kommunstyrelsen
2024/281

Sammanfattning

Ekonomichef Karoline Karlsson redovisar kommunstyrelsens prognostiserade utfall for
oktober manad. Indikationen dr just nu att satta besparingskrav kommer att nds. En
skriftlig redovisning kommer att ske pa kommunstyrelsens sammantréde.

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar,

att notera redovisningen.

Utdragsbestyrkande
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§ 121

Ekonomisk uppféljning oktober - kommunen
2024/282

Sammanfattning

Sedan delarsrapporten per den 31 augusti 2024 visar de fortsatta budgetuppfdljningarna
pa ett forsdmrat resultat betrdffande barn- och utbildningsnamnden. Pa namndens
sammantriade den 22 oktober 2024 noterades att det fanns en mycket stor risk for att det
prognostiserade malet pa 5,8 mkr inte kommer att nas. Pa samma mdéte fick ocksa
forvaltningen i uppdrag att aterkomma med en atgirdsplan for en budget i balans.

Fran slutet av september och under oktober manad av har ekonomienheten, tillsammans
med forvaltningschef och 6vriga chefer inom barn- och utbildningsnamnden, genomfort
fordjupade budgetuppfoljningar. Arbetet har innefattat analys av personalkostnader,
statsbidrag, interkommunala ersattningar samt en ingadende uppfoljning av effekten av
de besparingsatgérder som beslutats rorande barn- och utbildningsndmndens
verksamhetsomrade. Resultatet av detta arbete innebir att en ny helarsprognos for barn-
och utbildningsnéamnden uppgar till minus 2 mkr. Med anledning av den nya prognosen
har barn- och utbildningsndmnden kallat till ett extra nimndsmote den 5 november
2024.

Den 29 maj 2024 fick socialnimnden i uppdrag av kommunfullmiktige att vidta
atgdrder for att uppna en budget i balans och den 18 juni 2024 uppdrog socialnimnden
at socialforvaltningen att fortsétta arbetet for en budget i balans. Namnden bekraftade
aven detta uppdrag vid sitt sammantride den 20 augusti 2024. Pa socialndmndens
sammantriade den 24 september 2024 redovisade forvaltningen en analys dver de
ekonomiska och verksamhetsmissiga konsekvenserna av framtagna besparingsforslag.
Tva av besparingsforslagen hade redan genomforts medan de nio ovriga forslagen inte
hade genomforts med hénsyn till konsekvenserna. Nimnden beslutade att ett av de
redovisade besparingsforslagen skulle genomforas och i 6vrigt noterade nimnden
redovisningen. Pa nidsta nimndmote den 29 oktober 2024 beslutade socialndmnden att
meddela kommunfullmaktige att nimnden inte kommer att kunna uppna en budget i
balans eftersom namnden anser att den ar underfinansierad.

Prognosen for socialndmnden uppgéar per oktober till ett underskott mellan 20-21 mkr.
Den nagot forsamrade prognosen beror pa placeringskostnader och
semesterlonekostnad samt det faktum att némnden anser sig underfinansierade och
ddrmed inte kommer, sdsom det far forstas, att forbattra sitt resultat. Det dr inte mojligt
for kommunstyrelsen att bedoma konsekvenserna av olika besparingar utan det ér
socialnamnden som ansvarar for sin verksamhet och att den uppritthaller nodvandig
kvalitet. Kommunstyrelsen vill dock fa fordjupad information kring de avvigningar
som socialndmnden gjort och framfor allt vill kommunstyrelsen fa information kring
vilka atgirder som kan och kommer att vidtas i syfte att na en budget i balans ar 2025.

Utdragsbestyrkande
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Finansverksamheten redovisar en nagot battre prognos dn augusti framst till foljd av
Okade rinteintékter och ndgot ldgre kostnad for personalomkostnader och pension men
det finns en osdkerhet kring detta da det slutgiltiga underlaget fran KPA tillhandahalls
kring arsskiftet. Ovriga verksamheter visar inte pa ngra storre fordndringar i
forhallande till deldrsrapporten per den 31 augusti 2024.

Sammantaget innebér detta att prognosen for kommunen som helhet innan
balanskravsjustering ser ut att ligga kring ett nollresultat med visst observandum kring
att samtliga prognoser inte ar helt faststallda.

De redan inplanerade resultatdialogerna med presidierna i socialndmnden (13
november) respektive barn- och utbildningsndmnden (11 december) utgar bland annat
fran foljande fragor:
e Har ndmnden under aret uppnatt en god budgetféljsamhet?
e Om avvikelser har uppstatt, vilka prioriteringar gér namnd och forvaltning infor
kommande verksamhetsar for att budgetféljsamhet da ska uppnés?

Mot bakgrund av ovanstaende redogdrelse samt att socialndmnden har fatt ett tillskott
pa knappt 10 mkr och barn- och utbildningsndmnden har fatt en minskad ram pa 5.8
mkr 1 budget 2025 ar det angeléget att diskutera och fa svar pa ovanstaende fragor som
ar en del av resultatdialogen.

Charlotta Wendt (VIP) deltar inte i besluten.

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut,

Kommunstyrelsen beslutar,

att uppdra at barn- och utbildningsnamnden att till kommunstyrelsen redovisa de
atgérder som vidtagits och som kommer att vidtas med anledning av ndimndens

ekonomiska ldge,

att uppdra at socialndmnden att till kommunstyrelsen inkomma med en mer ingaende
redogorelse till varfor en budget 1 balans inte kommer att nas, samt

att i 6vrigt notera redovisningen.
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar for egen del,
att uppdra at kommunstyrelsens ordforande att bjuda in barn- och utbildningsnamndens

ordforande och forvaltningschef till kommunstyrelsens sammantriade den 13 november
2024 i syfte att fa mer information om den ekonomiska situationen.

Utdragsbestyrkande
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Protokollsanteckning fran Charlotta Wendt (VIP)

“Jag deltar inte i beslutet. Handlingar skickades ut igar kvall med mycket kort varsel och
jag saknar detaljerad information om hur vara prognoser kan svinga med en sadan
amplitud. Foérvantningen var att BUN redan idag skulle narvarat vid kommunstyrelsens
arbetsutskott och med tanke pa SNs aterigen dkade underskott sa borde representant fran
den forvaltningen ocksa ha bidragit med information.”

Utdragsbestyrkande
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§ 122

Revidering av kommunstyrelsens delegeringsordning och
kommunens riktlinjer for inkop och upphandling samt flytt av

personalresurs
2024/278

Sammanfattning

I samband med att den tekniska chefen tilltradde som tf forvaltningschef for teknik och
service tog ekonomichefen dver arbetsledningen av kommunens upphandlare. Detta har
fallit vél ut da det har visat sig finnas flera synergier och samordningsvinster med att
upphandlaren har sin arbetsledning, och framgent dven sin organisatoriska tillhorighet
inom ekonomienheten. Bland annat kan avtalsuppfdljning och analys av avtalstrohet
goras 1 nira samverkan med kommunens controllers. Medarbetaren dr positiv till att
flytta sin organisatoriska tillhorighet till ekonomienheten. Fordndringen har behandlats i
central samverkan.

Mot denna bakgrund foreslas att kommunens upphandlare (1 person), flyttas fran
teknik- och serviceforvaltningen till ekonomienheten pa kommunledningsforvaltningen.
Som en konsekvens av detta foreslas dven att ansvaret for kommunens inképs- och
upphandlingsfunktion flyttas fran forvaltningschefen for teknik och service till
ekonomichefen. Detta ligger ocksa 1 linje med hur andra kommuner arbetar med
upphandlingsfragor dér det Overgripande ansvaret i manga fall ligger under
ekonomichefen.

Forslaget innebir att "Forvaltningschefen for teknik och service” byts mot
“Ekonomichefen” under punkten 2.4 i dokumentet Riktlinjer for inkdp och upphandling
samt att kommunstyrelsens delegeringsordning justeras under avsnitt 2.2.2. genom att
"TSCH” byts ut mot "EKCH” pa forekommande stillen. Vissa redaktionella éndringar
har dven gjorts i delegeringsordningen.

Forslagen foreslas gilla fran och med den 1 januari 2025.

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut,

Kommunstyrelsen beslutar,

att i enlighet med beskrivningen i drendet flytta inkép- och upphandlingsfunktionen,
inklusive personalresursen och de budgeterade medel som é&r kopplade till funktionen,

till ekonomienheten inom kommunledningsforvaltningen, samt

att anta forslagna revideringar i kommunstyrelsens delegeringsordning och dokumentet
Riktlinjer for inkdp och upphandling.

Utdragsbestyrkande
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§ 123

Forslag till renhallningstaxa och renhallningsforeskrift 2025
2024/273

Sammanfattning

Renhallningstaxan och renhallningsforeskrifterna ér 1 behov av anpassning bland annat
pa grund av att lagstiftningen dndras vilket speglar sig i foreskrifterna och taxan. I det
framtagna forslaget dr taxan for 2025 h6jd med index 1,7 %. Slamtémningen foreslas
vara ofordndrad. Detta motsvarar en taxehdjning med cirka 5 kronor och 50 ore per
manad for ett villahushall.

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut,
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmaktige besluta,
att godkdnna forslagen till ny renhallningstaxa och ny renhallningsordning att géilla fran

och med den 1 januari 2025, detta under forutséttning att Klippans kommun och
Orkelljunga kommun fattar likalydande beslut.

Utdragsbestyrkande
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§ 124

Granskning av kommunens belaggningsunderhall
2024/232

Sammanfattning

KPMG har pa uppdrag av revisorerna granskat kommunens beldggningsunderhall av
gator. Revisorerna har dverlimnat en granskningsrapport daterad den 23 augusti 2024.
Revisorerna dnskar svar fran kommunstyrelsen kring vilka atgérder styrelsen avser att
vidta med anledning av resultatet 1 granskningen. Yttrandet ska vara revisionen tillhanda
senast den 18 november 2024,

Granskningens sammanfattade bedomning ér att kommunstyrelsen har stora utmaningar
kring det eftersatta underhallet och behover vidta atgiarder. Nedan anges de atgarder som
revisionen rekommenderar kommunstyrelsen att vidta samt kommunstyrelsens svar.

+ Konkretisera malsattningar och ambitioner for beldggningsunderhallet.

Kommunstyrelsen noterar de brister som revisionen lyft fram 1 sin genomlysning och
kommer att ta fram malsadttningar och ambitioner for beldggningsunderhallet i dialog med
teknik- och serviceforvaltningen. En handlingsplan kommer ocksa att tas fram for att
hantera eftersatt underhall. Redan nu kan konstateras att den overgripande malsattningen
ar att den generella omlaggningstakten ska folja den teoretiska livslangden.

» Genomfora en fordjupad budgetdiskussion kring konsekvenser av eftersatt underhall.

Perstorps kommun har de tvé senaste aren haft fordjupade budgetdiskussioner som lett till
flera tuffa beslut och besparingar. Samtidigt kan konstateras att flera av kommunens
verksamheter behover mer resurser och avvidgningarna kring vad som ér viktigast att
prioritera dr sviara. Kommunstyrelsen dr medveten om att ett eftersatt underhéll medfor
fler akuta lagningar, vilket ger en simre gestaltning och ar kostnadsdrivande 1 férhéallande
till planerat underhall. Det ar darfor sjalvklart och angelédget att undvika akuta lagningar i
den mén det 4r mgjligt. [ samband med framtagandet av handlingsplanen kommer ocksa
en fordjupad budgetdiskussion att genomforas, men denna diskussion maste saklart foras
i ljuset av kommunens behov som helhet.

+ Vidta atgérder for att minska det eftersatta underhallet och dérefter plana ut
ambitionerna till en niva dir omlidggningstakten pa sikt nédrmar sig 20 ar.

En handlingsplan avseende eftersatt underhall kan hanteras ur ett flerarigt perspektiv och
behover variera mellan aren for att anpassas till kommunens 6vergripande
budgetsituation. Gator belastas i olika grad varfor de behdver kategoriseras utefter detta
sa att en rimlig omldggningstakt kan faststallas. I det korta perspektivet ér det viktigt att
nuvarande omlaggningstakt bibehalls.

Utdragsbestyrkande

10
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« Tillse att ett digitalt underhallsprogram inforskaffas som gor planeringen digital och
mer robust och mindre personberoende.

Ett digitalt underhallsprogram skulle vara forenat med en kostnad utan att det per
automatik leder till ett utokat underhdll. Kommunstyrelsen kommer att prioritera att ta
fram kommunens malsittningar och ambitioner samt handlingsplanen for att hantera det
eftersatta underhallet. Darefter kan man se vilka mojligheter det finns att anvidnda de
system som kommunen redan har tillging till alternativt ta fram forslag pa nya system.
Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut,

Kommunstyrelsen beslutar,

att Oversanda yttrandet till revisionen.

Utdragsbestyrkande
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§ 125

VA-taxa 2025
2024/275

Sammanfattning

Foéljande forandringar foreslas for VA-taxan i Perstorps kommun fran och med 2025-
01-01:

V A-taxa taxebilaga 1

(Anldggningsavgifter) justeras med indextalet for maj 2024 (152,8) i
Entreprenadprisindex, till 221 (Januari 2011 = 100) enligt Perstorp kommuns VA-taxa
§ 10. Justeringen innebar en hojning med 0,7 % jamfort med 2024,

VA-taxa taxebilaga 2

(Brukningsavgifter) justeras med en snitthdjning av VA-taxan pa 2 %. Snitthdjningen
fordelas pa avgiften for vattenslag dricksvatten med 0 % och avgiften for vattenslag
spillvatten med 4,2 %. Detta innebir en genomsnittlig hojning for Typhus A med 21
kr/man och for Typhus B (flerfamiljshus) 19 kr/man/Igh.

VA-taxa taxebilaga 3

(Avgifter for sarskilda VA-abonnemang) justeras med indextalet for maj 2024 (416,18)
1 konsumentprisindex, KPI (1980 = 100). Justeringen innebir en hojning med 3,7 %
jamfort med 2024.

VA-taxa - Taxa for Perstorps kommun allménna vatten -och avloppsanldggningar.
Under paragraf §§ 14-21 har ett fortydligande gjorts utifran hur avgiften debiteras.

Under paragraf §14.8 b har lagts till om att schablonberdkning ocksa innefattar nar
avlisning inte registrerats trots pAminnelser frin NSVA.

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut,
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmaktige besluta,

att justera avgifterna i VA-taxa fran och med den 1 januari 2025 enligt framtaget
forslag.

Utdragsbestyrkande

12
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§ 126

Kopeavtal del av Perstorp 22:1
2024/277

Sammanfattning

Kommunstyrelsen beslutade 2022-01-19, § 11, att ge plan- och byggforvaltningen 1
uppdrag att erbjuda fastighetsigarna till [l mojligheten att forviirva mark genom
planldggning, fastighetsreglering och markforsiljning. Syftet ar att ligga till en del av
kommunens mark, del av Perstorp 22:1 till befintlig bostadsfastighet, -
Detaljplanen, som mojliggor detta, har nu vunnit laga kraft och fastighetsagaren har
bekostat plankostnaden enligt plankostnadsavtal. Vidare har ansékan om
fastighetsbildning limnas in till Lantmiteriet av fastighetsigaren. Aven
fastighetsbildningen ska bekostas av fastighetsdgaren till [} Ett forslag till
kopeavtal har nu tagits fram och markpriset foljer kommunfullméktiges taxa for
tillaggsmark, 60 kr/kvm, totalt 42 360 kronor.

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut,
Kommunstyrelsen beslutar,

att godkannande foreliggande forslag till kopeavtal for del av Perstorp 22:1

Utdragsbestyrkande

13
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§ 127

Yttrande avseende Region Skanes Trafikforsorjningsprogram for

Skane 2025-2035
2024/268

Sammanfattning

Familjen Helsingborgs nitverk for infrastruktur och kollektivtrafik har tagit fram ett
gemensamt yttrande for Region Skanes trafikforsorjningsprogram (TFP). Familjen
Helsingborgs styrelse beslutade 2024-10-18 att godkénna det gemensamma yttrandet
infor beslut 1 respektive kommuns kommunstyrelse. En del kommuner uppgav att de
onskade gora ett tillagg 1 respektive yttrande, déir landsbygdsperspektivet ytterligare
skulle belysas. Gemensamma formuleringar har tagits fram och Perstorps kommun har
valt att komplettera det gemensamma yttrandet med dessa. Kommunernas beslutade
yttranden ska vara regionen till handa senast 2024-11-30.

TFP har till syfte att beskriva mél, stéllningstaganden och planeringsprinciper som ska
styra den langsiktiga utvecklingen av kollektivtrafiken 1 Skéne.
Trafikforsorjningsprogrammet anger hur kollektivtrafiken ska bidra till de 6vergripande
maélsittningarna i Region Skéanes regionala utvecklingsstrategi i enlighet med
Regionplanens planeringsstrategier.

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut,

Kommunstyrelsens beslutar,

att godkdnna Familjen Helsingborgs yttrande, samt

att sinda detsamma till Region Skane

Utdragsbestyrkande
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§ 128

Information om AVS viag 108

Sammanfattning

Plan- och byggchefen informerar om kommande AVS gillande vig 108 samt kommande
dialoger med referensgrupper bestaende av representanter fran foreningar, foretag och
andra involverade aktorer.

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar,

att notera informationen.

Utdragsbestyrkande

15
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§ 129

Motion om hemtjansten
2024/118

Sammanfattning

Charlotta Wendt (VIP) har inkommit med en motion géllande situationen for
personalen som arbetar inom hemtjinsten 1 Perstorp. I motionen stills foljande yrkande:
“att hemtjédnsten i Perstorp fir bli mer delaktiga och far gehor for de forbittringar som
behdvs”

Fran kommunstyrelsens ordférande Ronny Nilsson (S) har inkommit foljande forslag
till svar:

“Bemanningen i verksamheterna styrs alltid av hur behoven ser ut hos vara brukare. For
att sékerstilla att det finns ordinarie personal 1 tjanst under juni, juli och augusti
behover darfor semesterperioderna anpassas sa vi far en bra mix av ordinarie personal
och vikarier. Som alltid innebér schemaldggning ett givande och tagande.
Arbetsgivaren strivar alltid mot att kunna uppfylla det individuella

semesteronskemalet.

Verksamheten har gjort forédndringar i arbetssatt gillande delegeringsforfarandet vilket
resulterat 1 smidighet och effektivitet.

I véaras genomfordes en neddragning av nattpersonal 1 hemtjinsten eftersom behovet av
nattinsatser hos vara brukare minskat. Beldggningsgraden nattetid dr fortfarande ldg och
motiverar inte att 6ka bemanningen. I nuldget arbetar 3 personer nattetid 1 hemtjansten.
2 personal kor i samma bil ute pa landsbygd och 1 personal kor sjélv i kommunens
tatort med omnejd. Vid behov av forstiarkning finns personal att tillga pa ett av
kommunens LSS-boende vilket mojliggér dubbelbemanning och att man arbetar 2
personer vid hiindelse av att akuta — och/eller hotfulla situationer skulle uppsta. Aven
har bada bilarna med sig RAKEL-telefoner nattetid.

Phoniro dr ett system som underléttar for personalen, genom digital nyckelhantering.
Detta innebir att personalen kan éppna brukarnas/patienternas dorrar med hjélp av
telefonen 1 stéllet for med traditionella nycklar. Framfor allt underlattar detta da
brukarnas/patienternas har trygghetslarm och larmar, eftersom personalen inte behdver
ta sig till hemtjinstlokaler for att haimta nycklar. Genom Phoniro sékerstéller
verksamheten att brukarna far den hjélpen de har rétt till och som de betalar for.
Phoniro gor det dven mojligt att ta fram uppgifter om utford tid, se vem som varit hos
brukarnas/patienternas och folja personalkontinuiteten. Vidare hjilper systemet
verksamheten att bekréfta till anhoriga/nérstaende att personalen verkligen varit hos
brukaren. Det handlar alltsd inte om att “klocka™ hemtjanstpersonalen.

Nir det géller raster véljer var och en vart man vill halla sin rast. Antingen att sitta kvar
1 lokalen, lamna eller sitta 1 annan lokal.

Det finns kringtider pa varje korschema vilket mojliggor toalettbesok.

Utdragsbestyrkande
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Hemtjansten har regelbundna teammoten dér personal, chef och planerare medverkar.
Pa dessa moten gar man igenom korrundorna och alla har mojlighet att vara delaktiga
och komma till tals om det behover goras fordndringar i kérrundorna. Samtliga forslag
tas 1 beaktning och genomfors om verksamhetens behov tillater det.

Ingen medarbetare inom vard och omsorg tvingas till heltidsarbete eller till att ha ett
heltidsavtal 1 grunden. Det ar ett erbjudande som alla far.

Chef och personal dr dverens om att fler traditionella kaffekokare kops in vid behov.
Onskemal om att inforskaffa vattenmaskin finns vilket chefen undersoker méjligheterna

till.”

Yrkande:
Charlotta Wendt (VIP) yrkar bifall till motionen.

Beslutsgang:

Ordforande stéller forslaget till beslut mot Charlotta Wendts bifallsyrkande och finner att
arbetsutskottet beslutat 1 enlighet med forslaget till beslut.

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut,

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmaktige besluta,

att anse motionen besvarad

Reservation:
Charlotta Wendt /VIP) reserverar sig mot beslutet till forman for eget yrkande.

Utdragsbestyrkande

17



SAMMANTRADESPROTOKOLL
EEE"SJB EPS Sammantradesdatum

i 2024-11-06
o

Kommunstyrelsens arbetsutskott

§ 130

Motion om Oderljunga skola
2023/197

Sammanfattning

Charlotta Wendt (VIP) har inkommit med en motion géllande Oderljunga skola. I
motionen stills foljande yrkanden:

“att skolledningen i Perstorp ges i uppdrag fran politiken att fylla de tomma platserna i
Oderljunga skola

att forslag tas fram till politiken pa hur skolan kan profileras

att mojligheten till finansiering fran Leader for Oderljungas skolas utveckling och
fortlevnad undersoks”

Frin barn- och utbildningsnimnden har inkommit f6ljande forslag till svar:

I manga ar pagick ett arbete med att utveckla Oderljunga skola men i varas kom vi till ett
lage dar kommunens ekonomi till slut blev spiken i kistan for skolan. En liten enhet dr
generellt kostsam utifran ett skoldriftsperspektiv sen finns manga andra fordelar vilken
motiondren utforligt beskriver. Troligtvis sa hade samma beslut tagits i varas aven om det
varit fler elever inskrivna pa skolan. Detta da det ekonomiska argumentet var tyngre dn
alla andra argumenten.

Att ge skolledningen 1 uppgift att "fylla de tomma platserna” i Oderljunga skola ér inte
mojligt, det strider mot det fria skolvalet. Sedan 1990-talet finns ett fritt skolval i Sverige
som genom skolpengens fordelning gor det mojligt for vardnadshavare att vilja skola at
sitt barn. Det ar av vikt att betona att med ett skolvalsystem far alla sokande likartade
mojligheter till en viss skolplacering. Syftet med det fria skolvalet och mangfalden av
skolor ar att alla familjer, oavsett ekonomiska eller sociala forhallanden, ska kunna vilja
skola utifran vad som passar bist for dem. En forutsittning for ett vdl fungerande
skolvalssystem med hog legitimitet ér att det dr rattssdkert och forutsidgbart. Det dr alltsd
inte skolledningens uppgift att paverka vardnadshavarnas skolval. I Perstorp valde man
dock att erbjuda barn i tatorten att aka med skolskjutsen till Oderljunga vilket sdkert en
del kan uppfatta som indirekt paverkan eller en féorman for vissa.

I 1 kap 9 § skollagen star det att utbildningen ska vara likvardig. Det @r utbildningen, inte
enbart undervisningen, som ska vara likvirdig. Det innebér att det &r mycket mer #n bara
clevernas maluppfyllelse som det handlar om. Ur ett strukturellt perspektiv innebar detta
bland annat att skolpengen skall vara likvirdig for motsvarande skolverksamhet. En
profilering av Oderljunga skola forutsétter att det finns ekonomiska, personella och
lokalmaéssiga forutsiattningar inom befintlig ram. Att patvinga en skola en profilering
skapar inte ratt forutsattningar for en skola, dess personal och deras elever. En profilering
har politiskt initierat flera gdnger men verksamheten har inte beddmt att det varit
genomforbart vilket dd politiken respekterat.

Avseende Leader finansiering har denna fraga utretts av kommunen och bedémningen ér
att kommunen inte kan nyttja Leader utifran fragestdllarens intentioner.

Utdragsbestyrkande
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Barn- och utbildningsndmnden foreslar fullméktige att besluta att motionen darmed ska
anses vara besvarad

Yrkande:
Charlotta Wendt (VIP) yrkar bifall till motionen.

Beslutsgang:

Ordforande stiéller forslaget till beslut mot Charlotta Wendts bifallsyrkande och finner att
arbetsutskottet beslutat 1 enlighet med forslaget till beslut.

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut,

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmaktige besluta,

att anse motionen besvarad.

Reservation:
Charlotta Wendt /VIP) reserverar sig mot beslutet till forman for eget yrkande.

Utdragsbestyrkande
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