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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
Sammanträdesdatum
2019-06-18

Socialnämnden

Utdragsbestyrkande

§ 69

Ändring av delegeringsordning
2019/49

Sammanfattning
Sedan en ny förvaltningslag trätt i kraft 2018-07-01 behöver justeringar göras i 
nämndens delegeringsordning när det gäller vilka lagparagrafer beslut ska grundas på.

Punkt i delegeringsordning Gammal paragraf Ny paragraf

6.3 Beslut att avge yttrande 25 § FvL 46 § FL
6.4 Beslut att ompröva beslut 27 §, 28 § p 1 FvL 37, 38 §§ FL
6.5 Prövning att överklagande skett i
rätt tid 24 § 1 st FvL 45 § FL
1.7 Beslut att ompröva beslut 27, 28 §§ FvL 37, 38 §§ FL
1.8 Prövning att överklagande skett i
rätt tid 24 § 1 st FvL 45 § FL
1.10 Avvisande av ombud 9 § FvL 14 § FL

Den delegeringsordning som socialnämnden fattat beslut om lämnar inte på ett tydligt 
sätt delegering till sociala jouren att fatta beslut i de ärenden som behövs. Nämnden bör 
därför komplettera genom att lämna följande delegeringar även till socialjouren:

Inleda utredning enligt 11 kap 1 § SoL
Placering i jourhem enligt 4 kap 1 § SoL
Placering i internt HVB enligt 4 kap 1 § SoL
Ekonomiskt bistånd enligt 4 kap 1 § SoL till offer för våld i nära relationer
Ekonomiskt bistånd enligt 4 kap 1 § SoL till offer för människohandel/trafficking
Placering enligt 4 kap 1 § SoL på skyddat boende
Beslut om läkarundersökning, att utse läkare samt plats för läkarundersökning enligt 32 
§ LVU
Beslut om läkarundersökning samt utse läkare förundersökningen enligt 9 § LVU
Begäran om polishandräckning för att föra missbrukare till en beslutad 
läkarundersökning eller inställelse till vård på LVM-hem eller sjukhus enligt 45 § 
LVM.

Sociala jouren önskar även delegering för begäran om polishandräckning enligt 43 § 2 
LVU samt för att inleda utredning enligt 7 § LVM. Förvaltningen föreslår emellertid att 
dessa delegeringar kvarstår oförändrade, till SN ordf/vice ordf. resp till 
verksamhetschef.

Nämndens delegeringsordning reviderades senast 2018-11-20

Socialnämnden beslutar

att delegeringsordningen revideras enligt förvaltningens förslag
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
Sammanträdesdatum
2019-06-18

Socialnämnden

Utdragsbestyrkande

Beslutet skickas till
Sociala jouren
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
Sammanträdesdatum
2019-06-18

Socialnämnden

Utdragsbestyrkande

§ 70

Ekonomisk rapport och prognos
2019/9

Sammanfattning
Ekonom Anders Ferm redovisar aktuell rapport och prognos per maj månad. Det innebär 
samma prognos som i april månad. I april var det en topp vad gäller institutionsplacerade 
barn, det väntas sjunka något fram till hösten. Familjehemsplacerade barn är idag 48 
stycken, vilket varierar något med tiden. Försörjningsstöd låg i maj på budget, vilket är 
något högre än tidigare under året. Kostnaderna för vuxna har minskat vad gäller 
institutionsvård. Överskottet på medel för integration extrapoleras till 8,9 mnkr.

Socialnämnden beslutar

att notera informationen
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
Sammanträdesdatum
2019-06-18

Socialnämnden

Utdragsbestyrkande

§ 71

Redovisning av individärende

Sammanfattning
Socialsekreterare Sofia Persson redovisar ett utvalt individärende. I ett 
beslutsmeddelande har en extra siffra kommit till, vilket ger intryck av att ett tio gånger 
högre belopp skulle ha beviljats. I utbetalningen har dock rätt summa betalats ut.

Socialnämnden beslutar

att notera informationen
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
Sammanträdesdatum
2019-06-18

Socialnämnden

Utdragsbestyrkande

§ 75

Statistik integrationsenheten 2019
2019/79

Sammanfattning
Integrationssamordnare Adisa Avdovic redovisar statistik avseende mottagande av 
nyanlända för del av första kvartalet. Så långt det finns uppgifter är det en minskning av 
personer som kommer direkt från Migrationsverket. Däremot finns det en del som 
flyttar hit själva, och som återkommer till socialförvaltningen efter etableringen utan att 
ha lyckats bli självförsörjande.

Socialnämnden beslutar

att notera informationen
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
Sammanträdesdatum
2019-06-18

Socialnämnden

Utdragsbestyrkande

§ 76

Ombyggnation Ybbåsen
2019/76

Sammanfattning
I samband med Arbetsmiljöverkets inspektion erhöll kommunen ett vitesföreläggande 
om 50 tkr för att kommunen ska visa på åtgärder inom området belastningsergonomi. 
Föreläggandet innebär krav på arbetsutrymmen i lägenheternas hygienutrymmen. Enligt 
Arbetsmiljöverkets föreskrifter AFS 2009:2 och 2012:2 visar det sig att lokalerna är 
utformade på ett sätt som inte är ändamålsenligt utifrån dagens krav. Det redovisade 
vitesföreläggandet innebär att nämnden ges en skälig möjlighet att ta fram en godtagbar 
handlings- och tidsplan. Om detta inte sker kan ytterligare och högre vite utdömas, eller 
arbetsplatsen rentav stängas. Mot denna bakgrund har en konsult tagit fram relevanta 
alternativ för att kunna ersätta Ybbåsen i sin nuvarande utformning. Dessa alternativ 
presenterades i en muntlig redovisning vid socialnämndens sammanträde 2019-05-21. 
Rapporten är framtagen i samverkan med förvaltningsledning, t.f. teknisk chef, plan- 
och byggchef samt företrädare för personalen inom Vård och omsorg. Enligt rapporten 
blir det kostnadsmässigt mest fördelaktiga förslaget en total ombyggnad av Ybbåsen, 
alternativet med nybyggnation beräknas kosta ungefär 30% mer. Det behöver dock 
göras en mer omfattande analys av dels investeringskostnaderna dels om det kan 
tillkomma andra myndighetskrav. Hur en ombyggnation ska kunna ske samtidigt som 
vi bedriver befintlig verksamhet under byggtiden måste också klarläggas. Det kommer 
att innebära planeringsmässiga och ekonomiska utmaningar att bedriva verksamhet 
under pågående ombyggnation.
Kommunstyrelsen väntas vid sitt sammanträde 2019-06-19 uppdra åt socialnämnden att 
i samarbete med tekniska förvaltningen, redovisa en handlingsplan för genomförande 
av en renovering av Ybbåsen, för att möta de krav som Arbetsmiljöverket ställt.

Socialnämnden beslutar

att notera informationen samt
att uppdra till socialförvaltningen att, under förutsättning av kommunstyrelsens beslut, i 
samarbete med tekniska förvaltningen färdigställa en handlingsplan för genomförande av 
en renovering av Ybbåsen, för ställningstagande i socialnämnden den 17 september.

Beslutet skickas till
Förvaltningschefen
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
Sammanträdesdatum
2019-06-18

Socialnämnden

Utdragsbestyrkande

§ 77

Kontaktpersoner

Sammanfattning
Maria Andersson redogör för socialförvaltningens kontaktpersoner, en insats som kan 
beviljas enligt socialtjänstlagen eller enligt LSS. Det finns riktlinjer som följs väl inom 
barn och familj, medan det inom andra områden beviljats mer frikostigt. Den årliga 
budgeten är omkring 1,4 mnkr, motsvarande ca tre årsarbetare. I Perstorp är det fler 
kontaktpersoner enligt SoL än enligt LSS, och uppföljningen behöver förbättras. En 
tydligare uppdragsredovisning kommer att ske, och en översyn sker av avtal och arvoden.

Socialnämnden beslutar

att notera informationen
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
Sammanträdesdatum
2019-06-18

Socialnämnden

Utdragsbestyrkande

§ 78

Verksamhetsbesök Österbo

Sammanfattning
Områdeschef Anders Eklund redovisar aktuell situation på Österbo. Just nu pågår 
förberedelser för sommarsemestrarna, med rekrytering och introduktion. Projekt DIDEC 
pågår just nu med ett delprojekt om medicinhantering. Inför hösten pågår ett arbete med 
kyld mat, som sedan värms på plats. Det kommer att innebära bättre näringsinnehåll när 
man slipper varmhållning och mer av trevlig matdoft när maten värms på plats. Budgeten 
ser just nu bra ut, och Österbo är fullbelagt och har låg sjukfrånvaro. Ett arbete pågår för 
att försöka öppna upp mellan avdelningarna, för att bl.a. ge brukarna större yta att röra sig 
på. Vid arbetsplatsträffarna tas nämndens mål och de olika pågående projekten upp.

Socialnämnden beslutar

att notera informationen
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
Sammanträdesdatum
2019-06-18

Socialnämnden

Utdragsbestyrkande

§ 79

Redovisning Digitaliseringsprojekt

Sammanfattning
Projektledare Frida Beijer och Christina Hansson redovisar projekten DIDEC och GoDig. 
DIDEC syftar till att testa och utveckla teknik som är avpassad för demensvård, utifrån de 
behov som finns. Sedan i mars har det första skarpa testet startat på en av avdelningarna 
på Österbo, med en produkt som underlättar medicinhanteringen. Testet pågår under 
sommaren och en bit in under hösten. En spridningskonferens har hållits i halvtid av 
projektet, med omkring hundra deltagare från många håll (region, andra kommuner 
m.fl.). Den andra ansökningsomgången är just nu på gång, tre ansökningar har hittills 
kommit in. 2018 års projektredovisningar är genomförda och godkända av EU. Ett aktivt 
arbete med personalens delaktighet pågår, det underlättas av att de konkreta testerna 
kommit igång. De utmaningar projektet mött är bl.a. att den pågående högkonjunkturen 
gör att företagen gärna prioriterar försäljning framför utveckling. Ledning i förändring 
ställer särskilda krav på ledarskapet, och det följs av projektets följeforskare från 
högskolan i Kristianstad som även planerar en workshop med chefer till hösten. Ett 
samarbete har uppstått med Kristianstads kommun, där Perstorp kommer att bli mentor.
GoDig har under våren utbildat medarbetare i Grund 1 och Grund 2, två kurser för dem 
med lägst förkunskaper. I Grund 1 kom 18 av 18 kallade, de gick sedan vidare i Grund 2 
där totalt 68 av ca 80 kallade deltog. Projektet är ett samarbete med Östra Göinge och 
Osby kommuner, där totalt omkring 425 deltagit så här långt och ytterligare omkring 300 
ska utbildas. Deltagarnas utvärderingar av Grund 1 och 2 upplever att utbildningen har 
varit på rätt nivå och har bidragit till att hjälpa dem framåt. Själva projektet slutar i 
december, under hösten rivstartar cheferna med en utbildning för att säkerställa att 
medarbetarnas kompetens kommer till nytta. Ett par föreläsningar kommer att hållas för 
all vård- och omsorgspersonal. 

Socialnämnden beslutar

att notera informationen
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
Sammanträdesdatum
2019-06-18

Socialnämnden

Utdragsbestyrkande

§ 80

Ordförandens information

Sammanfattning
Mobila teamet har startat sitt arbete och går att följa i sociala medier.

Socialnämnden beslutar

att notera informationen
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
Sammanträdesdatum
2019-06-18

Socialnämnden

Utdragsbestyrkande

§ 81

Förvaltningschefens information

Sammanfattning
Kommunerna i Familjen Helsingborg har fått frågan om sociala jouren ska utvidgas till 
att omfatta alla tider på dygnet då det inte finns någon socialtjänst öppen. Perstorp har 
anmält intresse för det, vilket kommer att innebära en kostnad om 52 tkr årligen för 
kommunen. Alla kommuner i Familjen utom Bjuv bedöms ha tackat ja så här långt.

Socialnämnden beslutar

att notera informationen
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
Sammanträdesdatum
2019-06-18

Socialnämnden

Utdragsbestyrkande

§ 82

Övrigt

Sammanfattning
Inga övriga frågor anmälda.

14



SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
Sammanträdesdatum
2019-06-18

Socialnämnden

Utdragsbestyrkande

§ 83

Delgivning av protokoll

Sammanfattning
a) Socialnämnden 2019-05-21
b) Socialnämndens arbetsutskott 2019-06-04

Socialnämnden beslutar

att notera informationen
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
Sammanträdesdatum
2019-06-18

Socialnämnden

Utdragsbestyrkande

§ 84

Anmälan av delegerade beslut

Sammanfattning
a) Individ- och familjeomsorgen 2019-05-20—06-17, lista
b) Vård och omsorg 2019-05-20—06-17, lista
c) Anställningsavtal 2019-05-20—06-17, lista

Socialnämnden beslutar

att redovisningen av delegerade beslut godkänns

16



SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
Sammanträdesdatum
2019-06-18

Socialnämnden

Utdragsbestyrkande

§ 85

Anmälningsärenden

Sammanfattning
a) Förvaltningsrätten i Malmö, dom i mål 2241-19 angående bistånd enligt SoL. 
Förvaltningsrätten beviljar bistånd i form av kontaktperson med tio timmar per månad 
t.o.m. maj 2020. (dnr SOC 2019/34)
b) Förvaltningsrätten i Malmö, beslut i mål 2241-19, förvaltningsrätten avvisar 
kommunens överklagande som för sent anfört (dnr SOC 2019/34)
c) Förvaltningsrätten i Malmö, dom i mål 5758-19 angående placering enligt LVU. 
Förvaltningsrätten avslår överklagandet. (dnr SOC 2019/61)
d) Förvaltningsrätten i Malmö, dom i mål nr 14001-18, 3100-19, 5766-19, 5767-19 och 
6671-19 om bistånd enligt SoL. Förvaltningsrätten avslår överklagandena. (dnr SOC 
2019/70)
e) Arbetsmiljöverket, samlat svar till Arbetsmiljöverket (dnr SOC 2018/102)
f) Beslut efter utredning om Lex Sarah-rapport (dnr SOC 2019/52)
g) Region Skåne, Avsiktsförklaring om samarbete (dnr SOC 2019/78)

Socialnämnden beslutar

att notera informationen

Ordföranden önskar ledamöterna en skön sommar, ledamöterna önskar ordföranden 
detsamma.
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