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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
Sammanträdesdatum
2019-03-19

Socialnämnden

Utdragsbestyrkande

§ 39

Kontaktpolitiker
2019/40

Sammanfattning
Socialnämnden utser bland sina ledamöter och ersättare kontaktpolitiker i den omfattning som 
nämnden beslutar inom sitt område. Syftet med att utse kontaktpolitiker är att ge 
socialnämnden så bra förutsättningar som möjligt att fatta väl underbyggda beslut. Varje 
kontaktpolitiker ska årligen genomföra en besöksperiod under första halvåret och en 
besöksperiod under andra halvåret. All planering för besök och samtal i verksamheten ska 
göras tillsammans med berörd chef så att besöken kan ske när det passar bäst för 
verksamheten.
Som kontaktpolitiker företräder man socialnämnden och inte sitt parti.

Socialnämnden beslutar

att fastställa riktlinjer för kontaktpolitiker samt
att välja följande kontaktpolitiker: för Österbo Ulla Britt Brandin och Anders Jelander, för 
Ybbåsen Göran Långström och Berith Lantz, för hemtjänsten Elisabeth Holmer och Britt-
Inger Andréasson, för OF Catharina Tann och Astrid Rietz, för IFO Håkan Abrahamsson (PF) 
och Percy Stoltz. 

Beslutet skickas till
Valda
Berörda chefer
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
Sammanträdesdatum
2019-03-19

Socialnämnden

Utdragsbestyrkande

§ 40

Socialnämndens mål 2018
2018/3

Sammanfattning
En analys av målarbetet 2018 görs under Victor Vilsmyrs ledning. De sju målen utgår från 
kommunfullmäktiges målområden. Några av målen är uppfyllda, några är delvis uppfyllda. 
Målen om barns uppväxtvillkor och god arbetsmiljö är inte uppfyllda, och är fortsatta 
utmaningar.

Socialnämnden beslutar

att notera informationen
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
Sammanträdesdatum
2019-03-19

Socialnämnden

Utdragsbestyrkande

§ 41

Ekonomisk rapport och prognos
2019/9

Sammanfattning
Ekonom Anders Ferm föredrar ekonomisk rapport med prognos per februari månad. 
Prognosen är ett nollresultat. Tre områden sticker ut, nämligen familjehemsplaceringar, 
försörjningsstöd och integrationsenheten. Familjehemsplaceringar ger ett underskott medan 
försörjningsstöd och integrationsenheten ger ett överskott. 

Socialnämnden beslutar

att notera informationen
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
Sammanträdesdatum
2019-03-19

Socialnämnden

Utdragsbestyrkande

§ 42

Redovisning 2018 Integrationsenheten
2018/86

Sammanfattning
Integrationssamordnare Adisa Avdovic redovisar aktuell statistik från integrationsenheten. 
Under fjärde kvartalet 2018 kom tio personer, tre vuxna och sju barn. Av dessa var fyra EBO 
och sex kom via anknytning. Totalt under året kom 86 personer, 40 vuxna och 46 barn. (2016 
98 personer, 2017 113 personer). Därutöver kom under första halvåret 28 personer till 
Perstorp från andra kommuner. Trenden är att andelen som kommer genom anknytning ökar. 
Nationella beslut kommer att medföra vissa begränsningar i möjligheterna till egen 
bosättning, troligen med ikraftträdande vid halvårsskiftet. Ett flertal olika samarbeten pågår, 
bl.a. inom familjen Helsingborg. Den samverkan som sker med arbetsförmedling och 
försäkringskassa ligger till grund för den jämförelsevis goda utveckling som sker. Perstorps 
kommun bedriver två projekt med stöd av länsstyrelsen; Svenska för föräldralediga samt 
samhällsinformation för nyanlända och ensamkommande ungdomar. Ett kommande projekt 
planeras för nyanlända pappor.

Socialnämnden beslutar

att notera informationen
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
Sammanträdesdatum
2019-03-19

Socialnämnden

Utdragsbestyrkande

§ 43

Lägesrapport HVB och stödboende

Sammanfattning
Förvaltningschef Annelie Börjesdotter och enhetschef Björn Magnusson redovisar aktuellt 
läge avseende HVB och stödboende. På senare år har antalet barn minskat markant, och det 
kommer i princip inga nyanlända med behov av den typen av insats. De som ändå kommer 
placeras i familjehem.
Som mest har det varit tre HVB och ett stödboende, i december stängdes det sista HVB och 
stödboendet kommer att stängas under året utifrån en avvecklingsplan som förvaltningen tar 
fram. Från Migrationsverket anvisas 2-3 barn under 2019.
På stödboendet finns 13 platser, idag bor där tio ungdomar som inte har vårdbehov utan 
endast stöd i vardagliga frågor. Vid halvårsskiftet väntas enbart 4-5 bo kvar. 

Socialnämnden beslutar

att notera informationen.

7



SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
Sammanträdesdatum
2019-03-19

Socialnämnden

Utdragsbestyrkande

§ 44

Granskning av kvaliteten inom äldreomsorgen
2019/30

Sammanfattning
Revisorerna i Perstorps kommun har låtit granska äldreomsorgen i syfte att bedöma om 
socialnämnden har säkerställt att kvalitén, med fokus på hemtjänst, lever upp till kraven i 
lagstiftning, mål och uppdrag.

Nämnden konstaterar att revisionens beskrivning i allt väsentligt är riktig. Eftersom arbetet 
med mål påbörjades i kommunen helt nyligen är det ofrånkomligt att det inledningsvis inte 
finns någon historik att falla tillbaka på. Det är först på senare år som flera typer av 
jämförande statistik lämnats från kommunen. Hela arbetet med mål- och 
resultatstyrningsprocess har varit och är en av nämndens prioriterade uppgifter, och 
processbeskrivningen växer fram genom dokumentation av detta arbete när det fortskrider. 
Riskanalyser sker mot bakgrund av en bruttorisklista, som diskuteras i en vidare krets av 
medarbetare. Det måste dock påpekas att en bedömning av såväl risk som väsentlighet är 
nödvändig att göra, för att inte kontrollarbetet ska riskera att fokusera på alltför smala 
områden.

Patientsäkerhetsberättelsen för 2018 omfattar alla nödvändiga uppgifter.

Socialnämnden beslutar

att anta förslaget till yttrande som sitt eget och översända det till revisorerna

Beslutet skickas till
Revisionen
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
Sammanträdesdatum
2019-03-19

Socialnämnden

Utdragsbestyrkande

§ 45

Patientsäkerhetsberättelse 2018
2019/39

Sammanfattning
Patientsäkerhetsberättelse för 2018 har tagits fram av MAS, utifrån de krav som ställs i 
aktuella författningar.
Vårdgivaren, Socialnämnden i Perstorps kommun, ansvarar för god och säker vård inom den 
kommunala hälso- och sjukvården enligt 5 kap 1 § hälso- och sjukvårdslagen (2017:30), HSL. 
Medicinskt ansvarig sjuksköterska (MAS) ska på nämndens uppdrag se till att kvalitet och 
patientsäkerheten är hög i verksamheten.

Under året har patientsäkerhet belysts i upprättande och revidering av nya eller befintliga 
rutiner och riktlinjer. 
Ett ledningssystem för systematiskt kvalitetsarbete är under konstruktion men har ännu inte 
färdigställts. Ett arbete gällande mål och målstyrning för hela förvaltningen har påbörjats.

Systematiskt kvalitetsarbete i form av en ny avvikelserutin och förbättringar av egenkontroll i 
patientsäkerhetsarbetet som t.ex. strategier för förebyggande åtgärder, kompetensutveckling, 
säker läkemedelshantering och följsamhet till basala hygienrutiner sker löpande under året.
Synpunkter/klagomål samt avvikelsehantering är en viktig del i det dagliga arbetet för att 
förbättra kvaliteten och därmed höja patientsäkerheten. Det sker ett fortsatt arbete för att 
kvalitetssäkra avvikelsehanteringen, såväl internt som externt.

Patientsäkerhetsberättelsen ger en möjlighet att belysa patientsäkerhet som en central del 
inom verksamhetsområdena både på en lokal och på central nivå. Det är viktigt att detta 
arbete utvecklas till en naturlig del av alla verksamheters vardag.

Socialnämnden beslutar

att fastställa Patientsäkerhetsberättelse 2018

Beslutet skickas till
Socialnämnden
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
Sammanträdesdatum
2019-03-19

Socialnämnden

Utdragsbestyrkande

§ 46

Redovisning digitaliseringsprojekt

Sammanfattning
Projektledarna Frida Beijer och Christina Hansson redovisar aktuellt läge i projekten DIDEC 
och GoDig.
DIDEC är en testbädd som bedrivs på Österbo, dit företag kommer för att testa teknik för 
demensvård. DIDEC är ett treårigt projekt som fyllde ett år för ett par månader sedan. Tre 
företag är just nu aktuella, som arbetar med läkemedelsöverlämning, levnadsberättelsen och 
positionering/sensorlösningar. Efter det första året kan man konstatera hög delaktighet hos 
ambassadörer, företag och projektledning. Kommunikationen kan finslipas, och under 
kommande år kommer delaktighet för övrig personal att stå i fokus. Nästa ansökningsomgång 
öppnar i maj och stänger i september. Den 29 maj planeras en halvdagskonferens om 
projektet, som del av Innovation Week.
GoDig är ett projekt som syftar till att höja den digitala kompetensen för personalen och drivs 
i samarbete med Östra Göinge och Osby kommuner. En genomgång av personalen och deras 
inställning till arbete med olika typer av digitala verktyg visar på vilka behov av 
kompetenshöjning som finns. I förra veckan drog själva utbildningen igång, i nivågrupperade 
grupper; Grund 1, Grund 2 och Fortsättning.

Socialnämnden beslutar

att notera informationen
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
Sammanträdesdatum
2019-03-19

Socialnämnden

Utdragsbestyrkande

§ 47

Ordförandens information

Sammanfattning
Ordföranden informerar om genomförd utbildning för nämnd- och förvaltningsledning.

Socialnämnden beslutar

att notera informationen.
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
Sammanträdesdatum
2019-03-19

Socialnämnden

Utdragsbestyrkande

§ 48

Förvaltningschefens information

Sammanfattning
Verksamhetschefen VO informerar om habiliteringsersättning, där det finns statliga medel att 
söka för att höja ersättningen. Förvaltningen återkommer med förslag.
Vidare informeras om läget i hemtjänsten. Ett arbete pågår med att förändra arbetssätt för att 
höja kontinuiteten, men ännu syns inga direkta effekter i siffror. Vad som däremot märks är 
en positiv attityd och en vilja hos medarbetare att bidra i ett framåtsyftande arbete.
Kösituationen i särskilt boende är en person som fick sitt beslut i förra veckan. De som fick 
beslut i början av månaden är redan verkställda. Vad gäller Ybbåsen så är upphandling klar av 
ett företag som ska bedöma yttre och inre förutsättningar, de kommer att möta verksamheten 
under kommande vecka för att inleda arbetet. Vid nästa sammanträde kan mer information 
förväntas.

Socialnämnden beslutar

att notera informationen.
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
Sammanträdesdatum
2019-03-19

Socialnämnden

Utdragsbestyrkande

§ 49

Övrigt

Sammanfattning
Intet att ta upp
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
Sammanträdesdatum
2019-03-19

Socialnämnden

Utdragsbestyrkande

§ 50

Delgivning av protokoll

Sammanfattning
a) Socialnämnden 2019-02-26
b) Socialnämndens arbetsutskott 2019-03-12
c) Socialnämndens arbetsutskott 2019-03-15

Socialnämnden beslutar

att notera informationen
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
Sammanträdesdatum
2019-03-19

Socialnämnden

Utdragsbestyrkande

§ 51

Anmälan av delegerade beslut

Sammanfattning
a) Verksamhetschef IFO, begäran om överflyttning av ärende enligt 2 kap 10 § SoL
b) Individ- och familjeomsorg 2019-02-26—03-19, lista
c) Vård och omsorg 2019-02-26—03-19, lista
d) Anställningsavtal 2019-02-01—03-01, lista

Socialnämnden beslutar

att redovisningen av delegerade beslut godkänns.
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
Sammanträdesdatum
2019-03-19

Socialnämnden

Utdragsbestyrkande

§ 52

Anmälningsärenden

Sammanfattning
a) Arbetsmiljöverket, föreläggande med vite
b) Länsstyrelsen, Hur kan Skånes kommuner arbeta för hållbar konsumtion?
c) Ängelholms kommun, Aktivitet Förebygger

Socialnämnden beslutar

att notera informationen.
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