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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
Sammanträdesdatum
2019-03-12

Socialnämndens arbetsutskott

Utdragsbestyrkande

§ 26

Kontaktpolitiker
2019/40

Sammanfattning
Socialnämnden utser bland sina ledamöter och ersättare kontaktpolitiker i den omfattning som 
nämnden beslutar inom sitt område. Syftet med att utse kontaktpolitiker är att ge 
socialnämnden så bra förutsättningar som möjligt att fatta väl underbyggda beslut. Varje 
kontaktpolitiker ska årligen genomföra en besöksperiod under första halvåret och en 
besöksperiod under andra halvåret. All planering för besök och samtal i verksamheten ska 
göras tillsammans med berörd chef så att besöken kan ske när det passar bäst för 
verksamheten.
Som kontaktpolitiker företräder man socialnämnden och inte sitt parti.

Socialnämndens arbetsutskott föreslår socialnämnden besluta

att fastställa riktlinjer för kontaktpolitiker

Beslutet skickas till
Socialnämnden
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
Sammanträdesdatum
2019-03-12

Socialnämndens arbetsutskott

Utdragsbestyrkande

§ 27

Analys av målarbete 2018
2018/3

Sammanfattning
En genomgång av målarbetet 2018 kommer att ske vid nämndens sammanträde.

Socialnämndens arbetsutskott föreslår socialnämnden besluta

att notera informationen

Beslutet skickas till
Socialnämnden
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
Sammanträdesdatum
2019-03-12

Socialnämndens arbetsutskott

Utdragsbestyrkande

§ 28

Redovisning kv 4 2018 Integrationsenheten
2018/86

Sammanfattning
Under fjärde kvartalet 2018 kom tio personer, tre vuxna och sju barn. Av dessa var fyra EBO 
och sex kom via anknytning. Totalt under året kom 86 personer, 40 vuxna och 46 barn. 
Därutöver kom under första halvåret 28 personer till Perstorp från andra kommuner.

Socialnämndens arbetsutskott föreslår socialnämnden besluta

att notera informationen

Beslutet skickas till
Socialnämnden
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
Sammanträdesdatum
2019-03-12

Socialnämndens arbetsutskott

Utdragsbestyrkande

§ 43

Granskning av kvaliteten inom äldreomsorgen
2019/30

Sammanfattning
Revisorerna i Perstorps kommun har låtit granska äldreomsorgen i syfte att bedöma om 
socialnämnden har säkerställt att kvalitén, med fokus på hemtjänst, lever upp till kraven i 
lagstiftning, mål och uppdrag.

Nämnden konstaterar att revisionens beskrivning i allt väsentligt är riktig. Eftersom arbetet 
med mål påbörjades i kommunen helt nyligen är det ofrånkomligt att det inledningsvis inte 
finns någon historik att falla tillbaka på. Det är först på senare år som flera typer av 
jämförande statistik lämnats från kommunen. Hela arbetet med mål- och 
resultatstyrningsprocess har varit och är en av nämndens prioriterade uppgifter, och 
processbeskrivningen växer fram genom dokumentation av detta arbete när det fortskrider. 
Riskanalyser sker mot bakgrund av en bruttorisklista, som diskuteras i en vidare krets av 
medarbetare. Det måste dock påpekas att en bedömning av såväl risk som väsentlighet är 
nödvändig att göra, för att inte kontrollarbetet ska riskera att fokusera på alltför smala 
områden.
Patientsäkerhetsberättelsen för 2018 kommer att omfatta alla nödvändiga uppgifter.

Socialnämndens arbetsutskott föreslår socialnämnden besluta

att anta förslaget till yttrande som sitt eget och översända det till revisorerna

Beslutet skickas till
Socialnämnden
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
Sammanträdesdatum
2019-03-12

Socialnämndens arbetsutskott

Utdragsbestyrkande

§ 44

Patientsäkerhetsberättelse 2018
2019/39

Sammanfattning
Patientsäkerhetsberättelse för 2018 har tagits fram av MAS, utifrån de krav som ställs i 
aktuella författningar.
Vårdgivaren, Socialnämnden i Perstorps kommun, ansvarar för god och säker vård inom den 
kommunala hälso- och sjukvården enligt 5 kap 1 § hälso- och sjukvårdslagen (2017:30), HSL. 
Medicinskt ansvarig sjuksköterska (MAS) ska på nämndens uppdrag se till att kvalitet och 
patientsäkerheten är hög i verksamheten.

Under året har patientsäkerhet belysts i upprättande och revidering av nya eller befintliga 
rutiner och riktlinjer. 
Ett ledningssystem för systematiskt kvalitetsarbete är under konstruktion men har ännu inte 
färdigställts. Ett arbete gällande mål och målstyrning för hela förvaltningen har påbörjats.

Systematiskt kvalitetsarbete i form av en ny avvikelserutin och förbättringar av egenkontroll i 
patientsäkerhetsarbetet som t.ex. strategier för förebyggande åtgärder, kompetensutveckling, 
säker läkemedelshantering och följsamhet till basala hygienrutiner sker löpande under året.
Synpunkter/klagomål samt avvikelsehantering är en viktig del i det dagliga arbetet för att 
förbättra vår kvalitet och därmed höja patientsäkerheten. Det sker ett fortsatt arbete för att 
kvalitetssäkra avvikelsehanteringen, såväl internt som externt.

Patientsäkerhetsberättelsen ger en möjlighet att belysa patientsäkerhet som en central del 
inom verksamhetsområdena både på en lokal och på central nivå. Det är viktigt att detta 
arbete utvecklas till en naturlig del av alla verksamheters vardag.

Socialnämndens arbetsutskott föreslår socialnämnden besluta

att fastställa Patientsäkerhetsberättelse 2018

Beslutet skickas till
Socialnämnden
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
Sammanträdesdatum
2019-03-12

Socialnämndens arbetsutskott

Utdragsbestyrkande

§ 45

Övrigt

Sammanfattning
Britt Tullberg redovisar aktuell situation kring ungdomar och droger, liksom samarbete 
mellan socialtjänst och andra myndigheter.
Britt Tullberg redovisar genomförda personalförändringar.

Socialnämndens arbetsutskott beslutar

att notera informationen.
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