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§ 69

Riktlinjer for styrdokument
2019/128

Sammanfattning

Kommunfullméktige har uppdragit at kommundirektdren att 6ver tid gora en genomgang
av samtliga styrdokument som kommunen sjdlva upprittat. Det finns en méngd dokument
som kommit till under olika tidsperioder och dér samordning och korrelation med
kommunens mal- och resultatstyrning brister eller helt saknas. Detta arbete pagar.

For att sikerstilla att styrdokumenten utgér fran ett gemensamt ramverk, har en riktlinje
for styrdokument tagits fram. Hér anges vad som kédnnetecknar ett styrdokument, hur de
forhaller sig till varandra och verksamheten, var de beslutas och pa vilket sitt de foljs
upp. Fullmiktige foreslas anta detta dokument.

Tydliga styrdokument &r en viktig forutséttning for savil funktionen som uppf6ljning av
dem. Riktlinjen anger att styrdokument kan vara av tva slag. Dels dokument som syftar
till fordandring (aktiverande) dels sddana som reglerar befintlig verksamhet och vart
forhallningssitt till en given situation (normerande).

Aktiverande styrdokument dr antingen program eller plan medan normerande
styrdokument &r antingen policy eller riktlinje.

Foreliggande riktlinjer for styrdokument 4r ett av de viktigare styrdokumenten i
kommunen och ska tilldimpas i alla sammanhang ddr kommunen uppréttar egna
styrdokument.

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut,

Kommunstyrelsen féreslar kommunfullmiaktige besluta,

att anta riktlinjer for styrdokument i Perstorps kommun

Utdragsbestyrkande
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§ 70

Intrdde i Nordvastra Skanes Vatten och Aviopp AB (NSVA) -

godkdnnande av aktiedgaravtal, dgardirektiv och bolagsordning
2019/129

Sammanfattning

Efter beslut i kommunfullméktige har Perstorps kommun den 28 mars 2019 ansékt om
del-dgarskap i Nordvistra Skénes Vatten och Avlopp AB (NSVA).

Enligt § 6 1 aktiedgaravtalet for NSV A é&r det bolagsstimman som fattar beslut om nya
deldgare i NSV A efter att deldgarnas fullméktigeforsamlingar beretts mojlighet att ta
stéllning. Ett underlag i form av bifogade tre dokument (aktiedgaravtal, dgardirektiv samt
bolagsordning) har darfor understillts de sex nuvarande dgarkommunerna for
stéllningstagande. Vid positivt besked fran samtliga d4garkommuner, fattar sedan
bolagsstimma beslut om intréde.

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut,

Kommunstyrelsen féreslar kommunfullmaktige besluta,

att godkénna och teckna aktiedgaravtal for NSVA,

att godkénna dgardirektiv for NSVA,

att godkénna bolagsordning for NSVA, samt

att uppdra at valberedningen att &terkomma med forslag pa en ledamot och en suppleant i
styrelsen for NSV A s att val kan forréttas infor ett intrédde

Utdragsbestyrkande
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§ 71

Partiell inlésen av pensionsskulden
2019/125

Sammanfattning

Perstorps kommuns pensionsskuld 2019-12-31 beréknas till 126,0 Mkr, vilket avser
pensioner intjinade fore 1998. Pensionsskulden redovisas inte i balansrikningen utan
som en ansvarsforbindelse.

Ansvarsforbindelsen betalas ut nér intjdnad pensionsritt ska tas ut, vilket dr nir en person
med intjdnad pensionsritt gar i pension.

Intjdnad pensionsritt fran och med 1998 avsitts och forsékras fortlopande, vilket innebér
att pensionsskulden inte 6kar. Den regleras vid intjanandet av 16n, och inte vid
utbetalning av pension som fore 1998.

Perstorps kommun har placerade medel for att ticka delar av ansvarsférbindelsen. Dessa
medel berdknas uppga per 2019-12-31 till 72,0 Mkr, vilket motsvarar 57,1 % av
ansvarsforbindelsen.

Att I6sa in delar av ansvarsforbindelsen medfor att Perstorps kommuns skulder till sina
pensionstagare minskar, och en inlésen av pensionsskulden ska i allt vdsentligt jamstéllas
med en avbetalning av en skuld.

En partiell inl6sen av pensionsskulden medfor att kommunen minskar sitt risktagande,
eftersom vérdet av pensionsdtagandet baseras pa en berdknad livsldngd och en
kalkylrinta (ripsranta). En fordndring av dessa vérden, som till exempel en 6kad
livslangd eller sénkt ripsrinta, okar ytterligare kommunens atagande.

En partiell inlosen av pensionsskulden pa 72 Mkr inklusive sdrskild 16neskatt, ger arliga

minskningar av pensionsutbetalningar i framtiden enligt redovisat diagram, vilket starker
de ekonomiska forutsittningarna infor behov kommande hoga investeringsvolymer fram
till och med ar 2024.

Forslaget om att gora en partiell inlosen med 72 Mkr, medf6r att kommunens resultat
forsdmras ar 2019 med 72 Mkr, men en inbetalning av denna typ kan
kommunfullmiktige besluta att det finns synnerliga skil att inte reglera det negativa
balanskravsresultatet (Kommunallagen 11kap. 13§).

Exempel Mkr
Resultat 12
Partiell inlsen av pensionsskuld =72
Arets resultat -60
Utdragsbestyrkande
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Balanskravsutredning

Arets resultat -60
Justeringar 0
Arets balanskravsresultat -60

Synnerliga skél enl. KL 11 kap. 13§ aberopas for:

Partiell inlosen av pensionsskuld 72
Summa synnerliga skl 72
Justerat resultat efter synnerliga skél 12

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar fér egen del,

att beslut 1 drendet taget den 25 september ersitts med nedanstaende att-satser:
Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut,
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta,

att partiell inlosen av intjanad pensionsritt ska ske med ett belopp om 72 Mkr inklusive
sdrskild 16neskatt ar 2019,

att den resultatpaverkan detta medfor ska vara undantaget balanskravet,
att detta finansieras med medel ur avsatta pensionsmedel i egen balansrédkning, samt

att framtida avsittningar for pensionsmedel kan ske arligen genom partiell inlosen av
intjdnad pensionsritt eller att fortsétta tillskapa medel i egen balansridkning.

Utdragsbestyrkande
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§72

Meddelanden
2019/4

Protokoll Narab 190830
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar,

att notera protokollet

Utdragsbestyrkande
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§73

Information om arbetsmarknadsfragor

Sammanfattning

Kommundirektoren informerar om vad som pagar inom Familjen Helsingborg géllande
arbetsmarknadsfragor med tanke pa att arbetsformedlingen drar ner sin verksamhet
vildigt mycket vilket paverkar kommunerna i allra hogsta grad. Natverket inom
arbetsmarknadsfragor avvaktar besked om vilka beslut som kommer att fattas centralt och
kommer sedan att agera pa nagot sétt.

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar,

att notera informationen

Utdragsbestyrkande




