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PERSTORPS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Kommunstyrelsens arbetsutskott =~ Sammantradesdatum
2017-04-05

Kommunkontoret, sammantradesrummet Eken kl. 14.00-15.30

Ronny Nilsson (S), ordférande

Beslutande . > ; .

Patrik Strobeck (M), 1:e vice ordférande

Bo Dahlqvist (PF), 2:e vice ordférande
Ovriga deltagande UIf Bengtsson, kommunchef

Cecilia Hakansson, kommunsekreterare

Anders Ottosson, ekonomichef (§§ 87-90)

Stina Le, praktikant (§§ 87-90)

Tina Nilsson, praktikant (§§ 87-90)
Utses att justera Bo Dahlqvist
Justeringens plats och tid Kommunkontoret 2017-04-05

Paragrafer
Underskrifter Ordférande 87-98
Ronny Nilsson
Justerare
Bo Dahlqvist
Sekreterare
Cecilia Hakansson
ANSLAG/BEVIS

Protokollet ar justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag.
Organ Kommunstyrelsens arbetsutskott
Sammantradesdatum 2017-04-05
Datum fér anslags uppséattande 2017-04-06 Datum fér anslags nedtagande 2017-04-28
Forvaringsplats for protokollet Kommunkontoret
Underskrift

Cecilia Hakansson

Utdragsbestyrkande
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§ 87

Arsredovisning for ar 2016 Dnr 2017.66

Kommunen redovisar ett positivt resultat pa 10,6 mkr, vilket ar 3,3
mkr battre an budget.

Budgeterat resultat, tkr 7 300
Avvikelser i driftsredovisningen enligt nedan, tkr

Kommunfullmaktige 12
Kommunstyrelsen 728
Raddningsnamnden 44
Byggnadsnamnden 89
Barn- och utbildningsnamnden 1908
Kultur- och fritidsnamnden 1
Socialnamnden 250
Summa 3032
Avvikelser i finansfdérvaltningen, tkr 268
Avvikelse budgeterat resultat, tkr 3 300
Arets resultat, tkr 10 600

Arbetsutskottet foreslar kommunstyrelsen besluta,

att overlamna arsredovisningen for ar 2016 till
kommunrevisionen, samt

att foresla kommunfullmaktige besluta att med godkannande
lagga arsredovisningen for ar 2016 till handlingarna.

Utdragsbestyrkande
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§ 88

Hantering av 6ver- och underskott i 2016 ars drifts- och
investeringsbudget Dnr 2017.67

Kommunen redovisar ett positivt resultat pa 10,6 mkr, vilket ar 3,3
mkr battre an budget. Avvikelserna i driftsbudgeten ar 3,0 mkr
battre jamfort med budget och redovisas enligt nedan,

Resultat Tilldggslag/  Resultat

2016 omdisp. 2016

tkr tkr tkr
Kommunfullmaktige, revision 12 0 12
Kommunstyrelsen 728 0 728
Raddningsnamnden 44 0 44
Byggnadsnamnden -61 150 89
Barn- och utbildningsnamnd 808 1100 1908
Kultur- och fritidsnamnden 1 0 1
Socialndmnden 250 0 250
Summa 1782 1250 3032
Avvikelse i finansforvaltningen, kr 268
Avvikelse mot budgeterat resultat, tkr 3300

Kommunfullmaktige beslutar i arendet vid sitt sammantrade den 31
maj 2017.

Arbetsutskottets forslag till beslut:
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmaktige besluta,

att till ar 2017 6verfora 3,3 mkr till kommunstyrelsen och att en
fordelning av dessa medel beslutas av kommunstyrelsen,

att det dverférda beloppet om 3,3 mkr inte far anvandas sa att
det leder till 6kade driftskostnader kommande ar,

att i Ovrigt avskriva samtliga 6verskott i 2016 ars bokslut, samt

att betraffande investeringsplanen godkanna éverforing till ar
2017 enligt fran ekonomichefen inkommen handling.

Utdragsbestyrkande
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§ 89

Erbjudande - forvarv och finansiering av aktier i Inera AB
Dnr 2017.64

Foretaget Inera AB bildades 1999 och har hittills agts gemensamt av
alla landsting och regioner och verksamheten har varit inriktad pa
utveckling av e-halsa. Verksamheten riktar sig till bade invanare och
medarbetare inom vard och omsorg. Genom bolaget sker samverkan
kring gemensamma lésningar, gemensam infrastruktur och stdd for
digitalisering. Bland de gemensamt utvecklade tjansterna finns till
exempel 1177 Vardguiden, UMO (Ungdomsmottagning pa natet) och
Journal via natet.

Fragan om andrat dgande och andrad verksamhetsinriktning for
Inera AB har diskuterats under manga ar. Inte minst har foretradare
for landsting och regioner uttalat sitt stod for en forandring som
innebar att verksamheten breddas och aven omfattar kommunerna
samt ger en narmare anknytning till SKL:s arbete med
verksamhetsutveckling. Efter en omfattande férankrings- och
beslutsprocess beslutade styrelsen for SKL den 7 oktober 2016 att
godkanna att SKL Foretag AB forvarvar merparten av aktierna i Inera
AB. Samtliga landsting och regioner har sedan dess fattat beslut om
att salja 145 av sina 150 aktier i Inera AB. Efter den formella
tiltradesdagen 16 mars 2017 kan nu landets kommuner erbjudas att
kdpa fem aktier vardera och bli delagare pa samma villkor som
landsting och regioner.

Den andrade inriktningen for bolaget finns formulerad i
aktieagaravtal, bolagsordning och agardirektiv. Styrningen over
bolaget sker genom agarrad och bolagsstamma. | bolagsstyrelsen
finns 15 ledamoter, med politiska foretradare — sex fran
kommunsidan, sex fran landsting/regioner samt tre tjansteman.

Hittills har Ineras verksamhet alltsa varit inriktad pa halso- och
sjukvardsomradet, men genom det breddade dgandet ska bolaget
kunna verka inom betydligt fler verksamhetsomraden, till exempel
skola, omsorg och samhallsbyggnad.

Genom att kommunen blir delagare i foretaget, blir det mgjligt att
kopa tjanster fran Inera AB, utan foregaende upphandling (genom
det sa kallade Teckal-undantaget i upphandlingslagstiftningen). Som
delagare kan kommunen ocksa vara med och paverka utvecklingen
av digitalisering i offentlig sektor. Ett breddat &gande ligger ocksa i
linje med SKL:s uppdrag ar att framja och stédja samverkan mellan
medlemmarna i verksamhetsutveckling genom digitala I6sningar.

Utdragsbestyrkande
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Arbetsutskottets forslag till beslut:
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta,
att av SKL Foretag AB forvarva 5 (fem) aktier i Inera AB for en

kopeskilling om 42 500 kronor, i enlighet med
aktiedverlatelseavtalet,

att godkanna i arendet redovisat aktieagaravtal och att intrada
som part i aktiedgaravtalet genom redovisat anslutningsavtal,
samt

att finansiering sker genom en minskning av kommunens egna
kapital.

Utdragsbestyrkande
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Revisorerna: Granskning av arbetet med intern kontroll
Dnr 2017.68

EY har pa uppdrag av de fortroendevalda revisorerna i Perstorps
kommun granskat kommunens arbete med intern kontroll i syfte att
beddma om det sker andamalsenligt. Revisorerna dnskar svar
senast 2017-06-30.

Radande reglemente for intern kontroll i Perstorps kommun
beslutades av kommunfullmaktige 2003. Har foreskrivs bland annat
vad som forvantas av styrelse och namnder avseende planer,
uppfdljning och rapportering inom omradet for intern kontroll. Enligt
reglementet har kommunstyrelsen det 6vergripande ansvaret for att
tillse att det finns en god intern kontroll. Kommunstyrelsen har aven
ansvaret for att namndovergripande reglementen, regler och
anvisningar upprattas.

Granskningen har grundats pa intervjuer och dokumentstudier.
Intervjuer har skett med kommunchef, ekonomichef,
forvaltningschefer med forvaltnings-ekonomer samt chef for
overférmyndarverksamheten. Granskningen ar genomford januari
2017 till februari 2017. Av intervjuerna framkom att ingen
namnd/styrelse dokumenterar vasentlighets- och riskbedémningen,
som gors av verksamhetens risker infor urvalet till
internkontrollplanen.

Revisorernas sammanfattande bedémning ar Perstorps kommun till
viss del har en tillfredstallande intern kontroll. Bedémningen
grundar sig pa avsaknad av en dokumenterad och strukturerad risk-
och vasentlighetsanalys, inklusive en bruttorisklista som
sakerstaller att de mest kritiska processerna hanteras i
internkontrollplanerna.

Atgarder for att héja kvalitén i arbetet med
internkontrollarbetet

Infér arbetet med att ta fram internkontrollplaner fér ar 2018,
kommer kommunstyrelsen tillse att namnderna och
kommunstyrelsen, upprattar en risk- och vasentlighetsanalys,
inklusive en bruttorisklista som sakerstaller att de mest kritiska
processerna hanteras i internkontrollplanerna.

Utdragsbestyrkande
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Arbetsutskottet foreslar kommunstyrelsen besluta,

att notera revisorernas synpunkter och med beaktande lagga
granskningen till handlingarna, samt

att notera och stalla sig bakom kommunchefens och
ekonomichefens svar till revisorerna.

Utdragsbestyrkande
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§ 91

Region Skane - forslag till ny valkretsindelning Dnr 2017.69

Regionstyrelsen beslutade 2017-03-16, § 60, att foresla
regionfullmaktige att besluta om en andrad indelning av valkretsar i
Region Skane fran och med valet 2018. Bakgrunden till att fragan
har blivit aktuell ar en andring i vallagen den 1 januari 2015. Den
nya bestammelsen innebar att det inte langre finns krav pa att
landsting ska vara indelade i valkretsar. | stallet ar det sa att
landstingen utgdr en enda valkrets, savida inte fullmaktige beslutar
om att dela in landstinget i tva eller fler valkretsar. Ett sadant beslut
ska da fattas senast den 31 oktober 2017. Andras
valkretsindelningen i foérhallande till idag, sa ska kommunerna i
lanet fa tillfalle att yttra sig om detta innan beslut fattas.

Regionstyrelsens forslag framgar av bifogade handlingar. Avsikten
ar att regionfullmaktige ska kunna fatta beslut vid sitt sammantrade
den 20 juni 2017. Det innebar att Region Skane énskar kommunens
eventuella synpunkter pa forslaget senast den 15 maj 2017.
Synpunkter kan med fordel skickas med e-post till
region@skane.se.

Arbetsutskottets forslag till beslut:
Kommunstyrelsen beslutar,

att meddela regionen att Perstorps kommun inte har nagra
synpunkter pa forslaget.

Utdragsbestyrkande
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§ 92

Arbetsmarknadsenhetens uppdrag och organisatoriska
tillhorighet Dnr 2017.53

Bakgrund

Sverige och darmed ocksa Perstorps kommun star infér betydande
utmaningar nar det galler férmaga att hantera fragor kring
integration, inkludering, utbildning och arbetsmarknad.

Perstorps kommun har sedan flera ar organiserat ansvaret for
arbetsmarknadspolitiska atgarder pa individniva i en sarskild
arbetsmarknadsenhet (AME), som ingar i barn- och
utbildningsférvaltningen. Verksamhetschefen rapporterar till
forvaltningschefen. Enheten har tidigare tillhort kommunstyrelsen
respektive socialnamnden, men flyttades tillsammans med
Lillarydsverkstaden till barn- och utbildningsnamnden 2014. Syftet
var att knyta arbetsmarknadsfragorna narmare utbildningsfragorna
med fokus pa vuxen-utbildningen.

AME ansvarar for det Kommunala Aktivitetsansvaret (KAA) och
regeringens satsning avseende Delegationen Unga till Arbete
(DUA). Enhetens syfte ar att utifran en helhetssyn pa
arbetsmarknadsfragorna samordna arbetsmarknadspolitiska
atgarder pa ett effektivt satt. AME har en budget pa c:a 3,3 mnkr
2017.

Sedan hosten 2016 har AME:s verksamhet successivt
uppgraderats och utvecklats med resultat att ett framgangsrikt
matchningsarbete kring kommunala praktikplatser nu etablerats.
Sexton personer har pa detta satt beretts praktik i sdval kommunala
verksamheter som det lokala naringslivet. Intresset for att utveckla
konceptet ar stort hos det lokala naringslivet i kommunen.

Forslag till andrat huvudmannaskap

Det foreslas i detta arende att huvudmannaskapet for AME flyttas
fran barn- och utbildningsnamnden till kommunstyrelsen och
kommunledningskontoret. Skalen till detta ar flera. Det fanns goda
ambitioner att flytta verksamheten till barn- och utbildningsnamnden
2014, men inte minst mot bakgrund av nya utmaningar kring
integration och utanférskap maste de har fragorna ses i ett
kommunodvergripande perspektiv. Kommunstyrelsen har uppdraget
att leda, samordna och utveckla den kommunala verksamheten,
och ansvaret for arbetsmarknadsfragorna behéver darfor i ett
strategiskt och évergripande perspektiv vara knutna direkt ill
kommunledningsfunktionen.

Utdragsbestyrkande
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Genom ett dverfort ansvar rapporterar AME:s enhetschef direkt till
kom-munchefen. Kommunstyrelsen utoévar politisk styrning och
formulerar politiska mal for verksamheten. En férandring maojliggor
aven utveckling av kommunens tvarsektoriella arbete i dessa
fragor, dar utbildningsperspektivet ar ett. Hartill ges mdjlighet att
kunna lagga till narliggande fragor, t. ex. utdkat ansvar fér kontakter
och kopplingar till Perstorps lokala naringsliv.

Ansvaret for Lillarydsverkstaden, som ar en utforarverksamhet, bor
fortsatt finnas i linjeorganisationen och stannar darfér kvar hos
barn- och utbildningsnamnden.

Arendets beredning

Forslaget har beretts i kommunchefens ledningsgrupp. Samverkan
har genomforts via mail med de fackliga organisationerna.
Arbetsutskottets forslag till beslut:

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta,

att Overféra ansvar och budget for arbetsmarknadsenheten

(AME) fran barn- och utbildningsndmnden till
kommunstyrelsen.

Utdragsbestyrkande




11 (17)

PERSTORPS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Kommunstyrelsens arbetsutskott =~ Sammantradesdatum
2017-04-05
§93

Perstorps Koloniforening: Skrivelse ang forandring av
arrendeavtal Dnr 2017.47

Perstorps koloniférening har inkommit med férfragan om forslag pa
forbattringar samt forandringar av det med kommunen skrivna
arrendeavtalet gallande Smattabyggets koloniférening. Féreningen
onskar forandring av avtalets begransning nar det galler
upptagningsomrade fér nya medlemmar, villkor for évernattning
samt fyrverkeriforbud.

Perstorps koloniforening vill andra arrendeavtalet samt dess bilagor
enligt foljande:

1) Utdka upptagningsomradet for medlemmar till en 7 mil radie fran
Perstorp. Detta for att medge medlemmar som ligger geografiskt
battre centrerat en den administrativa grans som idag utgér Skane
lan.
Detta kan medges utifran att upptagningsomradet har en
mer logisk geografisk utstrackning men att Skane ligger
kvar inom upptagningsomradet. Kommunen anser dock att
det framforallt &r invanare i Perstorps kommun som nyttjar
koloniomradet.

2) Det finns en onskan att kunna 6vernatta aven vintertid dvs utom
den period som nu har medgetts 1 maj till sista oktober.

Den féreslagna beslut om begransning av dévernattning
bygger pa att omradet inte ar av den karaktar att den
medger langre tids boende da det saknar dricksvatten och
en standard som kan forvantas vid overnattning till exempel
vintertid. Den andra aspekten ar att raddningstjanst och
ambulans behover veta om och nar de kan forvanta sig att
det dvernattar manniskor i koloniomradet. Forslaget ar att
koloniféreningen aterkommer med ett férslag pa hur ett
sadant undantag skulle formuleras for att I6sa ovanstaende
aspekter med ett godkadnnande fran raddningstjansten i
Perstorp.

3) Koloniférening énskar fyrverkerifri zon.

Dar foreslas att koloniféreningen vid nasta stammomaote
infor detta under ’§ 7 RATT ATT UTOVA
NYTTJANDERATTEN” och aterkomma med beslut och
beslutslangd fran stamman.

Utdragsbestyrkande
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Arbetsutskottets forslag till beslut:

Kommunstyrelsen foreslas besluta,

att gallande upptagningsomrade fér nya medlemmar godkanna
andringen,
att gallande 6vernattning stalla sig positiv om detta medges av

raddningstjansten,

att gallande fyrverkeriférbud 6verlata at koloniféreningen att
sjalva besluta detta inom ramen for avtalet, samt

att uppdra at samhallsbyggnadschefen att teckna nytt avtal

Bo Dahlqvist deltar inte i beslutet

Utdragsbestyrkande
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Raddningstjanstforbundet Skane Nordvast Dnr 2017.71

Styrelsen for Familjen Helsingborg har den 31 mars 2017 stallt sig
bakom att lata genomféra en ekonomisk genomlysning i de
kommuner i Familjen Helsingborg som inte ar medlemmar i
Raddningstjanstférbundet. Efter en sadan genomlysning behdéver
de kommuner som &r intresserade av att inga i forbundet ta ett
inriktningsbeslut under november 2017. Slutlig stallning tas i
respektive kommun senast juni 2018 for att kunna ga med i
forbundet den 1 januari 2019.

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslas stalla sig bakom att en
ekonomisk genomlysning av kommunens
raddningstjanstverksamhet gérs som underlag for framtida
stallningstagande kring eventuellt deltagande i
Raddningstjanstférbundet Skane Nordvast.

Arbetsutskottet beslutar

att stalla sig bakom att en ekonomisk genomlysning av
kommunens raddningstjanstverksamhet gérs som underlag
for framtida stallningstagande kring eventuellt deltagande i
Raddningstjanstforbundet Skane Nordvast.

Skickas till:

Raddningstjansten Skane Nordvast; C Angehov
Sekretariatet Familjen Helsingborg, Jan-Inge Hansson
Raddningstjansten

Ekonomichef

Utdragsbestyrkande
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Kommunchefen informerar

Kommunchefen informerar om pagaende verksamhet och méten
sasom bland annat:

Manga aktiviteter och processer ar igangsatta sasom
digitaliseringsprocessen och arbetet med évergripande mal, extra
medel tillsatts fran regeringens hall gallande extratjanster, darfor
undersoker man i organisationen var man kan forstarka, arbete
pagar med att férnya hemsidan samt genomfort agarsamrad pa
Narab,

Arbetsutskottet beslutar,

att tacka for informationen.

Utdragsbestyrkande
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Inbjudningar

Dialog om trafikforsorjningsprogram 2019, 2017-05-12, Malmo,
2017-05-30, Kristianstad, kl 09-12,

KfSk: Kommunledningsresa 26-28 juni 2017, Tyskland
Arbetsutskottet beslutar,

att notera inbjudningarna.

Utdragsbestyrkande




16 (17)

gﬂ%ﬁ“ PERSTORPS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Kommunstyrelsens arbetsutskott =~ Sammantradesdatum
2017-04-05
§ 97

Meddelanden

Narab: Arsstamma 2017-03-31

Narab: Protokoll 2017-03-03
Ronneakommittén; Protokoll 2017-02-10
Arbetsutskottet beslutar,

att notera meddelandena.

Utdragsbestyrkande
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Ovrigt drende, tekniska kontoret

Rubricerade arende har kommit in fran Bo Dahlqvist som staller
fragor kring en handelse dar ett fordon fran tekniska kontoret varit
inblandat. Arendet diskuteras.

Funktionen pa de elektroniska korjournalerna diskuteras.

Utdragsbestyrkande




