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Jag skall . . .

tillse att den omvadrdnad som andra skall ge
ar kvalitativt och kvantitativt god

bevaka huvudmannens personliga intressen

bevakat sa att huvudmannen har ett passande boende
kontrollera att huvudmannen har daglig verksamhet
frdga om huvudmannen har fritidssysselsattning

hjdlpa huvudmannen i sin relation till anhériga,
kontaktpersoner med flera

ha kontakt med haélso- och sjukvéarden
ordna med flyttfirma ndr huvudmannen flyttar
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Jag skall . . .

ordna sa ndgon f6ljer med huvudmannen
till sjuk- och tandvard

uppmuntra och vagleda huvudmannen
till avvanjningsprogram for olika missbruk
om behov foreligger

se till att ndgon foljer med ndr huvudmannen
skall kopa klader

bevaka sa att boendestodet fungerar
se till att det finns en individuell plan

Nyckelordet ar livskvalitet — huvudmannens livskvalitet.
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[ personlig omvdrdnad ingar ej . . .

att handla mat, klader, TV, ....
att folja med pa utflykter och dylikt
att folja med till lakare, sjuk- och tandvard

—

att fysiskt hjdlpa till i samband med huvudmannens flytt
att ga med pengar till huvudmannen mitt i natten

att ta av egna pengar for att huvudmannen skall ha ndgra
néar det ar helg. (Laneférbud, vilket kan vara grund till
entledigande fran uppdraget)

att stida till huvudmannen

att himta medicin till huvudmannen
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Pu tar inte .

patala for huvudmannen hur stokigt huvudmannen har det
i sin bostad men vil anmaéla missforhéllande till berord chef
for boendestod

du fdr inte besluta om sjukvard. Exempelvis, vaccination.
ta beslut om vard och vardinsatser

Vid godmanskap géller som vanligt att huvudmannen
skall godkdnna dtgdarderna

Glom inte att sdnda ett skriftligt meddelande
till overformyndaren om ndgot inte fungerar
(Din informationsplikt.)
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Ersattning tor arbete.

Om Du hjélper huvudmannen med ndgot som inte
ingdr i sorja for person och vill erhdlla ersattning for
detta skall du gora sa har.

Kontakta 6verférmyndaren och beratta
vad du tanker gora.

Kom 6verens med 6verférmyndaren hur méanga
timmar det far ta i ansprak och hur mycket du kan
erhalla i timmen fore skatt samt reseersattning.
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Vart mal
Vart mal ar att huvudmannen
har goda levnadsvillkor,

sjdlvstandighet och mojlighet

att delta samhallslivet.
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Sa var det Over for denna gang

Nasta gang skall vi forvalta egendom
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